LAMPIRAN

PERATURAN WALIKOTA PASURUAN
NOMOR 22 TAHUN 2023

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2024

BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kota Pasuruan Tahun
2024 merupakan Rencana Kerja Tahunan yang merupakan penjabaran
dari pelaksanaan pembangunan yang telah direncanakan di dalam
dokumen Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat Daerah Kota
Pasuruan Tahun 2021-2026. Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah
Kota Pasuruan Tahun 2024 ini disusun dengan mengacu pada
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Selain itu,
Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kota Pasuruan Tahun 2024 juga
tetap memperhatikan kepada Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota
Pasuruan Tahun 2023, sebagai bahan pertimbangan.

Rancangan Renja Sekretariat Daerah Kota Pasuruan yang
selanjutnya ditetapkan menjadi Renja Sekretariat Daerah Kota
Pasuruan, berpedoman pada Rencana Kerja Pembangunan Daerah
(RKPD) Kota Pasuruan. Renja Sekretariat Daerah memuat berbagai
program yang dijabarkan lebih lanjut dalam berbagai macam kegiatan,
yang disusun guna menjamin keterkaitan dan konsistensi antara
perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan dengan
mengacu pada visi, misi, arah kebijakan, strategi dan indikator kinerja
yang telah ditetapkan dalam dokumen Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun 2022-2026 dan Rencana Strategis (Renstra)
Perangkat Daerah periode tahun 2022-2026. Renja tersebut juga
berfungsi sebagai bahan evaluasi terhadap penyelenggaraan kegiatan
Perangkat Daerah serta perencanaan penyelenggaraan kegiatan
Perangkat Daerah di tahun mendatang.

Sekretariat Daerah memiliki tugas dan fungsi untuk membantu
Walikota dalam  penyelenggaraan  pemerintahan, administrasi,
organisasi dan tata laksana agar dapat menentukan arah
perkembangan organisasi dan meningkatkan kinerja pemerintah
daerah. Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kota Pasuruan Tahun 2024
berorientasi kepada pencapaian hasil. Oleh karena itu, berkenaan
dengan program RPJMD yang termasuk bidang urusan lingkup
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Sekretariat Daerah Kota Pasuruan perlu dituangkan kedalam program
dan kegiatan.

Proses penyusunan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kota
Pasuruan Tahun 2024 didasarkan kepada Rencana Strategis
Sekretariat Daerah Kota Pasuruan Tahun 2021-2026 dengan tetap
memperhatikan program prioritas Pembangunan Jangka Menengah
yang telah dituangkan di dalam Dokumen Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Tahun 2024, agar didalam pelaksanaan program/kegiatan
terwujud kosistensi antar dokumen perencanaan.

Mengacu pada Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah dimana fungsi Renja Perangkat Daerah
menerjemahkan dan mengoperasionalkan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) ke dalam program dan kegiatan Perangkat Daerah
sedemikian rupa sehingga berkontribusi pada pencapaian tujuan dan
program Perangkat Daerah secara keseluruhan dan tujuan strategis
jangka menengah yang tercantum dalam Review Renstra Perangkat
Daerah serta sebagai proses penyusunan Rancangan Anggaran
Pendapatan Belanja Daerah (RAPBD).

1.2. Landasan Hukum

Adapun yang menjadi Landasan hukum Sekretariat Daerah Kota
Pasuruan dalam menyusun Rencana Kerja Tahun 2024 adalah sebagai
berikut :
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Undang-Undang Nomor 17 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kota Kecil Dalam Lingkungan Propinsi Jawa
Timur, Jawa Tengah dan Jawa Barat sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1954 tentang
Pengubahan Undang-Undang Nomor 16 dan 17 Tahun 1950
(Republik Indonesia Dahulu) tentang Pembentukan Kota-kota
Besar dan Kota-kota Kecil di Jawa;

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 4,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 1982 tentang Perubahan
Batas Wilayah Kotamadya Daerah Tingkat II Pasuruan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1982 Nomor 73,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4741);
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Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah, (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016
Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5887) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang
Sinkronisasi Proses Perencanaan dan Penganggaran
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 105, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6056);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2021 tentang
Penyelenggaraan Penataan Ruang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2021 Nomor 31, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6633;

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata  Cara  Perencanaan, Pengendalian dan  Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Tahun 2017
Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);
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Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran
Daerah Kota Pasuruan Tahun 2016 Nomor 13, Tambahan
Lembaran Daerah Kota Pasuruan Nomor 11);

Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota
Pasuruan Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kota Pasuruan
Tahun 2021 Nomor 4, Tambahan Lembaran Daerah Kota
Pasuruan Nomor 4);

Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Pasuruan Tahun 2021-2041
(Lembaran Daerah Kota Pasuruan Tahun 2022 Nomor 1);

Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 8 Tahun 2022 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah Kota Pasuruan
Tahun 2022 Nomor 8);

Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 3 Tahun 2022 tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah (Berita
Daerah Kota Pasuruan Tahun 2022 Nomor 3);

Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 4 Tahun 2022 tentang
Tugas Pokok dan Fungsi Sekretariat Daerah (Berita Daerah Kota
Pasuruan Tahun 2022 Nomor 4) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 95 Tahun 2022
tentang Perubahan Atas Peraturan Walikota Nomor 4 Tahun
2022 tentang Tugas Pokok dan Fungsi Sekretariat Daerah
(Berita Daerah Kota Pasuruan Tahun 2022 Nomor 95);

Permendagri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemuktakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah;

Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 42 Tahun 2021 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021 - 2026;

Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 59 Tahun 2022 tentang
Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2023;

Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 19 Tahun 2023 tanggal 10
Juli 2023 tentang Rencana Kerja Pembangunan Daerah Tahun
2023

Maksud dan Tujuan Penyusunan Renja Sekretariat Daerah
Tahun 2024

Maksud

Maksud disusunnya Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah

Kota Pasuruan Tahun Anggaran 2024 ini adalah sebagai pedoman
perencanaan atau dasar pelaksanaan serta sebagai pedoman
pelaksanaan pembangunan selama satu tahun pelaksana kegiatan
dalam mencapai indikator kinerja dan indikator sasaran yang telah
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ditetap dalam kerangka pencapaian Visi, Misi dan Program di
Sekretariat Daerah Kota Pasuruan.

1.3.2. Tujuan

Tujuan disusunnya Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kota
Pasuruan Tahun 2024 adalah:

a. Menjabarkan tujuan dan sasaran pembangunan serta program
Sekretariat Daerah dalam arah kebijakan dan program
pembangunan yang lebih rinci, terarah, terukur dan dapat
dilaksanakan selama tahun 2024;

b. Meningkatkan koordinasi, integrasi, sinergi, dan sinkronisasi
peningkatan mutu pelayanan di Sekretariat Daerah;

c. Tercapainya penggunaan sumber daya secara efektif dan efisien;

Memelihara konsistensi antara capaian tujuan perencanaan
strategis jangka menengah dengan tujuan perencanaan dan
penganggaran tahunan Pe rangkat Daerah;

e. Meningkatkan kualitas perencanaan dan pelaksanaan
akuntabilitas kinerja Sekretariat Daerah Kota Pasuruan sebagai
wujud pertanggungjawaban dalam mencapai visi, misi, dan tujuan
pembangunan daerah;

f.  Mengembangkan kerangka pemikiran kreatif dengan sikap dan
tindakan proaktif yang berorientasi pada keberhasilan secara
sistematik di masa depan.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kota
Pasurn mengacu pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah dengan susunan sebagai berikut:

BAB 1. PENDAHULUAN
1.1.  Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA SEKRETARIAT DAERAH KOTA
PASURUAN TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah Tahun
Lalu (Tahun 2023 s.d. Triwulan II) dan Capaian
Renstra Sekretariat Daerah

2.2.  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
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2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD
2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN SEKRETARIAT DAERAH KOTA
PASURUAN

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Sekretariat Daerah

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN SEKRETARIAT DAERAH
KOTA PASURUAN

4.1. Program dan Kegiatan

BAB V. PENUTUP
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BAB 11
HASIL EVALUASI RENJA SEKRETARIAT DAERAH KOTA PASURUAN
TAHUN LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah Kota Pasuruan
Tahun Lalu dan Capaian Renstra Sekretariat Daerah Kota

Pasuruan

Penyusunan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kota Pasuruan
adalah Penjabaran perencanaan tahunan dan rencana strategis.
Pencapaian pelaksanaan kegiatan-kegiatan atau program yang telah
disusun dapat dilihat berdasarkan laporan kinerja dan laporan
keuangan. Laporan Kinerja adalah ikhtisar yang menjelaskan secara
ringkas dan lengkap tentang capaian kinerja yang disusun berdasarkan
rencana kerja yang ditetapkan dalam rangka pelaksanaan APBD.

Dalam rencana jangka waktu 5 tahun yaitu tahun 2021-2026,
dan pada tahun pertama (2022) atau tahun berjalan, telah
dilaksanakan kegiatan-kegiatan pembangunan berdasarkan program-
program strategis untuk mencapai Visi dan Misi Pemerintah Kota
Pasuruan dalam pembangunan Sekretariat Daerah. Kegiatan-kegiatan
tersebut dilaksanakan dalam rangka pencapaian sasaran strategis yang
telah ditetapkan. Adapun sasaran strategis serta program yang
dilaksanakan pada tahun 2022 (n-2) dan tahun 2023 (tahun
berjalan/n-1) yaitu sebagaimana berikut :

Pelaksanaan kegiatan pada tahun 2022 menitik beratkan pada
program yang meliputi :

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/ KOTA

A. BAGIAN UMUM

1) Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

a) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

b) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

c) Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah.
2) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
a) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

b) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD

c) Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

3) Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah



-17 -

a) Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik
Daerah pada SKPD

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

a) Pengadaan Pakaian Dinas Beserta  Atribut

Kelengkapannya
b) Pendataan dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

c) Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan
Administrasi Umum Perangkat Daerah

a) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

b) Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
C) Penyediaan peralatan rumah tangga
d) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

e) Penyediaan Bahan Bacaan dan  Peraturan
Perundang-undangan

f) Penyediaan Bahan/ Material
g) Fasilitasi Kunjungan Tamu

h) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

i)  Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

a) Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

b) Penyediaan Jasa Surat Menyurat

c) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

d) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

a) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan

b) Pemeliharaan Mebel

c) Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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Pemeliharaan Aset Tak Berwujud

Pemeliharaan/Rehabilitas Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah

a)

b)

)

d)

Penyediaan Gaji dan Tunjangan Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah

Penyediaan Pakaian Dinas dan Atribut Kelengkapan
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Pelaksanaan Medical Check Up Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah

Penyediaan Dana Penunjang Operasional Kepala
Daerah dan Wakil Kepala Daerah

Fasilitasi Kerumah tanggaan Sekretariat Daerah

a)

b)

)

Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Kepala
Daerah

Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Kepala
Daerah

Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Sekretariat
Daerah

BAGIAN ORGANISASI

1)

Kegiatan Penataan Organisasi

a)
b)

)

Pengelolan Kelembagaan dan Analisa Jabatan
Fasilitasi pelayanan publik dan tata laksana

Peningkatan kinerja dan Reformasi Birokrasi

BAGIAN HUKUM

1)

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

a)

Sosialisasi Peraturan Perundang- Undangan

BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN

1)

Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan

a)
b)

)

Fasilitasi Keprotokolan
Fasilitasi Komunikasi Pimpinan

Pendokumentasian Tugas Pimpinan
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2. PROGRAM PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
A. BAGIAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
1) Administrasi Tata Pemerintahan
a) Penata Administrasi Pemerintahan
b) Pengelolaan Administrasi Kewilayahan
2) Fasilitasi Kerjasama Daerah
a) Fasilitasi Kerja sama Dalam Negeri
B. BAGIAN HUKUM
1) Fasilitasi dan Koordinasi Hukum
a) Fasilitasi Penyusunan Produk Hukum Daerah
b) Fasilitasi Bantuan Hukum

c) Pendokumentasian Produk Hukum dan Pengelolaan
Informasi Hukum

C. BAGIAN ADMINISTRASI KESEJAHTERAAN RAKYAT DAN
KEMASYARAKATAN

1) Pelaksaanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat
a) Fasilitasi Pengelolaan Bina Mental Spiritual

b) Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi dan Capaian
Kinerja Terkait Kesejahteraan Sosial

c) Pelaksanaan Kebijakan, Evaluasi dan Capaian
Kinerja Terkait Kesejahteraan Masyarakat

3. PROGRAM PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN
A. BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN DAN SDA
1) Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian

a) Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring dan evaluasi
Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD

b) Pengendalian dan Distribusi Perekonomian
c) Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi Mikro Kecil

d) Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan
Pembentukan BLUD

e) Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan
Pendirian BUMD

2) Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam
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a) Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan
Pertanian, Kehutanan, Kelautan dan Perikanan

b) Koordinasi, Sinkronisasi dan Evaluasi Kebijakan
Energi dan Air

B. BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
1) Pelaksanaan Administrasi Pembangunan
a) Fasilitasi Penyusunan Program Pembangunan
b) Pengendalian dan Evaluasi Program Pembangunan

c) Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan Pelaksanaan
Pembangunan

C. BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
1) Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa
a) Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa pemerintah
b) Pengelolaan Layanan Pengadaan secara Elektronik

c) Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan
Jasa

Dari Program-program di atas Belanja Langsung di Lingkungan
Sekretariat Daerah Kota Pasuruan pada awal tahun anggaran 2022
sebesar Rp.39.461.250.663,00 dan setelah perubahan
Rp.40.020.420.695,00 pada Semester Akhir telah terealisir sebesar
Rp.35.858.964.240,00 atau sebesar 89,60%. Rincian program dan
kegiatan pada tahun 2022 sebagai berikut :
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Tabel 2.1

Realisasi Program dan Kegiatan Tahun 2022 yang Tidak Memenuhi Target Kinerja Hasil/ Keluaran yang direncanakan

No

Program / Kegiatan

Indikator Kinerja

Kinerja (output )

Target Realisasi | Capaian (%)
BAGIAN UMUM
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH Persentase Kebutuhan Penunjang Pemerintahan yang Terfasilitasi
KABUPATEN/KOTA 93 % 77 % 83 %
2 | Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Persentase Dokumen Perencanaan yang tersusun tepat waktu
Daerah 100% 78% 78%
3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Persentase SDM Aparatur yang Meningkat Kompetensinya 90 % 73% 81%
4 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Persentase Barang Milik Daerah yang dipelihara
Pemerintahan Daerah 90% 69% 76%
S | Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan Persentase Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan Wakil
- . 90% 88% 97%
Wakil Kepala Daerah Kepala Daerah yang terpenuhi
BAGIAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
1 | PROGRAM PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT Presentase kebijakan bidang pemerintahan yang ditindaklanjuti PD 80% 77 81% 97%
2 Presentase fasilitasi kerjasama yang ditindaklanjuti PD 80% 77.81% 97%
3 | Administrasi Tata Pemerintahan Presentase rata-rata ketercapaian pelaksanaan program dukungan sasaran PD 80% 77.81% 97%
BAGIAN ADMINISTRASI KESEJAHTERAAN RAKYAT DAN KEMASYARAKATAN
1 | PROGRAM PEMERINTAHAN DAN KESEJAHTERAAN RAKYAT Prosentase kebijakan bidang kesra yang ditindaklanjuti PD 80% 75% 93,75%
2 | Kegiatan Pelaksaanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat Jumlah Kebijakan Bidang Kesra yang ditindak lanjuti PD 4 3
. Kebijakan 75%
kebijakan
BAGIAN PEGADAAN BARANG DAN JASA
1 | PROGRAM PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN | IKM Pelayanan pengadaan barang dan jasa | 90indeks | 87indeks | 97
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BAGIAN UMUM

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
pada tahun 2022. Persentase Kebutuhan Penunjang Pemerintah
yang Terfasilitasi di ukur dengan indikator Persentase Kebutuhan
Penunjang Pemerintahan yang Terfasilitasi

a. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah yang diukur dengan indikator Persentase
Dokumen Perencanan yang Tersusun Tepat Waktu dengan
target sebesar 100% dan terealisasi sebesar 78% sehingga
capaiannya sebesar 78%. Faktor penghambat pada
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah untuk Kegiatan Coaching
Clinic Probis RB karena sudah di ambil alih kegiatan tersebut
di bagian organisasi dan Kembali lagi untuk Kegiatan
Karnaval Mobil Hias.

b. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah diukur dengan
indikator Persentase SDM Aparatur yang Meningkat
Kompetensinya, pada tahun 2022 di targetkan sebesar 90%
dengan realisasi 73% sehingga capaiannya sebesar 81%.
Faktor pendorong kegiatan ini karenakan kebutuhan pakaian
dinas beserta atribut sudah di hitung dan di rencanakan
sesuai kebutuhan yang tersusun tepat waktu.

c. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah di ukur dengan indikator Persentase
Barang Milik Daerah yang Dipelihara di targetkan 90% dan
realisasinya 69% sehingga capaiannya 76%. Faktor
penghambat dikarenakan sub kegiatan pemeliharaan mebel
ada pergeseran dan penyediaan kebutuhan Jasa pemeliharaan
sudah menyesuaikan dengan kebutuhan sehingga
mempengaruhi hasil kinerja kegiatan tersebut.

d. Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah di ukur dengan indikator Persentase
Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah yang Terpenuhi di targetkan 90% dan
realisasi 88% sehingga capaiannya 97%. faktor
penghambatnya di dalam kegiatan Administrasi Keuangan
dan Operasional Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
terdapat Penyediaan Gaji dan Tunjangan KDH dan WKDH
sudah terpenuhi dalam 12 bulan namun ada yg kurang
terpenuhi dalam sub kegiatan Pelaksana Medical Check up di
karenakan menyesuaikan kesehatan dan permintaan KDH
dan WKDH.

BAGIAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN

Bagian Administrasi Pemerintahan dengan Program Pemerintahan
dan Kesejahteraan Rakyat diukur dengan dua indikator yaitu :

Persentase kebijakan bidang pemerintahan yang ditindaklanjuti
PD. Pada tahun 2022 ditargetkan sebesar 80% dan terealisasi
77,81% sehingga capaiannya sebesar 97,26%. Capaian ini
berdasarkan data jumlah indikator urusan pada kegiatan
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Administrasi Tata Pemerintahan, terealisasi 71 indikator dari 73
indikator. Indikator wurusan terbagi antara lain pelaksanaan
Forkopimda sejumlah 12 terealisasi 10, Koordinasi Pimpinan
Eksekutif dan Pimpinan Legeslatif sejumlah 2 terealisasi 2,
Penyusunan LPPD Kota Pasuruan TA. 2021 sejumlah 36 terealisasi
36, Penyusunan Standar Pelayanan Maksimal sejumlah 6
terealisasi 6, Pelaksanaan Kegiatan Fasilitasi Harjaprov ke 77 di
Kota Pasuruan sejumlah 1 terealisasi 1, Koordinasi Kinerja
Kecamatan sejumlah 2 terealisasi 2, Pembinaan Evaluasi
Kelurahan sejumlah 8 terealisasi 8, Pembinaan Pengembangan
Kapasitas Aparatur Kelurahan sejumlah 1 terealisasi 1 dan
Koordinasi Profil Kelurahan sejumlah 5 terealisasi 5. Ketidak
ketercapaian ini disebabkan karena menyesuaikan agenda
pimpinan daerah dan jajaran samping.

a. Persentase kebijakan bidang pemerintahan yang
ditindaklanjuti PD. Pada tahun 2022 ditargetkan sebesar 80%
dan terealisasi 77,81% sehingga capaiannya sebesar 97,26%.
Capaian ini berdasarkan data jumlah indikator urusan pada
kegiatan Administrasi Tata Pemerintahan, terealisasi 71
indikator dari 73 indikator. Indikator urusan terbagi antara
lain pelaksanaan Forkopimda sejumlah 12 terealisasi 10,
Koordinasi Pimpinan Eksekutif dan Pimpinan Legeslatif
sejumlah 2 terealisasi 2, Penyusunan LPPD Kota Pasuruan
TA. 2021 sejumlah 36 terealisasi 36, Penyusunan Standar
Pelayanan Maksimal sejumlah 6 terealisasi 6, Pelaksanaan
Kegiatan Fasilitasi Harjaprov ke 77 di Kota Pasuruan sejumlah
1 terealisasi 1, Koordinasi Kinerja Kecamatan sejumlah 2
terealisasi 2, Pembinaan Evaluasi Kelurahan sejumlah 8
terealisasi 8, Pembinaan Pengembangan Kapasitas Aparatur
Kelurahan sejumlah 1 terealisasi 1 dan Koordinasi Profil
Kelurahan sejumlah S terealisasi 5. Ketidak ketercapaian ini
disebabkan karena menyesuaikan agenda pimpinan daerah
dan jajaran samping.

BAGIAN ADMINISTRASI KESEJAHTERAAN RAKYAT DAN
KEMASYARAKATAN

Pelaksanaan Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat
diukur dengan indikator

a. Prosentase kebijakan bidang kesra yang ditindaklanjuti
Perangkat Daerah. Pada Tahun 2022 ditargetkan sebesar 80%
dan terealisasi 75%, sehingga capaiannya 93,75%. Capaian ini
berdasarkan jumlah kebijakan Bidang kesra yang
ditindaklanjuti Perangkat Daerah dan target 4 kebijakan
terealisasi 3 kebijakan. ketidaktercapaian indikator target ini
dikarenakan kurangnya koordinasi dengan OPD terkait
sehingga ada OPD terkait yang membuat kebijakan sendiri
tanpa melalui Bagian Administrasi Kesejahteraan Rakyat dan
Kemasyarakatan.

Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat didukung oleh 1
(satu) kegiatan yaitu
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Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat diukur
dengan Indikator Jumlah Kebijakan Bidang Kesra yang
ditindak lanjuti Perangkat Daerah dengan target sebesar 4
kebijakan terealisasi sebesar 3 (tiga) Kebijakan capaian ini
berdasarkan yaitu:

Keputusan WaliKota Pasuruan Nomor:
188/173/423.011/2022, Kelompok  kerja  Operasional
Pembinaan Pos Pelayanan Terpadu Kota Pasuruan

Keputusan Wali Kota Pasuruan Nomor:
188/305/423.011/2022, Tim Pembina Usaha Kesehatan
Sekolah/ Madrasah Kota Pasuruan

Keputusan Wali Kota Pasuruan Nomor:
188/297/423.011/2022, Penunjukan Atlit Kegiatan Pekan
Olaraga Pelajar Daerah Jawa Timur ke XIII 2022.

BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA

Bagian Pengadaan Barang dan Jasa dengan Pelaksanaan Program
Perekonomian dan Pembangunan diukur dengan indikator yaitu :

a.

IKM Pelayanan Pengadaan Barang dan Jasa

Pada tahun 2022 indikator IKM Pelayanan pengadaan barang
dan jasa ditargetkan sebesar 90 poin dan terealisasi sebesar
87 poin sesuai dengan Kuesioner yang disebarkan kepada
masyarakat di kota pasuruan sehingga capaian terhadap
target tersebut sebesar 97%. Faktor penghambat tidak
tercapainya indikator tersebut dikarenakan kendala kurang
puasnya masyarakat dalam proses pelaksanaan pengadaan
barang dan jasa dan kurangnya akses informasi terkait sistem
pengadaan secara elektronik.
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Tabel 2.2
Realisasi Program dan Kegiatan Tahun 2022 yang Memenuhi Target Kinerja Hasil/ Keluaran yang direncanakan

. . L Kinerja (output )
No Program / Kegiatan Indikator Kinerja T | Realisasi | Capaian (%)
BAGIAN UMUM
1 | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH Persentase Kebutuhan Penunjang Pemerintahan yang Terfasilitasi 100% 100% 100%
KABUPATEN/KOTA
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Persentase Laporan Keuangan yang tersusun tepat waktu 100% 100% 100%
3 | Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah Persentase Laporan Barang Milik Daerah yang tersusun tepat waktu 100% 100% 100%
BAGIAN ORGANISASI
1 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Persentase capaian area Reformasi Birokrasi 100% 100% 100%
2 | Kegiatan Penataan Organisasi Persentase PD yang yang tepat fungsi dan ukuran 100% 100% 100%
BAGIAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
Presentase kebijakan bidang pemerintahan yang ditindaklanjuti PD
1 | Program Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat P - — —
Presentase fasilitasi kerjasama yang ditindaklanjuti PD 80% 80% 100%
2 Persentase rata-rata ketercapaian pelaksanaan program dukungan
Kegiatan Fasilitasi Kerjasama Daerah sasaran PD 80% 80% 100%
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
1 | PROGRAM PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN Prosentase kebijakan bidang pembangunan yang ditindaklanjuti Perangkat o o o
Daerah 100% 100% 100%
2 | Pelaksanaan Administrasi Pembangunan Jumlah Pedoman Program Pembangunan yang disusun 2 2 100%
dokumen dokumen ’
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
1 | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH S e o o o
KABUPATEN /KOTA Persentase layanan kebutuhan pimpinan yang terfasilitasi 90% 90% 100%
2 | Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan Persentase PD yang Terlayani di Bidang Keprotokolan dan Komunikasi
Pimpinan 90% 90% 100%
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BAGIAN UMUM

Progam Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
pada tahun 2022. Persentase Kebutuhan Penunjang Pemerintah
yang Terfasilitasi di ukur dengan indikator Persentase Kebutuhan
Penunjang Pemerintahan yang Terfasilitasi

a. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah diukur
dengan indikator persentase Laporan Barang Milik Daerah
yang Tersusun Tepat Waktu, pada tahun 2022 ditargetkan
sebesar 100% dengan realisasi sebesar 100% sehingga
capaiannya sebesar 100%. Faktor pendorong capaian ini
dengan menghitung dan merencanakan jumlah pembayaran
ASN yang terfasilitasi dengan baik, melaporkan keuangan
yang tersusun dengan tepat waktu

b. Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah diukur dengan indikator persentase Laporan Barang
Milik Daerah yang Tersusun Tepat Waktu, pada tahun 2022
ditargetkan sebesar 100% dengan realisasi sebesar 100%
sehingga capaiannya sebesar 100% Faktor Pendorong ini
berdasarkan data Perangkat Daerah di Kota Pasuruan yang
dikarenakan adanya Simda barang memudahkan Pengelolaan
Administrasi BMD.

BAGIAN ORGANISASI

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kab/Kota.
Pelaksanaan Program penunjng urusan pemerintah kab/kota
diukur dengan indikator yaitu:

Persentase capaian area Reformasi Birokrasi. Pada tahun 2022
ditargetkan sebesar 64 dan terealisasi 64,09 sehingga capaiannya
sebesar 100%. Capaian ini berdasarkan dari hasil penilaian
Reformasi Birokrasi yang dilaksanakan oleh Kementerian PANRB
Tahun 2022. Ketercapaian target indikator tersebut didukung oleh
seluruh Perangkat Daerah ikut berperan aktif dalam pelaksanaan
penilaian serta dengan kerja sama Bappelitbangda, Inspektorat
dan Bagian Organisasi dengan melaksanakan pendampingan pada
Perangkat Daerah sesuai dengan arahan Kementerian PANRB.

Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah didukung oleh 1 (satu) Kegiatan yakni :

Kegiatan Penataan Organisasi yang diukur dengan indikator
Persentase capaian kinerja sub kegiatan (di monev indikator
kegiatannya Persentase Perangkat Daerah yang sesuai dengan
perundang undangan dengan target 100%, realisasi 100% sehingga
capaiannya 100%) sebesar 100% dan terealisasi sebesar 100%
sehingga capaiannya sebesar 100%. Capaian ini berdasarkan
jumlah tahapan pelaksanaan seluruh sub kegiatan yang ada telah
terlaksana.

BAGIAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN

Bagian Administrasi Pemerintahan dengan Program Pemerintahan
dan Kesejahteraan Rakyat diukur dengan dua indikator yaitu :

a. Kegiatan Fasilitasi Kerjasama Daerah diukur dengan indikator
Persentase rata-rata ketercapaian pelaksanaan program
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dukungan sasaran PD dengan target sebesar 80% dan
terealisasi sebesar 80% sehingga capaiannya sebesar 100%.
Capaian ini berdasarkan data program, kegiatan dan sub
kegiatan beserta target indikatornya telah terisi pada RKPD
dan Rencana Kerja Perangkat Daerah. Ketercapaian target
indikator didukung Jumlah peluang kerjasama yang dijajaki
terlaksana sejumlah 30 kali rapat peluang kerjasama dari
total 30 kali rapat peluang kerjasama, Jumlah pertemuan
Asosiasi Pemerintah Kota Seluruh Indonesia (APEKSI)
terlaksana sejumlah 2 kali pertemuan dari total 2 kali
pertemuan. Ketercapaian target indikator ini disebabkan
tingkat koordinasi yang baik dengan Perangkat Daerah.

4. BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

a.

Uraian Capaian Program dan Kegiatan Urusan Pemerintahan
Fungsi Penunjang. Pelaksanaan Program Perekonomian dan
Pembangunan diukur dengan indikator yaitu Prosentase
kebijakan bidang pembangunan yang ditindaklanjuti
Perangkat Daerah. Pada tahun 2022 ditargetkan sebesar
100% dan terealisasi 100% atau tercapai 100%, sehingga
capaiannya sebesar 100%. Capaian ini berdasarkan pada
Jumlah Perangkat Daerah yang menindaklanjuti sebanyak 41
Perangkat Daerah dari 41 Perangkat Daerah. Produk
kebijakan di bidang pembangunan, berupa Standar Harga
Satuan Bahan Bangunan Tahun Anggaran 2023 dan Standar
Harga Satuan (Standar Honorarium dan Belanja) Tahun
Anggaran 2023, digunakan Perangkat Daerah dalam
penyusunan perencanaan program kegiatan tahun anggaran
2023. Ketercapaian target indikator ini didukung dengan
adanya sosialisasi dan pendampingan yang dilaksanakan oleh
Bagian Administrasi Pembangunan terkait penerapan
pedoman Standar Harga Satuan Bahan Bangunan Tahun
Anggaran 2023 dan Standar Harga Satuan (Standar
Honorarium dan Belanja) Tahun Anggaran 2023 oleh
Perangkat Daerah dalam penyusunan perencanaan program
kegiatan tahun anggaran 2023.

Program Perekonomian dan Pembangunan didukung oleh 1
(satu) kegiatan yaitu Kegiatan Pelaksanaan Administrasi
Pembangunan diukur dengan indikator Jumlah
Pedoman/Juknis/Juklak  Program Pembangunan yang
disusun dengan target sebesar 2 dokumen dan terealisasi
sebesar 2 dokumen atau tercapai 100%. Capaian ini
berdasarkan pada jumlah Pedoman yang disusun sejumlah 2
dokumen yaitu Standar Harga Satuan Bahan Bangunan
Tahun Anggaran 2023, Standar Harga Satuan (Standar
Honorarium dan Belanja) Tahun Anggaran 2023. Ketercapaian
target indikator ini didukung oleh koordinasi yang baik antara
Bagian Administrasi Pembangunan dengan Perangkat Daerah
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terkait dalam penyusunan pedoman Standar Harga Satuan
(Standar Honorarium dan Belanja) Tahun Anggaran 2023 dan
koordinasi yang baik antara Bagian Administrasi
Pembangunan dengan pihak ketiga dalam penyusunan
pedoman Standar Harga Satuan Bahan Bangunan Kerja
Tahun Anggaran 2023.

c. Kegiatan yang mendukung program Perekonomian dan
Pembangunan telah sesuai dengan target kinerja program
yang telah ditetapkan dalam perjanjian kinerja. Indikator
Program Perekonomian dan Pembangunan berupa Prosentase
kebijakan bidang pembangunan yang ditindaklanjuti
Perangkat Daerah dengan target sebesar 100% didukung oleh
kegiatan Pelaksanaan Administrasi Pembangunan dimana
dalam kegiatan tersebut terdapat pelaksanaan Fasilitasi
Penyusunan Program Pembangunan, Pengendalian dan
Evaluasi Program Pembangunan dan Pengelolaan Evaluasi
dan Pelaporan Pelaksanaan Pembangunan.

BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN

Bagian Protokol dengan Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota. Pelaksanaan Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota diukur dengan satu
indikator yaitu Persentase Layanan Kebutuhan Pimpinan yang
Terfasilitasi. Pada tahun 2022 ditargetkan sebesar 90% dan
terealisasi 90% sehingga capaiannya sebesar 100%. Capaian ini
berdasarkan data jumlah layanan kebutuhan pimpinan yang
terfasilitasi tahun 2022 sejumlah 102 permintaan dari total jumlah
layanan kebutuhan pimpinan sejumlah 107 permintaan. Bentuk
permintaan fasilitasi layanan dari perangkat daerah penyelenggara
suatu acara yang mengundang Kepala Daerah berupa surat
permintaan yang ditindaklanjuti Bagian Protokol dan Komunikasi
Pimpinan dengan mengirimkan personil untuk memfasilitasi
kehadiran Wali Kota, Wakil Wali Kota dan Forkopimda Kota
Pasuruan. Ketercapaian target indikator didukung oleh setiap
pegawai memiliki motivasi kerja yang tinggi dan kerjasama yang
baik.

a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota didukung oleh satu Kegiatan yakni Kegiatan
Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pimpinan yang diukur
dengan indikator Persentase Perangkat Daerah yang terlayani
di bidang keprotokolan dan komunikasi pimpinan dengan
target sebesar 90% dan terealisasi sebesar 90% sehingga
capaiannya sebesar 100%. Capaian ini berdasarkan jumlah
perangkat daerah yang terlayani di bidang keprotokolan dan
komunikasi pimpinan sejumlah 38 perangkat daerah dari total
perangkat daerah di Pemerintah Kota Pasuruan sejumlah 40
perangkat daerah. Hal ini didukung oleh komunikasi yang
terjalin baik dengan Perangkat Daerah terkait.
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Tabel 2.3

Realisasi Program dan Kegiatan Tahun 2022 yang Melebihi Target Kinerja Hasil/ Keluaran yang direncanakan

Kinerja (output )

No Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target | Realisasi Ca(1‘3)21)an
BAGIAN UMUM
1 | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH Persentase Kebutuhan Penunjang Pemerintahan yang Terfasilitasi 90% 979 108%
KABUPATEN/KOTA ’ ° ’
2 | Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase terpenuhinya Layanan Administrasi Perkantoran 90% 949% 104%
3 | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Persentase Pengadaan Barang Milik Daerah yang tepat waktu o o o
Daerah 90% 100% 111%
4 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Persentase terpenuhinya Jasa Penunjang Layanan Perkantoran 90% 91% 101%
5 | Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah Persentase Kebutuhan Rumah Tangga Kepala Daerah, Wakil Kepala Daerah dan Sekretaris
. 90% 100% 111%
Daerah yang terpenuhi
BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN DAN SDA
1 | Program Perekonomian dan Pembangunan I];er::ari[ase Kebijakan Bidang Perekonomian dan SDA yang ditindaklanjuti Perangkat 85% 100% 117.65%
2 Pelaksanaan Kebiiakan Perekonomian Persentase PD yang melaksanakan kebijakan Perekonomian 85% 100% 117,65%
J Persentase temuan hasil tembakau kena cukai ilegal 0% % %
3 | Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam Persentase Kebijakan Bidang Perekonomian dan SDA yang ditindaklanjuti PD 85% 100% 117,65%
BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
1 | PROGRAM PEREKONOMIAN DAN PEMBANGUNAN Persentase PD tertib administrasi pengadaan barang dan jasa 90% 100% 111%
2 | Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa Persentase PD yang tertib pengadaan barang dan jasa 90% 100% 111,11%
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BAGIAN UMUM

Progam Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
pada tahun 2022. Persentase Kebutuhan Penunjang Pemerintah
yang Terfasilitasi di ukur dengan indikator Persentase Kebutuhan
Penunjang Pemerintahan yang Terfasilitasi

a. Administrasi Umum Perangkat Daerah di ukur dengan
indikator Persentase Terpenuhinya Layanan Administrasi
Perkantoran. Pada tahun 2022 di targetkan 90% dan realisasi
94% sehingga capaiannya sebesar 104% dengan faktor
pendukung adalah dengan menghitung secara baik sesuai
kebutuhan sebelum menentukan target kinerja.

b. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah di ukur dengan indikator Persentase
Pengadaan Barang Milik Daerah yang Tepat Waktu. Pada
tahun 2022 di targetkan 90% dan Realisasi 100% sehingga
capaiannya 111%. Faktor pendukung ketercapaian ini
Melakukan Pergeseran antar rekening yang dimana untuk
pembelian sepeda motor diganti untuk memodifikasi ke
Kendaraan Panwal.

c. Penyedia Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah di ukur
dengan indikator Persentase Terpenuhinya Jasa Penunjang
Layanan Perkantoran. Pada Tahun 2022 di targetkan 90 %
dan realisasi 91% sehingga capaiannya 101%. Faktor
pendukung ketercapaian ini pembayaran honor pegawai
kontrak, cs, kebutuhan ATK dan pembayaran Penyedia Jasa
komunikasi , sumber daya air dan listrik sudah sesuai dan
tepat waktu.

d. Fasilitas Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah di ukur
dengan indikator Persentase Kebutuhan Rumah Tangga
Kepala Daerah, Wakil Kepala Daerah, dan Sekretaris Daerah
yang Terpenuhi di targetkan 90% realisasinya 100% sehingga
capaiannya 111%. Faktor pendorong ketercapaian ini di
karenakan fasilitasi kebutuhan kerumah tanggaan yang di
targetkan 12 bulan sudah tercapai sesuai kebutuhan yang
kita rencanakan.

BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN SDA

Uraian Capaian Program dan Kegiatan Unsur Pendukung Urusan
Pemerintahan. Program  Perekonomian dan Pembangunan
Pelaksanaan Program Perekonomian dan Pembangunan diukur
dengan satu indikator yaitu :

a. Persentase Kebijakan Bidang Perekonomian dan SDA yang
ditindaklanjuti Perangkat Daerah. Pada tahun 2022
ditargetkan sebesar 85% dan terealisasi 100% sehingga
capaiannya sebesar 117,65%. Capaian ini berdasarkan
Jumlah kebijakan bidang Perekonomian dan SDA yang telah
ditindaklanjuti Perangkat Daerah sejumlah 3 kebijakan dari
total Jumlah rancangan kebijakan bidang Perekonomian dan
SDA yang disusun sejumlah 3 kebijakan. Ketercapaian target
indikator didukung oleh adanya operasi pasar murah dan
rapat koordinasi dalam pengendalian inflasi, monitoring
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pupuk dan pestisida, rapat Komisi Pengawasan Pupuk dan
Pestisida Bersubsidi.

Program Perekonomian dan Pembangunan didukung oleh 2 (Dua)
Kegiatan yakni :

a.

Kegiatan Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian yang diukur
dengan indikator Persentase PD yang melaksanakan
kebijakan Perekonomian dengan target sebesar 85% dan
terealisasi sebesar 100% sehingga capaiannya sebesar
117,65%. Capaian ini berdasarkan Jumlah kebijakan
Perekonomian yang telah disampaikan Kepada PD Pelaksana
Kebijakan yang tercapai sejumlah 2 kebijakan dari total
rancangan kebijakan Perekonomian yang disusun sejumlah 2
kebijakan. Kebijakan tersebut adalah perumusan kebijakan
Tim Pengendalian Inflasi daerah (TPID) dan Tim Percepatan
Akses Keuangan Daerah (TPAKD). Ketercapaian indikator ini
didukung oleh adanya regulasi Peraturan presiden Nomor 82
Tahun 2016 tentang Strategi Nasional Keuangan Daerah dan
keputusan Menteri dalam Negeri Nomor 500.05-8135 Tahun
2017 tentang Tim Pengendalian Inflasi Daerah.

Kegiatan Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam diukur
dengan indikator Persentase Kebijakan Bidang Perekonomian
dan SDA yang ditindaklanjuti PD, pada tahun 2022
ditargetkan sebesar 85% dengan realisasi sebesar 100%
sehingga capaiannya sebesar 117,65%. Capaian ini
berdasarkan Jumlah kebijakan SDA yang telah disampaikan
Kepada PD Pelaksana Kebijakan yang tercapai sejumlah 1
kebijakan dari total rancangan kebijakan Perekonomian yang
disusun sejumlah 1 kebijakan. Kebijakan tersebut adalah
perumusan kebijakan surat edaran Walikota Pasuruan nomor
terkait penggunaan kendaraan bermotor listrik berbasis
baterai dan Kompor Listrik Induksi di Kota Pasuruan.
Ketercapaian target indikator didukung adanya regulasi
Peraturan Presiden nomor 55 Tahun 2019 tentang percepatan
program Kendaraan Bermotor Listrik Berbasis Baterai (Battery
Electric Vehicle) untuk transportasi Jalan dan arahan Bapak
Presiden Republik Indonesia kepada Direksi dan Komisaris PT.
PLN (Persero) tanggal 20 November 2021 dan Surat Edaran
Peraturan Gubernur Jawa Timur terkait Himbauan
penggunaan kendaraan bermotor Listrik Berbasis Baterai dan
Kompor Listrik Induksi di jawa Timur Nomor
671/851/124.3/2022 pada tanggal 9 Maret 2022.

BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA

Bagian Pengadaan Barang dan Jasa dengan Pelaksanaan Program
Perekonomian dan Pembangunan diukur dengan indikator yaitu :

a.

Persentase PD yang tertib administrasi pengadaan barang dan
jasa.

Pada tahun 2022 indicator persentase PD yang tertib
administrasi pengadaan barang dan jasa ditargetkan sebesar
90% dan terealisasi 100% sehingga capaian terhadap target
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indicator sebesar 111% . Faktor pendorong tercapainya
indikator persentase PD yang tertib administrasi adalah
meningkatnya ketertiban PD dilingkup Kota Pasuruan dalam
penyusunan RUP maupun dalam pelaksanaan kegiatan yang
sesuai dengan aturan yang berlaku, serta meningkatnya
koordinasi dalam proses pengadaan barang dan jasa.

Program Perekonomian dan Pembangunan didukung oleh 1 (satu)
kegiatan yaitu Kegiatan Pengelolaan pengadaan barang dan jasa
dengan indikator persentase PD tertib administrasi dengan
realisasi sebesar 100% dari target sebesar 90%, sehingga
capaiannya sebesar 111%. Ketercapaian target indikator ini
didukung oleh koordinasi yang baik antara Bagian Pengadaan
Barang dan jasa dengan Perangkat Daerah terkait dalam proses
pengadaan barang dan jasa di pemerintah kota pasuruan dan
koordinasi yang baik antara Bagian Pengadaan Barang dan Jasa
dengan perangkat daerah terkait.

Dalam Tabel T-C.29 berikut, disajikan hasil evaluasi
pelaksanaan program-kegiatan pada Rencana Kerja Sekretariat Daerah
Kota Pasuruan Tahun 2023
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Tabel 2.4

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah Kota Pasuruan dan Pencapaian Renstra Sekretariat Daerah s.d
Tahun 2023 Kota Pasuruan

Nama Perangkat Daerah : Sekretariat Daerah

Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil i Tingkat Program Capaian Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian . dan Program .
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program S Kegiatan dan S
. . : (Renstra dan Renja PD Realisasi q . Realisasi
Program /Kegiatan /Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
BAGIAN UMUM
4.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Kebutuhan Penunjang
PEMERINTAHAN DAERAH Pemerintahan yang Terfasilitasi 90 % 90 % 87 % 96,68 % 90 % 177 %
KABUPATEN /KOTA
4.01.01.2 .01 Perencarlla(.m, I?enganggaran, dan Persentase Dokumen Perencanaan 100% 100% 78% 78% 920% 168 %
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah yang tersusun tepat waktu
4.01.01.2.01.01 | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 30 6 dokumen | 6 dokumen 100%
Perencanaan Perangkat Daerah yang disusun Dokumen
Jumlah Dokumen Perencanaan 24
Perangkat Daerah Dokumen
4.01.01.2.01.06 | Koordinasi dgn Per}yugunan Jumlah Dokumen Kinerja yang 15 3 dokumen | 2 dokumen 67%
Laporan Capaian Kinerja dan tersusun Dokumen
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Jumlah Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
. 12 Laporan
Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
4.01.01.2.01.07 | Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah | Jumlah Laporan Monitoring Kinerja 15 3 dokumen | 2 dokumen 67%
yang tersusun Dokumen
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 12 Laporan

Perangkat Daerah
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Prop ram Program Tarcet Capaian Ca gaian dan Program Ca gaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub (Re ﬁs tra di n Reni ag PD Program R :li asi Kegiatan dan R :li asi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan Peranckat Keluaran fc:alj'lun dan ’?‘ar Se ts Renja PD Kegiatan ’?‘ar Se ts
D g . Kegiatan & tahun s/d &
aerah) Th Kegiatan 2022 Tahun Renstra 2023 Tahun Renstra
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
4.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Persentase Laporan Keuangan yang 100% 100 % 929 92 0% 182
Daerah tersusun tepat waktu ° ’ ’ ’ ’ °
4.01.01.2.02.01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Pembayaran ASN yang 60 Bulan 12 bulan 12 bulan 100%
ASN terfasilitasi gaji dan tunjangannya °
Jumlah Orang yang Menerima Gaji 48 Orang/
dan Tunjangan ASN Bulan
4.01.01.2.02.07 | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan yang 30 Laporan 6 laporan 6 laporan 100%
Laporan Keuangan tersusun
Bulanan/Triwulanan/Semesteran Jumlah Laporan Keuangan
SKPD Bulanan/ Triwulanan /
Semesteran SKPD dan Laporan
. . 24 Laporan
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD
4.01.01.2.02.08 | Penyusunan Pelaporan dan Analisis | Jumlah Laporan Prognosis 60 Bulan 12 bulan 9 bulan 75%
Prognosis Realisasi Anggaran Realisasi Anggaran yang tersusun ’
Jumlah Dokumen Pelaporan dan 80
Analisis Prognosis Realisasi Dokumen
Anggaran
4.01.01.2.03 Administrasi Barang Milik Daerah Persentase Laporan Barang Milik 100% 100% 100% 100% 0% 190 %
pada Perangkat Daerah Daerah yang tersusun tepat waktu ° ’ ° ° ’ °
4.01.01.2.03.05 | Rekonsiliasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Barang Milik o
Laporan Barang Milik Daerah pada | Daerah yang tersusun 20 Laporan 4 laporan 4 laporan 100%
SKPD Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan Barang Milik 16 Laporan
Daerah pada SKPD
4.01.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Persentase SDM Aparatur yang 90% 90% 730, 81% 90% 163 %
Perangkat Daerah Meningkat Kompetensinya ? ° ’ ’ ’ °
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil e Tingkat Program Capaian Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian . dan Program .
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
4.01.01.2.05.02 | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah Pakaian Dinas beserta
Atribut Kelengkapannya Atributnya yang tersedia 25 Jenis 5 jenis 5 jenis 100%
Jumlah Paket Pakaian Dinas
Beserta Atribut Kelengkapannya 16 Paket
4.01.01.2.05.03 Pend’at'aan d.an Pengolahan Jumlah Laporan Kepegawaian yang 20 Laporan 4 laporan 4 laporan 100%
Administrasi Kepegawaian tersusun
Jumlah Dokumen Pendataan dan
. . 16
Pengolahan Administrasi
. Dokumen
Kepegawaian
4.01.01.2.05.10 | Sosialisasi Peraturan Perundang - Jumlah Sosialisasi Peraturan
Undangan Perugdang—Undangan yang IQO 20 4 kegiatan 20%
terfasilitasi Kegiatan kegiatan
4.01.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Perse.n.tase t.erpenuhznya Layanan 90% 920% 80% 89% 90% 170 %
Daerah Administrasi Perkantoran
4.01.01.2.06.01 | Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Listrik/Penerangan Bangunan 25 Lokasi 5 lokasi 3 lokasi 60%
Kantor Kantor yang tersedia
Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/ Penerangan Bangunan 20 Paket
Kantor yang disediakan
4.01.01.2.06.02 | Penyediaan Peralatan dan Jumlah Jenis Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang tersedia 45 Jenis 9 jenis 9 jenis 100%
Jumlah Paket Peralatan dan 20 Paket
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Prop ram Program Tarcet Capaian Ca gaian dan Program Ca gaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub (Re ﬁs tra di n Reni ag PD Program R :li asi Kegiatan dan R :li asi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan Peranckat Keluaran fc:alj'lun dan ’?‘ar Se ts Renja PD Kegiatan ’?‘ar Se ts
D g . Kegiatan & tahun s/d &
aerah) Th Kegiatan 2022 Tahun Renstra 2023 Tahun Renstra
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan
4.01.01.2.06.03 | Penyediaan peralatan rumah Jumlah Penghias Ruangan yang 20 Jenis 4 ienis 4 ienis 100%
tangga tersedia J J °
Junﬂghangmuanabung(Basyang 120 Tabung 24 tabung 14 tabung 58 %
tersedia
Jumlah peralatan dapur dan 220 Jenis 44 jenis 30 jenis 68 %
sejenisnya yang tersedia
Jumlah Paket Peralatan Rumah 40 Paket
Tangga yang Disediakan
4.01.01.2.06.05 | Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Cetak dan Penggandaan 60 Bulan 12 bulan 12 bulan 100%
Penggandaan °
Jumlah Paket Barang Cetakan dan 59 Paket
Pegadaan yang Disediakan
4.01.01.2.06.06 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Bahan Bacaan dan 60 Jenis 12 ienis 12 ienis 100%
Peraturan Perundang-undangan Perundang-undangan yang tersedia J J °
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan 60
dan Peraturan Perundang- Dokumen
Undangan yang Disediakan
4.01.01.2.06.07 | Penyediaan Bahan/Material Jumlah bahan material yang 10 Jenis 9 ienis 9 ienis 759%
tersedia J J ’
Jumlah Paket Bahan/ Material
yang Disediakan 8 Paket
4.01.01.2.06.08 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Belanja Mamin Tamu yang 22500 4500 buah | 4950 buah 110%
tersedia Buah °
Jumlah Buah Tangan yang tersedia 25000 5000 buah | 4750 buah 95%
o

Buah
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
Jumilah Laporan Fasilitasi 48 Laporan
Kunjungan Tamu
4.01.01.2.06.09 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Jumlah Kegiatan Perjalanan 3250 650 641 999
dan Konsultasi SKPD Kedinasan yang terfasilitasi Kegiatan kegiatan kegiatan ’
Jumlah Laporan Penyelenggaraan
. - 3200
Rapat Koordinasi dan Konsultasi Laporan
SKPD P
4.01.01.2.06.10 gfgz%tausahaan Arsip Dinamis pada | Jumlah Arsip yang terpelihara 5 Lokasi 1 lokasi 0 paket 0%
Jumlah Dokumen Penatausahaan 48
Arsip Dinamis pada SKPD Dokumen
4.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase Pengadaan Barang Milik
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah yang tepat waktu 90% 90 % 100% 111%
Daerah
4.01.01.2.07.02 | Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah kendaraan dinas yang
Operasional atau Lapangan tersedia 10 Unit 2 unit 2 100%
4.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan | Persentase terpenuhinya Jasa
Pemerintahan Daerah Penunjang Layanan Perkantoran 90% 90 % 91% 101% 90% 181 %
4.01.01.2.08.01 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Perangko, Matgral dan 1750 Buah 350 buah 132 buah 38%
Benda Pos yang tersedia
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Surat Menyurat 60 Laporan
4.01.01.2.08.02 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Layanan
Sumber Daya Air dan Listrik Kawat/Faksimili/Internet/tv 60 Bulan 12 bulan 12 bulan 100%
kabel/tv satelit yang tersedia
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
Jumlah Pembayaran Listrik Telpon
dan Air Gedung Sekretariat
Daerah, Rumdin Walikota,Wawali, 60 Bulan 12 bulan 12 bulan 100%
Sekda,Lingkungan Rumdin yang
tersedia
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan 60 Laporan
Listrik yang Disediakan b
4.01.01.2.08.04 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | Jumlah ATK yang tersedia 170 Jenis 34 jenis 34 jenis 100%
Kantor Jumlah Kegiatan Kedianasan dan 120 24
Hari Besar Nasional Keagamaan . . 24 kegiatan 100%
e Kegiatan kegiatan
yang terfasilitasi
Jumlah Makan dan Minum yang
. 120 24 . 0
tersedia ; . 24 kegiatan 100%
Kegiatan kegiatan
Jumlah Tenaga Cleaning Service
yang tersedia 50 Orang 10 orang 9 orang 90%
Jumlah Tenaga Pendukung o
Perkantoran yang tersedia 350 Orang 70 orang 68 orang 97%
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang 60 Laporan
Disediakan
4.01.01.2.09 Pemellharaan Barang lez.k Daerah Persent.ase. Barang Milik Daerah 90% 90% 69% 76% 90% 190 %
Penunjang Urusan Pemerintahan yang dipelihara
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Bangunan Lainnya

Lainnya yang terpelihara

Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
Daerah
4.01.01.2.09.02 Pf.:nyedlaan qasa Pemehharaan, Jumla.lh Kendaraan Dinas yang 600 Unit 120 unit 120 unit 100%
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan terpelihara
Perizinan Kendaraan Dinas Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan yang 200 Unit
Dipelihara dan dibayarkan Pajak
dan Perizinannya
4.01.01.2.09.05 | Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebeler yang terpelihara 95 lokasi 5 lokasi 0 lokasi 0%
Jumlah Mebel yang Dipelihara 20 Unit
4.01.01.2.09.06 Pemehharaan Peralatan dan Mesin | Jumlah Per'alatan dan Mesin lainya 95 unit 5 unit 5 unit 100%
Lainnya yang terpelihara
Jumlah Peralatan dan Mesin .
; L 20 Unit
Lainnya yang Dipelihara
4.01.01.2.09.08 | Pemeliharaan Aset Tak Berwujud éﬁrrr;lfh Pemeliharaan Aplikasi 60 Bulan 12 bulan 11 bulan 92%
nglgh Aset Tak Berwujud yang 8 Unit
Dipelihara
4.01.01.2.09.09 | Pemeliharaan/ Rehab111ta§ Gedung nglah Gedung dap Bangunan 95 Lokasi 5 lokasi 1 lokasi 20%
Kantor dan Bangunan Lainnya lainnya yang terpelihara
Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang 20 Unit
Dipelihara/ Direhabilitasi
4.01.01.2.09.10 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana
dan Prasarana Gedung Kantor atau | Gedung Kantor atau Bangunan 25 Unit 5 unit S unit 90%

Jumlah Sarana dan Prasarana

20 Unit
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Dipelihara/
Direhabilitasi
4.01.01.2.09.11 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana
dan Prasarana Pendukung Gedung | Gedung Kantor atau Bangunan 25 Unit S unit 4 unit 80%
Kantor atau Bangunan Lainnya Lainnya yang terpelihara
Jumlah Sarana dan Prasarana
Pendukung G§dung Kantor atau 20 Unit
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/ Direhabilitasi
4.01.01.2.11 Administrasi Keuangan dan Persentase Administrasi Keuangan
Operasional Kepala Daerah dan dan Operasional Kepala Daerah o o o o o o
Wakil Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah yang 90% 90% 88% 97% 90% 178 %
terpenuhi
4.01.01.2.11.01 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah Pembayaran Gaji dan
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Tunjangan KDH/ WKDH yang 60 Bulan 12 bulan 12% 100%
Daerah terpenuhi
Jumlah Qrang yang Menerima Gaji 48 Orang/
dan Tunjangan Kepala Daerah dan Bulan
Wakil Kepala Daerah
4.01.01.2.11.02 | Penyediaan Pakaian Dinas dan Jumlah Pakaian Dinas dan Atribut
Atribut Kelengkapan Kepala Daerah | kelengkapan Kepala Daerah dan 25 Jenis 5 jenis 5 jenis 100%
dan Wakil Kepala Daerah Wakil Kepala Daerah yang tersedia
Jumlah Paket Pakaian Dinas dan
Atribut Kelengkapan Kepala Daerah
dan Wakil Kepala Daerah yang 16 Paket
Disediakan
4.01.01.2.11.03 | Pelaksanaan Medical Check Up Jumlah Pelaksanaan Medical 40 Kali 8 kali 4 kali 50%
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Check Up Kesehatan Kepala
Daerah Daerah yang terfasilitasi
Jumlah Orang yang Mengikuti
Medical Check Up Kepala Daerah 16 Orang
dan Wakil Kepala Daerah
4.01.01.2.11.04 | Penyediaan Dana Penunjang Jumlah Pembayaran Dana
Operasional Kepala Daerah dan Operasional KDH/ WKDH yang 60 Bulan 12 bulan 12 bulan 100%
Wakil Kepala Daerah terpenuhi
Jumlah Orang yang Menerima
Dana Penunjang Operasional 48 Orang/
Kepala Daerah dan Wakil Kepala Bulan
Daerah
4.01.01.2.12 Fasilitasi Kerumahtanggaan Persentase Kebutuhan Rumah
Sekretariat Daerah Tangga Kepala Daerah, Wak'll 90% 90% 100% 111% 90% 190 %
Kepala Daerah dan Sekretaris
Daerah yang terpenuhi
4.01.01.2.12.01 | Penyediaan Kebutuhan Rumah Jumlah Kebutuhan Rumah.Tangga 60 Bulan 12 bulan 12 bulan 100%
Tangga Kepala Daerah Kepala Daerah Yang Tersedia
Jumlah Paket Kebutuhan Rumah
Tangga Kepala Daerah yang 48 Paket
Disediakan
4.01.01.2.12.02 | Penyediaan Kebutuhan Rumah Jumlah Kebutuhan Rumah Tangga o
Tangga Wakil Kepala Daerah Wakil Kepala Daerah Yang Tersedia 60 Bulan 12 bulan 12 bulan 100%
Jumlah Paket Kebutuhan Rumah
Tangga Wakil Kepala Daerah yang 48 Paket
Disediakan
4.01.01.2.12.03 | Penyediaan Kebutuhan Rumah Jumlah Kebutuhan Rumah Tangga o
Tangga Sekretariat Daerah Sekretariat Daerah Yang Tersedia 60 Bulan 12 bulan 12 bulan 100%
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
Jumlah Paket Kebutuhan Rumah
Tangga Sekretariat Daerah yang 48 Paket
Disediakan
BAGIAN ORGANISASI
4.01.01 Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah P@rsenta;e capaian area Reformasi 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Kabupaten/Kota Birokrasi
4.01.01.13 Kegiatan Penataan Organisasi Persentase PD yang yang tepat
fungsi dan ukuran 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
4.01.01.2.13.01 | Pengelolan Kelembagaan dan Jumlah dokumen pengelolaan
Analisa Jabatan kelembagaan dan analisis jabatan 33 OPD 33 OPD 100 %
Jumlah dokumen pengelolaan
S 33
kelembagaan dan analisis jabatan
Dokumen
e . Jumlah laporan hasil fasilitasi
4.01.01.2.13.02 | Fasilitasi pelayanan publik dan tata pelayanan public dan tata laksana 49 49 Laporan 100 %
laksana Laporan
Jumlah laporan hasil fasilitasi
pelayanan publik dan tata laksana 49 Laporan
4.01.01.2.13.03 | Peningkatan kinerja dan Reformasi | Jumlah dokumen peningkatan
; . N S - 33 33
Birokrasi kinerja dan reformasi birokrasi 100 %
Dokumen Dokumen
Jumlah dokumen peningkatan 33
kinerja dan reformasi birokrasi Dokumen
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
. : Realisasi . Program Capaian .
. : b Capaian Hasil . Tingkat Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian . dan Program .
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
BAGIAN PEMERINTAHAN
4.01.02 Program Pemerintahan dan Presentase kebijakan bidang
Kesejahteraan Rakyat pemerintahan yang ditindaklanjuti 80% 80% 77,81% 97% 80% 157,81%
PD
Presentase fasilitasi kerjasama 80% o o o o o
yang ditindaklanjuti PD 80% 80% 100% 80% 160 %
4.01.02.2.01 Administrasi Tata Pemerintahan Presentase rata-rata ketercapaian
pelaksanaan program dukungan 80 % 80 % 77,81 % 97 % 80% 157,81 %
sasaran PD
4.01.02.2.01.01 | Penata Administrasi Pemerintahan Jumlah Rapat Koordinasi 60 Kegiatan %2 10 kegiatan 83%
Forkopimda kegiatan
Jumlah Rapat Koordinasi Pimpinan 10 9
Eksekutif dan 2 dokumen 100 %
Ny . Dokumen dokumen
Pimpinan Legeslatif
Jumlah urusan dalam LPF.)D Kota 180 Urusan 36 urusan | 36 urusan 100 %
Pasuruan TA 2021 yang disusun
Jumlah Urusan fialam Standar 30 Urusan 6 urusan 6 urusan 100%
Pelayanan Maksimal
K.e giatan Fasilitasi Harjaprov ke 77 5 Dokumen 1 dokumen | 1 dokumen 100%
di Kota Pasuruan
Jumlah Dokumen Hasil Penataan 28
Administrasi Pemerintahan Dokumen
4.01.02.2.01.02 Pengelolaan Administrasi Jumlah Rapat Koordinasi Kinerja 10 2 dokumen | 2 dokumen 100%
Kewilayahan Kecamatan dokumen
Jumlah Rapat Pembinaan Evaluasi 40 8 .. o
kebijakan kebijakan 8 kebjjakan 100%
Jumlah Rapat Pembinaan 5 rapat 1 rapat 1 rapat 100%
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Prooram Program Tarcet Capaian Ca gaian dan Program Ca gaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub (Re ﬁs tra di n Reni ag PD Program Re:lisasi Kegiatan dan Re:lisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan Peranckat Keluaran talJ'1un dan Tarcet Renja PD Kegiatan Tareet
D E . Kegiatan g tahun s/d &
aerah) Th Kegiatan 2022 Tahun Renstra 2023 Tahun Renstra
2026 s/d tahun (%) (%)
2021 2022 2023
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 S 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
Jumlah Rapat Koordinasi Profil 95 rapat 5 rapat 5 rapat 100%
Jumlah Dokumen Hasil 312
Pengelolaan Administrasi Dokumen
Kewilayahan
4.01.02.2.01.03 | Fasilitasi Pelaksanaan Otonomi Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 176
Daerah Pelaksanaan Otonomi Daerah Dokumen
4.01.02.2.04 Fasilitasi Kerjasama Daerah Persentase rata-rata ketercapaian
pelaksanaan program dukungan 80 % 80 % 80 % 100% 80 % 160 %
sasaran PD
4.01.02.2.04.01 | Fasilitasi Kerja sama Dalam Negeri | Jumlah monitoring Kerjasama S Kali 0 kali 0 kali 100%
éllj;jl;fll peluang kerjasama yang Peifa?ng 30 peluang | 30 peluang 100%
Jumlah peretemuan asosiasi 10 9 9
pemerintah kota Pertemuan ertemuan | Pertemuan 100%
seluruh indonesia (APEKSI) p
Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi 204
Kerja Sama Dalam Negeri Dokumen
BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN DAN SDA
4.01.03 Program Perekonomian dan Persentase Kebijakan Bidang
Pembangunan Perekonomian dan SDA yang 85% 85% 100% 117,65% 85 % 185 %
ditindaklanjuti Perangkat Daerah
4.01.03.2.01 Pelaksanaan Kebijakan Persentase PD yang melaksanakan 85% 85% 100% 117.65%
Perekonomian kebijakan Perekonomian ’
Persentase temuan hasil tembakau 9% 0% %
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
kena cukai illegal
Persentase Kebijakan Bidang
Perekonomian yang ditindaklanjuti 85 % 85 % 185 %
PD
4.01.03.2.01.01 | Koordinasi, Sinkronisasi, Jumlah Pelaksanaan Rapat
Monitoring dan evaluasi Kebijakan koordinasi dan sinkronisasi . . . o
Pengelolaan BUMD dan BLUD Kebijakan Pengelolaan BUMD dan 5 Kali 1 kali 3 kali 300%
BLUD
Jumlah dokumen hasil Koordinasi,
Sinkronisasi, Monitoring dan 8 Dokumen
Evaluasi Kebijakan Pengelolaan
BUMD dan BLUD
4.01.03.2.01.02 Pengendal{an dan Distribusi jumlah kegiatan penertiban 20 Kali 0 kali 0 kali 0%
Perekonomian peredaran rokok
jumlah pelaksanaan rapat
koordinasi penertiban peredaran 20 Kali 0 kali 0 kali 0%
rokok illegal
jumlah pelaksanaan rapat
koordinasi Tim Pengendalian Inflasi 20 Kali 4 Kali 4 kali 100%
Daerah (TPID)
Jumlah laporan hasil pengendalian
dan distribusi Perekonomian 4 Laporan
4.01.03.2.01.03 | Perencanaan dan Pengawasan Jumlah pelaksanaan Monitoring
Ekonomi Mikro Kecil dan Evaluasi kebiajkan 5 Kali 1 kali 1 kali 100 %
pembanguanan bidang perindakop
Jumlah Pelaksanaan rapat fasilitasi
dan pembinaan lembaga keuangan S Kali 1 kali Kali 100%
mikro
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
Jumlah pelaksanaan rapat
koo.r.d inasi dan 51nkronlsa§1 5 Kali 6 kali 6 kali 100%
kebijakan pembangunan bidang
Perindakop
Jumlah dokumen hasil
4 Dokumen
Perencanaan dan Pengawasan
Ekonomi Mikro Kecil
4.01.03.2.01.04 | Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah dokumen rumusan 5 Dokumen 1 dokumen | 0 dokumen 0 %
Evaluasi Kebijakan Pembentukan kebijakan pembentukan BLUD °
BLUD Jumlah pelaksanaan koordinasi,
sinkronisasi dan evaluasi kebijakan S Kali 4 kali 2 kali 50 %
pembentukan BLUD
Jumlah dokumen hasil Koordinasi,
Sinkronisasi dan evaluasi 4 Dokumen
Kebijakan pembentukan BLUD
4.01.03.2.01.05 | Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah dokumen rumusan o
Evaluasi Kebijakan Pendirian kebijakan pendirian BUMD 5 Dokumen 1 dokumen | 1 dokumen 100 %
BUMD Jumlah pelaksanaan koordinasi,
sinkronisasi dan evaluasi kebijakan 5 Kali 4 Kali 2 kali 50 %
pendirian BUMD
Jumlah dokumen hasil Koordinasi,
Sinkronisasi dan evaluasi 4 Dokumen
Kebijakan Pendirian BUMD
4.01.03.2.04 Pemantauan Kebijakan Sumber Persentase Kebijakan Bidang
Daya Alam Perekonomian dan SDA yang 9 % 85 % 100% 117,65%
ditindaklanjuti PD
Persentase Kebijakan Bidang 35 % 85 % 185 %
Sumber Daya Alam yang
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
ditindaklanjuti PD
4.01.03.2.04.01 | Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Pelaksanaan monitoring
Evaluasi Kebijakan Pertanian, atas pelaksanaan ketentuan 20 Kali 0 kali 0 kali 0%
Kehutanan, Kelautan dan peraturan perundang - undangan
Perikanan dibidang cukai
Jumlah Pelaksanaan monitoring
Kebijakan Bidang Pertanian, . . . o
Kehutanan,Kelautan, dan 10 Kali 2 kali 2 kali 100%
Perikanan
Jumlah pelaksanaan rapat
koordinasi dan sinkronisasi
kebijakan bidang Pertanian, 0 Kali 2 kali 2 kali 100%
Kehutanan, Kelautan dan
Perikanan
Jumlah pelaksanaan rapat
koordinasi atas pelaksanaan
ketentuan peraturan perundang - 25 Kali 0 kali 0 kali 0%
undangan di bidang cukai dengan
OPD
Jumlah titik sampel pengumpulan
informasi hasil tembakau yang - . "
tidak dilekati pita cukai di 1700 Titik 0 titik 0 titik 0%
. Sampel sampel sampel
peredaran atau tempat penjualan
eceran
Jumlah dokumen hasil koordinasi,
sinkronisasi dan Evaluasi
kebijakan Urusan Pertanian, 4 Dokumen
Kehutanan, Kelautan dan
Perikanan, Perdagangan,
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
Perindustrian, KUKM, Penanaman
Modal dan Tenaga Kerja
4.01.03.2.04.02 | Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah dokumen hasil Koordinasi,
Evaluasi Kebijakan Pertambangan sinkronisasi dan Evaluasi
dan Lingkungan Hidup kebijakan Urusan Pertambangan
dan Sumber Daya mineral, 4 Dokumen
Lingkungan Hidup, kominfo,
Perhubungan, Statistik, Persandian
4.01.03.2.04.03 | Koordinasi, Sinkronisasi dan Jumlah Pelaksanaan Monitoring
Evaluasi Kebijakan Energi dan Air dan Evaluasi Kebijakan
Pembangunan Bidang Energi dan 10 Kali 2 kali 2 kali 100%
Air
Jumlah Pelaksanaan Rapat
Koordinasi dan Sinkronisasi 15 Kali 4 kali 4 kali 100%
Kebijakan Bidang Energi dan Air °
Jumlah dokumen hasil Koordinasi,
sinkronisasi dan Evaluasi
kebijakan Urusan Energi dan Air,
pekerjaan Umum dan Penataan 4 Dokumen
Ruang, Perumahan Rakyat dan
Kawasan Permukiman, Pertanahan
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
4.01.03. Program Perekonomian dan Prosentase kebijakan bidang
Pembangunan pembangunan yang ditindaklanjuti 100% 100% 100% 100% 100% 200 %
Perangkat Daerah
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
4.01.03.2.02 Pelaksanaan Administrasi Jumlah Pedoman Program 10
Pembangunan Pembangunan yang disusun 2 dokumen | 2 dokumen 100%
Dokumen
Jumlah Pedoman/Juknis/Juklak
Program Pembangunan yang 8 Dokumen
disusun
4.01.03.2.02.01 | Fasilitasi Penyusunan Program Jumlah Pedoman/Juknis/Juklak
Pembangunan Penyusunan Program 10
Pembangunan Daerah yang 2 dokumen | 2 dokumen 100%
. Dokumen
disusun
Jumlah Peserta Sosialisasi
Pedoman /Juknis/Juklak 205 Orang 100 orang 100 orang 100%
Penyusunan Program
Pembangunan Daerah
Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi
Penyusunan Program 8 Dokumen
Pembangunan Daerah
4.01.03.2.02.02 | Pengendalian dan Evaluasi Program | Jumlah Rapat Monitoring dan
Pembangunan Evaluasi Kebijakan Pembangunan 20 Kali 4 kali 4 kali 100%
Jumlah Peserta Pembinaan Tertib
Administrasi Pembangunan 250 Orang 50 orang 0 0%
Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian dan Evaluasi 48 Laporan

Program Pembangunan
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil e Tingkat Program Capaian Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Prooram Program Tarcet Capaian Capaian dan Program Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub (Re ﬁs tra di n Reni ag PD Program Re:lisasi Kegiatan dan Re:lisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan Peranckat Keluaran talJ'1un dan Tarcet Renja PD Kegiatan Tareet
D E . Kegiatan & tahun s/d &
aerah) Th Kegiatan 2022 Tahun Renstra 2023 Tahun Renstra
2026 s/d tahun (%) (%)
2021 2022 2023
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
4.01.03.2.02.03 | Pengelolaan Evaluasi dan Pelaporan | Jumlah Dokumen Laporan 60 12 12
Pelaksanaan Pembangunan Realisasi Fisik dan Keuangan yang Dokumen dokumen dokumen 100%
disusun
Jumlah Dokumen Sarana
Prasarana Pembangunan yang 5 Dokumen 1 dokumen | 1 dokumen 100%
disusun
Jumlah Perangkat Daerah yang
Difasilitasi dalam Melaksanakan
Evaluasi dan Pelaporan 205 OPD 41 OPD 41 OPD 100%
Pelaksanaan Program
Pembangunan
Jumlah Laporan Hasil Pegelolaan
Evaluasi dan Pelaporan 48 Laporan
Pelaksanaan Pembangunan
BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
4.01.03. Program Perekonomian dan Persentase PD tertib administrasi 90 % 90 % 100 % 111% 90 % 90 %
Pembangunan pengadaan barang dan jasa
fi?r’fjg‘;fyanan pengadaan barang | g4 i qeiq 90 indeks | 87 indeks | 97 % 90 Poin | 95 Poin
4.01.03.2.03. Pengelolaan Pengadaan Barang dan | Persentase PD yang tertib
Jasa pengadaan barang dan jasa 90 % 90 % 100 % 111,11% 90 % 90 %
4.01.03.2.03.01 | Pengelolaan Pengadaan Barang dan | Jumlah Konsultasi yang
Jasa pemerintah dilaksanakan ke LKPP berkaitan
dengan proses pengadaan dan . . .
kunjgunggn Pok_]Pa P%milihan untuk 20 kali 4 kali 4 kali 100,00%
pembuktian kualifikasi dalam
proses tender
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
Jumlah Paket Pekerjaan pengadaan
barang/jasa yang mendapat 530 Paket 106 Paket 90 Paket 85 %
monitoring, evaluasi dan pelaporan
Jumlah paket Pengadaan
Barang/jasa Pemerintah Kota 530 Paket 106 Paket 90 Paket 85 %
Pasuruan Yang difasilitasi BLP
Pengelolaan Pengadaan Barang dan | Jumlah Dokumen Hasil 492
Jasa Pengelolaan Pengadaan Barang dan Dokumen
Jasa
4.01.03.2.03.02 | Pengelolaan Layanan Pengadaan Jumlah Aplikasi Pelayanan
secara Elektronik Pengadaan Barang dan Jasa yang 2 aplikasi 2 aplikasi 2 aplikasi 100%
dikelola
Jumlah Dokumen Hasil 2640
Pengelolaan Pengadaan Secara Dokumen
Elektronik
4.01.03.2.03.03 | Pembinaan dan Advokasi Jumlah Peserta Fasilitasi o
Pengadaan Barang dan Jasa Penyusunan RUP 410 orang 82 orang 82 orang 100%
Jumlah PPK, PPBJ dan Pokja
Pemilihan yang mendapat o
Bimbingan Teknis Pengadaan 169 orang 9 orang 5 orang 56%
Barang/ Jasa Pemerinta
Level UKPBJ 9 level 3 level 0 level 0%
Jumlah pegawal yang mengikuti 147 orang 21 orang 21 orang 100 %
sertifikasi
Jumlah perangkat daerah yang
mendapat Sosialisasi 78 orang 0 orang 0 orang
Jumlah penyedia Barang/jasa yang 75 Orang 0 Orang 0 Orang
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
mendapat pembinaan administrasi
pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah
Jumlah perangkat daerah yang
mendapat Bimbingan Teknis 82 Orang 0 Orang 0 Orang 0
Jumlah orang yang mengikuti 400 Orang
pembinaan dan advokasi
BAGIAN HUKUM
4.01.02 Program Pemerintahan dan SKM Pelayanan Hukum B B 80 Nilai B 80
Kesejahteraan Rakyat 80 80 64 80 80 % 144 %
4.01.02.2.03 Fasilitasi dan Koordinasi Hukum Ilzigsisgzse ketercapaian kinerja sub 90 % 90 % 36 % 40 % 80% 116 %
4.01.02.2.03.01 | Fasilitasi Penyusunan Produk Jumlah penyusunan rancangan 95 Perda 11 Perda 2 Perda 18 %
Hukum Daerah peraturan daerah
Jumlah penyusunan rancangan 200 Perwali 40 Perwali | 98 Perwali 245 %
peraturan walikota
Jumlah Naskah Akademik 25 NA 11 NA 8 NA 73 %
Rancangan Peraturan Daerah
Jumlah produk hukum daerah 1200
yang disusun dokumen
4.01.02.2.03.02 | Fasilitasi Bantuan Hukum Jumlah bantuan hukum bagi
masyarakat miskin yang difasilitasi 60 Kasus 12 Kasus 0 Kasus 0%
pada tingkat Pengadilan Negeri
Jumlah Kepala OPD dan anggota
DPRD yang mengikuti penyuluhan 80 Orang 150 Orang | 150 Orang 100 %
hukum
Jumlah Koordinasi dan Konsultasi 60 Kegiatan 8 Kegiatan | 8 Kegiatan 100 %
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
Hukum yang difasilitasi
Jumlah laporan AKSI HAM daerah
(4 AKSI) dan laporan Tahunan 25 Laporan 5 Laporan S Laporan 100 %
RANHAM
Jumlah masyarakat yang
mengikuti pembinaan keluarga 1250 Orang 250 Orang | 250 Orang | 100 %
sadar hukum
Jumlah masyarakat yang
mengikuti penyuluhan hukum 1250 Orang 250 Orang | 250 Orang 100 %
Jumlah kasus yang mendapatkan
fasilitasi bantuan hukum 48 Kasus
4.01.02.2.03.03 | Pendokumentasian Produk Hukum | Jumlah Abstra}(s1 Produk Hukum 1500 Buku 320 buku 0 buku 0%
dan Pengelolaan Informasi Hukum Daerah yang dicetak
Jumlah Himpunan Produk Hukum
Daerah yang disusun 5400 Buku 900 buku 460 buku 51 %
Jumlah pengkajian perda yang
masih diberlakukan 20 NA 4 NA 4 NA 100 %
Jumlah aparatur daerah yang
mengikuti bimbingan teknis o
Legislative drafting 40 Orang 40 Orang 40 Orang 100 %
Jumlah produk hukum dan 1200
pengelolaan informasi hukum Dokumen
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Tareet Capaian
kinerja Kinerja L g .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun Kesiatan Target tahun s/d Target
Daerah) Th Kegiatan 2022 Tghun Renstra 2023 Tahun Renstra
2026 s/d tahun 5022 (%) 2023 (%)
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
4.01.01 Program Penunjang Urusan Persentase layanan kebutuhan o o o o o o
Pemrintah Daerah Kabupaten/Kota | pimpinan yang terfasilitasi 90 % 90% 90% 100% 90% 180 %
4.01.01.2.14 Pelaksanaan Protokol dan Persentase PD yang Terlayani di
Komunikasi Pimpinan Bidang Keprotokolan dan 90 % 90% 90% 100% 90% 180 %
Komunikasi Pimpinan
4.01.01.2.14.01 | Fasilitasi Keprotokolan Jumlah kegiatan protokoler
walikota /wakil walikota serta tamu 40 . o
yang dilaksanakan 200 keg kegiatan 40 kegiatan 100%
Jumlah kegiatan upacara rutin dan . . . o
PHBN yang diselenggarakan 60 kali 12 kali 12 kali 100%
Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
Keprotokolan 48 laporan
4.01.01.2.14.02 | Fasilitasi Komunikasi Pimpinan Jumlah buku pers release yang
. 40 40
dicetak 200 eks 100%
eksemplar | eksemplar
Jumlah kegiatan pers release yang 12
difasilitasi 60 keg . 12 kegiatan 100%
kegiatan
Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi
Komunikasi Pimpinan 48 laporan
4.01.01.2.14.03 | Pendokumentasian Tugas Pimpinan | Jumlah buku himpunan sambutan
. . 80 80
dan kliping koran yang dicetak 400 eks 100%
eksemplar | eksemplar
Jumlah dokumentasi digital yang 15000 file 3000 file 3000 file 100%
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
dihasilkan
Jumlah Laporan
pendokumentasian Tugas 48 laporan
Pimpinan
BAGIAN ADMINISTRASI KESEJAHTERAAN RAKYAT DAN KEMASYARAKATAN
4.01.02 Program Pemerintahan dan Prosentase kebijakan bidang kesra o o o o o
Kesejahteraan Rakyat yang ditindaklanjuti PD 80% 80% 75 % 93,75 % 80 155 %
4.01.02.2.02 Kegiatan Pelaksaanaan Kebijakan Jumlah Kebijakan Bidang Kesra 15 4 3 75 o 3 6 %
Kesejahteraan Rakyat yang ditindak lanjuti PD Kebijakan kebijakan kebijakan ’ Kebijakan °
4.01.02.2.02.01 | Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan | Jumlah Kegiatan Keagamaan yang Keoiatan 10 10 100 %
Bina Mental Spiritual diagendakan g kegiatan kegiatan °
Jumlah dokumen hasil fasilitasi 55
pengelolaan bina mental spiritual Dokumen 0 dokumen | O dokumen 0 %
Jumlah dokumen hasil fasilitasi
engelolaan bina mental spiritual 1
p Dokumen
4.01.02.2.02.02 | Sub Kegiatan Pelaksanaan Jumlah rapat koordinasi bidang
Kebijakan, Evaluasi dan Capaian kesejahteraan rakyat 0 Kali 3 kali 2 kali 66,67
Kinerja Terkait Kesejahteraan
Sosial Jumlah bahan kebijakan bidang
kesejahteraan rakyat yang 0 Kebijakan 2 2 kebijakan | 100 %
tersusun kebijakan
Jumlah laporan monitoring dan
evaluasi bidang kesejahteraan 0 Dokumen 2 dokumen | 2 dokumen 100 %

rakyat yang tersusun
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
Jumlah dokumen hasil kebijakan,
evaluasi dan capaian kinerja terkait
kesejahteraan sosial yang meliputi
urusan sosial, transmigrasi,
kesehatan, pemberdayaan
perempuan dan perlindungan 50
anak, administrasi kependudukan Dokumen 0 dokumen | 0 dokumen 100,00
dan pencatatan sipil,
pemberdayaan masyarakat dan
desa pengendalian penduduk dan
KB
Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan,
Evaluasi, dan Capaian Kinerja
Terkait Kesejahteraan Sosial yang
Meliputi Urusan Sosial,
Transmigrasi, Kesehatan,
Pemberdayaan Perempuan dan 10
Perlindungan Anak, Administrasi Dokumen
Kependudukan Dan Pencatatan
Sipil, Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa, Pengendalian Penduduk
dan KB
4.01.02.2.02.03 | Sub Kegiatan Pelaksanaan Jumlah rapat koordinasi bidang
Kfabge.\kan, Ev.aluas1 .dan Capaian kesejahteraan kemasyarakatan Kali Kkali 1 kali 25 %
Kinerja Terkait Kesejahteraan
Masyarakat
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Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program Perkiraan Realisasi
Target Target dan Kegiatan Tahun 2022 Capaian
.o .o Target
kinerja Kinerja L .
Capaian Hasil Seeliiers Tingkat Program S Tingkat
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program b Capaian &* dan Program &*
. . Program Program Target Capaian . Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (outcome)/Kegiatan (output)/Sub ] Program . Kegiatan dan .
. . A (Renstra dan Renja PD Realisasi " . Realisasi
Program /Kegiatan/Sub kegiatan Kegiatan dan Renja PD Kegiatan
Perangkat Keluaran tahun . Target Target
. Kegiatan tahun s/d
Daerah) Th Kegiatan 2022 Renstra Renstra
Tahun 2023 Tahun
2026 s/d tahun (%) (%)
2022 2023
2021
_ 10 =( 11 =
1 2 3 4 ) 6 7 8=(7/6) 9 5+7+9) (10/4)
Jumlah bahan kebijakan bidang Kebijakan kebijakan | 1 kebijakan | 50 %
kemasyarakatan yang tersusun
Jumlah laporan monitoring dan
evaluasi bidang kemasyarakatan Dokumen dokumen | 3 Dokumen 100 %
yang tersusun
Jumlah dokumen hasil kebijakan,
evaluasi, dan capaian kinerja
terkait kesejahteraan masyarakat
yang meliputi urusan kepemudaan S Dokumen 0 dokumen | 0 dokumen 0 %

dan olahraga, pariwisata,
pendidikan, kebudayaan,
perpustakaan kearsipan, trantibum
linmas

Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan,
Evaluasi, dan Capaian Kinerja
Terkait Kesejahteraan Masyarakat
yang Meliputi Urusan Kepemudaan
dan Olahraga, Pariwisata,
Pendidikan, Kebudayaan,
Perpustakaan, Kearsipan,
Trantibum Linmas

1 Dokumen
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Sekretariat Daerah

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Perangkat
Daerah berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam NSPK
dan SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah. Jenis indikator yang dikaji, disesuaikan dengan tugas
dan fungsi masing-masing Perangkat Daerah, serta ketentuan peraturan
perundang-undangan yang terkait dengan kinerja pelayanan. Jika Perangkat
Daerah yang bersangkutan belum mempunyai tolok ukur dan indikator
kinerja yang akan diuji, maka setiap Perangkat Daerah perlu terlebih dahulu
menjelaskan apa dan bagaimana cara menentukan tolok ukur kinerja dan
indikator kinerja pelayanan masing-masing sesuai tugas pokok dan fungsi,
serta norma dan standar pelayanan Perangkat Daerah yang bersangkutan.
Pada pembahasan sub bab ini perlu disajikan tabel analisis pencapaian
kinerja pelayanan Perangkat Daerah, yang disesuaikan menurut Perangkat
Daerah masing-masing, dengan format Tabel T-C.30 sebagai berikut:
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Tabel 2.5
Pencapaian Kinerja Pelayanan Sekretariat Daerah Kota Pasuruan
Realisasi .
No. T SPI\I/\[I a/SiSotr?;lldar IKK Target Renstra OPD Gzt Proyeksi gi‘;all;t;rsl
2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14
SEKRETARIAT DAERAH

Tujuan :
Terwujudnya Kualitas Tata Kelola Adminitrasi yang Mendukung
Efektifitas dan Efesien Kebijakan Pemerintah Daerah

Sasaran :

a. Meningkatnya Sisten Tata Kelola Pemerintah yang Baik
Dalam Menjamin Pelayanan Prima

b. Meningkatnya Tertib Adminitrasi Pemerintah

Indikator

a. Nilai Sakip PD

b. Prosentase Rumusan Kebijakan yang Ditindaklanjuti

C. SKM Pelayanan Sekretariat Daerah
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Dikarenakan Sekretariat Daerah Kota Pasuruan tidak mengampu
SPM, NSPK dan IKK, maka Pencapaian Kinerja Pelayanan Nihil.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Sekretariat
Daerah

Sekretariat Daerah dipimpin oleh Sekretariat Daerah yang
berkedudukan dibawah dan bertanggungjawab kepada Walikota.
Berdasarkan Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 4 Tahun 2022 tentang
Tugas Pokok dan Fungsi Sekretariat Daerah sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Wali Kota Pasuruan Nomor 95 Tahun 2022 tentang
Perubahan Atas Peraturan Wali Kota Nomor 4 Tahun 2022 tentang Tugas
Pokok dan Fungsi Sekretariat Daerah.Sekretariat Daerah mempunyai tugas
menyelenggarakan penyusunan kebijakan dan pengoordinasian administrasi
terhadap pelaksanaan tugas Perangkat Daerah. Untuk melaksanakan tugas
tersebut Sekretariat Daerah mempunyai fungsi :

Perencanaan program lingkup Sekretariat Daerah.

2. Perumusan kebijakan penyelenggaraan Pemerintahan Daerah.
3. Pengoordinasian pelaksanaan tugas Perangkat Daerah.
4. Penyelenggaraan pemantauan, evaluasi dan pelaporan pelaksanaan

kebijakan penyelenggaraan Pemerintahan Daerah.

5. Penyelenggaraan pembinaan adminstrasi pemerintahan dan aparatur
Pemerintah Daerah.

6. Penggoordinasian penyelenggaraan kegiatan ke Sekretariatan Daerah.
7. Penggoordinasian pengelolaan data dan informasi Sekretariat Daerah.

Pengoordinasian  penyelenggaraan  pengelolaan  kearsipan dan
perpustakaan Sekretariat Daerah.

9. Pengoordinasian penyelenggaraan reformasi birokrasi, sistem
pengendalian internal pemerintah, zona integrasi, ketatalaksanaan dan
budaya pemerintahan Sekretariat Daerah.

10. Pengoordinasian tindak lanjut laporan hasil pemeriksaan pada
Sekretariat Daerah.

11. Pengoordinasian pemantauan, pengendalian, evaluasi dan penyusunan
laporan pelaksanaan tugas Sekretariat Daerah.

12. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Walikota sesuai dengan
bidang tugas Sekretariat Daerah.

Isu-isu Permasalahan Teknis Operasional Kegiatan yang dapat
diidentifikasi dari Pelayanan Sekretariat Daerah, sebagai berikut :

1. Perlunya dokumen perencanaan yang sesuai dan selaras dengan
dokumen perencanaan diatasnya

2. Perlunya koordinasi berbagai pihak terkait dalam rangka
penyelenggaraan pemerintahan daerah.

3. Adanya peraturan perundang-undangan di daerah yang pengaturannya
tumpeng tindih dan belum sesuai dengan peraturan perundang-
undangan diatasnya



10.
11.

12.

13.
14.

2.4
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Kurangnya pemahaman terkait peraturan perundang-undangan tentang
pengadaan barang dan jasa oleh para pelaku pengadaan barang dan
jasa lingkungan Kota Pasuruan

Data dan informasi yang berhubungan dengan perekonomian dan
pembinaan potensi daerah masih belum optimal.

Belum semua perangkat daerah memahami mekanisme kerjasama
daerah.

Sarana penyebarluasan informasi kepada masyarakat kurang optimal.
Adanya kesenjangan antara kebutuhan dan ketersediaan SDM

Perlu dukungan untuk menjamin kelancaran pelaksanaan tugas
Walikota, Wakil Walikota, Sekda , Asisten dan Staf Ahli.

Pengelolaan Aset yang belum optimal.

Belum optimalnya standar pelayanan keprotokolan dalam acara resmi
di seluruh perangkat daerah.

Kurangnya Gerakan menanam, koordinasi/kerja sama antar daerah
belum ada

Kurangnya adanya dukungan anggaran BTT untuk kegiatan bansos

Perubahan Road Map RB Pemerintah Kota Pasuruan.

Review terhadap Rancangan Awal RKPD
Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 berkaitan

dengan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun anggaran
2023 melalui rumusan kebutuhan program dan kegiatan dilengkapi dengan
lokasi, indikator kinerja , besaran target / tolak ukur, dan besaran dana
yang dibutuhkan, review rancangan awal RKPD terhadap hasil analisis
kebutuhan dapat di sampaikan sebagai berikut:

1.

Menyikapi dan menindaklanjuti perkembangan situasi dan kondisi
darurat sebagai upaya Percepatan Penyesuaian APBD 2022 dalam
Rangka menjaga konsistensi kinerja Sekretariat Daerah terhadap visi,
misi, arah kebijakan, strategi dan indikator kinerja yang telah
ditetapkan dalam dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2022 dan Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah
periode tahun 2021-2026, maka diperlukan analisa penyesuaian
terhadap kebutuhan program dan kegiatan berbasis kinerja.

Sebagai perwujudan dari beberapa kebijakan dan strategi dalam rangka
mencapai setiap tujuan dan sasaran strateginya, maka langkah
operasionalnya harus dituangkan ke dalam program dan kegiatan
indikatif yang mengikuti ketentuan peraturan perundang-undangan
yang berlaku dengan mempertimbangkan tugas dan fungsi Sekretariat
Daerah Kota Pasuruan.



Nama Perangkat Daerah: Sekretariat Daerah
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Tabel 2.6
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 Kota Pasuruan

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
Pagu : an
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Indikatif AT K.eglatan/ Sl Lokasi Indikator Kinerja Target Gl e Penti
Capaian (Rp.) Kegiatan Capaian Dana (Rp.) ng
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
UNSUR PENDUKUNG UNSUR PENDUKUNG
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
SEKRETARIAT DAERAH SEKRETARIAT DAERAH 42. 1(;2 130
BAGIAN UMUM
PROGRAM PENUNJANG PROGRAM PENUNJANG
URUSAN Kota Persentase Kebutuhan 31.014.355 URUSAN Kota Persentase Kebutuhan 31.063.925
PEMERINTAHAN Pasuru | Penunjang Pemerintahan 100% ’ 29 6 PEMERINTAHAN Pasuru | Penunjang Pemerintahan 100% ’ 31%
DAERAH an yang terfasilitasi ’ DAERAH an yang terfasilitasi ’
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN/KOTA
Persentase dokumen Persentase dokumen
Perencanaan, Perencanaan,
Pensancearan. dan Kota Perencanaan dan Pensancearan. dan Kota Perencanaan dan
gangsaran, Pasuru | Laporan Evaluasi kinerja 90% 34.878.370 gangsarar, Pasuru | Laporan Evaluasi kinerja 90% 34.755.700
Evaluasi Kinerja an ang tersusun tepat Evaluasi Kinerja an ang tersusun tepat
Perangkat Daerah yang p Perangkat Daerah yang p
waktu waktu
Penyusunan Dokumen Kota Jumlah Dokumen 6 Penyusunan Dokumen Kota Jumlah Dokumen 6
Perencanaan Perangkat Pasuru | Perencanaan Perangkat 12.206.040 | Perencanaan Perangkat Pasuru | Perencanaan Perangkat 12.174.300
dokumen dokumen
Daerah an Daerah Daerah an Daerah
Jumlah Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian
. . Kinerja dan Ikhtisar . . Kinerja dan Ikhtisar
Koordinasi dan e Koordinasi dan S
Realisasi Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
Penyusunan Laporan Kota dan Laporan Hasil Penyusunan Laporan Kota dan Laporan Hasil
Capaian Kinerja dan Pasuru PO 3 laporan | 12.672.330 | Capaian Kinerja dan Pasuru PO 3 laporan | 12.581.400
. e . Koordinasi Penyusunan . e . Koordinasi Penyusunan
Ikhtisar Realisasi Kinerja an . L Ikhtisar Realisasi Kinerja an . L
SKPD Laporan Capaian Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Kota Jumlah Laporan Evaluasi Evaluasi Kinerja Kota Jumlah Laporan Evaluasi
Perangkat Daerah Pa:rim Kinerja Perangkat Daerah 3 laporan | 10.000.000 Perangkat Daerah Pazlrim Kinerja Perangkat Daerah 8 laporan | 10.000.000
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N Pagu : an
o. Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Indikatif T K'eglatan/ Sl Lokasi Indikator Kinerja Target Gl e Penti
Capaian (Rp.) Kegiatan Capaian Dana (Rp.) ng
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
s . Kota Persentase laporan s . Kota Persentase laporan
Administrasi Keuangan o 15.907.510 | Administrasi Keuangan o 15.853.621
8 P Pasuru | keuangan yang tersusun 90% Pasuru | keuangan yang tersusun 90%
erangkat Daerah .243 Perangkat Daerah .253
an tepat waktu an tepat waktu
Penyediaan Gaji dan Kota Jumlah Orang: yang 12 15.572.845 | Penyediaan Gaji dan Kota Jumlah Orang yang 12 15.572.845
9 . Pasuru | menerima Gaji dan Orang/b . Pasuru | menerima Gaji dan Orang/b
Tunjangan ASN . .253 Tunjangan ASN . .253
an Tunjangan ASN ulan an Tunjangan ASN ulan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Keuangan Keuangan
Koordinasi dan Bulanan/Triwulanan/Se Koordinasi dan Bulanan/Triwulanan/Se
Penyusunan Laporan Kota mesteran SKPD dan Penyusunan Laporan Kota mesteran SKPD dan
1 . 319.439.01 . 265.590.80
0 Keuangan Pasuru | Laporan Koordinasi 6 laporan 0 Keuangan Pasuru | Laporan Koordinasi 6 laporan 0
Bulanan/Triwulanan/Se an Penyusunan Laporan Bulanan/Triwulanan/Se an Penyusunan Laporan
mesteran SKPD Keuangan Bulanan/ mesteran SKPD Keuangan Bulanan/
Triwulanan / Semesteran Triwulanan / Semesteran
SKPD SKPD
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Penyusunan Pelaporan Kota . . Penyusunan Pelaporan Kota . .
1 .y . Pelaporan dan Analisis 20 . . Pelaporan dan Analisis 20
dan Analisis Prognosis Pasuru . S 15.225.980 | dan Analisis Prognosis Pasuru . S 15.185.200
1 L Prognosis Realisasi Dokumen L Prognosis Realisasi Dokumen
Realisasi Anggaran an Realisasi Anggaran an
Anggaran Anggaran
1 Administrasi Barang Kota Persentase laporan 138.699.11 Administrasi Barang Kota Persentase laporan
5 Milik Daerah pada Pasuru | barang milik daerah yang 90% ’ 0 ’ Milik Daerah pada Pasuru | barang milik daerah yang 90% 85.290.100
Perangkat Daerah an tersusun tepat waktu Perangkat Daerah an tersusun tepat waktu
Rekonsiliasi dan Jumlah. Laporan Rekonsiliasi dan Jumlah. I._,ap.oran
Kota Rekonsiliasi dan Kota Rekonsiliasi dan
1 | Penyusunan Laporan 138.699.11 | Penyusunan Laporan
e Pasuru | Penyusunan Laporan 4 laporan - Pasuru | Penyusunan Laporan 4 laporan | 85.290.100
3 | Barang Milik Daerah - 0] Barang Milik Daerah -
ada SKPD an Barang Milik Daerah pada SKPD an Barang Milik Daerah
P pada SKPD pada SKPD
1 Administrasi Kota Persentase SDM Aparatur 187 796.64 Administrasi Kota Persentase SDM Aparatur 237.019.00
4 Kepegawaian Perangkat Pasuru | yang meningkat 90% ’ 5 ’ Kepegawaian Perangkat Pasuru | yang meningkat 90% ) 0 ’
Daerah an kompetensinya Daerah an kompetensinya
1 Pengadaan Pakaian Kota Jumlah Paket Pakaian 175.203.84 Pengadaan Pakaian Kota Jumlah Paket Pakaian 995.571.00
5 Dinas Beserta Atribut Pasuru | Dinas beserta Atribut 4 Paket ’ 5 ’ Dinas Beserta Atribut Pasuru | Dinas beserta Atribut 4 Paket ’ 0 '
Kelengkapannya an Kelengkapannnya Kelengkapannya an Kelengkapannnya
1 | Pendataan dan Kota Jumlah Dokumen 4 12.592.800 Pendataan dan Kota Jumlah Dokumen 4 11.448.000
6 | Pengolahan Administrasi Pasuru | Pendataan dan Dokumen ) ) Pengolahan Administrasi | Pasuru | Pendataan dan Dokumen ) )
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Pagu : an
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Indikatif T K'eglatan/ Sl Lokasi Indikator Kinerja Target Gl e Penti
Capaian (Rp.) Kegiatan Capaian Dana (Rp.) ng
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
Kepegawaian an Pengolahan Administrasi Kepegawaian an Pengolahan Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian
Administrasi Umum Kota Persentase te.r p.enuhllnya 3.047.993. | Administrasi Umum Kota Persentase te'r p.enuhllnya 3.251.541.
Pasuru | layanan administrasi 90% Pasuru | layanan administrasi 90%
Perangkat Daerah 894 Perangkat Daerah 468
an perkantoran an perkantoran
. Jumlah Paket Komponen . Jumlah Paket Komponen
Penyediaan Komponen . Penyediaan Komponen .
Instalasi Kota Instalasi Instalasi Kota Instalasi
. Pasuru | Listrik/Penerangan 5 Paket 93.082.770 s Pasuru | Listrik/Penerangan S5 Paket 87.684.700
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
Baneunan Kantor an Bangunan Kantor yang Baneunan Kantor an Bangunan Kantor yang
s disediakan gy disediakan
Penyediaan Peralatan Kota Jumlah Paket Peralatan 234.755.95 | Penyediaan Peralatan Kota Jumlah Paket Peralatan 185.851.00
Pasuru | dan Perlengkapan Kantor 5 Paket Pasuru | dan Perlengkapan Kantor S Paket
dan Perlengkapan Kantor N 0 dan Perlengkapan Kantor L 0
an yang disediakan an yang disediakan
Penyediaan Peralatan Kota Jumlah Paket Peralatan 184.381.67 | Penyediaan Peralatan Kota Jumlah Paket Peralatan 174.370.46
Pasuru | Rumah Tangga yang 10 Paket Pasuru | Rumah Tangga yang 10 Paket
Rumah Tangga N 0 Rumah Tangga - 8
an disediakan an disediakan
. Jumlah Paket Barang . Jumlah Paket Barang
Penyediaan Barang Kota | takan dan 312.356.92 | Penyediaan Barang Kota | ~ctakan dan 700.304.50
Cetakan dan Pasuru 13 Paket Cetakan dan Pasuru 13 Paket
Penggandaan an Penggandaan yang 4 Penggandaan an Penggandaan yang 0
disediakan disediakan
. Jumlah Dokumen Bahan . Jumlah Dokumen Bahan
Penyediaan Bahan Kota Bacaan dan Peraturan 15 106.994.25 Penyediaan Bahan Kota Bacaan dan Peraturan 15 104.100.00
Bacaan dan Peraturan Pasuru Bacaan dan Peraturan Pasuru
Perundang-undangan Dokumen 0] Perundang-undangan Dokumen 0]
Perundang-undangan an Lo Perundang-undangan an -
yang disediakan yang disediakan
Penyediaan ngﬁu Jumlah Paket Bahan / 9 Paket 240.333.50 | Penyediaan Piﬁ?’u Jumlah Paket Bahan / 2 Paket 184.067.50
Bahan/Material an Material yang disediakan 0] Bahan/Material an Material yang disediakan 0]
Fasilitasi Kunjungan Kota | Jumlah Laporan 12 950.510.00 | Fasilitasi Kunjungan Kota | Jumlah Laporan 12 945.798.00
Pasuru | Fasilitasi Kunjungan Pasuru | Fasilitasi Kunjungan
Tamu Laporan 0 Tamu Laporan 0
an Tamu an Tamu
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Peny e%eng.garaan Rapat Kota Penyelenggaraan Rapat 800 907.197.50 Penye!enggaraan Rapat Kota Penyelenggaraan Rapat 800 824.725.00
Koordinasi dan Pasuru . - Koordinasi dan Pasuru . :
Konsultasi SKPD an Koordinasi dan Laporan 0 Konsultasi SKPD an Koordinasi dan Laporan 0]
Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD
Penatausahaan Arsip Kota Jumlah Dokumen 12 18.381.330 | Penatausahaan Arsip Kota Jumlah Dokumen 12 44.640.300
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N Pagu : an
o. Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Indikatif T K'eglatan/ Sl Lokasi Indikator Kinerja Target Gl e Penti
Capaian (Rp.) Kegiatan Capaian Dana (Rp.) ng
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
6 | Dinamis pada SKPD Pasuru | Penatausahaan Arsip Dokumen Dinamis pada SKPD Pasuru | Penatausahaan Arsip Dokumen
an Dinamis pada SKPD an Dinamis pada SKPD
Penyediaan Jasa Kota Persentase terpenuhinya Penyediaan Jasa Kota Persentase terpenuhinya
2 . . . o 3.994.277. . . . o 3.975.265.
Penunjang Urusan Pasuru | jasa penunjang layanan 90% Penunjang Urusan Pasuru | jasa penunjang layanan 90%
7 : 287 - 270
Pemerintahan Daerah an perkantoran Pemerintahan Daerah an perkantoran
2 | Penyediaan Jasa Surat Kota Jumlah Laporan 12 Penyediaan Jasa Surat Kota Jumlah Laporan 12
Y Pasuru | Penyediaan Jasa Surat 6.216.100 Y Pasuru | Penyediaan Jasa Surat 5.651.000
8 | Menyurat laporan Menyurat laporan
an Menyurat an Menyurat
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
9 Penyedl'aan'J asa Kota Penyedl'aan'J asa 12 972.603.63 Penyedl.aan.J asa Kota Penyedl.aan.J asa 12 932.771.12
9 Komunikasi, Sumber Pasuru | Komunikasi, Sumber lavoran 5 Komunikasi, Sumber Pasuru | Komunikasi, Sumber laporan 0
Daya Air dan Listrik an Daya Air dan Listrik yang b Daya Air dan Listrik an Daya Air dan Listrik yang p
disediakan disediakan
Kota Jumlah Laporan Kota Jumlah Laporan
3 | Penyediaan Jasa Pasuru Penyediaan Jasa 12 3.015.457. | Penyediaan Jasa Pasuru Penyediaan Jasa 12 3.036.843.
0 | Pelayanan Umum Kantor an Pelayanan Umum Kantor laporan 555 Pelayanan Umum Kantor an Pelayanan Umum Kantor laporan 150
yang disediakan yang disediakan
Pemeliharaan Barang Kota Pemeliharaan Barang Kota
3 | Milik Daerah Penunjang Persentase Barang Milik 2.977.555. | Milik Daerah Penunjang Persentase Barang Milik 2.775.983.
. Pasuru . 90% . Pasuru . 90%
1 | Urusan Pemerintahan an Daerah yang terpelihara 740 Urusan Pemerintahan an Daerah yang terpelihara 300
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa . Penyediaan Jasa .
- . Jumlah Kendaraan Dinas - - Jumlah Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Biaya Kota Operasional atau Pemeliharaan, Biaya Kota Operasional atau
3 | Pemeliharaan, Pajak dan p . . 1.555.444. | Pemeliharaan, Pajak dan b L . 1.688.540.
S Pasuru | Lapangan yang dipelihara | 50 unit - Pasuru | Lapangan yang dipelihara | 50 unit
2 | Perizinan Kendaraan : - 000 Perizinan Kendaraan : - 000
. . an dan Dibayarkan Pajak . . an dan Dibayarkan Pajak
Dinas Operasional atau P Dinas Operasional atau -
dan Perizinannya dan Perizinannya
Lapangan Lapangan
Kota Kota
3| Pemeliharaan Mebel Pasuru | Jumiah Mebel yang 5Unit | 93.287.700 | Pemeliharaan Mebel Pasuru | Jumiah Mebel yang 5Unit | 82.852.500
3 an dipelihara an dipelihara
3 | Pemeliharaan Peralatan Kota Jumlah Peralatan dan . 300.514.28 | Pemeliharaan Peralatan Kota Jumlah Peralatan dan . 288.194.80
. . Pasuru | Mesin Lainnya yang 5 unit . . Pasuru | Mesin Lainnya yang 5 unit
4 | dan Mesin Lainnya L 0 dan Mesin Lainnya L 0
an Dipelihara an Dipelihara
3 Pemehharaan Aset Tak Kota Jumlah Aset tak 2 Unit 36.039.300 Pemehharaan Aset Tak Kota Jumlah Aset tak 2 Unit 17.930.000
S | Berwujud Pasuru | Berwujud yang Berwujud Pasuru | Berwujud yang
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Pagu : an
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Indikatif T K'eglatan/ Sl Lokasi Indikator Kinerja Target Gl e Penti
Capaian (Rp.) Kegiatan Capaian Dana (Rp.) ng
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
an Dipelihara an Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilita Kota Jumlah Gedung Kantor Pemeliharaan/Rehabilita Kota Jumlah Gedung Kantor
. dan Bangunan Lainnya . 152.474.96 . dan Bangunan Lainnya . 138.613.60
si Gedung Kantor dan Pasuru ey 5 Unit si Gedung Kantor dan Pasuru e 5 Unit
Bangunan Lainnya an yang Dipelihara/ 0 Bangunan Lainnya an yang Dipelihara/ 0
su y Direhabilitasi su y Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilita Jumlah Saranan dan Pemeliharaan/Rehabilita Jumlah Saranan dan
si Sarana dan Prasarana Kota Prasarana Gedung si Sarana dan Prasarana Kota Prasarana Gedung
Pasuru | Kantor dan Bangunan S unit 98.945.000 Pasuru | Kantor dan Bangunan 5 unit 93.500.000
Gedung Kantor atau . ST Gedung Kantor atau . o
Baneunan Lainnva an Lainnya yang Dipelihara/ Baneunan Lainnva an Lainnya yang Dipelihara/
gt Y Direhabilitasi gt Y Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilita Jumlah Saranan dan Pemeliharaan/Rehabilita Jumlah Saranan dan
si Sarana dan Prasarana Kota Prasarana Pendukung 740.850.50 si Sarana dan Prasarana Kota Prasarana Pendukung 466.352.40
Pendukung Gedung Pasuru | Gedung Kantor atau S unit ’ 0 ’ Pendukung Gedung Pasuru | Gedung Kantor atau 5 unit ’ 0 ’
Kantor atau Bangunan an Bangunan Lainnya yang Kantor atau Bangunan an Bangunan Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/ Direhabilitasi Lainnya Dipelihara/ Direhabilitasi
.. . Persentase administrasi . . Persentase administrasi
Administrasi Keuangan Kota keuancan dan Administrasi Keuangan Kota keuancan dan
dan Operasional Kepala g 992.067.72 | dan Operasional Kepala & 917.876.17
. Pasuru | operasional kepala 90% . Pasuru | operasional kepala 90%
Daerah dan Wakil Kepala . 0 Daerah dan Wakil Kepala . 0
an daerah dan wakil kepala an daerah dan wakil kepala
Daerah . Daerah .
daerah yang terpenuhi daerah yang terpenuhi
Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang
Penyediaan gaji dan Kota menerima Gaji dan 12 181.835.33 Penyediaan gaji dan Kota menerima Gaji dan 12 186.000.17
tunjangan Kepala Daerah | Pasuru | Tunjangan Kepala Orang/ ’ 0 ’ tunjangan Kepala Daerah | Pasuru | Tunjangan Kepala Orang/ ’ 0 ’
dan Wakil Kepala Daerah an Daerah dan Wakil Kepala Bulan dan Wakil Kepala Daerah an Daerah dan Wakil Kepala Bulan
Daerah Daerah
Penyediaan Pakaian Jumlah Paket Pakaian Penyediaan Pakaian Jumlah Paket Pakaian
Dinas dan Atribut Kota Dinas dan Atribut 145.316.60 Dinas dan Atribut Kota Dinas dan Atribut 132.106.00
Kelengkapan Kepala Pasuru | Kelengkapan Kepala 4 Paket ’ 0 ’ Kelengkapan Kepala Pasuru | Kelengkapan Kepala 4 Paket ’ 0 ’
Daerah dan Wakil Kepala an Daerah dan Wakil Kepala Daerah dan Wakil Kepala an Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Daerah yang disediakan Daerah Daerah yang disediakan
Pelaksanaan Medical Kota \éiill?llzu(t)irlﬁ/lrfiiyczl;%heck Pelaksanaan Medical Kota ﬁ?l?iu%r&t%iz?%heck
Check Up Kepala Daerah | Pasuru g 1 hd 4 Orang | 70.915.790 | Check Up Kepala Daerah | Pasuru g 1 hd 4 Orang | 59.770.000
dan Wakil Kepala Daerah an Up Kepala Daerah dan dan Wakil Kepala Daerah an Up Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah Wakil Kepala Daerah
Penyediaan Dana Kota Jumlah Orang yang 12 594.000.00 | Penyediaan Dana Kota Jumlah Orang yang 12 540.000.00
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N Pagu : an
o. Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Indikatif T K'eglatan/ Sl Lokasi Indikator Kinerja Target Gl e Penti
Capaian (Rp.) Kegiatan Capaian Dana (Rp.) ng
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
3 | Operasional Kepala Pasuru | Menerima Dana Orang/ 0 Operasional Kepala Pasuru | Menerima Dana Orang/ 0
Daerah dan Wakil Kepala an Penunjang Operasional Bulan Daerah dan Wakil Kepala an Penunjang Operasional Bulan
Daerah Kepala Daerah dan Wakil Daerah Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah Kepala Daerah
4 Fasilitasi Kota Persentase Kebutuhan 3.733.576 Fasilitasi Kota Persentase Kebutuhan 3.032.573
4 Kerumahtanggaan Pasuru | Penunjang Pemerintahan 90% ’ 9 2'0 " | Kerumahtanggaan Pasuru | Penunjang Pemerintahan 90% ’ 0 5'6 ’
Sekretariat Daerah an yang Terfasilitasi Sekretariat Daerah an yang Terfasilitasi
4 Penyediaan Kebutuhan Kota Jumlah Paket Kebutuhan 2.191.978 Penyediaan Kebutuhan Kota Jumlah Paket Kebutuhan 2.025.798
Rumah Tangga Kepala Pasuru | Rumah Tangga Kepala 12 Paket ’ ) " | Rumah Tangga Kepala Pasuru | Rumah Tangga Kepala 12 Paket ’ y ’
5 L 250 . 800
Daerah an Daerah yang disediakan Daerah an Daerah yang disediakan
Penyediaan Kebutuhan Kota Jumlah Paket KebUt.U han Penyediaan Kebutuhan Kota Jumlah Paket Kebut}l han
4 . Rumah Tangga Wakil 1.283.011. . Rumah Tangga Wakil 1.618.180.
Rumah Tangga Wakil Pasuru 12 Paket Rumah Tangga Wakil Pasuru 12 Paket
6 Kepala Daerah yang 400 Kepala Daerah yang 000
Kepala Daerah an N Kepala Daerah an N
disediakan disediakan
Penyediaan Kebutuhan Kota Jumlah Paket Kebutuhan Penyediaan Kebutuhan Kota Jumlah Paket Kebutuhan
4 Rumah Tangga 258.586.57 Rumah Tangga 288.594.25
Rumah Tangga Pasuru . 12 Paket Rumah Tangga Pasuru . 12 Paket
7 . Sekretariat Daerah yang 0 . Sekretariat Daerah yang 6
Sekretariat Daerah an L Sekretariat Daerah an S
disediakan disediakan
BAGIAN ORGANISASI
Program Penunjang Kota . Program Penunjang Kota .
g Urusan Pemerintahan Pasuru g:(s)frit:ssie];iarlgliirsliarea 64 Nilai 555‘6214'01 Urusan Pemerintahan Pasuru Egzleﬂr?:ssiel;iiglizrsliarea 64 Nilai 595'8018'00
Daerah Kabupaten/Kota an Daerah Kabupaten/Kota an
4 | Kegiatan Penataan Kota Persentase PD yang yang o 555.614.01 | Kegiatan Penataan Kota Persentase PD yang yang o 595.818.00
S Pasuru . 100% N Pasuru . 100%
9 | Organisasi an tepat fungsi dan ukuran 2 Organisasi an tepat fungsi dan ukuran 0]
5 | Pengelolan Kelembagaan Kota Jumlah dokumen 33 183.024.55 | Pengelolan Kelembagaan Kota Jumlah dokumen 33 158.094.60
: Pasuru | pengelolaan kelembagaan . Pasuru | pengelolaan kelembagaan
0 | dan Analisa Jabatan . dokumen 5 dan Analisa Jabatan . dokumen 0]
an dan analisis jabatan an dan analisis jabatan
5 | Fasilitasi pelayanan Kota | jumlah laporan hasil 49 179.841.62 | Fasilitasi pelayanan Kota | jumlah laporan hasil 49 212.859.00
1 ublik dan tata laksana Pasuru | fasilitasi pelayanan laporan 7 publik dan tata laksana Pasuru | fasilitasi pelayanan laporan 0
p an publik dan tata laksana an publik dan tata laksana
5 | Peningkatan kinerja dan Kota | jumlaah dokumen 33 192.747.83 | Peningkatan kinerja dan Kota | jumlaah dokumen 33 224.864.40
R - Pasuru | peningkatan kinerja dan J - Pasuru | peningkatan kinerja dan
2 | Reformasi Birokrasi o . dokumen 0 Reformasi Birokrasi . g dokumen 0
an reformasi birokrasi an reformasi birokrasi

BAGIAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
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Pagu : an
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Indikatif T K'eglatan/ Sl Lokasi Indikator Kinerja Target Gl e Penti
Capaian (Rp.) Kegiatan Capaian Dana (Rp.) ng
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM PEMERINTAH Kota Presentase Kebijakan 700.342.76 Program Pemerintahan Kota Presentase Kebijakan 700.342.76
DAN KESEJAHTERAAN Pasuru | Bidang Pemerintahan 80% ’ 0 ’ dan Kesejahteraan Pasuru | Bidang Pemerintahan 80% ) 0 ’
RAKYAT an yang ditindaklanjuti PD Rakyat an yang ditindaklanjuti PD
Presentase Fasilitasi Presentase Fasilitasi
Kerjasama yang Kerjasama yang
Ditindaklanjuti PD Ditindaklanjuti PD
Kota Presentase rata-rata Kota Presentase rata-rata
Kegiatan Administrasi ketercapaian 424.118.99 | Kegiatan Administrasi ketercapaian 424.118.99
. Pasuru 80% R Pasuru 80%
Tata Pemerintahan pelaksanaan program 2 Tata Pemerintahan pelaksanaan program 2
an an
dukungan sasaran PD dukungan sasaran PD
Sub K§g1atap Penataan Kota Jumlah Dokun.'le.n Has:11 10 194.016.92 Sub K(?glatap Penataan Kota Jumlah Dokurpep Ha§11 10 194.016.92
Administrasi Pasuru | Penataan Administrasi Administrasi Pasuru | Penataan Administrasi
. X Dokumen 2 . X Dokumen 2
Pemerintahan an Pemerintahan Pemerintahan an Pemerintahan
Sub Kegiatan Kota Jumlah Dokumen Hasil Sub Kegiatan Kota Jumlah Dokumen Hasil
.. . .. . 45 119.789.51 .. . .. . 45 119.789.51
Pengelolaan Administrasi | Pasuru | Pengelolaan Administrasi Pengelolaan Administrasi | Pasuru | Pengelolaan Administrasi
; ; Dokumen 6 ; > Dokumen 6
Kewilayahan an Kewilayahan Kewilayahan an Kewilayahan
Sub Kegiatan Fasilitasi Kota Juml.ah Dokumen Hasil 44 110.312.55 | Sub Kegiatan Fasilitasi Kota Jurr.ll.ah Dokumen Hasil 44 110.312.55
Pasuru | Fasilitasi Pelaksanaan Pasuru | Fasilitasi Pelaksanaan
Pelaksanaan OTODA Dokumen 4 Pelaksanaan OTODA Dokumen 4
an OTODA an OTODA
Kota Presentase rata-rata Kota Presentase rata-rata
Kegiatan Fasilitasi ketercapaian o 276.223.76 | Kegiatan Fasilitasi ketercapaian o 276.223.76
. Pasuru 80% . Pasuru 80%
Kerjasama Daerah pelaksanaan program 8 Kerjasama Daerah pelaksanaan program 8
an an
dukungan sasaran PD dukungan sasaran PD
Fasilitasi Kerjasama Kota Jumlah Dokumen Hasil 32 276.223.76 | Fasilitasi Kerjasama Kota Jumlah Dokumen Hasil 32 276.223.76
: Pasuru o . . : Pasuru o . .
Dalam Negeri an Fasilitasi Kerjasama Dokumen 8 Dalam Negeri an Fasilitasi Kerjasama Dokumen 8
BAGIAN ADM PEREKONOMIAN DAN SDA
Kota Kota
Pasuru Pasuru
an, Persentase Kebijakan an, Persentase Kebijakan
Program Perekonomian Semua | Perekonomian dan SDA _5% 623.191.57 | Program Perekonomian Semua | Perekonomian dan SDA _5% 623.191.57
dan Pembangunan Kecama | yang ditindaklanjuti ’ 0 dan Pembangunan Kecama | yang ditindaklanjuti ° 0
tn, Perangkat Daerah ta, Perangkat Daerah
Semua Semua
Kel/De Kel/De
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Pagu . an
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Indikatif T K'eglatan/ Sl Lokasi Indikator Kinerja Target Gl e Penti
Capaian (Rp.) Kegiatan Capaian Dana (Rp.) ng
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
sa sa
Kota Kota
Pasuru Pasuru
an, an,
Kegiatan Pelaksanaan Semua P@rsentase Kebljakgn o 461.595.37 | Kegiatan Pelaksanaan Semua P(?rsentase Kebljakgn o 461.595.37
Kebijakan Perekonomian Kecama | Bidang Perekonomian 85% 0 Kebijakan Perekonomian Kecama | Bidang Perekonomian 85% 0
tn, yang ditindaklanjuti PD ta, yang ditindaklanjuti PD
Semua Semua
Kel/De Kel/De
sa sa
Kota Jumlah Dokumen Hasil Kota Jumlah Dokumen Hasil
Pasuru | Koordinasi, Sinkronisasi, Pasuru | Koordinasi, Sinkronisasi,
Koordinasi, Sinkronisasi, Seal’illl’la Monitoring dan Evaluasi Koordinasi, Sinkronisasi, S;;lila Monitoring dan Evaluasi
Monitoring dan Evaluasi Kecama. Kebijakan Pengelolaan 2 135.756.00 | Monitoring dan Evaluasi Kecama. Kebijakan Pengelolaan 2 135.756.00
Kebijakan Pengelolaan tn BUMD dan BLUD Dokumen 0 Kebijakan Pengelolaan N BUMD dan BLUD Dokumen 0
BUMD dan BLUD . BUMD dan BLUD 2,
Semua Semua
Kel/De Kel/De
sa sa
Kota Kota
Pasuru Pasuru
an, an,
. Semua | Jumlah Laporan Hasil . Semua | Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian dan . 1 Pengendalian dan . 1
.o . . Kecama | Pengendalian dan 75.747.300 .o . . Kecama | Pengendalian dan 75.747.300
Distribusi Perekonomian o . . Laporan Distribusi Perekonomian o . . Laporan
tn, Distribusi Perekonomian ta, Distribusi Perekonomian
Semua Semua
Kel/De Kel/De
sa sa
Kota Jumlah Dokumen Hasil Kota Jumlah Dokumen Hasil
Pasuru Pasuru
Perencanaan dan Perencanaan dan
Perencanaan dan an, 1 Perencanaan dan an, 1
Pengawasan Ekonomi Semua . 32.211.000 | Pengawasan Ekonomi Semua . 32.211.000
. - Pengawasan Ekonomi Dokumen . - Pengawasan Ekonomi Dokumen
Mikro Kecil Kecama . - Mikro Kecil Kecama . .
Mikro Kecil Mikro Kecil
tn, ta,
Semua Semua
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
Pagu : an
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Indikatif T K'eglatan/ Sl Lokasi Indikator Kinerja Target Gl e Penti
Capaian (Rp.) Kegiatan Capaian Dana (Rp.) ng
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kel/De Kel/De
sa sa
Kota Jumlah Dokumen Hasil Kota Jumlah Dokumen Hasil
Pasuru | Koordinasi, Sinkronisasi Pasuru | Koordinasi, Sinkronisasi
an, dan Evaluasi Kebijakan an, dan Evaluasi Kebijakan
Koordinasi, Sinkronisasi Semua 1 Koordinasi, Sinkronisasi Semua 1
dan Evaluasi Kebijakan Kecama | Pembentukan BLUD Dokumen 52.500.750 | dan Evaluasi Kebijakan Kecama | Pembentukan BLUD Dokumen 52.500.750
Pembentukan BLUD tn, Pembentukan BLUD ta,
Semua Semua
Kel/De Kel/De
sa sa
Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
Kota . A . . Kota . A . .
Pasuru Koordinasi, Sinkronisasi Pasuru Koordinasi, Sinkronisasi
dan Evaluasi Kebijakan dan Evaluasi Kebijakan
an . an .
Koordi | Sinkroni . ’ Pendirian Koordi i Sinkroni . ’ Pendirian
OOTCINast, SINKToONISast I semua 1 165.380.32 | [ooraImnast, SURIOnISast e mua 1 165.380.32
dan Evaluasi Kebijakan Kecama | BUMD Dokumen 0 dan Evaluasi Kebijakan Kecama | BUMD Dokumen 0
Pendirian BUMD tn Pendirian BUMD ta
Semua Semua
Kel/De Kel/De
sa sa
Kota Kota
Pasuru Pasuru
an, Persent Kebijakan an, Persent: Kebijakan
Kegiatan Pelaksanaan Semua Bfi: dzi meSerJSaaa 161.596.20 Kegiatan Pelaksanaan Semua B? dzen eg?fmkferjl?)aaa 161.596.20
Kebijakan Sumber Daya Kecama 1 g ¥y 85% ’ ’ Kebijakan Sumber Daya Kecama 1 g Y 85% ’ ’
Alam tn Alam yang 0 Alam ta Alam yang 0
g ditindaklanjuti PD > ditindaklanjuti PD
Semua Semua
Kel/De Kel/De
sa sa
. R . . Kota Jumlah dokumen hasil . R . . Kota Jumlah dokumen hasil
Koordinasi, Sinkronisasi . L. . . Koordinasi, Sinkronisasi . L. . .
. .. Pasuru | koordinasi, sinkronisasi . .. Pasuru | koordinasi, sinkronisasi
dan Evaluasi Kebijakan . . 2 dan Evaluasi Kebijakan . .. 2 129.266.50
. an, dan Evaluasi kebijakan 55.095.200 R an, dan Evaluasi kebijakan
Pertanian, Kehutanan, . Dokumen Pertanian, Kehutanan, . Dokumen 0
. Semua | Urusan Pertanian, X Semua | Urusan Pertanian,
Kelautan, dan Perikanan Kelautan, dan Perikanan
Kecama | Kehutanan, Kelautan dan Kecama | Kehutanan, Kelautan dan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
Pagu : an
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Indikatif T K'eglatan/ Sl Lokasi Indikator Kinerja Target Gl e Penti
Capaian (Rp.) Kegiatan Capaian Dana (Rp.) ng
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
tn, Perikanan, Perdagangan , ta, Perikanan, Perdagangan ,
Semua | Perindustrian , KUKM, 1 Semua | Perindustrian , KUKM,
Kel/De | Penanaman Modal dan 74.171.300 Kel/De | Penanaman Modal dan
. Dokumen i
sa Tenaga Kerja sa Tenaga Kerja
Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
Kota . . o . . Kota . © s . .
Pasuru Koordinasi, Sinkronisasi, Pasuru Koordinasi, Sinkronisasi,
dan Evaluasi Kebijakan dan Evaluasi Kebijakan
an, an,
Urusan Urusan
Koordinasi, Sinkronisasi Pertambangan dan Koordinasi, Sinkronisasi Pertambangan dan
dan Evaluasi Kebijakan Semua | Sumber Daya Mineral, 1 9.020.000 dan Evaluasi Kebijakan Semua | Sumber Daya Mineral, 1 2.020.000
Pertambangan dan Kecama | Lingkungan Hidup, Dokumen ’ ’ Pertambangan dan Kecama | Lingkungan Hidup, Dokumen ’ ’
Lingkungan Hidup tn, Kominfo, Perhubungan, Lingkungan Hidup ta, Kominfo, Perhubungan,
Statistik, Persandian Statistik, Persandian
Semua Semua
Kel/De Kel/De
sa sa
Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
Kota . © s . . Kota . C o . .
Pasuru Koordinasi, Sinkronisasi, Pasuru Koordinasi, Sinkronisasi,
dan Evaluasi Kebijakan dan Evaluasi Kebijakan
an an
’ Urusan ’ Urusan
Koordinasi, Sinkronisasi Semua Energi dan Air, Pekerjaan 1 Koordinasi, Sinkronisasi Semua Energi dan Air, Pekerjaan 1
dan Evaluasi Kebijakan Umum dan Penataan 30.309.700 | dan Evaluasi Kebijakan Umum dan Penataan 30.309.700
. . Kecama Dokumen - . Kecama Dokumen
Energi dan Air tn Ruang, Perumahan Energi dan Air ta Ruang, Perumahan
’ Rakyat dan ’ Rakyat dan
Semua Kawasan Permukiman, Semua Kawasan Permukiman,
Kel/De Kel/De
Pertanahan Pertanahan
sa sa
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
PROGRAM Kota gigzintazfng?ﬁf};l 726.663.37 | LROGRAM Kota Efgzﬁnta:fnlgﬁjiﬁg 671.933.28
PEREKONOMIAN DAN Pasuru | 2 O e 100% 72" | PEREKONOMIAN DAN Pasuru e ok an s 100% o
PEMBANGUNAN an | Yansdiincaxianjutl PEMBANGUNAN an | Yansdiundaianjutl
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Pelaksanaan Kota Jumlah Pelaksanaan Kota Jumlah
Administrasi Pasuru | Pedoman/Juknis/Juklak 2 726.663.37 Administrasi Pasuru | Pedoman/Juknis/Juklak 2 671.933.28
dokumen 5 dokumen 0
Pembangunan an Progra Pembangunan Pembangunan an Progra Pembangunan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
Pagu : an
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Indikatif T K'eglatan/ Sl Lokasi Indikator Kinerja Target Gl e Penti
Capaian (Rp.) Kegiatan Capaian Dana (Rp.) ng
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
yang disusun yang disusun
Kota Jumlah Dokumen Hasil Kota Jumlah Dokumen Hasil
Fasilitasi Penyusunan Fasilitasi Penyusunan 2 441.663.37 | Fasilitasi Penyusunan Fasilitasi Penyusunan 2 386.938.28
Pasuru Pasuru
Prpgram Pembangunan an Program Pembangunan dokumen 5 Prpgram Pembangunan an Program Pembangunan dokumen 0
Daerah Daerah
. Jumlah Laporan Hasil . Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian dan Kota | pepgendalian dan 12 135.000.00 | Dengendalian dan Kota | pe gendalian dan 12 134.996.30
Evaluasi Program Pasuru . Evaluasi Program Pasuru .
Evaluasi Program laporan 0 Evaluasi Program laporan 0
Pembangunan an Pembangunan an
Pembangunan Pembangunan
. Jumlah Laporan Hasil . Jumlah Laporan Hasil
Pengelolaan Evaluasi dan Kota Pengelolaan Evaluasi dan 12 150.000.00 Pengelolaan Evaluasi dan Kota Pengelolaan Evaluasi dan 12 149.998.70
Pelaporan Pelaksanaan Pasuru Pelaporan Pelaksanaan Pasuru
Pelaporan Pelaksanaan laporan 0 Pelaporan Pelaksanaan laporan 0
Pembangunan an Pembangunan an
Pembangunan Pembangunan
BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
IKM Pelayanan IKM Pelayanan
o, 0,
PROGRAM Kota §21;§adaan barang dan 90% £68.015.90 PROGRAM Kota Ezggadaan barang dan 90% 588,067 70
PEREKONOMIAN DAN Pasuru : ’ ’ PEREKONOMIAN DAN Pasuru ; ’ ’
PEMBANGUNAN an Persentase PD Tertib 0 PEMBANGUNAN an Persentase PD Tertib 0]
Administrasi Pengadaan 90% Administrasi Pengadaan 90%
Barang dan Jasa Barang dan Jasa
Kegiatan Pengelolaan Kota Persentase PD tertib 668.018.90 Kegiatan Pengelolaan Kota Persentase PD tertib 588.067.70
Pengadaan Barang dan Pasuru | Pengadaan Barang dan 90% ’ 0 ’ Pengadaan Barang dan Pasuru | Pengadaan Barang dan 90% ’ 0 ’
Jasa an Jasa Jasa an Jasa
Pengelolaan Pengadaan Kota Jumlah Dokumen Hasil 104 231.713.00 | Pengelolaan Pengadaan Kota Jumlah Dokumen Hasil 104 220.000.00
Pasuru | Pengelolaan Pengadaan Pasuru | Pengelolaan Pengadaan
Barang dan Jasa dokumen 0] Barang dan Jasa dokumen 0]
an Barang dan Jasa an Barang dan Jasa
Pengelolaan Layanan Kota Jumlah Dokumen Hasil 660 Pengelolaan Layanan Kota Jumlah Dokumen Hasil 660
Pengadaan Secara Pasuru | Pengelolaan Pengadaan dokumen 56.071.100 | Pengadaan Secara Pasuru | Pengelolaan Pengadaan dokumen 85.000.000
Elektronik an Secara Elektronik Elektronik an Secara Elektronik
Pembinaan dan Advokasi Kota Jumlah orang yang Pembinaan dan Advokasi Kota Jumlah orang yang
e . 380.234.80 o . 283.067.70
Pengadaan Barang dan Pasuru | mengikuti pembinaan 40 orang 0 Pengadaan Barang dan Pasuru | mengikuti pembinaan 40 orang 0
Jasa an dan advokasi Jasa an dan advokasi
BAGIAN HUKUM
PROGRAM Kota s 1.473.000. | Program Pemerintahan Kota . 1.473.000.
PEMERINTAHAN DAN Pasuru | SKM Pelayanan Hukum B Nilai 000 dan Kesejahteraan Pasuru | SKM Pelayanan Hulkum B Nilai 000
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
Pagu : an
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Indikatif T K'eglatan/ Sl Lokasi Indikator Kinerja Target Gl e Penti
Capaian (Rp.) Kegiatan Capaian Dana (Rp.) ng
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
KESEJAHTERAAN an Rakyat an
RAKYAT
Fasilitasi dan Koordinasi Kota Persentase ketercapaian o 1.473.000. | Fasilitasi dan Koordinasi Kota Persentase Ketercapaian o 1.473.000.
Pasuru L . 90% Pasuru S . 90%
Hukum an kinerja sub kegiatan 000 Hukum an Kinerja Sub Kegiatan 000
Fasilitasi Penyusunan ngf’u Jumlah produk hukum 300 498.000.00 | Fasilitasi Penyusunan ng&; Jumlah Produk Hukum 300 568.856.10
Produk Hukum Daerah an daerah yang disusun dokumen 0 Produk Hukum Daerah an Daerah yang Disusun Dokumen 0
Fasilitasi Bantuan Kota Jumlah kasus y ans 750.000.00 | Fasilitasi Bantuan Kota Jumlah Kasus yans 679.114.30
Pasuru | mendapatkan fasilitasi 12 kasus Pasuru | Mendapatkan Fasilitasi 12 Kasus
Hukum 0 Hukum 0
an bantuan hukum an Bantuan Hukum
Pendokumentasian Kota Jumlah produk hokum Pendokumentasian Kota Jumlah Produk Hukum
Produk Hukum dan dan pengelolaan 300 225.000.00 | Produk Hukum dan dan Pengelolaan 300 225.029.60
. Pasuru | . f . Pasuru A
Pengelolaan Informasi informasi hukum yang dokumen 0 Pengelolaan Informasi Informasi Hukum yang Dokumen 0
an . - an . -
Hukum didokumentasi Hukum Didokumentasi
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
PROGRAM PENUNJANG PROGRAM PENUNJANG
URUSAN Kota Persentase Layanan 1.227.000 URUSAN Kota Persentase Layanan 1.227.000
PEMERINTAHAN Pasuru | Kebutuhan Pimpinan 90% ’ 0 O'O " | PEMERINTAHAN Pasuru | Kebutuhan Pimpinan 90% ’ 0 O'O )
DAERAH an yang terfasilitasi DAERAH an yang terfasilitasi
KABUPATEN /KOTA KABUPATEN /KOTA
Pelaksanaan Protokol Kota Persenta.se.P]Z.) yang Pelaksanaan Protokol Kota Persenta.se.P]? yang
o terlayani di Bidang o 1.227.000. o terlayani di Bidang o 1.227.000.
dan Komunikasi Pasuru 90% dan Komunikasi Pasuru 90%
o Keprotokolan dan 000 S Keprotokolan dan 000
Pimpinan an . D Pimpinan an . D
Komunikasi Pimpinan Komunikasi Pimpinan
o Kota | ;. mlah Laporan Hasil 12 973.895.00 o Kota |y mlah Laporan Hasil 12 973.895.00
Fasilitasi Keprotokolan Pasuru e Fasilitasi Keprotokolan Pasuru e
an Fasilitasi Keprotokolan laporan 0 an Fasilitasi Keprotokolan laporan 0]
e . . Kota Jumlah Laporan Hasil e s . . Kota Jumlah Laporan Hasil
Fasilitasi Komunikasi Pasuru | Fasilitasi Komonikasi 12 29.659.000 | Fasilitasi Komunikasi Pasuru | Fasilitasi Komonikasi 12 29.659.000
Pimpinan Lo laporan Pimpinan o laporan
an Pimpinan an Pimpinan
Pendokumentasian Tugas Kota Jumlah Laporan' 12 223.446.00 | Pendokumentasian Tugas Kota Jumlah Laporan' 12 223.446.00
L Pasuru | Pendokumentasian Tugas L Pasuru | Pendokumentasian Tugas
Pimpian L laporan 0 Pimpian S laporan 0
an Pimpinan an Pimpinan

BAGIAN ADM KESEJAHTERAAN RAKYAT DAN KEMASYARAKATAN
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
Pagu . an
Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Indikatif T K'eglatan/ Sl Lokasi Indikator Kinerja Target Gl e Penti
Capaian (Rp.) Kegiatan Capaian Dana (Rp.) ng
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM .. PROGRAM ..
PEMERINTAHAN DAN Pgow %?cﬁfhgek;gai? 0% 8.968.993. | PEMERINTAHAN DAN Pg"t"" é?gfhgeggaiin 0% 5.159.852.
KESEJAHTERAAN S gt e YAOE ° 160 KESEJAHTERAAN S| Gtk e YAEE ° 100
RAKYAT an itindak lanjuti RAKYAT an itindak lanjuti
Regiatan Pelaksaanaan Kota 1y mlah Kebijakan , 8.068.993, | Kegiatan Pelaksaanaan Kota | ;. mlah Kebijakan . 5.159.852.
Kebijakan Kesejahteraan Pasuru - 80% Kebijakan Kesejahteraan Pasuru : 80%
Bidang Kesra 160 Bidang Kesra 100
Rakyat an Rakyat an
Sub Kegiatan Fasilitasi Kota Jumlah dokumen hasil Sub Kegiatan Fasilitasi Kota Jumlah dokumen hasil
. U 11 5.000.000. . . 11 4.495.083.
Pengelolaan Bina Mental Pasuru | fasilitasi pengelolaan Pengelolaan Bina Mental Pasuru | fasilitasi pengelolaan
S . . Dokumen 000 S . .. Dokumen 900
Spiritual an bina mental spiritual Spiritual an bina mental spiritual
Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
Kebijakan, Evaluasi, dan Kebijakan, Evaluasi, dan
Capaian Kinerja Terkait Capaian Kinerja Terkait
Kesejahteraan Sosial Kesejahteraan Sosial
yang Meliputi Urusan yang Meliputi Urusan
Sosial, Transmigrasi, Sosial, Transmigrasi,
Sub Kegiatan Kesehatan, Sub Kegiatan Kesehatan,
Pelaksapaan Keblja'kan, Kota Pemberdayaan 10 3.850 439 Pelaksaltlaan Kebl_]gkan, Kota Pemberdayaan 10 594.768.20
Evaluasi dan Capaian Pasuru | Perempuan dan Dokumen 780 Evaluasi dan Capaian Pasuru | Perempuan dan Dokumen 0
Kinerja Terkait an Perlindungan Anak, Kinerja Terkait an Perlindungan Anak,
Kesejahteraan Sosial Administrasi Kesejahteraan Sosial Administrasi
Kependudukan Dan Kependudukan Dan
Pencatatan Sipil, Pencatatan Sipil,
Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa, Masyarakat dan Desa,
Pengendalian Penduduk Pengendalian Penduduk
dan KB dan KB
Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
Sub Kegiatan Keblja.\kan,. Eve}luas1, dfan Sub Kegiatan Kebljgkan,. Eve.lluasg dgn
.. Capaian Kinerja Terkait .. Capaian Kinerja Terkait
Pelaksanaan Kebijakan, . Pelaksanaan Kebijakan, .
: . Kota Kesejahteraan . . Kota Kesejahteraan
Evaluasi dan Capaian 1 118.553.38 | Evaluasi dan Capaian 1
.. . Pasuru | Masyarakat yang L. . Pasuru | Masyarakat yang 70.000.000
Kinerja Terkait R Dokumen 0] Kinerja Terkait R Dokumen
. an Meliputi Urusan . an Meliputi Urusan
Kesejahteraan d d Kesejahteraan d d
Masyarakat Kepemudaan can Masyarakat Kepemudaan caan
Olahraga, Pariwisata, Olahraga, Pariwisata,
Pendidikan, Kebudayaan, Pendidikan, Kebudayaan,
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Pagu . an

Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Indikatif T K'eglatan/ Sl Lokasi Indikator Kinerja Target Gl e Penti
Capaian (Rp.) Kegiatan Capaian Dana (Rp.) ng
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12

Perpustakaan, Kearsipan,
Trantibum Linmas

Perpustakaan, Kearsipan,
Trantibum Linmas
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2.5 PENELAAH USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN MASYARAKAT

Sekretariat Daerah Kota Pasuruan yang terbagi menjadi 9
Bagian hanya ada program dan kegiatan yang secara administrative
saja yang menghasilkan kebijakan yang ditindaklanjuti Perangkat
Daerah yang kemudian baru oleh Perangkat Daerah
dilanjutkan ke masyarakat jadi tidak langsung ke masyarakat. Di
Sekretariat Daerah hanya melayani tata kelola di Sekretariat Daerah

saja.

Tabel 2.7

tersebut

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun
2024 Sekretariat Daerah Kota Pasuruan

Nama Perangkat Daerah: SEKRETARIAT DAERAH

No. SoEtR | Kf.:glatan/ Lokasi Indikator Kinerja Besaran / Volume Catatan
Sub Kegiatan
1 2 3 4 5 6

NIHIL
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN SEKRETARIAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan nasional dibuat berdasarkan inventarisasi
permasalahan — permasalahan yang ada secara nasional. Berikut
Telaahan Kebijkan Nasional yang ada di Sekretariat Daerah Kota
Pasuruan :

a. Kebijakan Permenpan 3 tahun 2023 tentang perubahan atas
peraturan menpanrb nomor 25 tahun 2020 tentang roadmap
RB tahun 2020-2024. Isu. Adanya permasalahan beberapa
indikator dalam roadmap RB 2023-2024 yang masih belum
ada pengampu. Penyelesaiannya adalah dengan menyusun
roadmap baru serta menyesuaikan rencana aksi pada
roadmap 2023-2024 dengan memakai pedoman Dasar
Peraturan Presiden No. 81 Tahun 2010 tentang Grand Design
Reformasi Birokrasi.

b. TPID ( Tim Pengendali Inflasi Daerah ) Permasalahannya
adalah Tidak adanya dukungan untuk penggunaan BTT
dalam pengendalian inflasi, Belum optimal dilaksanakan
yakni kerjasama antar daerah dan pemanfaatan.
Penyelesaiannya adalah Upaya mencegah terjadinya ekonomi
biaya tinggi, maka strategi atau kebijakan yang dilakukan
agar UMKM memiliki biaya produksi rendah dan mendapat
bahan baku yang murah, Melakukan program inovasi,
Membangun kerja sama dengan cara G to G atau B to B
(Government Governmentor Business to Business) dengan
daerah lain yang menghasilkan bahan pokok lebih baik seperti
bawang, cabai, atau telur sehingga harga yang didapat lebih
murah dan mengurangi biaya produksi, Pengawasan di
lapangan untuk lebih ditingkatkan, dan Diperlukan intervensi
akses distribusi pangan agar bisa mempercepat penurunan
supplay and demand dengan memakai pedoman Dasar Surat
Edaran nomor 500/4825/SJ Tentang Penggunaan Belanja
Tidak Terduga dalam Rangka Pengendalian Inflasi di Daerah

Visi pembangunan Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah
Kota Pasuruan yang tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) adalah “ Mewujudkan Kota Pasuruan Maju
Ekonominya, Indah Kotanya, Harmoni Warganya “ . Visi tersebut secara
nyata harus mampu memberikan perhatian bagi pembangunan Kota
Pasuruan 5 (lima) tahun kedepan.

Untuk mewujudkan Visi tersebut, maka rumusan misi
pembangunan Kota Pasuruan 2021-2026 yang dapat dijabarkan
sebagai berikut:

Misi 1 : Mempercepat Pertumbuhan dan Ketahanan Ekonomi Berbasis
Potensi Lokal wuntuk Membuka Lapangan Kerja dan
Pengurangan Kemiskinan
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Misi 4 : Transformasi Layanan Publik yang mudah dan Cepat melalui
Digitalisasi Manajemen dan Birokrasi yang Adaptif.

3.2 Tujuan dan sasaran Renja Perangkat Daerah

Tujuan merupakan penjabaran/implementasi dari pernyataan
misi. Tujuan adalah sesuatu/apa yang akan dicapai atau dihasilkan
pada jangka waktu periode perencanaan, misalnya dalam rencana
strategis adalah 1 (satu) sampai 5 (lima) tahun. Pada umumnya
penetapan tujuan didasarkan pada faktor-faktor kunci keberhasilan
yang dilakukan setelah penetapan visi dan misi.

Sasaran adalah penjabaran dari tujuan secara terukur, yaitu
sesuatu yang akan dicapai/dihasilkan secara nyata oleh organisasi

dalam jangka waktu tahunan, semester, triwulan, dan bulanan.
Sasaran harus menggambarkan hal yang ingin dicapai melalui
tindakan-tindakan yang akan dilakukan untuk mencapai tujuan.

Sasaran memberikan fokus pada penyusunan kegiatan sehingga
bersifat spesifik, terinci, dapat diukur dan dapat dicapai.

Adapun Tujuan dan Sasaran jangka menengah Sekretariat
Daerah Kota Pasuruan Tahun 2021-2026 adalah sebagai berikut:

Tujuan Sekretariat Daerah: Terwujudnya Kualitas Tata Kelola
Administrasi yang mendukung Efektivitas dan Efisiensi Kebijakan
Pemerintah Daerah.

Indikator Tujuan Sekretariat Daerah: Persentase Ketercapaian
Komponen Nilai RB

Sasaran Sekretariat Daerah:

1. Meningkatnya Sistem Tata Kelola Pemerintahan yang baik dalam
menjamin Pelayanan Prima.

2. Meningkatnya Tertib Administrasi Pemerintahan

Indikator Sasaran Sekretariat Daerah:
1. Nilai Sakip PD
2. Persentase temuan yang ditindakluti

3. Persentase rata-rata ketercapaian pelaksanaan program dukungan
sasaran PD

4. SKM Pelayanan Sekretariat Daerah

Tabel 3.1
Tujuan dan Sasaran Sekretariat Daerah Kota Pasuruan

TARGET INDIKATOR SASARAN PADA
INDIKATOR TAHUN KE -
TUJUAN | SASARAN | “gasaran | DEFINIST 5657202 [ 202 | 202 [ 202 | 202

1 2 3 4 5 6

Terwujudn | Meningkat | Nilai Sakip Hasil BB BB BB BB BB BB

ya nya Sisten PD Evaluasi

Kualitas Tata Kelola SAKIP oleh

Tata Pemerintah Inspektorat

Kelola yang Baik Kota

Adminitra | Dalam Pasuruan

si yang Menjamin

Menduku Pelayanan
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TARGET INDIKATOR SASARAN PADA

INDIKATOR TAHUN KE -
TOJUAN | SASARAN | “gasaran | PEFINISL 7565 T 202 [ 202 | 202 | 202 | 202
1 2 3 4 5 6
ng Prima
Efektifitas | Meningkat | Prosentase Jumlah 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | 100
dan nya Tertib Rumusan Kebijakan % % % % % %
Efesien Adminitrasi | Kebijakan Pusat yang
Kebijakan | Pemerintah | yang Ditidaklanj
Pemerinta Ditindaklanj | uti
h Daerah uti
Indikator SKM Sebagai Poin | Poin | Poin | Poin | Poin | Poin
Tujuan: Pelayanan Pengukur 80 80 80 80 80 80
Nilai RB Sekretariat | Data dan
Daerah Informasi
Tentang
Tingkat
Kemampua
n
Masyaraka
t ,Dalam
Memperole
h Kualitas
Pelayanan
Publik
yang
Dilakukan
OPD
Terhadap

Masyaraka
t




- 80 -

BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN SEKRETARIAT DAERAH

Dalam mewujudkan tujuan dan sasaran Rencana Kerja
Sekretariat Daerah Kota Pasuruan Tahun 2024 sebagaimana telah
diuraikan sebelumnya, maka dirumuskan program dan kegiatan
beserta indikatornya, yang akan dilaksanakan pada tahun 2024. Dalam
merumuskan program dan kegiatan beserta indikatornya tersebut
terdapat beberapa pertimbangan yang perlu diperhatikan, yaitu antara
lain :

1. Mempedomani Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 Tentang Hasil Verifikasi dan Validasi dan Inventarisasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah

2. Mempedomani RKPD Kota Pasuruan Tahun 2022 serta Review
Renstra Sekretariat Daerah Kota Pasuruan Tahun 2021 - 2026

3. Mendukung pencapaian visi dan misi Walikota dan Wakil Walikota
Pasuruan Tahun 2021-2026, yang dijabarkan dalam tujuan dan
sasaran pembangunan daerah Kota Pasuruan.

Berdasarkan hal tersebut, Sekretariat Daerah Kota Pasuruan
melakukan beberapa penyesuaian dalam penyusunan Rencana Kerja,
dengan memperhatikan nomenklatur sub-kegiatan dengan indikator
kinerjanya. Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kota Pasuruan tahun
2024 mencangkup rencana kerja 3 program, 20 kegiatan, dan 65 sub-
kegiatan. Terkait pendanaan, Sekretariat Daerah Kota Pasuruan
melakukan penyesuaian terkait sumber dana, menjadi Dana Transfer
Umum. Terkecuali untuk sub-kegiatan penyediaan gaji dan tunjangan
ASN, gaji ASN bersumber pada Dana Transfer Umum-Dana Alokasi
Umum, sedangkan tunjangan ASN bersumber dari Pendapatan Asli
Daerah (PAD). Total pagu anggaran Sekretariat Daerah Kota Pasuruan
untuk tahun 2024 adalah sebesar Rp. 44.614.417.877,00,. Adapun
rincian rumusan program dan kegiatan pada Kerja Sekretariat Daerah
Kota Pasuruan Tahun 2024 sebagaimana tabel 4.1 berikut:



Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Sekretariat Daerah Tahun 2024 Dan Prakiraan Maju Tahun 2025

-81 -

Tabel 4.1

Sekretariat Daerah Kota Pasuruan

Nama Perangkat Daerah: SEKRETARIAT DAERAH

. Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana
WhtbisruelIEkidhvals; i st ( Tahun Rencana ) Catat Tahun 2025
Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
Kode p . . Target Kebutuhan | Sumb ] Target Kebutuhan
rogram/Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Ca.pale}n Dana. / Pa.gu er o Cgpalgn Danaf / Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4 UNSUR PENDUKUNG
URUSAN PEMERINTAHAN
4.01 SEKRETARIAT DAERAH 42.103.130. 53.861.502.
727 821
BAGIAN UMUM
4.01.01 Program Penunjang Urusan Kota Dana
Pemerintahan Daerah Pasurua 100% 31.063.925. | Transfer 100% 35.028.515.7
Kabupaten /Kota n 317 | Umum- 36
Persentase Kebutuhan Penunjang Pemerintahan Yang Terfasilitasi Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 | Perencanaan, Kota Dana 38.366.207
1 Penganggaran, Dan Evaluasi Pasurua 90% 34.755.700 | Transfer 90%
Kinerja Perangkat Daerah n Umum-
Persentase dokumen Perencanaan dan Laporan Evaluasi kinerja Dana
yang tersusun tepat waktu Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Dana 13.426.644
1.01 Perencanaan Perangkat Kota 6 12.174.300 | Transfer 6
Daerah Pasurua | Dokumen Umum- Dokumen
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Koordinasi Dan Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Dana 13.939.563
1.06 Penyusunan Laporan SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian Kota 3 12.581.400 | Transfer 3
Capaian Kinerja Dan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Pasurua | Laporan Umum- Laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja n Dana
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. Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana
Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
K Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
ode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Cgpalgn Dang / Pagu er g Ca}palgn Dang / Pa.gu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
SKPD Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Dana 11.000.000
1.07 Perangkat Daerah Kota 3 10.000.000 | Transfer 3
Pasurua | Laporan Umum- Laporan
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 | Administrasi Keuangan Persentase laporan keuangan yang tersusun tepat waktu Kota Dana
2 Perangkat Daerah Pasurua 90% 15.853.621. | Transfer 90% 17.498.261.2
n 253 | Umum- 67
Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Penyediaan Gaji Dan Jumlah Orang Yang Menerima Gaji Dan Tunjangan ASN Kota 12 Dana 12
2.01 Tunjangan ASN Pasurua | Orang/B 15.572.845. | Transfer Orang/B | 17.130.129.7
n ulan 253 | Umum- ulan 78
Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Koordinasi Dan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan / Triwulan / Semester SKPD Dana
2.07 Penyusunan Laporan Dan Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan / Kota 6 265.590.800 | Transfer 6 351.382.911
Keuangan Triwulan / Semesteran SKPD Pasurua | Laporan Umum- Laporan
Bulanan/Triwulanan/Se n Dana
mesteran SKPD Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Penyusunan Pelaporan Jumlah Dokumen Pelaporan Dan Analisis Prognosis Realisasi Dana 16.748.578
2.08 Dan Analisis Prognosis Anggaran Kota 20 15.185.200 | Transfer 20
Realisasi Anggaran Pasurua | Dokumen Umum- Dokumen
n Dana
Alokasi
Umum
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. Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana
Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
K Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
ode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Cgpalgn Dang / Pagu er g Ca}palgn Dang / Pa.gu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.01.01.2.0 | Administrasi Barang Milik Persentase Laporan Barang Milik Daerah Yang Tersusun Tepat Kota Dana
3 Daerah Pada Perangkat Waktu Pasurua 90% 85.290.100 | Transfer 90% 152.569.021
Daerah n Umum-
Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Rekonsiliasi Dan Jumlah Laporan Rekonsiliasi Dan Penyusunan Laporan Barang Dana 152.569.021
3.05 Penyusunan Laporan Milik Daerah Pada SKPD Kota 4 85.290.100 | Transfer 4
Barang Milik Daerah Pasurua | Laporan Umum- Laporan
Pada SKPD n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 | Administrasi Kepegawaian Persentase Sdm Aparatur Yang Meningkat Kompetensinya Kota Dana
S Perangkat Daerah Pasurua 90% 237.019.000 | Transfer 90 % 261.980.180
n Umum-
Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Pengadaan Pakaian Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapan Dana
5.02 Dinas Beserta Atribut Kota 4 Paket 225.571.000 | Transfer 4 Paket 248.128.100
Kelengkapannya Pasurua Umum-
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Pendataan Dan Jumlah Dokumen Pendataan Dan Pengolahan Administrasi Dana 13.852.080
5.03 Pengolahan Administrasi | Kepegawaian Kota 4 11.448.000 | Transfer 4
Kepegawaian Pasurua | Dokumen Umum- Dokumen
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 | Administrasi Umum Persentase Terpenuhinya Layanan Administrasi Perkantoran Kota Dana
6 Perangkat Daerah Pasurua 90% 3.251.541.4 | Transfer 90% 3.808.420.48
n 68 | Umum- 4
Dana
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. Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana
Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
K Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
ode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Cgpalgn Dang / Pagu er g Ca}palgn Dang / Pa.gu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan Dana
6.01 Instalasi Kantor Yang Disediakan Kota 5 Paket 87.684.700 | Transfer 5 Paket 102.391.047
Listrik/Penerangan Pasurua Umum-
Bangunan Kantor n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan Dan Perlengkapan Kantor Yang Disediakan Dana
6.02 Dan Perlengkapan Kantor Kota 5 Paket 185.851.000 | Transfer 5 Paket 258.231.545
Pasurua Umum-
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga Yang Disediakan Dana
6.03 Rumah Tangga Kota 10 Paket | 174.370.468 | Transfer 10 Paket | 202.819.837
Pasurua Umum-
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Cetakan Dan Pengadaan Yang Disediakan Dana
6.05 Cetakan Dan Kota 13 Paket | 700.304.500 | Transfer 13 Paket | 770.334.950
Penggandaan Pasurua Umum-
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan Dan Peraturan Perundang- Dana
6.06 Bacaan Dan Peraturan Undangan Yang Disediakan Kota 15 104.100.000 | Transfer 15 117.693.675
Perundang-Undangan Pasurua | Dokumen Umum- Dokumen
n Dana
Alokasi
Umum
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. Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana
Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
K Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
ode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Cgpalgn Dang / Pagu er g Ca}palgn Dang / Pa.gu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.01.01.2.0 Penyediaan Jumlah Paket Bahan / Material Yang Disediakan Dana
6.07 Bahan/Material Kota 2 Paket 184.067.500 | Transfer 2 Paket 264.366.850
Pasurua Umum-
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu Dana
6.08 Tamu Kota 12 945.798.000 | Transfer 12 1.045.561.00
Pasurua | Laporan Umum- Laporan 0
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan Konsultasi Dana
6.09 Koordinasi Dan SKPD Kota 800 824.725.000 | Transfer 800 997.917.250
Konsultasi SKPD Pasurua | Lappran Umum- Lappran
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis Pada SKPD Dana
6.10 Dinamis Pada SKPD Kota 12 44.640.300 | Transfer 12 49.104.330
Pasurua | Dokumen Umum- Dokumen
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 | Penyediaan Jasa Penunjang | Persentase Terpenuhinya Jasa Penunjang Pelayanan Perkantoran Kota Dana
8 Urusan Pemerintahan Pasurua 90% 3.975.265.2 | Transfer 90% 4.393.705.01
Daerah n 70 | Umum- S
Dana
Alokasi
Umum
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. Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana
Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
K Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
ode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Cgpalgn Dang / Pagu er g Ca}palgn Dang / Pa.gu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.01.01.2.0 Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat Dana 6.837.710
8.01 Menyurat Kota 12 5.651.000 | Transfer 12
Pasurua | Laporan Umum- Laporan
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air Dana
8.02 Komunikasi, Sumber Dan Listrik Yang Disediakan Kota 12 932.771.120 | Transfer 12 1.069.863.99
Daya Air Dan Listrik Pasurua | Laporan Umum- Laporan S
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Yang Dana
8.04 Pelayanan Umum Kantor | Disediakan Kota 12 3.036.843.1 | Transfer 12 3.317.003.31
Pasurua | Laporan 50 | Umum- Laporan 0
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 | Pemeliharaan Barang Milik Persentase Barang Milik Daerah Yang Terpelihara Dana
9 Daerah Penunjang Urusan Kota 90 % 2.775.983.3 | Transfer 90% 3.275.311.31
Pemerintahan Daerah Pasurua 00 | Umum- 4
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Operasional Atau Lapangan Yang Dana
9.02 Pemeliharaan, Biaya Dipelihara Dan Dibayarkan Pajak Dan Perizinannya Kota 50 Unit 1.688.540.0 | Transfer 50 Unit 1.710.988.40
Pemeliharaan, Pajak Dan Pasurua 00 | Umum- 0
Perizinan Kendaraan n Dana
Dinas Operasional Atau Alokasi
Lapangan Umum
Dana
4.01.01.2.0 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel Yang Dipelihara Kota 5 Unit 82.852.500 | Transfer 5 Unit 102.616.470
9.05 Pasurua Umum-
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. Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana
Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
K Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
ode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Cgpalgn Dang / Pagu er g Ca}palgn Dang / Pa.gu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
n Dana
Alokasi
Umum
Dana
4.01.01.2.0 Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan Dan Mesin Lainnya Yang Dipelihara Kota S Unit 288.194.800 | Transfer S Unit 330.565.708
9.06 Dan Mesin Lainnya Pasurua Umum-
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Pemeliharaan Aset Tak Jumlah Aset Tak Berwujud Yang Dipelihara Dana 39.643.230
9.08 Berwujud Kota 2 Unit 17.930.000 | Transfer 2 Unit
Pasurua Umum-
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Pemeliharaan/Rehabilita | Jumlah Gedung Kantor Dan Bangunan Lainnya Yang Dipelihara / Dana
9.09 si Gedung Kantor Dan Direhabilitasi Kota S Unit 138.613.600 | Transfer S Unit 167.722.456
Bangunan Lainnya Pasurua Umum-
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Pemeliharaan/Rehabilita | Jumlah Sarana Dan Prasarana Gedung Kantor Atau Bangunan Dana
9.10 si Sarana Dan Prasarana | Lainnya Yang Dipelihara / Direhabilitasi Kota 5 Unit 93.500.000 | Transfer 5 Unit 108.839.500
Gedung Kantor Atau Pasurua Umum-
Bangunan Lainnya n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.0 Pemeliharaan/Rehabilita | Jumlah Saran Dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor Atau Dana
9.11 si Sarana Dan Prasarana | Bangunan Lainnya Yang Dipelihara / Direhabilitasi Kota 5 Unit 466.352.400 | Transfer 5 Unit 814.935.550
Pendukung Gedung Pasurua Umum-
Kantor Atau Bangunan n Dana
Lainnya Alokasi
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. Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana
Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
K Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
ode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Cgpalgn Dang / Pagu er g Ca}palgn Dang / Pa.gu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Umum
4.01.01.2.1 | Administrasi Keuangan Dan | Persentase Administrasi Keuangan Dan Operasional Kepala Daerah Kota Dana
1 Operasional Kepala Daerah Dan Wakil Kepala Daerah Yang Terpenuhi Pasurua 90% 917.876.170 | Transfer 90% 1.091.274.49
Dan Wakil Kepala Daerah n Umum- 2
Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.1 Penyediaan Gaji Dan Jumlah Orang Yang Menerima Gaji Dan Tunjangan Kepala Daerah 12 Dana 12
1.01 Tunjangan Kepala Dan Wakil Kepala Daerah Kota Orang/B | 186.000.170 | Transfer Orang/B | 200.018.863
Daerah Dan Wakil Kepala Pasurua ulan Umum- ulan
Daerah n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.1 Penyediaan Pakaian Jumlah Paket Pakaian Dinas Dan Atributnya Kelengkapan Kepala Dana
1.02 Dinas Dan Atribut Daerah Dan Wakil Kepala Daerah Yang Disediakan Kota 4 Paket 132.106.000 | Transfer 4 Paket 159.848.260
Kelengkapan Kepala Pasurua Umum-
Daerah Dan Wakil Kepala n Dana
Daerah Alokasi
Umum
4.01.01.2.1 Pelaksanaan Medical Jumlah Orang Yang Mengikuti Medical Check Up Kepala Daerah Dana 78.007.369
1.03 Check Up Kepala Daerah | Dan Wakil Kepala Daerah Kota 4 Orang 59.770.000 | Transfer 4 Orang
Dan Wakil Kepala Daerah Pasurua Umum-
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.1 Penyediaan Dana Jumlah Orang Yang Menerima Dana Penunjang Operasional Kepala Dana 12
1.04 Penunjang Operasional Daerah Dan Wakil Kepala Daerah Kota 12 540.000.000 | Transfer Orang/B | 653.400.000
Kepala Daerah Dan Wakil Pasurua | Orang/ Umum- ulan
Kepala Daerah n Bulan Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.1 | Fasilitasi Kerumahtanggaan | Persentase Kebutuhan Penunjang Pemerintahan Yang Terfasilitasi Dana
2 Sekretariat Daerah Kota 90 % 3.932.573.0 | Transfer 90% 4.508.627.75
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. Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana
Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
K Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
ode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Cgpalgn Dang / Pagu er g Ca}palgn Dang / Pa.gu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pasurua 56 | Umum- 6
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.1 Penyediaan Kebutuhan Jumlah Paket Kebutuhan Rumah Tangga Kepala Daerah Yang Dana
2.01 Rumah Tangga Kepala Disediakan Kota 12 Paket 2.025.798.8 | Transfer 12 Paket | 2.411.176.07
Daerah Pasurua 00 | Umum- 5
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.1 Penyediaan Kebutuhan Jumlah Paket Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Kepala Daerah Dana
2.02 Rumah Tangga Wakil Yang Disediakan Kota 12 Paket 1.618.180.0 | Transfer 12 Paket | 1.779.998.00
Kepala Daerah Pasurua 00 | Umum- 0
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.1 Penyediaan Kebutuhan Jumlah Paket Kebutuhan Rumah Tangga Sekretariat Daerah Yang Dana
2.03 Rumah Tangga Disediakan Kota 12 Paket | 288.594.256 | Transfer 12 Paket 317.453.681
Sekretariat Daerah Pasurua Umum-
n Dana
Alokasi
Umum
BAGIAN ORGANISASI
4 Urusan Unsur Pendukung
Urusan Pemerintahan
4.01 Sekretariat Daerah
4.01.01 Program Penunjang Urusan | Persentase Capaian Area Reformasi Birokrasi Kota Dana
Pemerintahan Daerah Pasurua 64% Transfer 65%
Kabupaten/Kota n 595.818.000 | SXUm- 667.802.168
Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.1 | Penataan Organisasi Persentase PD yang tepat fungsi dan ukuran Kota Dana
3 Pasurua 100% 595.818.000 Transfer 100% 667.802.168
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. Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana
Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
K Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
ode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Cgpalgn Dang / Pagu er g Ca}palgn Dang / Pa.gu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
n Umum-
Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.1 Pengelolaan Kelembagaan | Jumlah dokumen pengelolaan kelembagaan dan analisis jabatan Dana
3.01 Dan Analisis Jabatan Kota 33 Transfer 33
Pasurua | Dokumen 158.094.600 Umum- dokumen 175.224.060
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.1 Fasilitasi Pelayanan Jumlah laporan hasil fasilitasi pelayanan publik dan tata laksana Dana
3.02 Publik Dan Tata Laksana Kota 49 Transfer 49
Pasurua | Laporan | 5,5 g59 oo | UmUm- laporan | 535 184 268
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.01.2.1 Peningkatan Kinerja Dan | Jumlah dokumen peningkatan kinerja dan reformasi birokrasi Dana
3.03 Reformasi Birokrasi Kota 33 Transfer 33
Pasurua | Dokumen 994.864.400 Umum- dokumen 957.393.840
n Dana
Alokasi
Umum
BAGIAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
4.01.02 Program Pemerintahan dan Presentase Kebijakan Bidang Pemerintahan yang ditindaklanjuti PD Kota 80% 700.342.760 80% 707.000.000
Kesejahteraan Rakyat Presentase Fasilitasi Kerjasama yang ditindaklanjuti PD Pasurua
n
4.01.02.2.0 | Kegiatan Administrasi Tata Presentase rata-rata ketercapaian pelaksanaan program dukungan Kota 80% 424.118.992 | Dana 80% 430.000.000
1 Pemerintahan sasaran PD Pasurua Transfer
n Umum-
Dana
Alokasi
Umum
4.01.02.2.0 Sub Kegiatan Penataan Jumlah Dokumen Hasil Penataan Administrasi Pemerintahan Kota 10 194.016.922 | Dana 10 195.000.000
1.01 Administrasi Pasurua Transfer
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. Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana
Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
K Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
ode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Cgpalgn Dang / Pagu er g Ca}palgn Dang / Pa.gu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pemerintahan n Umum-
Dana
Alokasi
Umum
4.01.02.2.0 Sub Kegiatan Pengelolaan | Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Administrasi Kewilayahan Kota 45 119.789.516 | Dana 45 120.000.000
1.02 Administrasi Pasurua Transfer
Kewilayahan n Umum-
Dana
Alokasi
Umum
4.01.02.2.0 Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Pelaksanaan OTODA Kota 44 110.312.554 | Dana 44 115.000.000
1.03 Pelaksanaan OTODA Pasurua Transfer
n Umum-
Dana
Alokasi
Umum
4.01.02.2.0 | Kegiatan Fasilitasi Presentase rata-rata ketercapaian pelaksnaan program dukungan Kota 80% 276.223.768 | Dana 80% 277.000.000
4 Kerjasama Daerah sasaran PD Pasurua Transfer
n Umum-
Dana
Alokasi
Umum
4.01.02.2.0 Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Kerjasama Kota 32 276.223.768 | Dana 32 277.000.000
4.01 Kerjasama Dalam Negeri Pasurua Transfer
n Umum-
Dana
Alokasi
Umum
BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN DAN SDA
4.01.03 Program Perekonomian dan | Persentase Kebijakan Bidang Perekonomian dan SDA yang Kota
Pembangunan ditindaklanjuti PD Fasurua | gsen | 623.191.570 | DAU 85% 685.510.727
Semua
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Kode

Urusan/Bidang Urusan

Pemerintahan/Daerah dan

Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub
Kegiatan

Rencana Tahun 2024
( Tahun Rencana )

Lokasi

Target Kebutuhan
Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif

Sumb
er
Dana

Catat
an
Pentin

g

Prakiraan Maju Rencana
Tahun 2025

Target Kebutuhan
Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif

2

4

) 6

8

9 10

Kecamat
an,
Semua
Kel/Des
a

4.01.03.2.0
1

Kegiatan Pelaksanaan
Kebijakan Perekonomian

Persentase Kebijakan Bidang Perekonomian yang ditindaklanjuti
PD

Kota
Pasurua
n,
Semua
Kecamat
an,
Semua
Kel/Des
a

85% 461.595.370

DAU

85% 507.754.907

4.01.03.2.0
1.01

Koordinasi, Sinkronisasi,
Monitoring dan Evaluasi
Kebijakan Pengelolaan
BUMD dan BLUD

Jumlah dokumen hasil Koordinasi, Sinkronisasi, Monitoring dan
Evaluasi Kebijakan Pengelolaan BUMD dan BLUD

Kota
Pasurua
n,
Semua
Kecamat
an,
Semua
Kel/Des
a

2

Dokumen 135.756.000

APBD

2

Dokumen 149.331.600

4.01.03.2.0
1.02

Pengendalian dan
Distribusi Perekonomian

Jumlah laporan hasil pengendalian dan distribusi Perekonomian

Kota
Pasurua
n’
Semua
Kecamat
an,
Semua
Kel/Des
a

1

75.747.300
Laporan

APBD

1

83.322.030
Laporan

4.01.03.2.0
1.03

Perencanaan dan
Pengawasan Ekonomi
Mikro Kecil

Jumlah dokumen hasil Perencanaan dan Pengawasan Ekonomi
Mikro Kecil

Kota
Pasurua
n’

1

Dokumen 32.211.000

APBD

1

Dokumen 35.432.100
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan/Daerah dan
Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub
Kegiatan

Rencana Tahun 2024
( Tahun Rencana )

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Sumb
er
Dana

Catat
an
Pentin

g

Prakiraan Maju Rencana
Tahun 2025

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

2

4

5

6

8

9

10

Semua
Kecamat
an,
Semua
Kel/Des
a

4.01.03.2.0
1.04

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Evaluasi Kebijakan
Pembentukan BLUD

Jumlah dokumen hasil Koordinasi, Sinkronisasi dan evaluasi
Kebijakan pembentukan BLUD

Kota
Pasurua
n,
Semua
Kecamat
an,
Semua
Kel/Des
a

1
Dokumen

52.500.750

APBD

1
Dokumen

57.750.825

4.01.03.2.0
1.05

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Evaluasi Kebijakan
Pendirian BUMD

Jumlah dokumen hasil Koordinasi, Sinkronisasi dan evaluasi
Kebijakan Pendirian BUMD

Kota
Pasurua
n,
Semua
Kecamat
an,
Semua
Kel/Des
a

1
Dokumen

165.380.320

APBD

1
Dokumen

181.918.352

4.01.03.2.0
4

Kegiatan Pelaksanaan
Kebijakan Sumber Daya
Alam

Persentase Kebijakan Bidang Sumber Daya Alam yang
ditindaklanjuti PD

Kota
Pasurua
n’
Semua
Kecamat
an,
Semua
Kel/Des
a

85%

161.596.200

85%

177.755.820

4.01.03.2.0
4.01

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Evaluasi Kebijakan

Jumlah dokumen hasil koordinasi, sinkronisasi dan Evaluasi
kebijakan Urusan Pertanian, Kehutanan, Kelautan dan Perikanan,

Kota
Pasurua

2
Dokumen

129.266.500

APBD

2
Dokumen

142.193.150
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. Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana
Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
K Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
ode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Cgpalgn Dang / Pagu er g Ca}palgn Dang / Pa.gu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pertanian, Kehutanan, Perdagangan, Perindustrian, KUKM, Penanaman Modal dan Tenaga n,
Kelautan, dan Perikanan | Kerja Semua
Kecamat
an,
Semua
Kel/Des
a
4.01.03.2.0 Koordinasi, Sinkronisasi Jumlah dokumen hasil Koordinasi, sinkronisasi dan Evaluasi Kota
4.02 dan Evaluasi Kebijakan kebijakan Urusan Pertambangan dan Sumber Daya mineral, Pasurua
Pertambangan dan Lingkungan Hidup, kominfo, Perhubungan, Statistik, Persandian n,
Lingkungan Hidup Semua 1 1
Kecamat 2.020.000 APBD 2.222.000
an, Dokumen Dokumen
Semua
Kel/Des
a
4.01.03.2.0 Koordinasi, Sinkronisasi Jumlah dokumen hasil Koordinasi, sinkronisasi dan Evaluasi Kota
4.03 dan Evaluasi Kebijakan kebijakan Urusan Energi dan Air, pekerjaan Umum dan Penataan Pasurua
Energi dan Air Ruang, Perumahan Rakyat dan Kawasan Permukiman, Pertanahan n,
Semua 1 1
Kecamat 30.309.700 APBD 33.340.670
an, Dokumen Dokumen
Semua
Kel/Des
a
BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN
4.01.03 Program Perekonomian Dan | Prosentase Kebijakan Bidang Pembangunan Yang Ditindaklanjuti Kota
Pembangunan Perangkat Daerah Pasurua 100% 671.933.280 100% 799.329.000
n
4.01.03.2.0 | Pelaksanaan Administrasi Jumlah Pedoman / Juknis / Juklak Program Pembangunan Yang Kota
2 Pembangunan Disusun Pasurua 2 671.933.280 2 799.329.000
n Dokumen Dokumen
4.01.03.2.0 Fasilitasi Penyusunan Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Penyusunan Program 386.938.280 Dana 485.829.000
1 Program Pembangunan Pembangunan Daerah Kota 2 Transfer 2
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. Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana
Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
K Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
ode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Cgpalgn Dang / Pagu er g Ca}palgn Dang / Pa.gu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pasurua | Dokumen Umum- Dokumen
n Dana
Alokasi
Umum
4.01.03.2.0 Pengendalian Dan Jumlah Laporan Hasil Pengendalian dan Evaluasi Program Dana
2 Evaluasi Program Pembangunan Kota 12 Transfer 12
Pembangunan Pasurua | Laporan Umum- Laporan
n 134.996.300 | Dana 148.500.000
Alokasi
Umum
4.01.03.2.0 Pengelolaan Evaluasi Dan | Jumlah Laporan Hasil Pengelolaan Evaluasi Dan Pelaporan Dana
3 Pelaporan Pelaksanaan Pelaksanaan Pembangunan Kota 12 Transfer 12
Pembangunan Pasurua | Laporan Umum- Laporan
n 149.998.700 | Dana 165.000.000
Alokasi
Umum
BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
4.01.03 Program Perekonomian Dan Dana
Pembangunan 90% Transfer 90%
Kota Umum-
IKM Pelayanan Pengadaan barang dan Jasa Pasurua Dana
n Alokasi
Umum
90% 588.067.700 | Dana 90% 1'175'000'08
Transfer
Kota Umum-
Persentase PD Tertib Administrasi Pengadaan Barang dan Jasa Pasurua Dana
n .
Alokasi
Umum
4.01.03.2.0 | Kegiatan Pengelolaan Persentase PD tertib Pengadaan Barang dan Jasa Kota 90% Dana 90% 1.175.000.00
3 Pengadaan Barang dan Jasa Pasurua 588.067.700 | Transfer ’ ’ ’ 0
n Umum-
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. Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana
Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
K Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
ode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Cgpalgn Dang / Pagu er g Ca}palgn Dang / Pa.gu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Dana
Alokasi
Umum
4.01.03.2.0 Pengelolaan Pengadaan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa Dana
3.01 Barang dan Jasa Kota 110 Transfer 110
Pasurua | dokumen Umum- dokumen
n 220.000.000 | Dana 375.000.000
Alokasi
Umum
4.01.03.2.0 Pengelolaan Layanan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan Pengadaan Secara Elektronik Dana
3.02 Pengadaan Secara Kota 660 Transfer 660
Elektronik Pasurua | dokumen Umum- dokumen
n Dana
85.000.000 . 200.000.000
Alokasi
Umum
4.01.03.2.0 Pembinaan Dan Advokasi | Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan dan Advokasi Dana
3.03 Pengadaan Barang Dan Kota 40 Orang Transfer 130
Jasa Pasurua Umum- Orang
n 283.067.700 |  Dana 600.000.000
Alokasi
Umum
BAGIAN HUKUM
Dana
4.01.02 PROGRAM PEMERINTAHAN | SKM Pelayanan Hukum Kota Indeks B Trans Indeks B
DAN KESEJAHTERAAN Pasurua fer
RAKYAT n Umu
1.473.000.0 | m- 1.620.300.0
00 | Dana 00
Aloka
si
Umu
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Kode

Urusan/Bidang Urusan
Pemerintahan/Daerah dan
Program /Kegiatan/Sub
Kegiatan

Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub
Kegiatan

Rencana Tahun 2024
( Tahun Rencana )

Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Catat
an
Pentin

g

Prakiraan Maju Rencana
Tahun 2025

Target Kebutuhan
Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif

2

4

5

6

8

9 10

4.01.02.2.0
3

Fasilitasi dan Koordinasi
Hukum

Persentase Ketercapaian Sub Kegiatan

Kota
Pasurua
n

90 %

1.473.000.0
00

90 %

1.620.300.0
00

4.01.02.2.0
3.01

Fasilitasi Penyusunan
Produk Hukum Daerah

Jumlah Produk Hukum Daerah Yang Disusun

Kota
Pasurua
n

300
Dokumen

568.856.100

300
dokumen

547.800.000

4.01.02.2.0
3.02

Fasilitasi Bantuan
Hukum

Jumlah Kasus Yang Mendapatkan Fasilitasi Bantuan Hukum

Kota
Pasurua
n

12 Kasus

679.114.300

12 Kasus

825.000.000
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Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana

Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
Kode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu er g Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.01.02.2.0 Pendokumentasian Jumlah Produk Hukum Dan Pengelolaan Informasi Hukum Yang Di | Kota Dana
3.03 Produk Hukum Dan Dokumentasi Pasurua Trans 300
Pengelolaan Informasi n fer dokumen
Hukum Umu
m_
Dana
300 Aloka
Dokumen | 225.029.600 si 247.500.000
Umu
m
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
4.01.01 Progra'm Penunjang Urusan | Persentase Layanan Kebutuhan Pimpinan Yang Terfasilitasi Kota 1.227.000.0 | DAU 1.349.700.0
Pemerintahan Daerah Pasurua 90% 90%
00 | APBD 00
Kabupaten /Kota n
Pelaksanaan Protokol Dan Persentase PD Yang Terlayani Di Bidang Keprotokolan Dan Kota
4.01.01.2.1 | Komunikasi Pimpinan Komunikasi Pimpinan Pasurua 1.227.000.0 | DAU 90% 1.349.700.0
4 n 90% 00 | APBD ’ 00
4.01.01.2.1 Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Keprotokolan Kota 12 DAU 1.071.284.5
4.01 Keprotokolan Pasurua 1 973.895.000 12 laporan
0 aporan APBD 00
4.01.01.2.1 Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah Laporan Hasil Fasilitasi Komunikasi Pimpinan Kota 12 DAU
4.02 Komunikasi Pimpinan Pasurua 1 29.659.000 12 laporan 32.624.900
n aporan APBD
4.01.01.2.1 Sub Kegiatan Jumlah Laporan Pendokumentasian Tugas Pimpinan Kota
4.03 Pendokgmeptaman Pasurua 12 993.446.000 DAU 12 laporan 945.790.600
Tugas Pimpinan n laporan APBD
BAGIAN ADMINISTRASI KESEJAHTERAAN RAKYAT DAN KEMASYARAKATAN
4.01.02 | Program Pemerintahan dan | Prosentase dokumen Bidang Kesra yang sudah tersusun | Kota | 80% [ 5.159.852.1 | APBD 80 % | 11.828.345.
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Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana

Lty e oy | ( Tahun Rencana ) S Tahun 2025
K Pemerintahan/Daerah dan Indikator Kinerja Program (Outcome) / Kegiatan (Output)/Sub an
ode P . . Target Kebutuhan | Sumb . Target Kebutuhan
rogram /Kegiatan/Sub Kegiatan . A Pentin A
Kegiatan Lokasi Cgpalgn Dang / Pagu er g Ca}palgn Dang / Pa.gu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Kesejahteraan Rakyat Pasurua 00 190
n
4.01.02.2.0 | Kegiatan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Bidang Kesra Kota 80 % 5.159.852.1 | APBD 80 % 11.828.345.
2 Kebijakan Kesejahteraan Pasurua 00 190
Rakyat e
Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah Dokumen Hasil Fasilitasi Pengelolaan Kota 11 4.495.083.9 | APBD 11 7.392.861.1
4.01.02.2.0 Pengelolaan Bina Mental | Bina Mental Spiritual Pasurua | Dokumen 00 Dokumen 90
2.01 Spiritual n
Sub Kegiatan Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja Kota 10 594.768.200 | APBD 10 4.235.484.0
4.01.02.2.0 Pelaksanaan Kebijakan, Terkait Kesejahteraan Sosial yang Meliputi Urusan Sosial, Pasurua | Dokumen Dokumen 00
2.02 Evaluasi, dan Capaian Transmigrasi, Kesehatan, Pemberdayaan Perempuan dan n
Kinerja Terkait Perlindungan Anak, Administrasi Kependudukan Dan Pencatatan
Kesejahteraan Sosial Sipil, Pemberdayaan Masyarakat dan Desa, Pengendalian
Penduduk dan KB
4.01.02.2.0 Sub Kegiatan Jumlah Dokumen Hasil Kebijakan, Evaluasi, dan Capaian Kinerja Kota 1 70.000.000 | APBD 1 200.000.000
2.03 Pelaksanaan Kebijakan, Terkait Kesejahteraan Masyarakat yang Meliputi Urusan Pasurua | Dokumen Dokumen
Evaluasi, dan Capaian Kepemudaan dan Olahraga, Pariwisata, Pendidikan, Kebudayaan, n
Kinerja Terkait Perpustakaan, Kearsipan, Trantibum Linmas
Kesejahteraan
Masyarakat




Nama Perangkat Daerah: SEKRETARIAT DAERAH
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Tabel 4.2
Pemetaan Sasaran Dan Program, Kegiatan Dan Sub Kegiatan Tahun 2024 Sekretariat Daerah Kota Pasuruan

Targe
Sasaran PD Indikator | Targ Erogiam Indikator t/ Keriatan Indikator Target/Sat SUBIKeSAtan Indika'tor Sub | Target/Sat Pag‘l,:l Sub
Sasaran et Program Satu Kegiatan uan Kegiatan uan Kegiatan
an
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14
UNSUR
PENDUKUN
G URUSAN
PEMERINTA
HAN
SEKRETARI | Meningkat 42.103.130
AT DAERAH | nya Sistem 727
Tata Kelola
Pemerinta
h yang
baik dalam
menjamin
pelayanan
prima
BAGIAN UMUM
PROGRAM Persentase | 90% 31.063.925
PENUNJANG | kebutuhan 317
URUSAN penunjang
PEMERINTAH | pemerinta
AN DAERAH han yang
KABUPATEN/ | terfasilitasi
KOTA
90% 34.755.700

Perencanaan,

Persentase
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Sasaran PD

Indikator
Sasaran

Targ
et

Program

Indikator
Program

Targe
t/
Satu
an

Kegiatan

Indikator
Kegiatan

Target/Sat
uan

Sub Kegiatan

Indikator Sub
Kegiatan

Target/Sat
uan

Pagu Sub
Kegiatan

3

6

8

9

10

11

12

13

14

Penganggara
n, dan
Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah

dokumen
Perencanaan
dan laporan

evaluasi
kinerja yang

tersusun
tepat waktu

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

jumlah
dokumen
perencanaan
Perangkat
Daerah

6
dokumen

12.174.300

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

Jumlah
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD
dan Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar
Realisasi
Kinerja SKPD

3 Laporan

12.581.400

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah
laporan
Evaluasi
kinerja
Perangkat
Daerah

3 Laporan

10.000.000

Administrasi

Persentase

90%

15.853.621
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Sasaran PD

Indikator
Sasaran

3

Targ
et

Program

Indikator
Program

Targe
t/
Satu
an

Kegiatan

Indikator
Kegiatan

Target/Sat
uan

Sub Kegiatan

Indikator Sub
Kegiatan

Target/Sat
uan

Pagu Sub
Kegiatan

6

8

9

10

11

12

13

Keuangan
Perangkat
Daerah

laporan yang
tersusun
tepat waktu

14
.253

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah
Orang yang
Menerima
Gaji dan
Tunjangan
ASN

12 Orang/
bulan

15.572.845
.253

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD

Jumlah
Laporan
Keuangan
Bulanan /
Triwulan /
Semester
SKPD dan
Laporan
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Bulanan /
Triwulan /
Semesteran
SKPD

6 laporan

265.590.80
0

Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah
Dokumen
Pelaporan dan
Analisis
Prognosis
Realisasi
Anggaran

20
dokumen

15.185.200

Administrasi
Barang Milik
Daerah pada

Perangkat

Persentase
laporan
barang milik
daerah yang

90%

85.290.100
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Targe
Sasaran PD Indikator | Targ Program Indikator t/ Kegiatan Indi}{ator Target/Sat Sub|Kegiatan Indika.tor Sub | Target/Sat Pag1.1 Sub
Sasaran et Program Satu Kegiatan uan Kegiatan uan Kegiatan
an
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Daerah tersusun
tepat waktu
Rekonsiliasi dan Jumlah
Penyusunan Laporan laporan 4 laporan | 85.290.100
Barang Milik Daerah Rekonsiliasi
pada SKPD dan
Penyusunan
Laporan
Barang Milik
Daerah pada
SKPD
Administrasi Persentase 237.019.00
Kepegawaian SDM 90% 0
Perangkat Aparatur
Daerah yang
meningkat
kompetensin
ya
Pengadaan Pakaian Jumlah Paket 4 Paket 225.571.00
Dinas Beserta Atribut Pakaian 0
Kelengkapannya Dinas beserta
atribut
Kelengkapan
Pendataan dan Jumlah 4 11.448.000
Pengolahan Administrasi Dokumen dokumen
Kepegawaian Pendataan
dan
Pengolahan
Administrasi
Kepegawaian
Administrasi Persentase 90% 3.251.541.
Umum terpenuhinya 468
Perangkat layanan
Daerah administrasi
perkantoran
Penyediaan Komponen Jumlah Paket 5 Paket 87.684.700
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Sasaran PD

Indikator
Sasaran

Targ
et

Program

Indikator
Program

Targe
t/
Satu
an

Kegiatan

Indikator
Kegiatan

Target/Sat
uan

Sub Kegiatan

Indikator Sub
Kegiatan

Target/Sat
uan

Pagu Sub
Kegiatan

3

6

9

10

11

12

13

14

Instalasi
Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor

komponen
instalasi
listrik/
penerangan
bangunan
kantor yang
Disediakan

Penyediaan Peralatan
dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket

peralatan dan

perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

5 Paket

185.851.00
0

Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah Paket
Peralatan
Rumah
Tangga yang
Disediakan

10 Paket

174.370.46
8

Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Jumlah Paket
Barang
Cetakan dan
Pengadaan
yang
Disediakan

13 Paket

700.304.50
0

Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah
Dokumen
Bahan
Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
undangan
yang
Disediakan

15
Dokumen

104.100.00
0

Penyediaan
Bahan/Material

Jumlah Paket
Bahan /
Material yang
Disediakan

2 Paket

184.067.50
0
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Sasaran PD

Indikator
Sasaran

Targ
et

Program

Indikator
Program

Targe
t/
Satu
an

Kegiatan

Indikator
Kegiatan

Target/Sat
uan

Sub Kegiatan

Indikator Sub
Kegiatan

Target/Sat
uan

Pagu Sub
Kegiatan

3

6

9

10

11

12

13

14

Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Jumlah
Laporan
Fasilitasi
Kunjungan
Tamu

12
Laporan

945.798.00
0

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah
Laporan
Penyelenggara
an Rapat
Koordinasi
dan
Konsultasi
SKPD

800
Laporan

824.725.00
0

Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

Jumlah
Dokumen
Penatausahaa
n Arsip
Dinamis pada
SKPD

12
Dokumen

44.640.300

Penyediaan
Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintaha
n Daerah

Persentase
terpenuhinya
jasa
penunjang
layanan
perkantoran

90%

3.975.265.
270

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Jumlah
Laporan
Penyediaan
Jasa Surat
Menyurat

12
Laporan

5.651.000

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah
Laporan
Penyediaan
Jasa
Komunikasi
Sumber Daya

12
Laporan

932.771.12
0
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Sasaran PD

Indikator
Sasaran

Targ
et

Program

Indikator
Program

Targe
t/
Satu
an

Kegiatan

Indikator
Kegiatan

Target/Sat
uan

Sub Kegiatan

Indikator Sub
Kegiatan

Target/Sat
uan

Pagu Sub
Kegiatan

3

6

9

10

11

12

13

14

Air dan
Listrik yang
Disediakan

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

Jumlah
Laporan
Penyediaan
Jasa
Pelayanan
Umum Kantor
yang
Disediakan

12
Laporan

3.036.843.
150

Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintaha
n Daerah

Persentase
barang milik
daerah yang

dipelihara

90%

2.775.983.
300

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan

Jumlah
kendaraan
dinas
Operasional
atau
Lapangan
yang
Dipelihara
dan
Dibayarkan
Pajak dan
Perizinannya

50 unit

1.688.540.
000

Pemeliharaan Mebel

Jumlah Mebel

yang
Dipelihara

5 unit

82.852.500

Pemeliharaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Jumlah
Peralatan dan
Mesin

5 unit

288.194.80
0




Indikator
Sasaran

Sasaran PD

Targ
et

Program

Indikator

Targe
t/
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2 3

Program

6

Satu
an

Kegiatan

Indikator
Kegiatan

9

Target/Sat
uan

10

Sub Kegiatan

11

Kegiatan

12

Indikator Sub

uan

Target/Sat

Pagu Sub
Kegiatan

13

14

Pemeliharaan Aset Tak

Lainnya yang
Dipelihara

Berwujud

Jumlah Aset
tak berwujud
yang
Dipelihara

2 unit

17.930.000

si Gedung Kantor dan
Bangunan LainOnya

Pemeliharaan/Rehabilita

Jumlah

Gedung
Kantor dan
Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara /
Direhabilitasi

5 unit

138.613.60
0

Pemeliharaan/Rehabilita
si Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah
sarana dan
prasarana
Gedung
Kantor atau
Bangunan
lainnya yang
Dipelihara /
Direhabilitasi

5 unit

93.500.000

Administrasi
Keuangan

Persentase

90%
administrasi

Pemeliharaan/Rehabilita
si Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah saran
dan
prasarana
pendukung
gedung
kantor atau
bangunan
lainnya yang
Dipelihara /
Direhabilitasi

5 unit

466.352.40
0

dan
Operasional

keuangan

dan

917.876.17
0
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Targe
Sasaran PD Indikator | Targ Program Indikator t/ Kegiatan Indi}{ator Target/Sat Sub|Kegiatan Indika.tor Sub | Target/Sat Pag1.1 Sub
Sasaran et Program Satu Kegiatan uan Kegiatan uan Kegiatan
an
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Kepala operasional
Daerah dan kepala
Wakil Kepala daerah dan
Daerah wakil kepala
daerah yang
terpenuhi
Penyediaan gaji dan Jumlah 12 orang/ | 186.000.17
tunjangan Kepala Orang yang bulan 0
Daerah dan Wakil Kepala Menerima
Daerah Gaji dan
Tunjangan
Kepala
Daerah dan
Wakil Kepala
Daerah
Penyediaan Pakaian Jumlah Paket 4 Paket 132.106.00
Dinas dan Atribut pakaian dinas 0
Kelengkapan Kepala dan
Daerah dan Wakil Kepala atributnya
Daerah kelengkapan
kepala daerah
dan wakil
kepala daerah
yang
Disediakan
Pelaksanaan Medical Jumlah 4 Orang 59.770.000
Check Up Kepala Daerah Orang Yang
dan Wakil Kepala Daerah Mengikuti
Medical
Check Up
Kepala
Daerah Dan
Wakil Kepala
Daerah
Penyediaan Dana Jumlah 12 Orang/ | 540.000.00
Penunjang Operasional Orang yang bulan 0
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Sasaran PD

Indikator
Sasaran

Targ
et

Program

Indikator
Program

Targe
t/
Satu
an

Kegiatan

Indikator
Kegiatan

Target/Sat
uan

Sub Kegiatan

Indikator Sub
Kegiatan

Target/Sat
uan

Pagu Sub
Kegiatan

3

6

9

10

11

12

13

14

Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah

Menerima
Dana
Penunjang
Operasional
Kepala
Daerah dan
Wakil Kepala
Daerah

Fasilitasi
Kerumahtang
gaan
Sekretariat
Daerah

Persentase
kebutuhan
penunjang
Pemerintaha
n yang
terfasilitasi

90%

3.932.573.
056

Penyediaan Kebutuhan
Rumah Tangga Kepala
Daerah

Jumlah Paket
Kebutuhan
Rumah
Tangga
Kepala
Daerah yang
Disediakan

12 paket

2.025.798.
800

Penyediaan Kebutuhan
Rumah Tangga Wakil
Kepala Daerah

Jumlah Paket
Kebutuhan
Rumah
Tangga Wakil
Kepala
Daerah yang
Disediakan

12 paket

1.618.180.
000

Penyediaan Kebutuhan
Rumah Tangga
Sekretariat Daerah

Jumlah Paket
Kebutuhan
Rumah
Tangga
Sekretariat
Daerah yang
Disediakan

12 paket

288.594.25
6

BAGIAN ORGANISASI
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Targe
N Sasaran PD Indikator | Targ Program Indikator t/ Kegiatan Indi}{ator Target/Sat Sub|Kegiatan Indika.tor Sub | Target/Sat Pag1.1 Sub
0. Sasaran Program Satu Kegiatan uan Kegiatan uan Kegiatan
an
1 2 3 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Meningkatn | Nilai SAKIP Program Persentase | 64% Kegiatan Persentase 100% 595.818.00
ya sistem Penunjang capaian Penataan PD yang yang 0
tata kelola Urusan area Organisasi tepat fungsi
pemerintaha Pemerintahan | Reformasi dan ukuran
n yang baik Daerah Birokrasi
dalam Kabupaten /Ko
menjamin ta
pelayanan
prima
Pengelolan Kelembagaan Jumlah 33 158.094.60
dan Analisa Jabatan dokumen dokumen 0
pengelolaan
kelembagaan
dan analisis
jabatan
Fasilitasi pelayanan jumlah 49 laporan | 212.859.00
publik dan tata laksana laporan hasil 0
fasilitasi
pelayanan
publik dan
tata laksana
Peningkatan kinerja dan jumlaah 33 224.864.40
Reformasi Birokrasi dokumen dokumen 0
peningkatan
kinerja dan
reformasi
birokrasi
BAGIAN ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
Meningkatn SKM 80 Program Prosentase | 80% 700.342.76
ya Sistem Pelayanan Pemerintahan | kebijakan 0
Tata Kelola | Sekretariat dan bidang
Pemerintaha Daerah Kesejahteraan | pemerinta
n yang Baik (poin 80) Rakyat han yang
dalam ditindakla
Menjamin njuti PD
Pelayanan
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Targe
Sasaran PD Indikator | Targ Program Indikator t/ Kegiatan Indi}{ator Target/Sat Sub|Kegiatan Indika.tor Sub | Target/Sat Pag1.1 Sub
Sasaran et Program Satu Kegiatan uan Kegiatan uan Kegiatan
an
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Prima
Prosentase Kegiatan Presentase 80% 424.118.99
Fasilitasi Administrasi rata-rata 2 ]
Kerjasama Tata ketercapaian
yang Pemerintaha | pelaksanaan
Ditindakla n program
njuti PD dukungan
sasaran PD
Sub Kegiatan Penataan Jumlah 10 194.016.90
Administrasi Dokumen Dokumen 0
Pemerintahan Hasil
Penataan
Administrasi
Pemerintahan
Sub Kegiatan Jumlah 45 119.789.51
Pengelolaan Administrasi Dokumen Dokumen 6
Kewilayahan Hasil
Pengelolaan
Administrasi
Kewilayahan
Sub Kegiatan Fasilitasi Jumlah 44 110.312.55
Pelaksanaan OTODA Dokumen Dokumen 4
Hasil
Fasilitasi
Pelaksanaan
OTODA
80% Kegiatan Presentase 80% 276.223.76
fasilitasi rata-rata 8
Kerjasama ketercapaian
Daerah pelaksanaan
program
dukungan
sasaran PD
Sub fasilitasi kerjasama Jumlah 32 276.223.76
dalam negeri Dokumen 8
Hasil
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Targe
Sasaran PD Indikator | Targ Program Indikator t/ Kegiatan Indi}{ator Target/Sat Sub|Kegiatan Indika.tor Sub | Target/Sat Pag1.1 Sub
Sasaran et Program Satu Kegiatan uan Kegiatan uan Kegiatan
an
2 3 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Fasilitasi
Kerjasama
BAGIAN ADMINISTRASI PEREKONOMIAN DAN SDA
Meningkatn Sasaran Perekonomian | Persentase | 85% 623.191.57
ya sistem SKM dan Kebijakan 0
tata kelola Pelayanan Pembangunan Bidang
pemerintaha | Perangkat Perekonom
n yang baik Daerah ian dan
dalam SDA yang
menjamin ditindakla
pelayanan njuti PD
prima
Pelaksanaan Persentase 461.595.37
Kebijakan Kebijakan 0
Perekonomia Bidang
n Perekonomia
n yang
ditindaklanju
ti PD
85% Koordinasi, Sinkronisasi, Jumlah 2 135.756.00
Monitoring dan Evaluasi dokumen Dokumen 0
Kebijakan Pengelolaan hasil
BUMD dan BLUD Koordinasi,
Sinkronisasi,
Monitoring
dan Evaluasi
Kebijakan
Pengelolaan
BUMD dan
BLUD
Pengendalian dan Jumlah 1 Laporan | 75.747.300
Distribusi Perekonomian | laporan hasil
pengendalian
dan distribusi
Perekonomian
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Sasaran PD

Indikator
Sasaran

Targ
et

Program

Indikator
Program

Targe
t/
Satu
an

Kegiatan

Indikator
Kegiatan

Target/Sat
uan

Sub Kegiatan

Indikator Sub
Kegiatan

Target/Sat
uan

Pagu Sub
Kegiatan

3

6

9

10

11

12

13

14

Perencanaan dan
Pengawasan Ekonomi
Mikro Kecil

Jumlah
dokumen
hasil
Perencanaan
dan
Pengawasan
Ekonomi
Mikro Kecil

1
Dokumen

32.211.000

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Evaluasi Kebijakan
Pembentukan BLUD

Jumlah
dokumen
hasil
Koordinasi,
Sinkronisasi
dan evaluasi
Kebijakan
pembentukan
BLUD

Dokumen

52.500.750

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Evaluasi Kebijakan
Pendirian BUMD

Jumlah
dokumen
hasil
Koordinasi,
Sinkronisasi
dan evaluasi
Kebijakan
Pendirian
BUMD

1
Dokumen

165.380.32
0

Pelaksanaan
Kebijakan
Sumber Daya
Alam

Persentase
Kebijakan
Bidang
Sumber Daya
Alam yang
ditindaklanju
ti PD

85%

161.596.20
0

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Evaluasi Kebijakan
Pertanian, Kehutanan,

Jumlah
dokumen
hasil

129.266.50
0
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Sasaran PD

Indikator
Sasaran

Targ
et

Program

Indikator
Program

Targe
t/
Satu
an

Kegiatan

Indikator
Kegiatan

Target/Sat
uan

Sub Kegiatan

Indikator Sub
Kegiatan

Target/Sat
uan

Pagu Sub
Kegiatan

3

6

9

10

11

12

13

14

Kelautan, dan Perikanan

koordinasi,
sinkronisasi
dan Evaluasi
kebijakan
Urusan
Pertanian,
Kehutanan,
Kelautan dan
Perikanan,
Perdagangan,
Perindustrian,
KUKM,
Penanaman
Modal dan
Tenaga Kerja

2
Dokumen

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Evaluasi Kebijakan
Pertambangan dan
Lingkungan Hidup

Jumlah
dokumen
hasil
Koordinasi,
sinkronisasi
dan Evaluasi
kebijakan
Urusan
Pertambanga
n dan Sumber
Daya mineral,
Lingkungan
Hidup,
kominfo,
Perhubungan,
Statistik,
Persandian

1
Dokumen

2.020.000

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Evaluasi Kebijakan
Energi dan Air

Jumlah
dokumen
hasil
Koordinasi,

Dokumen

30.309.700
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Sasaran PD

Indikator
Sasaran

Targ
et

Program

Indikator
Program

Targe
t/
Satu
an

Kegiatan

Indikator
Kegiatan

Target/Sat
uan

Sub Kegiatan

Indikator Sub
Kegiatan

Target/Sat
uan

Pagu Sub
Kegiatan

3

6

9

10

11

12

13

14

sinkronisasi
dan Evaluasi
kebijakan
Urusan
Energi dan
Air, pekerjaan
Umum dan
Penataan
Ruang,
Perumahan
Rakyat dan
Kawasan
Permukiman,
Pertanahan

BAGIAN ADMINISTRASI PEMBANGUNAN

Meningkatn
ya sistem
tata kelola

pemerintaha

n yang baik

dalam
menjamin
pelayanan

prima

SKM
Pelayanan
Sekretariat
Daerah

80%

Perekonomian

dan

Pembangunan

Persentase
kebijakan
bidang
pembangu
nan yang
ditindakla
njuti
Perangkat
Daerah

100%

Pelaksanaan

Administrasi

Pembanguna
n

Jumlah
Pedoman/Ju
knis/ Juklak

Program
Pembanguna

n yang

disusun

2
dokumen

671.933.28
0

Fasilitasi Penyusunan
Program Pembangunan

Jumlah
Dokumen
Hasil
Fasilitasi
Penyusunan
Program
Pembangunan
Daerah

dokumen

386.938.28
0

Pengendalian dan
Evaluasi Program
Pembangunan

Jumlah
Laporan Hasil
Pengendalian
dan Evaluasi

12 laporan

134.996.30
0
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Targe
Sasaran PD Indikator | Targ Program Indikator t/ Kegiatan Indi}{ator Target/Sat Sub|Kegiatan Indika.tor Sub | Target/Sat Pag1.1 Sub
Sasaran et Program Satu Kegiatan uan Kegiatan uan Kegiatan
an
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Program
Pembangunan
Pengelolaan Evaluasi dan Jumlah 12 laporan | 149.998.70
Pelaporan Pelaksanaan Laporan Hasil 0
Pembangunan Pengelolaan
Evaluasi dan
Pelaporan
Pelaksanaan
Pembangunan
BAGIAN PENGADAAN BARANG DAN JASA
Meningkatn SKM PROGRAM Persentase | 90% 588.067.70
ya sistem pelayanan PEREKONOMI | kebutuhan 0
tata kelola sekretariat AN DAN penunjang
pemerintaha daerah PEMBANGUN | pemerinta
n yang baik AN han yang
dalam terfasilitasi
menjamin
pelayanan
prima
Pengelolaan Persentase 90% 90% 588.067.70
Pengadaan PD yang 0
Barang dan tertib
Jasa Pengadaan
Barang dan
Jasa
Pengelolaan Pengadaan Jumlah 104 220.000.00
Barang dan Jasa Dokumen dokumen 0
Hasil
Pengelolaan
Pengadaan
Barang dan
Jasa
Pengelolaan Layanan Jumlah 660 85.000.000
Pengadaan secara Dokumen dokumen
Elektronik Hasil

Pengelolaan
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Sasaran PD

Indikator
Sasaran

Targ
et

Program

Indikator
Program

Targe
t/
Satu
an

Kegiatan

Indikator
Kegiatan

Target/Sat
uan

Sub Kegiatan

Indikator Sub
Kegiatan

Target/Sat
uan

Pagu Sub
Kegiatan

3

6

9

10

11

12

13

14

Pengadaan
Secara
Elektronik

Pembinaan dan Advokasi
Pengadaan Barang dan
Jasa

Jumlah orang
yang
mengikuti
pembinaan
dan advokasi

40 orang,

283.067.70
0

BAGIAN HUKUM

Meningkatn
ya sistem
tata kelola

pemerintaha

n yang baik

dalam
menjamin
pelayanan

prima

SKM
pelayanan
sekretariat

daerah

Nilai

PROGRAM
PEMERINTAH
AN DAN
KESEJAHTER
AAN RAKYAT

SKM
Pelayanan
Hukum

Nilai

Fasilitasi dan
Koordinasi
Hukum

Persentase
Ketercapaian
Sub Kegiatan

90%

1.473.000.
000

Fasilitasi Penyusunan
Produk Hukum Daerah

Jumlah
Produk
Hukum
Daerah yang
Disusun

300
Dokumen

568.856.10
0

Fasilitasi Bantuan
Hukum

Jumlah
Kasus yang
Mendapatkan
Fasilitasi
Bantuan
Hukum

12 Kasus

679.114.30
0

Pendokumentasian
Produk Hukum dan
Pengelolaan Informasi
Hukum

Jumlah
Produk
Hukum dan
Pengelolaan
Informasi
Hukum yang

300
Dokumen

225.029.60
0
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Targe
Sasaran PD Indikator | Targ Program Indikator t/ Kegiatan Indi}{ator Target/Sat Sub|Kegiatan Indika.tor Sub | Target/Sat Pag1.1 Sub
Sasaran et Program Satu Kegiatan uan Kegiatan uan Kegiatan
an
2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Didokumenta
si
BAGIAN PROTOKOL DAN KOMUNIKASI PIMPINAN
Meningkatn SKM Poin PROGRAM Persentase | 90% | Pelaksanaan Persentase 90% 1.227.000.
ya sistem pelayanan 80 PENUNJANG Layanan Protokol dan PD yang 000
tata kelola | sekretariat URUSAN Kebutuhan Komunikasi terlayani di
pemerintaha daerah PEMERINTAH pimpinan Pimpinan bidang
n yang baik AN DAERAH yang keprotokolan
dalam KABUPATEN/ | terfasilitasi dan
menjamin KOTA komunikasi
pelayanan pimpinan
prima
Fasilitasi Keprotokolan Jumlah 12 973.895.00
Laporan Hasil Laporan 0
Fasilitasi
Keprotokolan
Fasilitasi Komunikasi Jumlah 12 29.659.000
Pimpinan Laporan Hasil Laporan
Fasilitasi
Komunikasi
Pimpinan
Pendokumentasian Jumlah 12 223.446.00
Tugas Pimpinan Laporan Laporan 0
Pendokument
asian Tugas
Pimpinan
BAGIAN ADM KESEJAHTERAAN RAKYAT DAN KEMASYARAKATAN
Meningkatn | Prosentase | 100 Program Prosentase | 80% 5.159.852.
ya tertip Rumusan Pemerintahan | kebijakan 100
Administras | Kebijakan dan bidang
i yang Kesejahteraan | kesra yang
Pemerintaha | Ditindakla Rakyat ditindakla
n njuti njuti PD
Kegiatan Jumlah 80% 5.159.852.
Pelaksaanaa Kebijakan 100
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Sasaran PD

Indikator
Sasaran

Targ
et

Program

Indikator
Program

Targe
t/
Satu
an

Kegiatan

Indikator
Kegiatan

Target/Sat
uan

Sub Kegiatan

Indikator Sub
Kegiatan

Target/Sat
uan

Pagu Sub
Kegiatan

3

6

8

9

10

11

12

13

14

n Kebijakan
Kesejahteraa
n Rakyat

Bidang Kesra

Sub Kegiatan Fasilitasi
Pengelolaan Bina Mental
Spiritual

Jumlah
dokumen
hasil fasilitasi
pengelolaan
bina mental
spiritual

11
Dokumen

4.495.083.
900

Sub Kegiatan
Pelaksanaan Kebijakan,
Evaluasi dan Capaian
Kinerja Terkait
Kesejahteraan Sosial

Jumlah
Dokumen
Hasil
Kebijakan,
Evaluasi, dan
Capaian
Kinerja
Terkait
Kesejahteraan
Sosial yang
Meliputi
Urusan
Sosial,
Transmigrasi,
Kesehatan,
Pemberdayaa
n Perempuan
dan
Perlindungan
Anak,
Administrasi
Kependuduka
n Dan
Pencatatan
Sipil,
Pemberdayaa
n Masyarakat

10
Dokumen

594.768.20
0
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Sasaran PD

Indikator
Sasaran

Targ
et

Program

Indikator
Program

Targe
t/
Satu
an

Kegiatan

Indikator
Kegiatan

Target/Sat
uan

Sub Kegiatan

Indikator Sub
Kegiatan

Target/Sat
uan

Pagu Sub
Kegiatan

3

6

9

10

11

12

13

14

dan Desa,
Pengendalian
Penduduk
dan KB

Sub Kegiatan
Pelaksanaan Kebijakan,
Evaluasi dan Capaian
Kinerja Terkait
Kesejahteraan
Masyarakat

Jumlah
Dokumen
Hasil
Kebijakan,
Evaluasi, dan
Capaian
Kinerja
Terkait
Kesejahteraan
Masyarakat
yang Meliputi
Urusan
Kepemudaan
dan Olahraga,
Pariwisata,
Pendidikan,
Kebudayaan,
Perpustakaan
, Kearsipan,
Trantibum
Linmas

1
Dokumen

70.000.000
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kota Pasuruan Tahun
2024 adalah penjabaran dari Rencana Strategis (Renstra) Sekretariat
Daerah Kota Pasuruan yang berisikan program, kegiatan, sub kegiatan
yang tertuang dalam RKPD Kota Pasuruan sebagai acuan pelaksanaan
program dan kegiatan selama tahun 2024 dalam rangka mencapal
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Dalam pelaksaan program, kegiatan, sub keglatan tahun 2024
terdapat beberapa catatan penting yang perlu mendapat perhatian,
antara lain bahwa dalam pelaksanaan program, kegiatan, sub kegiatan
masih perlu ditingkatkan baik koordinasi maupun evaluasi secara
efektif dan efisien agar semua kegiatan yang sedang berjalan maupun
yang sudah harus sesuai dengan harapan. Walaupun terdapat kendala
terhadap ketersediaan anggaran yang mengakibatkan pelaksanaan
kegiatan sedikit mengalami hambatan dalam pelaksanaannya, Begitu
juga dengan kegiatan yang anggarannya dibawah pagu yang
diharapkan dapat disikapi secara bijaksana dan dilaksanakan seefektif
mungkin sesuai dengan tujuan

Rencana Kerja 2024 Sekretariat Daerah Kota Pasuruan
ditetapkan wuntuk memberi arah dan menjadi pedoman bagi
pelaksanaan pembangunan di Kota Pasuruan maupun masyarakat
dalam merencanakan dan melaksanakan kebijakan pembangunan.

Sekretariat Daerah Kota Pasuruan dalam penyelenggaraan
pemerintahan dan  pelaksanaan  pembangunan  berkewajiban
mempedomani RPJMD Kota Pasuruan Tahun 2021 - 2026 dan Renstra
Sekretariat Daerah Kota Pasuruan 2021 - 2026 dalam menyusun
langkah dan  kebijakan penyelenggaraan pemerintahan dan
pelaksanaan pembangunan.

Dalam upaya meningkatkan kinerja Sekretariat Daerah dalam
penyelenggaraan pemerintahan, dan pelayanan kepada masyarakat
perlu adanya koordinasi yang mantap dan sinergi antar Bagian, baik
dalam lingkup internal Sekretariat Daerah Kota Pasuruan, maupun
dengan lembaga perangkat daerah lain dalam upaya menekan sekecil
mungkin hambatan dan kendala yang terjadi yang dapat
mempengaruhi dalam pelaksanaan tugas dan kinerja.

Demikian dengan tersusunnya Rencana Kerja ( Renja )
Sekretariat Daerah Kota Pasuruan Tahun 2024 ini, agar senantiasa
dapat diimplementasikan dan dijadikan sebagai acuan kerja dalam
melaksanakan setiap kegiatan dan tugas-tugas yang akan dilaksanakan
pada Sekretariat Daerah Kota Pasuruan, sehingga apa yang menjadi
tujuan akan tercapai dan tepat sasaran. Amin.
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BABI
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD), dalam hal ini
Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik (Renja
Bakesbangpol) adalah dokumen perencanaan Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat kebijakan,
program, dan kegiatan pembangunan, baik yang dilaksanakan langsung
oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong
partisipasi masyarakat.

Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik merupakan
penjabaran yang lebih teknis dari Rencana Strategis Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik (Renstra Bakesbangpol). Renstra Bakesbangpol
adalah dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik yang merupakan pedoman bagi Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik dalam melaksanakan tugas pokok dan
fungsinya sesuai dengan visi dan misi yang ingin dicapai.

Penyusunan Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
(Renja Bakesbangpol ) Kota Pasuruan merupakan pelaksanaan Undang-
Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional, yang mengamanatkan pimpinan PD menyusun
Rencana Kerja. Renja Bakesbangpol dalam penyusunannya harus
sinkron dan berpedoman pada RKPD, Renstra Bakesbangpol, RPJMD
dan RPJPD.

Penyusunan rancangan Renja Bakesbangpol merupakan
tahapan awal yang harus dilakukan sebelum disempurnakan menjadi
dokumen Renja Bakesbangpol yang definitif. Penyusunan Renja
Bakesbangpol dilakukan melalui dua tahapan yang merupakan suatu
rangkaian proses yang berurutan, yaitu mencakup:

1. Tahap perumusan rancangan Renja Bakesbangpol; dan
2. Tahap penyajian rancangan Renja Bakesbangpol.

Dalam prosesnya, penyusunan rancangan Renja Bakesbangpol
mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan
awal RKPD. Oleh karena itu, penyusunan rancangan Renja
Bakesbangpol dapat dikerjakan secara simultan / paralel dengan
penyusunan rancangan awal RKPD, dengan fokus melakukan
pengkajian terlebih dahulu terhadap kondisi eksisting Bakesbangpol,
evaluasi pelaksanaan Renja Bakesbangpol tahun - tahun sebelumnya
dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra Bakesbangpol. RKPD
(Rencana Kerja Pembangunan Daerah) merupakan pedoman
penyusunan RAPBD dimana RAPBD tersebut merupakan tindak lanjut
dari Rencana Kerja PD.

Dokumen Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan tahun ke empat periode
tahun 2021 - 2026 yang memuat informasi tentang sasaran yang ingin
dicapai pada tahun 2020, indikator kinerja sasaran dan rencana
capaiannya, program, kegiatan, serta kelompok indikator kinerja dan
rencana  capaiannya. Dokumen tersebut  disusun dengan
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mempertimbangkan berbagai macam permasalahan, tantangan, serta
lingkup tugas pokok dan fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
dalam hal melaksanakan koordinasi, mediasi dan fasilitasi dalam
penyelenggaraan kegiatan bidang-bidang dalam Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik di wilayah Kota Pasuruan.

1.2

Landasan Hukum

Pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan Rencana

Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik, antara lain :

1.
2.

10.

11.

12.

13.

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

Undang-Undang No. 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana diubah ke-2 kali dengan Undang-Undang Republik
Indonesia Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah;

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dengan Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Kuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42)

Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan
atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata
cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 Tahun 2018 tentang
Sistem Informasi Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020tentang
Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
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Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

14. Peraturan Daerah Kota Pasuruan No. 15 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Pasuruan
Tahun 2005 - 2025;

15. Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 6 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

16. Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota
Pasuruan Tahun 2021 - 2026;

17. Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 42 Tahun 2021 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026;

18. Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 29 Tahun 2022 tentang
Tugas Pokok dan Fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik;

19. Peraturan Walikota Pasuruan Nomor Tahun 2023 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Pasuruan Tahun 2024;

20. Peraturan Walikota Pasuruan No 19 Tahun 2023 tentang RKPD
Tahun 2024; dan

21. Surat Edaran Walikota Pasuruan Nomor
050/91/SE/423.204/2023 Tahun 2023 tentang Penyusunan
Rancangan Rencana Kerja Perangkat Daerah Pemerintah Kota
Pasuruan Tahun 2024.

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Pasuruan Tahun 2024 adalah memberikan arah dan
pedoman bagi seluruh aparatur di lingkungan Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik dalam melaksanakan koordinasi, mediasi, dan fasilitasi
dalam penyelenggaraan kegiatan bidang-bidang dalam Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik di wilayah Kota Pasuruan dalam jangka waktu 1
(satu) tahun dimulai pada tanggal 1 Januari 2024 dan berakhir pada
tanggal 31 Desember 2024. Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Pasuruan tahun 2024 merupakan penjabaran tahun ke
empat dari Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Pasuruan periode tahun 2021 — 2026.

Tujuan dari penyusunan Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Pasuruan tahun 2024 adalah sebagai acuan dan
pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pasuruan tahun 2024 dalam
melaksanakan program dan kegiatan untuk mencapai tujuan dan
sasaran Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kota Pasuruan Tahun 2024 adalah sebagai berikut :

BAB 1 : PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum
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1.3.  Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan

BAB 1II : HASIL EVALUASI RENJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Tahun Lalu dan Capaian Renstra Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik

2.2.  Analisis Kinerja Pelayanan Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5. Penelaahan Usulan Program dan  Kegiatan
Masyarakat

BAB III : TUJUAN DAN SASARAN BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2.  Tujuan dan Sasaran Renja Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik

BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK

BAB V : PENUTUP
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BAB I
HASIL EVALUASI RENJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
TAHUN 2022
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Tahun 2022 dan Capaian Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan

Politik

Dalam penyusunan Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik tahun 2024 ini dapat kita lihat evaluasi pelaksanaan Renja
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik tahun lalu dan capaian Renstra
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik pada Tabel 2.2. Dimana Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pasuruan melaksanakan tugas yang
menjadi tanggung jawab organisasi melalui 6 (Enam) program dengan
13 (tiga belas) kegiatan, sesuai dengan sasaran yang telah ditetapkan
dalam Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik periode
tahun 2021-2026. Keberhasilan pencapaian sasaran ini jika dihitung
indikator keberhasilannya, ada yang belum seluruhnya telah mencapai
100 % karena :

1. Pelaksanaan program dan kegiatan tersebut masih berlangsung
pada tahun berjalan, yaitu tahun 2023;

2. Pelaksanaan program dan kegiatan tersebut masih berjalan pada
tahun keempat dari periode Renstra tahun 2021-2026;

Meskipun belum selesai tahun anggaran 2023, dalam Tabel 2.2,
secara umum program dan kegiatan dari Sekretariat dapat
dilaksanakan sesuai dengan rencana. Program dan kegiatan tahun
anggaran 2023 pada ketiga bidang tidak seluruhnya sesuai dengan
Renstra dikarenakan adanya kegiatan dari PD lain yang bersifat lebih
mendesak dan prioritas untuk dilaksanakan. Selain itu, kegiatan-
kegiatan baru yang sebelumnya tidak ada di Renstra, yang merupakan
kebijakan pemerintah pusat dan menjadi prioritas nasional guna
mendukung percepatan pembangunan daerah serta
mempertimbangkan situasi dan kondisi Kota Pasuruan yang menuntut
kejelian aparat pemerintah daerah juga berpengaruh pada
ketidaksesuaian dengan Renstra tersebut. Dalam kondisi demikian,
pada akhirnya Badan Kesatuan Bangsa dan Politik mengambil
kebijakan untuk menyesuaikannya dengan segera melaksanakan
program atau kegiatan baru tersebut.

Berikut merupakan kajian terhadap hasil evaluasi pelaksanaan
Renja Bakesbangpol Tahun 2022 :

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan

Tabel 2.1
Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil /keluaran yang direncanakan

Faktor penyebab tdk

Program /Kegiata Targ | Realisa | Capaia | Keterang

o Indikator ot si n an tercapal. / t.ercapal /mele
bihi target
PROGRAM Persentase 100 88% 87,87 | Tidak -adanya honor yang
PENUNJANG Dokumen % % | memenu | tidak dicairkan -

URUSAN Perencanaa hi target adanya event yang
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Program /Kegiata . Targ | Realisa | Capaia | Keterang Faktor. penyebap el
o Indikator ot si n an tercapall / t.ercapal /mele
bihi target
PEMERINTAHAN | n capaian tidak terlaksana -
DAERAH Kinerja dan efisiensi anggaran
KABUPATEN/K laporan
OTA keuangan,
kepegawaia
n, barang
yang
disusun
tepat
waktu
Perencanaan, Persentase 100 86% 86,22 | Tidak Tidak terlaksananya
Penganggaran, Dokumen % % | memenu | event pawai mobil hias
dan Evaluasi perencanaa hi target
Kinerja n dan
Perangkat evaluasi
Daerah kinerja
yang
tersusun
tepat
waktu
Administrasi Persentase 100 83% 89,77 | Tidak Adanya honor yang
Barang Milik laporan % % | memenu | tidak dicairkan
Daerah pada barang hi target
Perangkat milik
Daerah Daerah
yang
tersusun
tepat
waktu
Administrasi Persentase 100 80% 80% | Tidak Efisiensi anggaran
Umum terpenuhin % memenu
Perangkat ya layanan hi target
Daerah administra
si
perkantora
n
Pengadaan Persentase 100 75% 75% | Tidak Efisiensi anggaran
Barang Milik terpenuhin % memenu
Daerah ya hi target
Penunjang pengadaan
Urusan Barang
Pemerintahan Milik
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa | Persentase 100 81% | 81,25 | Tidak Efisiensi anggaran
Penunjang terpenuhin % % | memenu
Urusan ya jasa hi target
Pemerintahan penunjang
Daerah pelayanan
perkantora
n
Pemeliharaan Persentase 100 97% 97,40 | Tidak Efisiensi anggaran
Barang Milik Barang % % | memenu
Daerah Milik hi target
Penunjang Daerah
Urusan yang
Pemerintahan terpelihara
Daerah
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Tabel 2.1 menjelaskan program dan kegiatan yang tidak
mencapai target. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota pada tahun 2022 ditargetkan sebesar 100% namun
terealisasi 88% sehingga capaiannya 87,87%.

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan

Tabel 2.2
Realisasi program /kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan

Faktor
penyebab
Program / . ol
Indikator Target | Reallsasl | Capalan | Keterangan tercapal /
Keglatan
tercapal /
melebihl
target
Administrasi Persentase 100 % | 100 % 100 % Memenuhi Sesuai
Keuangan laporan target target
Perangkat keuangan yang
Daerah ersusun tepat
waktu
Administrasi Persentase SDM 100 % | 100 % 100 % Memenuhi Sesuai
Kepegawaian aparatury ang target target
Perangkat meningkat
Daerah kompetensinya

Tabel 2.2 menjelaskan program dan kegiatan yang memenuhi
target. Terdapat 2 kegiatan di Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota Renja Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Pasuruan Tahun 2022 yang memenuhi target.

1. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan
Tabel 2.3

Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran

yang direncanakan

Faktor
penyebab
Program / . L . tldak.
. Indikator Target | Realisasi | Capaian Keterangan tercapai /
kegiatan .
tercapai /
melebihi
target
PROGRAM Prosentase 10 % 14,39 % | 143,85 Melebihi
PENGUATAN lembaga % target
IDEOLOGI masyarakat
PANCASILA DAN | yang
KARAKTER mendapatkan
KEBANGSAAN pembinaan
ideologi
pancasila dan
karakter ke
bangsaan
Perumusan Persentase 3% 27,27 % | 909,09 Melebihi
Kebijakan Teknis Peningkatan % target
dan Penanganan
Pemantapan Konflik
Pelaksanaan
Bidang
Ideologi Pancasila
dan karakter
Kebangsaan
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Faktor
penyebab
Program / : s " tldak.
Kegi Indikator Target | Realisasi | Capaian Keterangan tercapai /
egiatan .
tercapai /
melebihi
target
PROGRAM Prosentase 200 28,77 % | 143,85 Melebihi
PENINGKATAN lembaga Y% target
PERAN masyarakat
PARTAI POLITIK yang
DAN LEMBAGA mendapatkan
PENDIDIKAN pembinaan
MELALUI pendidikan
PENDIDIKAN politik
POLITIK DAN
PENGEMBANGAN
ETIKA
SERTA BUDAYA
POLITIK
Perumusan Prosentase 0 0 0
Kebijakan Teknis Partisipasi
dan Pemilih
Pemantapan Pemula dalam
Pelaksanaan PEMILU
Bidang
Pendidikan Politik
, Etika Budaya
Politik ,
Peningkatan
Demokrasi ,
Fasilitasi ke
lembagaan
Pemerintahan ,
Perwakilan dan
Partai
Politik , Pemilihan
Umum /
Pemilihan
Umum Kepala
Daerah , serta
Pemantauan
situasi Politik .
PROGRAM Persentase 2096 22,07 % | 110 % Melebihi
PEMBINAAN DAN lembaga target
PENGEMBANGAN | e lo nomi,
KETAHANAN sosial dan
EKONOMI , budaya
SOSIAL , DAN yang aktif
BUDAYA
Perumusan Persentase 85 % 88,89 % | 103,53 Melebihi
Kebijakan Te knis | Tokoh Agama % target
dan Anggota
Pemantapan Forum
Pelaksanaan Keagamaan
Bidang yang Aktif
Ketahanan
Ekonomi ,
Sosialdan
Budawa
PROGRAM Persentase 75% | 94,44 % | 125,93 Melebihi
PENINGKATAN konflik yang % target
KEWASPADAAN dimedias i
NASIONAL DAN
PENINGKATAN
KUALITAS DAN
FASILITASI
PENANGANAN
KONFLIK
SOSIAL
Perumusan Persentase 39 27,27 % | 909,09 Melebihitarget
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Faktor
penyebab
Program / : s " tldak.
Kegi Indikator Target | Realisasi | Capaian Keterangan tercapai /
egiatan .
tercapai /
melebihi
target
Kebijakan Teknis Peningkatan Y%
dan Penanganan
Pelaksanaan Konflik
Pemantapan
Kewaspadaan
Nasional dan
Penanganan
Konflik Sosial

Tabel 2.3 menjelaskan program dan kegiatan yang melebihi
target. Program/kegiatan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kota Pasuruan Tahun 2022 sebagian besar telah memenuhi target
kinerja hasil/keluaran. Program/kegiatan tersebut ada di tiga bidang

yaitu:

- Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsan dan Kewaspadaan Nasional
terdiri dari

- Bidang Ketahanan Bangsa dan Kemasyarakatan terdiri dari

- Bidang Politik Dalam Negeri terdiri dari

1. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya,

terpenuhinya atau

melebihi target kinerja program/kegiatan, antara lain :

a. Faktor-faktor penyebab tidak tercapai target kinerja
program /kegiatan
- Penyerapan anggaran yang tidak mencapai 100%

b. Faktor

disebabkan efisiensi anggaran dan honor yang tidak
terserap

Adanya event yang sudah dianggarkan tetapi tidak
terlaksana
penyebab terpenuhinya target kinerja

program/kegiatan yaitu perencanaan dan pelaksanaan
kegiatan yang tepat waktu dan baik

c. Faktor-faktor

penyebab melebihi target kinerja

program /kegiatan

Adanya kondisi yang terjadi di luar perencanaan yaitu
Covid 19

Penetapan target kinerja pada awal penyusunan Renstra
kurang didukung dengan data yang memadai
Kedisiplinan yang tinggi dari bidang-bidang untuk
melaksanakan program dan kegiatan

2. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Perangkat Daerah antara lain:
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- Perlu dilakukan review Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Pasuruan  Tahun 2021-2026 untuk
penyempurnaan indikator dan target kinerja

3. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu
diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut

- Efisiensi alokasi belanja

- Penambahan pagu anggaran untuk program/kegiatan yang
belum mencapai target

Adapun rekapitulasi Evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik sampai dengan tahun 2023 dapat
dilihat pada tabel 2.4 berikut ini :
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Tabel 2.4
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023
Nama Perangkat Daerah : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Target Tgrggt Program dan Kegiatan Tahun Kegi'atan Target Renstra} PD s/d Tahun
Kerta K;Inegla Lalu (2022) (R;:n}]la PD Berjalan
. asi ahun
Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja e Program 2023
Kode . . Program ——
Program /Kegiatan Program /Kegiatan [Fa——— dan Realisasi
PD 2021- If{elu.aian Earg.et Realisasi b Capalag Tingkat
2026 cgatan erya Renja PD | Capaian rogram dan Capaian
s/d Tahun PD T o Kegiatans/d .
ahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I
2023)
(1) 2) (3) 4) (5) (6) (7) 8=(7/6) 9) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
2022
8.01.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase kebutuhan penunjang
URUSAN PEMERINTAHAN pemerintahan yang terfasilitasi 100 100 88 87,87%
DAERAH KABUPATEN / KOTA
8.01.01.2. | Perencanaan, Penganggaran, dan | Persentase Dokumen perencanaan
01 Evaluasi Kinerja Perangkat dan laporan evaluasi kinerja yang 100 100 86 86,22%
Daerah tersusun tepat waktu
8.01.01.2. | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Renstra dan 9 0 0 0%
01.01 Perencanaan Perangkat Daerah Renja yang disusun
Jumlah peserta Forum Pemangku 75 50 492 84%
Kepentingan
Jumlah Tenaga PHL yang tersedia 2 1 1 100%
Jumlah Dokumen Perencanaan 10 10 10 100%
yang disusun
8.01.01.2. | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah dokumen laporan monev 4 4 4 100%
01. 06 Lapran Capaian Kinerja dan yang disusun
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Jumlah dokumen SAKIP dan LKjIP 9 9 9 100%
yang disusun °
8.01.01.2. | Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Event Publikasi 10 3 1 33.33%
01. 07 Daerah Pembangunan yang Diikuti ’
8.01.01.2. | Administrasi Keuangan Persentase laporan keuangan yang 100 100 100 100%
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Tareet Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
Kin gre'a Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
Ca Zii n Hasil Tahun
Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
Kode . . Program —
Program /Kegiatan Program /Kegiatan (Renstra dan Realisasi
P oapl. | owaEm M| e Capaian Tingkat
Kegiatan Renja . . Program dan .
2026 Renja PD | Capaian > Capaian
s/d Tahun PD o Kegiatans/d .
Tahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I °
2023)
(1) 2) 8) “4) (5) (6) (7) 8=(7/6) ) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
02 Perangkat Daerah tersusun tepat waktu
8.01.01.2. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah ASN yang terfasilitasi gaji 14 19 19 100%
02. 01 ASN & tunjangannya °
8.01.01.2. | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan akhir tahun yang
02. 05 Laporan Keuangan Akhir Tahun disusun ) 5 5 100%
SKPD
8.01.01.2. | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan keuangan bulanan
- 11 11 11 100%
02. 07 Laporan Keuangan Bulanan / / semesteran yang disusun
Triwulanan / Semesteran SKPD Jumlah laporan keuangan tribulan 11 11 11 100%
yang disusun
Jumlah Honor Penanggupg Jawab 4 4 3 75%
Keuangan yang tercukupi
Jumlah Ten.aga Administrasi (PHL) 1 1 1 100%
yang tersedia
8.01.01.2. | Penyusunan Pelaporan dan
02. 08 Analisis Prognosis Realisasi 1 1 1 100%
Anggaran
8.01.01.2. | Administrasi Barang Milik Persentase laporan barang milik o
03 Daerah pada Perangkat Daerah Daerah yang tersusun tepat waktu 100 100 83 83,33%
8.01.01.2. | Rekonsiliasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Barang OPD yang 12 12 3 66.67%
03. 05 Laporan Barang Milik Daerah Tersusun e
pada SKPD Jumlah Honor Pejabat Pengguna
barang, Penata usahaan, Pengurus 9 6 6 100%

barang, PPKM, PPBJ dan PJPHP
yang tercukupi
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Tareet Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
Kin gr'a Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
Ca Zii n Hasil Tahun
Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
Kode . . Program —
Program /Kegiatan Program /Kegiatan (Renstra dan Realisasi
PpD 2021 | Xeluaran | Target | p . Capaian Tingkat
Kegiatan Renja . . Program dan .
2026 Renja PD | Capaian > Capaian
s/d Tahun PD Kegiatans/d -
Tahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I °
2023)
(1) 2) 8) “4) (5) (6) (7) 8=(7/6) ) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
8.01.01.2. | Administrasi Kepegawaian Persentase SDM aparatur yang o
05 Perangkat Daerah meningkat kompetensinya 100 100 100 100%
Pengadaan pakaian dinas beserta | Jumlah pengadaan pakaian hari -
atribut kelengkapannya hari tertentu (pakaian dinas 35
khusus ASN dilingkungan
Bakesbangpol)
8.01.01.2. | Pendataan dan Pengolahan Jumlah dokumen kepegawaian
. . . 5 5 5 100%
05. 03 Administrasi Kepegawaian yang tersusun
Jumlah Honororarium tepaga 3 9 9 100%
pelaksana yang tercukupi
8.01.01.2. | Sosialisasi Peraturan Perundang | Jumlah pelaksanaan pembinaan
05. 10 - Undangan Rohani dan Penyuluhan yang 30 6 6 100%
tersedia
Jumlah peserta pelaksanaan
sosialisasi cukai terhadap LSM dan 315 (0] (0] 0%
Ormas
8.01.01.2. | Administrasi Umum Perangkat Pers.en.tase t.erpenuhlnya layanan 100 100 80 79.,75%
06 Daerah administrasi perkantoran
8.01.01.2. | Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Komponen Instalasi
06. 01 Listrik/ Penerangan Bangunan Listrik/ Penerangan yang tersedia 10 5 5 100%
Kantor menurut jenisnya
8.01.01.2. | Penyediaan Peralatan Jumlah Spanduk/Benner yang o
06. 02 Perlengkapan Kantor Tersedia 87 72 20 27,78%
8.01.01.2. | Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah Barang Cetakan dan
- 7 5 5 100%
06. 05 Penggandaan Penggandaan yang tersedia
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Tareet Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
aree Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
Kinerja ;
Capaian Hasil Tahun
Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
Kode . . Program —
Program /Kegiatan Program /Kegiatan (Renstra dan Realisasi
PpD 2021 | Xeluaran | Target | p . Capaian Tingkat
Kegiatan Renja . . Program dan .
2026 Renja PD | Capaian > Capaian
s/d Tahun PD o Kegiatans/d .
Tahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I °
2023)
(1) 2) 8) “4) (5) (6) (7) 8=(7/6) ) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
menurut jenisnya
8.01.01.2. | Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah surat kabar yang tersedia
06. 06 Peraturan Perundang - 2 2 2 100%
Undangan
8.01.01.2. | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Makanan dan Minuman
. 4 3 3 100%
06. 08 yang Tersedia
8.01.01.2. | Penyelenggaraan Rapat Jumlah Perjalanan Dinas Ke Luar o
06. 09 Koordinasi dan Konsultasi SKPD | Daerah Yang Terlaksana 1280 345 175 50,72%
8.01.01.2. | Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase terpenuhinya
o7 Penunjang Urusan Pemerintahan | pengadaan Barang Milik Daerah 100 100 75 75%
Daerah
8.01.01.2. | Pengadaan Peralatan dan Mesin | Jumlah Peralatan Gedung Kantor o
. o 50 10 5 50%
07. 06 Lainnya yang Dibeli
8.01.01.2. | Pengadaan Sarana dan Jumlah Perlengkapan Gedung
07.11 Prasarana Pendukung Gedung Kantor yang Dibeli 35 2 2 100%
Kantor atau Bangunan Lainnya
8.01.01.2. | Penyediaan Ja§a Penunjang Persen.tase terpenuhinya jasa 100 100 81 81,25%
08 Urusan Pemerintahan Daerah penunjang pelayanan perkantoran
8.01.01.2. | Penyediaan Jasa Surat Menyurat | Jumlah Materai yang tersedia
08. 01 2 1 1 100%
8.01.01.2. | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Jasa Komunikasi, Air
08. 02 Sumber daya Air & Listrik yang danListrik yang Terpenuhi 12 12 12 100%
Terpenuhi
8.01.01.2. | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Alat Tulis Kantor yang
- . 35 31 31 100%
08. 04 Umum Kantor tersedia menurut jenisnya
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Tareet Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
Kin gre'a Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
Ca Zii n Hasil Tahun
Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
Kode . . Program —
Program /Kegiatan Program /Kegiatan (Renstra dan Realisasi
PpD 2021 | Xeluaran | Target | p . Capaian Tingkat
Kegiatan Renja . . Program dan .
2026 Renja PD | Capaian > Capaian
s/d Tahun PD o Kegiatans/d .
2021 Tahun (%) Realisasi Target
Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I °
2023)
(1) 2) 3) “4) (5) (6) (7) 8=(7/6) ) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
Jumlah Tenaga Kontrak yang 5 3 3 100%
Tersedia
Jumlah Tenaga Kebersihan dap 6 5 5 100%
Keamanan Kantor yang tersedia
8.01.01.2. | Pemeliharaan Barang Milik Persentase Barang Milik Daerah
09 Daerah Penunjang Urusan yang terpelihara 100 100 97 97,40%
Pemerintahan Daerah
8.01.01.2. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas / 13 3 3 100%
09. 01 biaya Pemeliharaan dan Pajak Operasional yang Dipelihara °
Kendaraan Perorangan Dinas Jumlah Perijinan Kendaraan Dinas 13 8 8 100%
atau Kendaraan Dinas Jabatan / Operasional yang terselesaikan ’
8.01.01.2. | Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan Kantor yang o
09. 06 Mesin Lainnya Dipelihara 40 23 20 86,96%
8.01.01.2. | Pemeliharaan / Rehabilitasi Jumlah Barang Kebersihan Kantor 25 12 12 100%
09. 09 Gedung Kantor dan Bangunan yang tersedia Menurut Jenisnya °
Lainnya Jumlah Pemetaan Listrik untuk
LT S 2 0 0] 0%
pembagian jaringan Listrik
Luas Bangunan yang dipelihara 750 255 255 100%
8.01.01.2. | Pemeliharaan / Rehabilitasi Jumlah Perlengkapan Gedung
09. 11 Sarana dan Prasarana Kantor yang Diperbaiki o
Pendukung Gedung Kantor / 20 8 8 100%
Bangunan Lainnya
8.01.02 PROGRAM PENGUATAN Prosentase Lembaga Masyarakat
IDEOLOGI PANCASILA DAN yang mendapatkan Pembinaan 10 10 14,38 144%
KARAKTER KEBANGSAAN Idiologi Pancasila dan Karakter
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Tareet Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
aree Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
Kinerja ;
Capaian Hasil Tahun
Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
Kode . . Program —
Program /Kegiatan Program /Kegiatan (Renstra dan Realisasi
PpD 2021 | Xeluaran | Target | p . Capaian Tingkat
Kegiatan Renja . . Program dan .
2026 Renja PD | Capaian > Capaian
s/d Tahun PD o Kegiatans/d .
Tahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I °
2023)
(1) 2) 8) “4) (5) (6) (7) 8=(7/6) ) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
Kebangsaan
. 01. 02. Perumusan Kebijakan Teknis Persentase Peningkatan
.01 dgn Pemantap;.in Pelak§anaan Penanganan Konflik 3 3 27,27 909%
Bidang Ideologi Pancasila dan
Karakter Kebangsaan
.01. 02. | Pelaksanaan Koordinasi di Jumlah Peserta Pembinaan o
.01.04 Bidang Ideologi Wawasan Kesadaran Bela Negara 150 110 110 100%
Kebangsaan, Bela Negara, Jumlah Peserta Pendidikan
Karakter Bangsa, Pembauran Wawasan Kebangsaan 150 350 375 107,14%
Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika | Jumlah Peserta Fasilitasi Gugus 150 o o 0%
dan Sejarah Kebangsaan Tugas Revolusi Mental di Daerah °
Jumlah peserta pemantapan forum 100 0 0 0%
Pembauran
.01.03 PROGRAM PENINGKATAN Prosentase Lembaga Masyarakat
PERAN PARTAI POLITIK DAN yang mendapatkan Pembinaan
LEMBAGA PENDIDIKAN Pendidikan Politik
MELALUI PENDIDIKAN POLITIK 20 20 28,77 143,85
DAN PENGEMBANGAN ETIKA
SERTA BUDAYA POLITIK
.01.03. | Perumusan Kebijakan Teknis Persentase Partisipasi Pemilih
.01 dan Pemantapan Pelaksanaan Pemula dalam PEMILU
Bidang Pendidikan Politik, Etika . 0 0 0%
Budaya Politik, Peningkatan ?
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan,
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Kode

Urusan/Bidang Urusan PD dan
Program /Kegiatan

Indikator Kinerja
Program /Kegiatan

Target
Kinerja
Capaian
Program
(Renstra
PD 2021-
2026

Realisasi
Target
Kinerja

Hasil

Program

dan

Keluaran

Kegiatan

s/d Tahun
2021

Target dan Realisasi Kinerja
Program dan Kegiatan Tahun
Lalu (2022)

Target
Renja
PD
Tahun
2022

Realisasi

Renja PD | Capaian
Tahun (%)

2022

Target
Program
dan
Kegiatan
(Renja PD
Tahun
2023

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra PD s/d Tahun
Berjalan

Realisasi
Capaian
Program dan
Kegiatans/d
Tahun
Berjalan (TW I
2023)

Tingkat
Capaian
Realisasi Target
Renstra (%)

(2)

(3)

(4)

()

(6) (7) 8=(7/6)

©)

10=(5+7+9) 11=(10/4*100)

Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum /Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik

. 01. 03.

.01.01

Penyusunan Program Kerja Di
Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum /Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik Di
Daerah

Jumlah Peserta yang Mengikuti
Musyawarah Kerja (Penyusunan
Program Politik)

40

. 01. 03.

.01.02

Penyusunan Bahan Perumusan
Kebijakan Di Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya Politik,
Peningkatan Demokrasi,
Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan
Partai Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum Kepala
Daerah, serta Pemantauan
Situasi Politik Di Daerah

Jumlah peserta Dialog Interaktif
Partai Politik

75

. 01. 03.

.01.03

Pelaksanaan Kebijakan Di
Bidang Pendidikan Politik, Etika

Jumlah peserta Pembinaan Politik
bagi masyarakat (Orang)

75
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Target Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
Kineri Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
mnena Hasil Tahun
. . S Capaian
Kode Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja Prolzgram Program 2023
Program /Kegiatan Program /Kegiatan (Renstra 1dan Realisasi
Keluaran Target S Capaian .
PDQ(Q)gg 1- Kegiatan Rer%ja R . Program dan et
Renja PD | Capaian > Capaian
s/d Tahun PD T o Kegiatans/d -
ahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I
2023)
(1) (2) 8) “4) (5) (6) (7) 8=(7/6) ) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
Budaya Politik, Peningkatan Jumlah Lembaga yang dibina 75 ) _ )
Demokrasi, Fasilitasi tentang Politik (lembaga)
Kelembagaan Pemerintahan, Jumlah Peserta Pemilih Pemula 375 ) B B
Perwakilan dan Partai Politik, yang dibina (Orang)
Pemilihan Umum /Pemilihan Jumlah peserta pembinaan
Umum Kepala Daerah, serta demokrasi dan Hak Asasi Manusia 75 - - -
Pemantauan Situasi Politik Di (Lembaga)
Daerah Jumlah peserta pembinaan 240 240 294 122,50%
demokrasi pada pemilih pemula
8. 01. 03. Pelaksanaan Koordinasi Di Jumlah Peserta Fasilitasi dan
2.01.04 Bidang Pendidikan Politik, Etika Pembinaan Kelembagaan Partai 240 - - -
Budaya Politik, Peningkatan Politik (Orang)
Demokrasi, Fasilitasi Jumlah peserta Pembinaan Politik 48 B B B
Kelembagaan Pemerintahan, bagi masyarakat (lembaga)
Perwakilan dan Partai Politik, Jumlah partai politik yang
Pemilihan Umum/Pemilihan mengikuti Harmonisasi
Umum Kepala Daerah, serta 100 100 91 91%
Pemantauan Situasi Politik Di
Daerah
8. 01. 03. Pelaksanaan Monitoring Di Jumlah peserta Asistensi,
2.01.05 Bidang Pendidikan Politik, Etika Bimbingan Teknis dan Verifikasi 36 . ) )
Budaya Politik, Peningkatan bantuan keuangan kepada partai
Demokrasi, Fasilitasi politik
Kelembagaan Pemerintahan, Frekuensi monitoring dan evaluasi 16 . ) )
Perwakilan dan Partai Politik, kelembagaan partai politik
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Target Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
Kineri Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
mnena Hasil Tahun
. . S Capaian
Kode Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja Prolzgram Program 2023
Program /Kegiatan Program /Kegiatan (Renstra 1dan Realisasi
Keluaran Target S Capaian .
PDQ(Q)gg 1- Kegiatan Rer%ja e . Program dan gl
Renja PD | Capaian > Capaian
s/d Tahun PD T o Kegiatans/d -
ahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I
2023)
(1) 2) 8) “4) (5) (6) (7) 8=(7/6) ) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
Pemilihan Umum /Pemilihan (Lembaga)
Umum Kepala Daerah, serta Jumlah Partai politik yang
Pemantauan Situasi Politik Di menerima bantuan keuangan 9 9 9 100%
Daerah (HIBAH)
Jumlah PHL Kelembagaan politik 1 1 1 100%
.01.04 PROGRAM PEMBERDAYAAN Prosentase Organisasi
DAN PENGAWASAN Masyarakat/Lembaga Swadaya o
ORGANISASI Masyarakat yang Ber SKT s 2 0,99 49,50%
KEMASYARAKATAN
. 01. 04. Perumusan Kebijakan Teknis Prosentase Organisasi
.01 dan Pemantapan Pelaksanaan Masyarakat/Lembaga Swadaya
Bidang Pemberdayaan dan Masyarakat yang dibina 40 40 21,32 53,30%
Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan
. 01. 04. Penyusunan Program Kerja Jumlah peserta yang mengikuti
.01.01 dibidang Pendaftaran Ormas, musyawarah rencana kerja
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi (penyusunan program tahun 75 ) . )
dan Mediasi Sengketa Ormas, depan)
Pengawasan Ormas dan Ormas
Asing di Daerah
. 01. 04. Penyusunan Bahan Perumusan Jumlah peserta sarasehan 120 . ) )
.01.02 Kebijakan dibidang Pendaftaran Organisasi Masyarakat
Ormas, Pemberdayaan Ormas, Jumlah pembinaan yang
Evaluasi dan Mediasi Sengketa ditayangkan media elektronik (TV) 1 - - -
Ormas, Pengawasan Ormas dan
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Target Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
Kineri Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
mnena Hasil Tahun
. . S Capaian
Kod Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
ode Program /Kegiatan Program /Kegiatan rogram dan Realisasi
g g g g (Renstra i
PD 2021- Keh;.laran Targ.e t Realisasi Capaian Tingkat
2026 Kegiatan Renja Renja PD | Capaian Program Ere Capaian
s/d Tahun PD T J p Kegiatans/d -apa
ahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I
2023)
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7) 8=(7/6) 9) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
Ormas Asing di Daerah
Pelaksanaan Kebijakan dibidang
Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi
dan Mediasi Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan Ormas
Asing di Daerah
Penyusunan Bahan Perumusan
Kebijakan dibidang Pendaftaran
Ormas, Pemberdayaan Ormas,
Evaluasi dan Mediasi Sengketa
Ormas, Pengawasan Ormas dan
Ormas Asing di Daerah
8.01. 04. Pelaksanaan Kebijakan dibidang | Jumlah peserta Organisasi
2.01.03 Pendaftaran Ormas, masyarakat dan lembaga swadaya
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi masyarakat yang mengikuti ) ) )
dan Mediasi Sengketa Ormas, jambore (orang)
Pengawasan Ormas dan Ormas
Asing di Daerah Jumlah lembaga swadaya
masyarakat yang mengikuti 200 35 35 100%
kegiatan Cangkrukan
Jumlah Organ1.sas1 mgsyarakat 370 75 75 100%
yang mengikuti pembinaan (orang)
Jumlah Ormas / LSM yang 16 16 10 62,50%
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Target Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
Kineri Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
mnena Hasil Tahun
. . S Capaian
Kod Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
oae Program /Kegiatan Program /Kegiatan rogram dan Realisasi
g g g g (Renstra i
P oapl. | owaEm M| e Capaian Tingkat
2026 Keglatan Renja Renja PD | Capaian Program Ere Capaian
s/d Tahun PD T J p Kegiatans/d -apa
ahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I
2023)
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7) 8=(7/6) 9) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
mendapatkan Hibah
Jumlah Tenaga PHL Sub Bidang 1 1 1 100%
Kemasyarakatan
Jumlah Organisasi masyarakat
yang mengikuti pembinaan Covid - - -
(Lembaga)
. 01. 04. Pelaksanaan Koordinasi dibidang | Jumlah peserta yang mengikuti 100 ) ) )
.01. 04 Pendaftaran Ormas, jambore Ormas
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi Jumlah peserta sinkronisasi
dan Mediasi Sengketa Ormas, masalah sosial kemasyarakatan 38 B _ _
Pengawasan Ormas dan Ormas (kelurahan)
Asing di Daerah
.01. 04. | Pelaksanaan Monitoring, Jumlah lembaga yang disurvey
.01.05 Evaluasi, dan Pelaporan dibidang
Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi 125 - - -
dan Mediasi Sengketa Ormas,
Pengawasan Ormas dan Ormas
Asing di Daerah
.01.05 PROGRAM PEMBINAAN DAN Prosentase Lembaga Ekonomi,
PENGEMBANGAN KETAHANAN Sosial dan Budaya yang Aktif o
EKONOMI, SOSIAL, DAN 20 20 22 110%
BUDAYA
. 01. 05. Perumusan Kebijakan Teknis Prosentase Tokoh Agama Anggota 85 85 88 103.53%
.01 dan Pemantapan Pelaksanaan Forum Keagamaan yang Aktif ’
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Target Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
et Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
o Hasil Tahun
Kode Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja Program Program 2023
Program /Kegiatan Program /Kegiatan (Renstra dan Realisasi
P oapl. | owaEm M| e Capaian Tingkat
2026 Kegiatan Renja Renia PD | Capaian Program dan Capaian
ja apaia apaia
s/d Tahun PD T o Kegiatans/d -
ahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I
2023)
(1) 2) 8) “4) (5) (6) (7) 8=(7/6) ) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
Bidang Ketahanan Ekonomi,
Sosial dan Budaya
8.01. 05. Pelaksanaan Koordinasi di Jumlah peserta fasilitasi bagi
2.01. 04 Bidang Ketahanan Ekonomi, Pengurus Komite Sekolah Tentang
Sosial, Budaya dan Fasilitasi Pencegahan Penyalahgunaan - ) )
Pencegahan Penyalagunaan Narkotika
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan (Orang)
Umat Beragama dan Penghayat Jumlah peserta fasilitasi bagi Guru
Kepercayaan di Daerah Bimbingan Konseling (BK) tentang
Pencegahan Penyalahgunaan 140 ) ) )
Narkotika
(Siswa)
Jumlah peserta fasilitasi bagi
pengurus OSIS tentang
Pencegahan Penyalahgunaan 210 ) ) )
Narkotika
(Siswa)
Jumlah peserta Fasilitasi bagi
siswa SD tentang pencegahan - - -
penyalahgunaan Narkotika )
(Orang)
Jumlah peserta Fasilitasi bagi
Generasi Muda tentang 190 ) ) )

pencegahan penyalahgunaan
Narkotika
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Target Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
Kineri Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
mnena Hasil Tahun
. . S Capaian
Kod Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
ode Program /Kegiatan Program /Kegiatan rogram dan Realisasi
g g g g (Renstra i
PpD 2021 | Xeluaran | Target | p . Capaian Tingkat
2026 Kegiatan Renja Renja PD | Capaian Program Ere Capaian
s/d Tahun PD T J p Kegiatans/d -apa
ahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I
2023)
(1) (2) (3) (4) () (6) (7) 8=(7/6) ©) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
(Orang)
Jumlah peserta fasilitasi o
Kerukunan Umat Beragama 100 100 100 100%
Jumlah peserta Fasilitasi Tim o
PAKEM 95 20 20 100%
Jumlah peserta sosialisasi
Ketahanan Ekonomi, Seni dan 160 - - -
Budaya
Jumlah peserta fasilitasi tentang
Pencegahan Penyalahgunaan 120 120 120 100%
Narkotika
Terfasilitasinya kegiatan koordinasi o
antar umat beragama (HIBAH) ! ! ! 100%
8. 01. 05. | Pelaksanaan Monitoring, Jumlah data yang diperoleh 5
2.01. 05 Evaluasi dan Pelaporan di menurut jenisnya
Bidang Ketahanan Ekonomi, Jumlah monitoring dan evaluasi 200 40 16 40%
Sosial, Budaya dan Fasilitasi Jumlah peserta rapat hasil
Pencegahan Penyalagunaan monitoring dan evaluasi FKUB &
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan | penghayat kepercayaan terhadap 40 40 40 100%
Umat Beragama dan Penghayat Tuhan YME
Kepercayaan di Daerah
8.01. 06 PROGRAM PENINGKATAN Prosentase Konflik yang dimediasi
KEWASPADAAN NASIONAL DAN o
PENINGKATAN KUALITAS DAN & & 94,44 125,92%
FASILITASI PENANGANAN
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Tareet Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
aree Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
Kinerja ;
Capaian Hasil Tahun
Kode Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja Prop ram Program 2023
Program /Kegiatan Program /Kegiatan (Reis tra dan Realisasi
PpD 2021 | Xeluaran | Target | p . Capaian Tingkat
Kegiatan Renja . . Program dan .
2026 Renja PD | Capaian > Capaian
s/d Tahun PD o Kegiatans/d .
Tahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I °
2023)
(1) ) 8) “4) (5) (6) (7) 8=(7/6) ) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
KONFLIK SOSIAL
8.01. 06. Perumusan Kebijakan Teknis Persentase Peningkatan
2.01 dan Pelaksanaan Pemantapan Penanganan Konflik 3 3 2797 909%
Kewaspadaan Nasional dan ’ ?
Penanganan Konflik Sosial
8.01. 06. Pelaksanaan Koordinasi di Jumlah personil pengamanan o
2.01. 04 Bidang Kewaspadaan Dini, wilayah Kota Pasuruan 9883 12.710 10.039 78,99%
Kerjasama Intelijen, Pemantauan | Jumlah Pembinaan Penanganan o
Orang Asing, Tenaga Kerja Asing | Konflik sosial 300 250 50 20%
dan Lembaga Asing, Jumlah Peserta Koordinasi
Kewaspadaan Perbatasan Antar Pemantauan Orang asing 190 100 87 87%
Negara, Fasilitasi Kelembagaan Jumlah peserta pembekalan
Bidang Kewaspadaan, serta analisa dan deteksi di wilayah 175 100 92 92%
Penanganan Konflik di Daerah i
g Jumlah Peserta .Pffmblnaan 190 100 100 100%
Kewaspadaan Dini Masyarakat
Jumlah Tim Kewaspadaan Dini o
dan Puskomin Kota Pasuruan 45 45 45 100%
Jumlah penerima bantuan o
keamanan (HIBAH) 2 2 2 100%
Jumlah tenaga PHL fasilitasi o
stabilitas wilayah 2 2 2 100%
Jumlah tenaga PHL Pembinaan o
Kewaspadaan dini masyarakat 1 1 1 100%
Pelaksanaan Forum Koordinasi Jumlah Rapat Koordinasi 9 ) ) )
Pimpinan Daerah Kebijakan Forkopimda
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Target Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
et Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
o Hasil Tahun
Kode Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja Program Program 2023
Program /Kegiatan Program /Kegiatan (Renstra 1dan Realisasi
Keluaran Target L Capaian .
PDQ(Q)gg 1- Kegiatan Rer%ja e . Program dan gl
Renja PD | Capaian > Capaian
s/d Tahun PD Tah o Kegiatans/d -
2021 Tahun ahun (%) Tahun Realisasi Te;rget
2022 2507, Berjalan (TW I e
2023)
(1) 2) 8) “4) (5) (6) (7) 8=(7/6) ) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
Kabupaten/Kota
2023
8.01.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase kebutuhan penunjang
URUSAN PEMERINTAHAN pemerintahan yang terfasilitasi 100 100 100 100
DAERAH KABUPATEN / KOTA
8.01.01.2. | Perencanaan, Penganggaran, dan | Persentase Dokumen perencanaan
01 Evaluasi Kinerja Perangkat dan laporan evaluasi kinerja yang 100 100 100 100
Daerah tersusun tepat waktu
8.01.01.2. | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 40 10 10 25
01.01 Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah
8.01.01.2. | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan capaian kinerja
01. 06 Lapran Capaian Kinerja dan dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan laporan hasil koordinasi 12 3 3 05
penyusunan laporan capaian
kinerja dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD
8.01.01.2. | Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah laporan evaluasi kinerja 8 9 9 05
01. 07 Daerah Perangkat Daerah
8.01.01.2. | Administrasi Keuangan Persentase laporan keuangan yang
02 Perangkat Daerah tersusun tepat waktu 100 100 100 100
8.01.01.2. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah orang yang menerima gaji 29 29 29 100
02.01 ASN dan tunjangan ASN
8.01.01.2. | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan keuangan akhir
02. 05 Laporan Keuangan Akhir Tahun tahun SKPD dan laporan hasil 44 11 11 25
SKPD koordinasi penyusunan laporan
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Tareet Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
aree Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
Kinerja ;
Capaian Hasil Tahun
Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
Kode . . Program —
Program /Kegiatan Program /Kegiatan (Renstra dan Realisasi
PpD 2021 | Xeluaran | Target | p . Capaian Tingkat
Kegiatan Renja . . Program dan .
2026 Renja PD | Capaian > Capaian
s/d Tahun PD o Kegiatans/d .
Tahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I °
2023)
(1) 2) 8) “4) (5) (6) (7) 8=(7/6) ) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
keuan akhir tahun SKPD
8.01.01.2. | Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan keuangan bulanan
02. 07 Laporan Keuangan Bulanan / / triwulanan/ semesteran SKPD
Triwulanan / Semesteran SKPD dan laporan koordinasi
44 11 11 25
penyusunan laporan keuangan
bulanan / triwulanan/ semesteran
SKPD
8.01.01.2. | Penyusunan Pelaporan dan Jumlah dokumen pelaporan dan
02. 08 Analisis Prognosis Realisasi analisis prognosis realisasi 44 11 11 25
Anggaran anggaran
8.01.01.2. | Administrasi Barang Milik Persentase laporan barang milik 100 100 100 100
03 Daerah pada Perangkat Daerah Daerah yang tersusun tepat waktu
8.01.01.2. | Rekonsiliasi dan Penyusunan Jumlah laporan rekonsiliasi dan
03. 05 Laporan Barang Milik Daerah penyusunan laporan barang milik 48 12 12 25
pada SKPD daerah pada SKPD
8.01.01.2. | Administrasi Kepegawaian Persentase SDM aparatur yang
05 Perangkat Daerah meningkat kompetensinya 100 100 100 100
8.01.01.2. | Pendataan dan Pengolahan Jumlah dokumen pendataan dan
05. 03 Administrasi Kepegawaian pengolahan administrasi 28 7 7 25
kepegawaian
8.01.01.2. | Administrasi Umum Perangkat Perst.an.tase t.erpenuhmya layanan 100 100 100 100
06 Daerah administrasi perkantoran
8.01.01.2. | Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah paket Komponen Instalasi
06. 01 Listrik/ Penerangan Bangunan Listrik/ Penerangan bangunan 4 1 1 25
Kantor kantor yang disediakan
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Tareet Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
aree Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
Kinerja ;
Capaian Hasil Tahun
Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
Kode . . Program —
Program /Kegiatan Program /Kegiatan (Renstra dan Realisasi
PpD 2021 | Xeluaran | Target | p . Capaian Tingkat
Kegiatan Renja . . Program dan .
2026 Renja PD | Capaian > Capaian
s/d Tahun PD o Kegiatans/d .
Tahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I °
2023)
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7) 8=(7/6) 9) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
8.01.01.2. | Penyediaan Barang Cetakan dan | Jumlah paket barang cetakan dan
> 4 1 1 25
06. 05 Penggandaan penggandaan yang disediakan
8.01.01.2. | Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah dokumen bahan bacaan
06. 06 Peraturan Perundang - dan peraturan perundang — 48 12 12 25
Undangan undangan yang disediakan
8.01.01.2. | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah laporan fasilitasi
. 48 12 12 25
06. 08 kunjungan tamu
Jumlah laporan penyelenggaraan
Penyelenggaraan Rapat rapat koordinasi dan konsultasi 388 97 97 25
Koordinasi dan Konsultasi SKPD  SKPD
8.01.01.2. | Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase terpenuhinya
07 Penunjang Urusan Pemerintahan | pengadaan Barang Milik Daerah 100 100 100 100
Daerah
8.01.01.2. | Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah unit peralatan dan mesin
. . L 64 16 16 25
07. 06 Lainnya lainnya yang disediakan
8.01.01.2. | Pengadaan Sarana dan Jumlah unit sarana dan prasarana
07. 11 Prasarana Pendukung Gedung pendukung Gedung Kantor atau
. . 4 1 1 25
Kantor atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
disediakan
8.01.01.2. | Penyediaan Jasa Penunjang Persentase terpenuhinya jasa
) . 100 100 100 100
08 Urusan Pemerintahan Daerah penunjang pelayanan perkantoran
8.01.01.2. | Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah laporan Penyediaan Jasa
08. 02 Sumber daya Air & Listrik yang Komunikasi, Sumber daya Air & 48 12 12 25
Terpenuhi Listrik yang disediakan
8.01.01.2. | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah laporan penyediaan jasa 48 12 12 25
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Target Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
Kineri Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
mnena Hasil Tahun
. . S Capaian
Kod Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
ode Program /Kegiatan Program /Kegiatan rogram dan Realisasi
g g g g (Renstra i
PpD 2021 | Xeluaran | Target | p . Capaian Tingkat
2026 Kegiatan Renja Renja PD | Capaian Program Ere Capaian
s/d Tahun PD T J p Kegiatans/d -apa
ahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I
2023)
(1) 2) 8) “4) (5) (6) (7) 8=(7/6) ) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
08. 04 Umum Kantor pelayanan umum kantor yang
disediakan
8.01.01.2. | Pemeliharaan Barang Milik Persentase Barang Milik Daerah
09 Daerah Penunjang Urusan yang terpelihara 100 100 100 100
Pemerintahan Daerah
8.01.01.2. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan perorangan
09. 01 biaya Pemeliharaan dan Pajak dinas / kendaraan dinas jabatan 32 8 8 25
Kendaraan Perorangan Dinas yang Dipelihara dan dibayarkan
atau Kendaraan Dinas Jabatan pajaknya
8.01.01.2. | Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin 84 21 21 25
09. 06 Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara
8.01.01.2. | Pemeliharaan / Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan
09. 09 Gedung Kantor dan Bangunan Bangunan Lainnya yang Dipelihara 4 1 1 25
Lainnya / Direhabilitasi
Pemeliharaan / Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana
Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor / 40 10 10 25
Pendukung Gedung Kantor / Bangunan Lainnya yang Dipelihara
Bangunan Lainnya / Direhabilitasi
8.01. 02 PROGRAM PENGUATAN Prosentase Lembaga Masyarakat
IDEOLOGI PANCASILA DAN yang mendapatkan Pembinaan 10 10 10 100
KARAKTER KEBANGSAAN Idiologi Pancasila dan Karakter
Kebangsaan
8. 01. 02. Perumusan Kebijakan Teknis Persentase Peningkatan
2.01 dan Pemantapan Pelaksanaan Penanganan Konflik 3 3 3 100
Bidang Ideologi Pancasila dan
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Target Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
Kineri Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
mnena Hasil Tahun
. . S Capaian
Kod Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
ode Program /Kegiatan Program /Kegiatan rogram dan Realisasi
g g g g (Renstra i
P oapl. | owaEm M| e Capaian Tingkat
2026 Keglatan Renja Renja PD | Capaian Program cern Capaian
s/d Tahun PD T J p Kegiatans/d -apa
ahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I
2023)
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7) 8=(7/6) 9) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
Karakter Kebangsaan
. 01. 02. Pelaksanaan Koordinasi di Jumlah orang yang mengikuti
.01. 04 Bidang Ideologi Wawasan Koordinasi di Bidang Ideologi
Kebangsaan, Bela Negara, Wawasan Kebangsaan, Bela
Karakter Bangsa, Pembauran Negara, Karakter Bangsa, 6800 1700 1700 25
Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika | Pembauran Kebangsaan, Bineka
dan Sejarah Kebangsaan Tunggal Ika dan Sejarah
Kebangsaan
.01.03 PROGRAM PENINGKATAN Prosentase Lembaga Masyarakat
PERAN PARTAI POLITIK DAN yang mendapatkan Pembinaan
LEMBAGA PENDIDIKAN Pendidikan Politik 20 20 20 100
MELALUI PENDIDIKAN POLITIK
DAN PENGEMBANGAN ETIKA
SERTA BUDAYA POLITIK
.01.03. | Perumusan Kebijakan Teknis Prosentase Partisipasi Pemilih
.01 dan Pemantapan Pelaksanaan Pemula dalam PEMILU
Bidang Pendidikan Politik, Etika
Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan, 85 ) 85 100
Perwakilan dan Partai Politik,
Pemilihan Umum /Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta
Pemantauan Situasi Politik
. 01. 03. Penyusunan Program Kerja Di Jumlah dokumen Program Kerja Di 4 4 4 100
.01.01 Bidang Pendidikan Politik, Etika Bidang Pendidikan Politik, Etika
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Target Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
Kineri Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
mnena Hasil Tahun
. . S Capaian
Kod Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
ode Program /Kegiatan Program /Kegiatan rogram dan Realisasi
g g g g (Renstra i
PpD 2021 | Xeluaran | Target | p . Capaian Tingkat
2026 Kegiatan Renja Renja PD | Capaian Program Ere Capaian
s/d Tahun PD T J p Kegiatans/d -apa
ahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I
2023)
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7) 8=(7/6) 9) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
Budaya Politik, Peningkatan Budaya Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Kelembagaan Pemerintahan, Pemerintahan, Perwakilan dan
Perwakilan dan Partai Politik, Partai Politik, Pemilihan
Pemilihan Umum /Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala
Umum Kepala Daerah, serta Daerah, serta Pemantauan Situasi
Pemantauan Situasi Politik Di Politik Di Daerah
Daerah
8.01. 03. Penyusunan Bahan Perumusan Jumlah kebijakan Di Bidang
2.01.02 Kebijakan Di Bidang Pendidikan Pendidikan Politik, Etika Budaya
Politik, Etika Budaya Politik, Politik, Peningkatan Demokrasi,
Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Fasilitasi Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan 4 4 4 100
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
Partai Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Kepala
Umum/Pemilihan Umum Kepala | Daerah, serta Pemantauan Situasi
Daerah, serta Pemantauan Politik Di Daerah
Situasi Politik Di Daerah
8.01. 03. Pelaksanaan Kebijakan Di Jumlah orang yang mengikuti
2.01.03 Bidang Pendidikan Politik, Etika | Pelaksanaan Kebijakan Di Bidang
Budaya Politik, Peningkatan Pendidikan Politik, Etika Budaya
Demokrasi, Fasilitasi Politik, Peningkatan Demokrasi,
Kelembagaan Pemerintahan, Fasilitasi Kelembagaan 6000 1500 1500 25
Perwakilan dan Partai Politik, Pemerintahan, Perwakilan dan
Pemilihan Umum /Pemilihan Partai Politik, Pemilihan
Umum Kepala Daerah, serta Umum/Pemilihan Umum Kepala
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Target Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
Kineri Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
mnena Hasil Tahun
. . S Capaian
Kod Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
ode Program /Kegiatan Program /Kegiatan rogram dan Realisasi
g g g g (Renstra i
PpD 2021 | Xeluaran | Target | p . Capaian Tingkat
2026 Kegiatan Renja Renja PD | Capaian Program Ere Capaian
s/d Tahun PD T J p Kegiatans/d -apa
ahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I
2023)
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7) 8=(7/6) 9) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
Pemantauan Situasi Politik Di Daerah, serta Pemantauan Situasi
Daerah Politik Di Daerah
.01.04 PROGRAM PEMBERDAYAAN Prosentase Organisasi
DAN PENGAWASAN Masyarakat/Lembaga Swadaya 3 9 9 100
ORGANISASI Masyaakat yang Ber SKT
KEMASYARAKATAN
. 01. 04. Perumusan Kebijakan Teknis Prosentase Organisasi
.01 dan Pemantapan Pelaksanaan Masyarakat/Lembaga Swadaya
Bidang Pemberdayaan dan Masyarakat yang dibina 40 40 40 100
Pengawasan Organisasi
Kemasyarakatan
. 01. 04. Pelaksanaan Kebijakan dibidang | Jumlah orang yang mengikuti
.01.03 Pendaftaran Ormas, Pelaksanaan Kebijakan dibidang
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan 320 80 80 25
dan Mediasi Sengketa Ormas, Ormas, Evaluasi dan Mediasi
Pengawasan Ormas dan Ormas Sengketa Ormas, Pengawasan
Asing di Daerah Ormas dan Ormas Asing di Daerah
.01. 04. | Pelaksanaan Koordinasi dibidang | Jumlah orang yang mengikuti
.01.04 Pendaftaran Ormas, Koordinasi dibidang Pendaftaran
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi Ormas, Pemberdayaan Ormas, 620 155 155 05
dan Mediasi Sengketa Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa
Pengawasan Ormas dan Ormas Ormas, Pengawasan Ormas dan
Asing di Daerah Ormas Asing di Daerah
.01. 04. | Pelaksanaan Monitoring, Jumlah laporan hasil Monitoring,
.01.05 Evaluasi, dan Pelaporan dibidang | Evaluasi, dan Pelaporan dibidang 16 4 4 25
Pendaftaran Ormas, Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Target Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
Kineri Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
mnena Hasil Tahun
. . S Capaian
Kod Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
ode Program /Kegiatan Program /Kegiatan rogram dan Realisasi
g g g g (Renstra i
PD 2021- Keh;.laran Targ.e t Realisasi Capaian Tingkat
2026 Kegiatan Renja Renja PD | Capaian Program Ere Capaian
s/d Tahun PD T J p Kegiatans/d -apa
ahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I
2023)
(1) (2) (3) 4) (5) (6) (7) 8=(7/6) 9) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
Pemberdayaan Ormas, Evaluasi Ormas, Evaluasi dan Mediasi
dan Mediasi Sengketa Ormas, Sengketa Ormas, Pengawasan
Pengawasan Ormas dan Ormas Ormas dan Ormas Asing di Daerah
Asing di Daerah
.01.05 PROGRAM PEMBINAAN DAN Prosentase Lembaga Ekonomi,
PENGEMBANGAN KETAHANAN Sosial dan Budaya yang Aktif 20 20 20 100
EKONOMI, SOSIAL, DAN
BUDAYA
. 01. 05. Perumusan Kebijakan Teknis Prosentase Tokoh Agama Anggota
.01 dgn Pemantapan Pelaksana'an Forum Keagamaan yang Aktif 85 85 85 100
Bidang Ketahanan Ekonomi,
Sosial dan Budaya
. 01. 05. Pelaksanaan Koordinasi di Jumlah orang yang mengikuti
.01.04 Bidang Ketahanan Ekonomi, Koordinasi di Bidang Ketahanan
Sosial, Budaya dan Fasilitasi Ekonomi, Sosial, Budaya dan
Pencegahan Penyalagunaan Fasilitasi Pencegahan
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Penyalagunaan Narkotika, 7000 1750 1750 25
Umat Beragama dan Penghayat Fasilitasi Kerukunan Umat
Kepercayaan di Daerah Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah
.01.05. | Pelaksanaan Monitoring, Jumlah laporan hasil Monitoring,
.01.05 Evaluasi dan Pelaporan di Evaluasi dan Pelaporan di Bidang
Bidang Ketahanan Ekonomi, Ketahanan Ekonomi, Sosial, 4 1 1 05
Sosial, Budaya dan Fasilitasi Budaya dan Fasilitasi Pencegahan
Pencegahan Penyalagunaan Penyalagunaan Narkotika,
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Fasilitasi Kerukunan Umat
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Target
Program
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja dan Perkiraan Realisasi Capaian
Tareet Target Program dan Kegiatan Tahun Kegiatan Target Renstra PD s/d Tahun
aree Kinerja Lalu (2022) (Renja PD Berjalan
Kinerja ;
Capaian Hasil Tahun
Urusan/Bidang Urusan PD dan Indikator Kinerja p Program 2023
Kode . . Program —
Program /Kegiatan Program /Kegiatan (Renstra dan Realisasi
PpD 2021 | Xeluaran | Target | p . Capaian Tingkat
Kegiatan Renja . . Program dan .
2026 Renja PD | Capaian > Capaian
s/d Tahun PD o Kegiatans/d .
Tahun (%) Realisasi Target
2021 Tahun 2022 Tahun Renstra (%)
2022 Berjalan (TW I °
2023)
(1) (2) 8) “4) (5) (6) (7) 8=(7/6) ) 10=(5+7+9) 11=(10/4*100)
Umat Beragama dan Penghayat Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Daerah Kepercayaan di Daerah
8.01. 06 PROGRAM PENINGKATAN Prosentase Konflik yang dimediasi
KEWASPADAAN NASIONAL DAN
PENINGKATAN KUALITAS DAN 75 75 75 100
FASILITASI PENANGANAN
KONFLIK SOSIAL
8.01. 06. Perumusan Kebijakan Teknis Persentase Peningkatan
2.01 dan Pelaksanaan Pemantapan Penanganan Konflik
. 3 3 3 100
Kewaspadaan Nasional dan
Penanganan Konflik Sosial
8.01. 06. Pelaksanaan Koordinasi di Jumlah orang yang mengikuti
2.01. 04 Bidang Kewaspadaan Dini, Koordinasi di Bidang Kewaspadaan
Kerjasama Intelijen, Pemantauan | Dini, Kerjasama Intelijen,
Orang Asing, Tenaga Kerja Asing | Pemantauan Orang Asing, Tenaga
dan Lembaga Asing, Kerja Asing dan Lembaga Asing, 42872 10718 10718 25
Kewaspadaan Perbatasan Antar Kewaspadaan Perbatasan Antar
Negara, Fasilitasi Kelembagaan Negara, Fasilitasi Kelembagaan
Bidang Kewaspadaan, serta Bidang Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik di Daerah Penanganan Konflik di Daerah
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Analisis kinerja pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
berupa pengkajian terhadap capaian kinerja pelayanan Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik dengan kinerja yang dibutuhkan sesuai dengan
dampak yang ditimbulkan atas kinerja pelayanan tersebut serta
mengidentifikasi permasalahan yang dihadapi untuk penyusunan
program dan kegiatan dalam rangka peningkatan pelayanan Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik sesuai dengan tugas dan fungsinya serta
sesuai dengan Tujuan PD yaitu terwujudnya masyarakat yang harmoni
yang berwawasan kebangsaan dan nilai-nilai luhur pancasila.
Sedangkan sasarannya adalah meningkatnya ketahanan dan
kondusifitas wilayah

Pencapaian kinerja pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Pasuruan tampak dalam Tabel 2.3 Terdapat 6 (Enam)
indikator yang sesuai dengan Tugas dan fungsi Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik. Sedangkan Bakesbangpol Kota Pasuruan belum mempunyai
indikator kinerja sesuai Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008
seperti Standar Pelayanan Minimal (SPM), NSPK dan IKK sebagai
standar nasional.

Pencapaian kinerja pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik dapat dilihat pada tabel 2.5 berikut ini :
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Tabel 2.5
Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pasuruan Tahun 2023
Target Renstra PD Realisasi Capaian Proyeksi
No. Indikator SPI\I/\II a/ Sis(’)tr;a;dar IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 2023 Tahun Tahun l(iiif;rsl
2022 2023 2024 2025 2022 TW I 2024 2025

1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12 13
1 Persentase peningkatan jumlah orkesmas yang 3% 3% 3% 3% 8,75 % 28,74 3% 3%

aktif
2 Persentase partisipasi pemilih dalam pemilu 0% 0% 85% 0% 0% 0% 85% 0%
3 - Persentase penurunan konflik di Kota 20% 72,72%

Pasuruan

- Persentase peningkatan penanganan

konflik 3% 3% 3% 103,57% 3% 3%
4 Persentase rata-rata ketercapaian pelaksanaan 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90% 90%

program dukungan sasaran PD
5 | Nilai SAKIP PD 79 79 79 79 65,51 75,51% 79 79
6 | Persentase temuan hasil pemeriksaan yang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

ditindaklanjuti
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2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik

Berdasarkan analisis gambaran pelayanan PD, kajian hasil
evaluasi pelaksanaan PD dan kajian terhadap pencapaian kinerja
Renstra PD maka isu-isu strategis yang menjadi sasaran untuk
dipecahkan dalam rangka meningkatkan ketahanan dan kondusifitas
wilayah antara lain:

a. Belum semua organisasi kemasyarakatan yang ikut berperan aktif
dalam peningkatan pembangunan di Kota Pasuruan

b. Belum optimalnya kesadaran dan pemahaman masyarakat akan
nilai - nilai luhur dan jati diri bangsa

c. Rasa nasionalisme yang semakin luntur terutama di kalangan
generasi muda.

d. Gejolak yang terjadi pada masyarakat Kota Pasuruan akibat dari
tahun 2024 yang merupakan tahun politik dimana tahun tersebut
diadakan PEMILU serentak se- Indonesia.

Permasalahan pembangunan daerah yang ada di Kota Pasuruan
untuk urusan Kesatuan Bangsa dan Politik sebagai berikut :

a. Sarana untuk mensosialisasikan Wawasan Kebangsaan, Ideologi
Pancasila, dan Pendidikan Politik masih minim, terutama yang
berbasis digital. Hal ini bertujuan memudahkan masyarakat
mendapatkan pembinaan tanpa harus ada pengumpulan massa.

b. Kurangnya inovasi untuk menarik masyarakat agar peduli dengan
pentingnya menjaga rasa nasionalisme.

Sebagai akibat permasalahan pada urusan Kesatuan Bangsa
dan Politik, maka berdampak pada pencapaian Visi Misi Kepala Daerah.
Meninjau pencapaian target renstra, isu-isu strategisnya antara lain :

a. Peningkatan sarana dan prasarana untuk menjaga stabilitas
wilayah

b. Peningkatan berbagai pembinaan di bidang ekonomi, sosial dan
budaya khususnya berbasis digital untuk menjaga ketahanan
ekonomi , sosial dan budaya Kota Pasuruan

Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan
Perangkat Daerah antara lain :

a. Dengan adanya kemajuan teknologi menjadi fasilitas yang
memudahkan untuk saling berkomunikasi dan bertukar informasi
terkait urusan Kesatuan bangsa dan Politik sehingga dapat
mengambil gambaran dari daerah lain yang tingkat kinerjanya baik
dan memenuhi standar

b. Dibutuhkan komitmen dari setiap pegawai Bakesbangpol Kota
Pasuruan untuk selalu memberikan pelayanan prima, sehingga
dampak yang dirasakan masyarakat sesuai dengan tujuan dan
sasaran Bakesbangpol Kota Pasuruan.

Dengan adanya isu-isu penting tersebut, beberapa rekomendasi
dan catatan yang strategis untuk ditindaklanjuti antara lain :

a. Meningkatkan inovasi terkait pentingnya menjaga ideologi
Pancasila dan nasionalisme
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b. Meningkatkan inovasi terkait sosialisasi Pendidikan politik bagi
pemula

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Pada sub bagian ini membandingkan antara rancangan awal
RKPD dengan hasil analisis kebutuhan. Hal ini dilakukan untuk
menginventarisasi  kegiatan-kegiatan yang akan  diprioritaskan
dikarenakan adanya keterbatasan anggaran sehingga akan terjadi
kenaikan / penurunan baik dalam kuantitas kegiatan maupun besaran
anggaran yang direncanakan antara rancangan awal dengan hasil
analisis kebutuhan.

Proses pembandingan ini dilakukan sebagai dasar untuk
menelaah dan mengevaluasi program dan kegiatan yang diusulkan
dengan mempertimbangkan program/kegiatan pada tahun sebelumnya,
usulan mana yang merupakan skala prioritas, dan besar anggaran yang
dibutuhkan dalam kerangka efektif dan efisien untuk melaksanakan
kegiatan yang tepat sesuai pada sasaran seperti yang tercantum dalam
Tabel 2.4

Pada Tabel 2.4 tersebut dapat dianalisa bahwa untuk program
dan kegiatan rutin pada rancangan awal RKPD terjadi beberapa
perubahan, baik penambahan maupun pengurangan kegiatan hasil dari
analisis kebutuhan. Sedangkan dalam Program Penguatan Ideologi
Pancasila Dan Karakter Kebangsaan mengalami penambahan kegiatan
dan kenaikan pagu anggaran. Hal ini disebabkan oleh adanya kegiatan
Paskibraka yang mulai tahun 2024 diampu oleh Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik. Selain itu terdapat penambahan pagu anggaran
untuk KPU dan Bawaslu di Program Peningkatan Peran Partai Politik
Dan Lembaga Pendidikan Melalui Pendidikan Politik Dan
Pengembangan Etika Serta Budaya Politik karena adanya Pemilu di
tahun 2024.

Sesuai dengan hasil analisis kebutuhan, untuk keseluruhan
program dan kegiatan pada Badan Kesatuan Bangsa dan Politik, pagu
indikatif yang dianggarkan pada awalnya sejumlah Rp. 12.538.964.960
yang kemudian menjadi Rp. 32.315.554.614 dengan 6 (enam) program
dan 13 (Tiga Belas) kegiatan, 45 Sub Kegiatan. Review terhadap
rancangan awal RKPD tahun 2024 dapat dilihat pada tabel 2.4. berikut
ini :
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Tabel 2.6
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024
Nama Perangkat Daerah : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catata
N .
o PrOgéir;l éelgfag;:;an / Lokasi Indikator Kinerja C’ga;aragiztn Inl:c,l?l%;tif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I;)ragiitn Ke%':;l:an Perrlltin
g
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 | Program Penunjang Persentase kebutuhan 100% 4,528.325.5 | Program Penunjang Persentase kebutuhan 100% 4.592.603.10
Urusan Pemerintahan penunjang pemerintahan 90 Urusan Pemerintahan penunjang pemerintahan 4
Daerah yang terfasilitasi Daerah yang terfasilitasi
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Perencanaan, Kota Persentase dokumen 100% 66,500,000 Perencanaan, Kota Persentase dokumen 100% 66,500,000
Penganggaran, dan Pasuru | perencanaan dan laporan Penganggaran, dan Pasuru | perencanaan dan laporan
Evaluasi Kinerja an evaluasi kinerja yang Evaluasi Kinerja an evaluasi kinerja yang
Perangkat Daerah tersusun tepat waktu Perangkat Daerah tersusun tepat waktu
Penyusunan Jumlah Dokumen 10 52,000,000 Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 10 52,000,000
Dokumen Perencanaan Perangkat dokumen Perencanaan Perencanaan Perangkat dokumen
Perencanaan Daerah Perangkat Daerah Daerah
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian | 3 laporan 2,500,000 Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian | 3 laporan 2,500,000
Penyusunan Laporan Kinerja dan Ikhtisar Penyusunan Laporan Kinerja dan Ikhtisar
Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja SKPD Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja SKPD
Ikhtisar Realisasi dan Laporan Hasil Ikhtisar Realisasi dan Laporan Hasil
Kinerja SKPD Koordinasi Penyusunan Kinerja SKPD Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi | 2 laporan 12,000,000 | Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi | 2 laporan 12,000,000
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Kota Persentase laporan 100% 3,588,622,2 | Administrasi Kota Persentase laporan 100% 3.557.117.95
Keuangan Perangkat Pasuru | keuangan yang tersusun 53 Keuangan Perangkat Pasuru | keuangan yang tersusun 4
Daerah an tepat waktu Daerah an tepat waktu
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang 22 3,488,327,6 | Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang 22 3.463.653.65
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan orang/bul | 63 Tunjangan ASN Menerima Gaji dan orang/bul | 4
Tunjangan ASN an Tunjangan ASN an
Koordinasi dan Jumlah Laporan 11 Koordinasi dan Jumlah Laporan 11 4.351.000
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Laporan 4,470,070 Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Laporan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catata
PrOgéir;l éelgfag;:;an / Lokasi Indikator Kinerja C’ga;aragiztn Inl:c,l?l%;tif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I;)ragiitn Ke%':;l:an Perrlltin
g
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Keuangan Akhir SKPD dan Laporan Hasil Keuangan Akhir SKPD dan Laporan Hasil
Tahun SKPD Koordinasi Penyusunan Tahun SKPD Koordinasi Penyusunan

Laporan Keuangan Akhir Laporan Keuangan Akhir

Tahun SKPD Tahun SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 10 94,596,920 | Koordinasi dan Jumlah Laporan 11 88.000.600
Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Laporan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Laporan
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran
Triwulanan/ SKPD dan Lapor Triwulanan/ SKPD dan Lapor
Semesteran SKPD Koordinasi Penyusunan Semesteran SKPD Koordinasi Penyusunan

Lapor Keuangan Lapor Keuangan

Bulanan/Triwulanan/Se Bulanan/Triwulanan/Se

meste SKPD meste SKPD
Penyusunan Jumlah Dokumen 10 1,227,600 Penyusunan Jumlah Dokumen 11 1.112.700
Pelaporan dan Pelaporan dan Analisis dokumen Pelaporan dan Analisis Pelaporan dan Analisis Laporan
Analisis Prognosis Prognosis Realisasi Prognosis Realisasi Prognosis Realisasi
Realisasi Anggaran Anggaran Anggaran Anggaran
Administrasi Barang Kota Persentase laporan 100% 45,612,000 | Administrasi Barang Kota Persentase laporan 100% 45,612,000
Milik Daerah pada Pasuru | barang milik daerah yang Milik Daerah pada Pasuru | barang milik daerah yang
Perangkat Daerah an tersusun tepat waktu Perangkat Daerah an tersusun tepat waktu
Rekonsiliasi dan Jumlah Laporan 7 laporan | 45,612,000 | Rekonsiliasi dan Jumlah Laporan 12 laporan | 45.125.400
Penyusunan Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Rekonsiliasi dan
Barang Milik Daerah Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Penyusunan Laporan
pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah

pada SKPD pada SKPD
Admnistrasi Kota Persentase SDM aparatur | 100% 40,085,880 Administrasi Kota Persentase SDM aparatur | 100% 40,085,880
Kepegawaian Pasuru | yang meningkat Kepegawaian Pasuru | yang meningkat
Perangkat Daerah an kompetensinya Perangkat Daerah an kompetensinya
Pendataan dan Jumlah Dokumen 12 40,085,880 Pendataan dan Jumlah Dokumen 12 40,085,500
Pengolahan Pendataan dan dokumen Pengolahan Pendataan dan dokumen
Administrasi Pengolahan Administrasi Administrasi Pengolahan Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian Kepegawaian Kepegawaian
Administrasi Umum Kota Persentase terpenuhinya 100% 175,803,13 | Administrasi Umum Kota Persentase terpenuhinya 100% 175.787.300
Perangkat Daerah Pasuru | layanan administrasi 0 Perangkat Daerah Pasuru | layanan administrasi

an perkantoran an perkantoran




- 2591 -

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catata
PrOgéir;l éelgfag;:;an / Lokasi Indikator Kinerja C’ga;aragiztn Inl:c,l?l%;tif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I;)ragiitn Ke%':;l:an Perrlltin
g
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Penyediaan Jumlah Paket Komponen 1 paket 6,864,770 Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen 1 paket 6.849.000
Komponen Instalasi Instalasi Instalasi Instalasi
Listrik /Penerangan Listrik /Penerangan Listrik /Penerangan Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang 1 paket 21,297,360 | Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang 1 paket 21.297.300
Cetakan dan Cetakan dan Cetakan dan Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan yang Penggandaan Penggandaan yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan 12 2,358,000 Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan 12 2,358,000
Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan dokumen Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan dokumen
Perundang- undangan Perundang-Undangan Perundang- undangan Perundang-Undangan

yang Disediakan yang Disediakan
Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan 12 26,400,000 | Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan 12 laporan | 26,400,000
Tamu Fasilitasi Kunjungan laporan Tamu Fasilitasi Kunjungan

Tamu Tamu
Penyelenggaraan Jumlah Laporan 97 118,883,00 | Penyelenggaraan Jumlah Laporan 97 laporan | 118.883.000
Rapat Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat laporan 0 Rapat Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan

Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Kota Persentase terpenuhinya 100% 35.491.400 | Pengadaan Barang Kota Persentase terpenuhinya 100% 232.221.600
Milik Daerah Pasuru | pengadaan Barang Milik Milik Daerah Pasuru | pengadaan Barang Milik
Penunjang Urusan an Daerah Penunjang Urusan an Daerah
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan Jumlah Unit Peralatan 27 unit 119,598,40 | Pengadaan Peralatan Jumlah Unit Peralatan 10 unit 116.566.500
dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya yang 0 dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya yang

Disediakan Disediakan
Pengadaan Sarana Jumlah Unit Sarana dan 93 unit 115,893,00 Pengadaan Sarana Jumlah Unit Sarana dan 64 unit 115.655.100
dan Prasarana Prasarana Pendukung 0 dan Prasarana Prasarana Pendukung
Pendukung Gedung Gedung Kantor atau Pendukung Gedung Gedung Kantor atau
Kantor atau Bangunan Lainnya yang Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya Disediakan Bangunan Lainnya Disediakan
Penyediaan Jasa Kota Persentase terpenuhinya 100% 255,310,92 | Penyediaan Jasa Kota Persentase terpenuhinya 100% 255.310.350
Penunjang Urusan Pasuru | jasa penunjang 7 Penunjang Urusan Pasuru | jasa penunjang
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catata
PrOgéir;l éelgfag;:;an / Lokasi Indikator Kinerja C’ga;aragiztn Inl:c,l?l%;tif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I;)ragiitn Ke%':;l:an Perrlltin
g
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Pemerintahan Daerah | an pelayanan perkantoran Pemerintahan Daerah | an pelayanan perkantoran
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 77,250,039 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 laporan | 77.249.800
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa laporan Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber

Daya Air dan Listrik yang Daya Air dan Listrik yang

Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 178,060,88 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 laporan | 178.060.550
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa laporan 8 Pelayanan Umum Penyediaan Jasa
Kantor Pelayanan Umum Kantor Kantor Pelayanan Umum Kantor

yang Disediakan yang Disediakan
Pemeliharaan Barang | Kota Persentase Barang Milik 100% 120.900.00 | Pemeliharaan Barang Kota Persentase Barang Milik 100% 220.455.000
Milik daerah Pasuru | Daerah yang Terpelihara 0 Milik daerah Pasuru | Daerah yang Terpelihara
Penunjang Urusan an Penunjang Urusan an
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 8 unit 96,900,000 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 8 unit 96,900,000
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau
Pemeliharaan, dan Kendaraan Dinas Pemeliharaan, dan Kendaraan Dinas
Pajak Kendaraan Jabatan yang Dipelihara Pajak Kendaraan Jabatan yang Dipelihara
Perorangan Dinas dan dibayarkan Pajaknya Perorangan Dinas dan dibayarkan Pajaknya
atau Kendaraan atau Kendaraan Dinas
Dinas Jabatan Jabatan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan 27 unit 14,850,000 Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan 23 unit 14,850,000
Peralatan dan Mesin Mesin Lainnya yang Peralatan dan Mesin Mesin Lainnya yang
Lainnya Dipelihara Lainnya Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabil Jumlah Gedung Kantor - - Pemeliharaan/Rehabil Jumlah Gedung Kantor 1 unit 99.555.000
itasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya itasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
dan Bangunan yang Dipelihara / dan Bangunan yang Dipelihara /
Lainnya Direhabilitasi Lainnya Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabil Jumlah Sarana dan 93 unit 9,150,000 | Pemeliharaan/Rehabil Jumlah Sarana dan 15 unit 9.150.000
itasi Sarana dan Prasarana Gedung itasi Sarana dan Prasarana Gedung
Prasarana Pendukung Kantor atau Bangunan Prasarana Pendukung Kantor atau Bangunan
Gedung Kantor atau Lainnya yang Gedung Kantor atau Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara /Direhabilitasi Bangunan Lainnya Dipelihara /Direhabilitasi
PROGRAM Persentase lembaga 10% 590,852,79 | PROGRAM Persentase lembaga 10% 1.594.689.30
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PENGUATAN masyarakat yang 0 PENGUATAN masyarakat yang 2
IDEOLOGI mendapatkan pembinaan IDEOLOGI PANCASILA mendapatkan pembinaan
PANCASILA DAN ideologi Pancasila dan DAN KARAKTER ideologi Pancasila dan
KARAKTER Karakter Kebangsaan KEBANGSAAN Karakter Kebangsaan
KEBANGSAAN
Perumusan Kebijakan | Kota Persentase Peningkatan 3% 590,852,79 | Perumusan Kebijakan | Kota Persentase Peningkatan 3% 1.594.689.30
Teknis dan Pasuru | penanganan konflik 0 Teknis dan Pasuru | penanganan konflik 2
Pemantapan an Pemantapan an
Pelaksanaan Bidang Pelaksanaan Bidang
Ideologi Pancasila dan Ideologi Pancasila dan
Karakter Kebangsaan Karakter Kebangsaan
Penyusunan program Jumlah dokumen 3 27,500,000 | Penyusunan program Jumlah dokumen 1 22.400.000
kerja di Bidang program kerja di Bidang Dokumen kerja di Bidang program kerja di Bidang Dokumen
Ideologi Wawasan Ideologi Wawasan Ideologi Wawasan Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela Kebangsaan, Bela Kebangsaan, Bela Kebangsaan, Bela
Negara, Karakter Negara, Karakter Bangsa, Negara, Karakter Negara, Karakter Bangsa,
Bangsa, Pembauran Pembauran Kebangsaan, Bangsa, Pembauran Pembauran Kebangsaan,
Kebangsaan, Bineka Bineka Tunggal Ika dan Kebangsaan, Bineka Bineka Tunggal Ika dan
Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan
Sejarah Kebangsaan Sejarah Kebangsaan
Perumusan kebijakan Jumlah kebijakan teknis 3 168,300,00 | Perumusan kebijakan Jumlah kebijakan teknis 1 141.526.600
teknis di Bidang di Bidang Ideologi Dokumen | O teknis di Bidang di Bidang Ideologi Dokumen
Ideologi Wawasan Wawasan Kebangsaan, Ideologi Wawasan Wawasan Kebangsaan,
Kebangsaan, Bela Bela Negara, Karakter Kebangsaan, Bela Bela Negara, Karakter
Negara, Karakter Bangsa, Pembauran Negara, Karakter Bangsa, Pembauran
Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka
Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan Sejarah
Tunggal Ika dan Kebangsaan Tunggal Ika dan Kebangsaan
Sejarah Kebangsaan Sejarah Kebangsaan
Pelaksanaan Jumlah Orang yang 996 orang | 279,552,79 | Pelaksanaan Jumlah Orang yang 459 orang | 1.362.828.40
kebijakan di Bidang Mengikuti pelaksanaan 0 kebijakan di Bidang Mengikuti pelaksanaan 2
Ideologi Wawasan kebijakan di Bidang Ideologi Wawasan kebijakan di Bidang
Kebangsaan, Bela Ideologi Wawasan Kebangsaan, Bela Ideologi Wawasan
Negara, Karakter Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Kebangsaan, Bela
Bangsa, Pembauran Negara, Karakter Bangsa, Bangsa, Pembauran Negara, Karakter Bangsa,




- 2594 -

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catata
PrOgéir;l éelgfag;:;an / Lokasi Indikator Kinerja C’ga;aragiztn Inl:c,l?l%;tif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I;)ragiitn Ke%':;l:an Perrlltin
g
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Kebangsaan, Bineka Pembauran Kebangsaan, Kebangsaan, Bineka Pembauran Kebangsaan,
Tunggal Ika dan Bineka Tunggal Ika dan Tunggal Ika dan Bineka Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan Sejarah Kebangsaan Sejarah Kebangsaan Sejarah Kebangsaan
Pelaksanaan Jumlah Orang yang 116 orang | 71,500,000 | Pelaksanaan Jumlah Orang yang 100 orang 44.826.700
Koordinasi di Bidang Mengikuti Koordinasi di Koordinasi di Bidang Mengikuti Koordinasi di
Ideologi Wawasan Bidang Ideologi Wawasan Ideologi Wawasan Bidang Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela Kebangsaan, Bela Kebangsaan, Bela Kebangsaan, Bela
Negara, Karakter Negara, Karakter Bangsa, Negara, Karakter Negara, Karakter Bangsa,
Bangsa, Pembauran Pembauran Kebangsaan, Bangsa, Pembauran Pembauran Kebangsaan,
Kebangsaan, Bineka Bineka Tunggal Ika dan Kebangsaan, Bineka Bineka Tunggal Ika dan
Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan Tunggal Ika dan Sejarah Kebangsaan
Sejarah Kebangsaan Sejarah Kebangsaan
Pelaksanaan Jumlah laporan hasil 3 Laporan | 44,000,000 | Pelaksanaan Jumlah laporan hasil 1 Laporan 23.106.800
Monitoring, evaluasi monitoring evaluasi dan Monitoring, evaluasi monitoring evaluasi dan
dan pelaporan di pelaporan di Bidang dan pelaporan di pelaporan di Bidang
Bidang Ideologi Ideologi Wawasan Bidang Ideologi Ideologi Wawasan
Wawasan Kebangsaan, Bela Wawasan Kebangsaan, Bela
Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa, Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Bangsa,
Negara, Karakter Pembauran Kebangsaan, Negara, Karakter Pembauran Kebangsaan,
Bangsa, Pembauran Bineka Tunggal Ika dan Bangsa, Pembauran Bineka Tunggal Ika dan
Kebangsaan, Bineka Sejarah Kebangsaan Kebangsaan, Bineka Sejarah Kebangsaan
Tunggal Ika dan Tunggal Ika dan
Sejarah Kebangsaan Sejarah Kebangsaan
PROGRAM Persentase lembaga 20% 2.247.138.7 | PROGRAM Persentase lembaga 20% 21.450.608.2
PENINGKATAN masyarakat yang 80 PENINGKATAN PERAN masyarakat yang 08

PERAN PARTAI
POLITIK DAN
LEMBAGA
PENDIDIKAN
MELALUI
PENDIDIKAN POLITIK
DAN
PENGEMBANGAN
ETIKA SERTA
BUDAYA POLITIK

mendapatkan pembinaan
politik

PARTAI POLITIK DAN
LEMBAGA
PENDIDIKAN
MELALUI
PENDIDIKAN POLITIK
DAN
PENGEMBANGAN
ETIKA SERTA
BUDAYA POLITIK

mendapatkan pembinaan
politik
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Perumusan Kebijakan | Kota Persentase partisipasi 0% 2.247.138.7 | Perumusan Kebijakan | Kota Persentase partisipasi 0% 21.450.608.2
Teknis dan Pasuru | pemilih pemula dalam 80 Teknis dan Pasuru | pemilih pemula dalam 08
Pemantapan an Pemilu Pemantapan an Pemilu
Pelaksanaan Bidang Pelaksanaan Bidang
Pendidikan Politik, Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik, Etika Budaya Politik,
Peningkatan Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Kelembagaan
Pemerintahan, Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan Politik, Pemilihan
Umum /Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Umum Kepala Daerah,
Daerah, serta serta Pemantauan
Pemantauan Situasi Situasi Politik
Politik
Penyusunan Program Jumlah Dokumen 1 85,250,260 | Penyusunan Program Jumlah Dokumen 1 85,250,000
Kerja di Bidang Program Kerja di Bidang dokumen Kerja di Bidang Program Kerja di Bidang Dokumen
Pendidikan Politik, Pendidikan Politik, Etika Pendidikan Politik, Pendidikan Politik, Etika
Etika Budaya Politik, Budaya Politik, Etika Budaya Politik, Budaya Politik,
Peningkatan Peningkatan Demokrasi, Peningkatan Peningkatan Demokrasi,
Demokrasi, Fasilitasi Fasilitasi Kelembagaan Demokrasi, Fasilitasi Fasilitasi Kelembagaan
Kelembagaan Pemerintahan, Kelembagaan Pemerintahan,
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Pemerintahan, Perwakilan dan Partai
Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Politik, Pemilihan Umum /Pemilihan Umum
Umum /Pemilihan Kepala Daerah, serta Umum/Pemilihan Kepala Daerah, serta
Umum Kepala Pemantauan Situasi Umum Kepala Daerah, Pemantauan Situasi
Daerah, serta Politik di Daerah yang serta Pemantauan Politik di Daerah yang
Pemantauan Situasi Disusun Situasi Politik di Disusun
Politik di Daerah Daerah
Penyusunan Bahan Jumlah Kebijakan di 1 652.882.60 | Penyusunan Bahan Jumlah Kebijakan di 1 20.237.135.1
Perumusan Kebijakan Bidang Pendidikan dokumen 0 Perumusan Kebijakan Bidang Pendidikan Dokumen 08

di Bidang Pendidikan

Politik, Etika Budaya

di Bidang Pendidikan

Politik, Etika Budaya
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Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan
Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi
Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Kelembagaan Pemerintahan, Kelembagaan Pemerintahan,
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Pemerintahan, Perwakilan dan Partai
Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
Politik, Pemilihan Umum /Pemilihan Umum Politik, Pemilihan Umum /Pemilihan Umum
Umum /Pemilihan Kepala Daerah, serta Umum/Pemilihan Kepala Daerah, serta
Umum Kepala Pemantauan Situasi Umum Kepala Daerah, Pemantauan Situasi
Daerah, serta Politik di Daerah yang serta Pemantauan Politik di Daerah yang
Pemantauan Situasi Disusun Situasi Politik di Disusun
Politik di Daerah Daerah
Pelaksanaan Jumlah Orang yang 1500 359,005,92 | Pelaksanaan Jumlah Orang yang 1500 358.510.400
Kebijakan di Bidang Mengikuti Pelaksanaan orang 0 Kebijakan di Bidang Mengikuti Pelaksanaan orang
Pendidikan Politik, Kebijakan di Bidang Pendidikan Politik, Kebijakan di Bidang
Etika Budaya Politik, Pendidikan Politik, Etika Etika Budaya Politik, Pendidikan Politik, Etika
Peningkatan Budaya Politik, Peningkatan Budaya Politik,
Demokrasi, Fasilitasi Peningkatan Demokrasi, Demokrasi, Fasilitasi Peningkatan Demokrasi,
Kelembagaan Fasilitasi Kelembagaan Kelembagaan Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Pemerintahan, Pemerintahan, Pemerintahan,
Perwakilan dan Partai Perwakilan dan Partai Perwakilan dan Partai Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan Politik, Pemilihan Politik, Pemilihan Politik, Pemilihan
Umum/Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Umum/Pemilihan Umum /Pemilihan Umum
Umum Kepala Kepala Daerah, serta Umum Kepala Daerah, Kepala Daerah, serta
Daerah, serta Pemantauan Situasi serta Pemantauan Pemantauan Situasi
Pemantauan Situasi Politik di Daerah Situasi Politik di Politik di Daerah
Politik di Daerah Daerah
Pelaksanaan Jumlah Orang yang 3500 150,000,00 | Pelaksanaan Jumlah Orang yang 3500 37.318.800
koordinasi di Bidang Mengikuti koordinasi di orang 0 koordinasi di Bidang Mengikuti koordinasi di orang

Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,

Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya
Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,

Pendidikan Politik,
Etika Budaya Politik,
Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,

Bidang Pendidikan
Politik, Etika Budaya
Politik, Peningkatan
Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan
Pemerintahan,
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Perwakilan dan Partai Perwakilan dan Partai Perwakilan dan Partai Perwakilan dan Partai
Politik, Pemilihan Politik, Pemilihan Politik, Pemilihan Politik, Pemilihan
Umum /Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Umum /Pemilihan Umum /Pemilihan Umum
Umum Kepala Kepala Daerah, serta Umum Kepala Daerah, Kepala Daerah, serta
Daerah, serta Pemantauan Situasi serta Pemantauan Pemantauan Situasi
Pemantauan Situasi Politik di Daerah Situasi Politik di Politik di Daerah
Politik di Daerah Daerah
Pelaksanaan Jumlah laporan hasil 1 Laporan | 1,000,000,0 | Pelaksanaan Jumlah laporan hasil 1 Laporan | 732.393.900
Monitoring, evaluasi, monitoring, evaluasi dan 00 Monitoring, evaluasi, monitoring, evaluasi dan
dan pelaporan di pelaporan di Bidang dan pelaporan di pelaporan di Bidang
Bidang Pendidikan Pendidikan Politik, Etika Bidang Pendidikan Pendidikan Politik, Etika
Politik, Etika Budaya Budaya Politik, Politik, Etika Budaya Budaya Politik,
Politik, Peningkatan Peningkatan Demokrasi, Politik, Peningkatan Peningkatan Demokrasi,
Demokrasi, Fasilitasi Fasilitasi Kelembagaan Demokrasi, Fasilitasi Fasilitasi Kelembagaan
Kelembagaan Pemerintahan, Kelembagaan Pemerintahan,
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Pemerintahan, Perwakilan dan Partai
Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
Politik, Pemilihan Umum/Pemilihan Umum Politik, Pemilihan Umum /Pemilihan Umum
Umum/Pemilihan Kepala Daerah, serta Umum/Pemilihan Kepala Daerah, serta
Umum Kepala Pemantauan Situasi Umum Kepala Daerah, Pemantauan Situasi
Daerah, serta Politik di Daerah serta Pemantauan Politik di Daerah
Pemantauan Situasi Situasi Politik di
Politik di Daerah Daerah
PROGRAM Persentase peningkatan 2% 380,000,00 | PROGRAM Persentase peningkatan 2% 380.000.000
PEMBERDAYAAN Organisasi 0 PEMBERDAYAAN DAN Organisasi
DAN PENGAWASAN Kemasyarakatan / PENGAWASAN Kemasyarakatan /
ORGANISASI Lembaga Swadaya ORGANISASI Lembaga Swadaya
KEMASYARAKATAN Masyarakat yang ber SKT KEMASYARAKATAN Masyarakat yang ber SKT
Perumusan Kebijakan Persentase peningkatan 40% 380,000,00 | Perumusan Kebijakan Persentase peningkatan 40% 380.000.000
Teknis dan Organisasi 0 Teknis dan Organisasi

Pemantapan
Pelaksanaan Bidang
Pemberdayaan dan
Pengawasan
Organisasi

Kemasyarakatan /
Lembaga Swadaya
Masyarakat yang dibina

Pemantapan
Pelaksanaan Bidang
Pemberdayaan dan
Pengawasan
Organisasi

Kemasyarakatan /
Lembaga Swadaya
Masyarakat yang dibina
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Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Penyusunan bahan Jumlah Kebijakan di 1 30,000,000 | Penyusunan bahan Jumlah Kebijakan di 1 30.000.000
perumusan Kebijakan Bidang Pendaftaran Dokumen perumusan Kebijakan Bidang Pendaftaran Dokumen
di Bidang Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan di Bidang Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan
Ormas, Ormas, Evaluasi dan Ormas, Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan
Pemberdayaan Mediasi Sengketa Ormas, Ormas, Evaluasi dan Mediasi Sengketa Ormas,
Ormas, Evaluasi dan Pengawasan Ormas dan Mediasi Sengketa Pengawasan Ormas dan
Mediasi Sengketa Ormas Asing di Daerah Ormas, Pengawasan Ormas Asing di Daerah
Ormas, Pengawasan Ormas dan Ormas
Ormas dan Ormas Asing di Daerah
Asing di Daerah
Pelaksanaan Jumlah Orang yang 80 orang 240,000,00 | Pelaksanaan Jumlah Orang yang 80 orang 240,000,000
Kebijakan di Bidang Mengikuti Pelaksanaan 0 Kebijakan di Bidang Mengikuti Pelaksanaan
Pendaftaran Ormas, Kebijakan di Bidang Pendaftaran Ormas, Kebijakan di Bidang
Pemberdayaan Pendaftaran Ormas, Pemberdayaan Ormas, Pendaftaran Ormas,
Ormas, Evaluasi dan Pemberdayaan Ormas, Evaluasi dan Mediasi Pemberdayaan Ormas,
Mediasi Sengketa Evaluasi dan Mediasi Sengketa Ormas, Evaluasi dan Mediasi
Ormas, Pengawasan Sengketa Ormas, Pengawasan Ormas Sengketa Ormas,
Ormas dan Ormas Pengawasan Ormas dan dan Ormas Asing di Pengawasan Ormas dan
Asing di Daerah Ormas Asing di Daerah Daerah Ormas Asing di Daerah
Pelaksanaan Jumlah Orang yang 80 orang 70,000,000 | Pelaksanaan Jumlah Orang yang 80 orang 70,000,000
Koordinasi di Bidang Mengikuti Koordinasi di Koordinasi di Bidang Mengikuti Koordinasi di
Pendaftaran Ormas, Bidang Pendaftaran Pendaftaran Ormas, Bidang Pendaftaran
Pemberdayaan Ormas, Pemberdayaan Pemberdayaan Ormas, Ormas, Pemberdayaan
Ormas, Evaluasi dan Ormas, Evaluasi dan Evaluasi dan Mediasi Ormas, Evaluasi dan
Mediasi Sengketa Mediasi Sengketa Ormas, Sengketa Ormas, Mediasi Sengketa Ormas,
Ormas, Pengawasan Pengawasan Ormas dan Pengawasan Ormas Pengawasan Ormas dan
Ormas dan Ormas Ormas Asing di Daerah dan Ormas Asing di Ormas Asing di Daerah
Asing di Daerah Daerah
Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil 3 laporan 40,000,000 Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil 3 laporan 40,000,000

Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporan di
Bidang Pendaftaran
Ormas,
Pemberdayaan

Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang
Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas,
Evaluasi dan Mediasi

Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporan di
Bidang Pendaftaran
Ormas, Pemberdayaan
Ormas, Evaluasi dan

Monitoring, Evaluasi dan
Pelaporan di Bidang
Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan Ormas,
Evaluasi dan Mediasi
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Ormas, Evaluasi dan Sengketa Ormas, Mediasi Sengketa Sengketa Ormas,
Mediasi Sengketa Pengawasan Ormas dan Ormas, Pengawasan Pengawasan Ormas dan
Ormas, Pengawasan Ormas Asing di Daerah Ormas dan Ormas Ormas Asing di Daerah
Ormas dan Ormas Asing di Daerah
Asing di Daerah
PROGRAM Persentase lembaga 20% 765,000,00 | PROGRAM Persentase lembaga 20% 764.998.400
PEMBINAAN DAN ekonomi, sosial dan 0 PEMBINAAN DAN ekonomi, sosial dan
PENGEMBANGAN budaya yang aktif PENGEMBANGAN budaya yang aktif
KETAHANAN KETAHANAN
EKONOMI, SOSIAL, EKONOMI, SOSIAL,
DAN BUDAYA DAN BUDAYA
Perumusan Kebijakan | Kota Persentase tokoh agama 85% 765,000,00 | Perumusan Kebijakan | Kota Persentase tokoh agama 85% 764.998.400
Teknis dan Pasuru | anggota forum keagmaan 0 Teknis dan Pasuru | anggota forum keagmaan
Pemantapan an yang aktif Pemantapan an yang aktif
Pelaksanaan Bidang Pelaksanaan Bidang
Ketahanan Ekonomi, Ketahanan Ekonomi,
Sosial dan Budaya Sosial dan Budaya
Penyusunan bahan Jumlah kebijakan di 1 30,000,000 | Penyusunan bahan Jumlah kebijakan di 1 29.999.100
perumusan kebijakan Bidang Ketahanan Dokumen perumusan kebijakan Bidang Ketahanan Dokumen
di Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya di Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya
Ekonomi, Sosial, dan Fasilitasi Ekonomi, Sosial, dan Fasilitasi
Budaya dan Fasilitasi Pencegahan Budaya dan Fasilitasi Pencegahan
Pencegahan Penyalagunaan Pencegahan Penyalagunaan
Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat
Kerukunan Umat Beragama dan Penghayat Kerukunan Umat Beragama dan Penghayat
Beragama dan Kepercayaan di Daerah Beragama dan Kepercayaan di Daerah
Penghayat Penghayat
Kepercayaan di Kepercayaan di
Daerah Daerah
Pelaksanaan Jumlah Orang yang 100 Orang | 180,000,00 | Pelaksanaan Jumlah Orang yang 100 Orang | 179.999.900
kebijakan di Bidang Mengikuti Pelaksanaan 0 kebijakan di Bidang Mengikuti Pelaksanaan

Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya dan
Fasilitasi Pencegahan

kebijakan di Bidang
Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya dan

Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya dan
Fasilitasi Pencegahan

kebijakan di Bidang
Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya dan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Catata
PrOgéir;l éelgfag;:;an / Lokasi Indikator Kinerja C’ga;aragiztn Inl:c,l?l%;tif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I;)ragiitn Ke%':;l:an Perrlltin
g
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyalagunaan Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan Fasilitasi Pencegahan
Narkotika, Fasilitasi Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Penyalagunaan
Kerukunan Umat Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat Narkotika, Fasilitasi
Beragama dan Kerukunan Umat Beragama dan Kerukunan Umat
Penghayat Beragama dan Penghayat Penghayat Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Kepercayaan di Daerah Kepercayaan di Kepercayaan di Daerah
Daerah Daerah
Pelaksanaan Jumlah Orang yang 1000 520,000,00 | Pelaksanaan Jumlah Orang yang 1000 520,000,000
Koordinasi di Bidang Mengikuti Koordinasi di orang 0 Koordinasi di Bidang Mengikuti Koordinasi di orang
Ketahanan Ekonomi, Bidang Ketahanan Ketahanan Ekonomi, Bidang Ketahanan
Sosial, Budaya dan Ekonomi, Sosial, Budaya Sosial, Budaya dan Ekonomi, Sosial, Budaya
Fasilitasi Pencegahan dan Fasilitasi Fasilitasi Pencegahan dan Fasilitasi
Penyalagunaan Pencegahan Penyalagunaan Pencegahan
Narkotika, Fasilitasi Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Penyalagunaan
Kerukunan Umat Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat Narkotika, Fasilitasi
Beragama dan Kerukunan Umat Beragama dan Kerukunan Umat
Penghayat Beragama dan Penghayat Penghayat Beragama dan Penghayat
Kepercayaan di Kepercayaan di Daerah Kepercayaan di Kepercayaan di Daerah
Daerah Daerah
Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan | 35,000,000 | Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan | 34.999.400
Monitoring, Evaluasi Monitoring, Evaluasi dan Monitoring, Evaluasi Monitoring, Evaluasi dan
dan Pelaporan di Pelaporan di Bidang dan Pelaporan di Pelaporan di Bidang
Bidang Ketahanan Ketahanan Ekonomi, Bidang Ketahanan Ketahanan Ekonomi,
Ekonomi, Sosial, Sosial, Budaya dan Ekonomi, Sosial, Sosial, Budaya dan
Budaya dan Fasilitasi Fasilitasi Pencegahan Budaya dan Fasilitasi Fasilitasi Pencegahan
Pencegahan Penyalagunaan Pencegahan Penyalagunaan
Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi Penyalagunaan Narkotika, Fasilitasi
Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat Narkotika, Fasilitasi Kerukunan Umat
Kerukunan Umat Beragama dan Penghayat Kerukunan Umat Beragama dan Penghayat
Beragama dan Kepercayaan di Daerah Beragama dan Kepercayaan di Daerah
Penghayat Penghayat
Kepercayaan di Kepercayaan di
Daerah Daerah
PROGRAM Persentase konflik yang 75% 4.027.647.8 | PROGRAM Persentase konflik yang 75% 3,532.655.60
PENINGKATAN dimediasi 00 PENINGKATAN dimediasi 0
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
Catata
PrOgéir;l éelgfag;:;an / Lokasi Indikator Kinerja C’ga;aragiztn Inl:c,l?l%;tif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I;)ragiitn Ke%':;l:an Perrlltin
g
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
KEWASPADAAN KEWASPADAAN
NASIONAL DAN NASIONAL DAN
PENINGKATAN PENINGKATAN
KUALITAS DAN KUALITAS DAN
FASILITASI FASILITASI
PENANGANAN PENANGANAN
KONFLIK SOSIAL KONFLIK SOSIAL
Perumusan Kebijakan | Kota Persentase Peningkatan 3% 4.027.647.8 | Perumusan Kebijakan | Kota Persentase Peningkatan 3% 3,532.655.60
Teknis dan Pasuru | penanganan konflik 00 Teknis dan Pasuru | penanganan konflik 0
Pelaksanaan an Pelaksanaan an
Pemantapan Pemantapan
Kewaspadaan Kewaspadaan
Nasional dan Nasional dan
Penanganan Konflik Penanganan Konflik
Sosial Sosial
Penyusunan program Jumlah dokumen 1 27,500,000 | Penyusunan program Jumlah dokumen 1 26.188.100
kerja di Bidang program kerja di Bidang Dokumen kerja di Bidang program kerja di Bidang Dokumen
Kewaspadaan Dini, Kewaspadaan Dini, Kerja Kewaspadaan Dini, Kewaspadaan Dini, Kerja
Kerja Sama Intelijen, Sama Intelijen, Kerja Sama Intelijen, Sama Intelijen,
Pemantauan Orang Pemantauan Orang Pemantauan Orang Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja Asing, Tenaga Kerja Asing Asing, Tenaga Kerja Asing, Tenaga Kerja Asing
Asing dan Lembaga dan Lembaga Asing, Asing dan Lembaga dan Lembaga Asing,
Asing, Kewaspadaan Kewaspadaan Perbatasan Asing, Kewaspadaan Kewaspadaan Perbatasan
Perbatasan antar antar Negara, Fasilitasi Perbatasan antar antar Negara, Fasilitasi
Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang Negara, Fasilitasi Kelembagaan Bidang
Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta Kelembagaan Bidang Kewaspadaan, serta
Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di Kewaspadaan, serta Penanganan Konflik di
Penanganan Konflik Daerah Penanganan Konflik di Daerah
di Daerah Daerah
Penyusunan bahan Jumlah kebijakan di 3 767,910,00 | Penyusunan bahan Jumlah kebijakan di 3 549.311.800
perumusan kebijakan Bidang Kewaspadaan Dokumen | O perumusan kebijakan Bidang Kewaspadaan Dokumen
di Bidang Dini, Kerja Sama di Bidang Dini, Kerja Sama
Kewaspadaan Dini, Intelijen, Pemantauan Kewaspadaan Dini, Intelijen, Pemantauan
Kerja Sama Intelijen, Orang Asing, Tenaga Kerja Sama Intelijen, Orang Asing, Tenaga
Pemantauan Orang Kerja Asing dan Lembaga Pemantauan Orang Kerja Asing dan Lembaga
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catata
PrOgéir;l éelgfag;:;an / Lokasi Indikator Kinerja C’ga;aragiztn Inl:c,l?l%;tif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I;)ragiitn Ke%':;l:an Perrlltin
g
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Asing, Tenaga Kerja Asing, Kewaspadaan Asing, Tenaga Kerja Asing, Kewaspadaan
Asing dan Lembaga Perbatasan antar Negara, Asing dan Lembaga Perbatasan antar Negara,
Asing, Kewaspadaan Fasilitasi Kelembagaan Asing, Kewaspadaan Fasilitasi Kelembagaan
Perbatasan antar Bidang Kewaspadaan, Perbatasan antar Bidang Kewaspadaan,
Negara, Fasilitasi serta Penanganan Konflik Negara, Fasilitasi serta Penanganan Konflik
Kelembagaan Bidang di Daerah Kelembagaan Bidang di Daerah
Kewaspadaan, serta Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik Penanganan Konflik di
di Daerah Daerah
Pelaksanaan Jumlah Orang yang 288 Orang | 1.210.220.0 | Pelaksanaan Jumlah Orang yang 288 Orang | 1.789.486.90
Kebijakan di Bidang Mengikuti pelaksanaan 00 Kebijakan di Bidang Mengikuti pelaksanaan 0
Kewaspadaan Dini, kebijakan di Bidang Kewaspadaan Dini, kebijakan di Bidang
Kerja Sama Intelijen, Kewaspadaan Dini, Kerja Kerja Sama Intelijen, Kewaspadaan Dini, Kerja
Pemantauan Orang Sama Intelijen, Pemantauan Orang Sama Intelijen,
Asing, Tenaga Kerja Pemantauan Orang Asing, Tenaga Kerja Pemantauan Orang
Asing dan Lembaga Asing, Tenaga Kerja Asing Asing dan Lembaga Asing, Tenaga Kerja Asing
Asing, Kewaspadaan dan Lembaga Asing, Asing, Kewaspadaan dan Lembaga Asing,
Perbatasan antar Kewaspadaan Perbatasan Perbatasan antar Kewaspadaan Perbatasan
Negara, Fasilitasi antar Negara, Fasilitasi Negara, Fasilitasi antar Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang Kelembagaan Bidang Kelembagaan Bidang Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta Kewaspadaan, serta Kewaspadaan, serta Kewaspadaan, serta
Penanganan Konflik Penanganan Konflik di Penanganan Konflik di Penanganan Konflik di
di Daerah Daerah Daerah Daerah
Pelaksanaan Jumlah Orang yang 10718 1,994,517,8 | Pelaksanaan Jumlah Orang yang 10718 1.141.616.50
Koordinasi di Bidang Mengikuti Koordinasi di Orang 00 Koordinasi di Bidang Mengikuti Koordinasi di Orang 0

Kewaspadaan Dini,
Kerja Sama Intelijen,
Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja
Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan
Perbatasan antar
Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta

Bidang Kewaspadaan
Dini, Kerja Sama
Intelijen, Pemantauan
Orang Asing, Tenaga
Kerja Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan
Perbatasan antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan
Bidang Kewaspadaan,
serta Penanganan Konflik

Kewaspadaan Dini,
Kerja Sama Intelijen,
Pemantauan Orang
Asing, Tenaga Kerja
Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan
Perbatasan antar
Negara, Fasilitasi
Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan, serta

Bidang Kewaspadaan
Dini, Kerja Sama
Intelijen, Pemantauan
Orang Asing, Tenaga
Kerja Asing dan Lembaga
Asing, Kewaspadaan
Perbatasan antar Negara,
Fasilitasi Kelembagaan
Bidang Kewaspadaan,
serta Penanganan Konflik
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catata
PrOgéir;l éelgfag;:;an / Lokasi Indikator Kinerja C’ga;aragiztn Inl:c,l?l%;tif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja C’I;)ragiitn Ke%':;l:an Perrlltin
g
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penanganan Konflik di Daerah Penanganan Konflik di di Daerah
di Daerah Daerah
Pelaksanaan Jumlah laporan hasil 2 Laporan | 27,500,000 | Pelaksanaan Jumlah laporan hasil 2 Laporan | 26.052.300
Monitoring, Evaluasi, monitoring, evaluasi dan Monitoring, Evaluasi, monitoring, evaluasi dan
dan Pelaporan di pelaporan di Bidang dan Pelaporan di pelaporan di Bidang
Bidang Kewaspadaan Kewaspadaan Dini, Kerja Bidang Kewaspadaan Kewaspadaan Dini, Kerja
Dini, Kerja Sama Sama Intelijen, Dini, Kerja Sama Sama Intelijen,
Intelijen, Pemantauan Pemantauan Orang Intelijen, Pemantauan Pemantauan Orang
Orang Asing, Tenaga Asing, Tenaga Kerja Asing Orang Asing, Tenaga Asing, Tenaga Kerja Asing
Kerja Asing dan dan Lembaga Asing, Kerja Asing dan dan Lembaga Asing,
Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan Lembaga Asing, Kewaspadaan Perbatasan
Kewaspadaan antar Negara, Fasilitasi Kewaspadaan antar Negara, Fasilitasi
Perbatasan antar Kelembagaan Bidang Perbatasan antar Kelembagaan Bidang
Negara, Fasilitasi Kewaspadaan, serta Negara, Fasilitasi Kewaspadaan, serta
Kelembagaan Bidang Penanganan Konflik di Kelembagaan Bidang Penanganan Konflik di
Kewaspadaan, serta Daerah Kewaspadaan, serta Daerah
Penanganan Konflik Penanganan Konflik di
di Daerah Daerah
TOTAL 12.538.964.960 | TOTAL | 32.315.554.614
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Kajian usulan program dan kegiatan dari masyarakat
merupakan bagian dari kegiatan jaring aspirasi terkait kebutuhan dan
harapan pemangku kepentingan, terhadap prioritas dan sasaran
pelayanan serta kebutuhan pembangunan tahun yang direncanakan,
sesuai dengan tugas dan fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kota Pasuruan.

Jika merujuk pada tugas dan fungsi Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kota Pasuruan, sampai dengan saat ini belum ada usulan
program dan kegiatan dari para pemangku kepentingan karena program
dan kegiatan dalam Badan Kesatuan Bangsa dan Politik tersebut lebih
bersifat sentral dan vertikal yaitu desentralisasi dari pusat ke daerah
karena menyangkut stabilitas keamanan dan politik yang mengacu
pada amanat peraturan yang telah diundang-undangkan.
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Tabel 2.7
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2024 Kota Pasuruan
Nama Perangkat Daerah : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

NO. PROGRAM / KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA RENCANA AKSI B\E/)(S)ﬁ{l!}fl\kﬂl\é:/ CATATAN
1 Program Penguatan Ideologi Pancasila Dan Karakter Kebangsaan Kegiatan Kota Pasuruan | Prosentase Lembaga Masyarakat Program 1x Usulan dari
Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ideologi Kelurahan yang mendapatkan Pembinaan membumikan Forum PD
Pancasila dan Karakter Kebangsaan Kandangsapi | Idiologi Pancasila dan Karakter Pancasila dan
Kebangsaan wawasan Kebangsaan
2 Program Penguatan Ideologi Pancasila Dan Karakter Kebangsaan Kegiatan Kota Pasuruan | Prosentase Lembaga Masyarakat Sosialisasi 4 Pilar 1x Usulan dari
Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ideologi yang mendapatkan Pembinaan NKRI Forum PD
Pancasila dan Karakter Kebangsaan Idiologi Pancasila dan Karakter
Kebangsaan
3 Program Penguatan Ideologi Pancasila Dan Karakter Kebangsaan Kegiatan Kota Pasuruan | Prosentase Lembaga Masyarakat Penguatan karakter 1x Usulan dari
Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ideologi yang mendapatkan Pembinaan Pancasila Forum PD
Pancasila dan Karakter Kebangsaan Idiologi Pancasila dan Karakter
Kebangsaan
4 Program Pembinaan Dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi, Sosial, Dan Kota Pasuruan | Prosentase Lembaga Ekonomi, Sosial | Sosialisasi terkait 1x Usulan dari
Budaya Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan dan Budaya yang Aktif narkoba Forum PD
Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya
S Program Pemberdayaan Dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan Kota Pasuruan | Prosentase Organisasi Pembinaan 1x Usulan dari
Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Masyarakat/Lembaga Swadaya Ormas/LSM Forum PD
Pemberdayaan dan Pengawasan Organisasi Kemasyarakatan Masyarakat yang Ber SKT
6 Program Peningkatan Peran Partai Politik Dan Lembaga Pendidikan Melalui Kota Pasuruan | Prosentase Lembaga Masyarakat Pendidikan Politik 1x
Pendidikan Politik Dan Pengembangan Etika Serta Budaya Politik Perumusan yang mendapatkan Pembinaan bagi kader politik
Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Pendidikan Politik, Pendidikan Politik
Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi Kelembagaan
Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan Umum /Pemilihan Usulan dari
Umum Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik Forum PD
7 Program Pembinaan Dan Pengembangan Ketahanan Ekonomi, Sosial, Dan Kota Pasuruan | Prosentase Lembaga Ekonomi, Sosial | Sosialisasi moderasi 1x
Budaya Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan dan Budaya yang Aktif beragama Usulan dari
Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial dan Budaya Forum PD
8 Program Penguatan Ideologi Pancasila Dan Karakter Kebangsaan Kegiatan Kota Pasuruan | Prosentase Lembaga Masyarakat Pendidikan Wawasan 1x
Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang Ideologi yang mendapatkan Pembinaan Kebangsaan Bagi
Pancasila dan Karakter Kebangsaan Idiologi Pancasila dan Karakter Pemuda Usulan dari
Kebangsaan Musrenbang
9. | Program Peningkatan Peran Partai Politik Dan Lembaga Pendidikan Melalui Kota Pasuruan | Prosentase Lembaga Masyarakat Hibah KPU Bawaslu 1x
Pendidikan Politik Dan Pengembangan Etika Serta Budaya Politik Kegiatan yang mendapatkan Pembinaan Hibah KPU

Perumusan Kebijakan Teknis dan Pemantapan Pelaksanaan Bidang

Pendidikan Politik

dan Bawaslu
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NO.

PROGRAM / KEGIATAN

LOKASI

INDIKATOR KINERJA

RENCANA AKSI

BESARAN /
VOLUME

CATATAN

Pendidikan Politik, Etika Budaya Politik, Peningkatan Demokrasi, Fasilitasi
Kelembagaan Pemerintahan, Perwakilan dan Partai Politik, Pemilihan
Umum /Pemilihan Umum Kepala Daerah, serta Pemantauan Situasi Politik
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Sesuai dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional (RPJMN) tahun 2020-2024, tema pembangunan nasional
adalah memantapkan pembangunan secara menyeluruh dengan
menekankan pembangunan keunggulan kompetitif perekonomian yang
berbasis SDA yang tersedia, SDM yang berkualitas, serta kemampuan
ilmu pengetahuan dan teknologi. Visi Presiden untuk tahun 2020-2024
adalah terwujudnya Indonesia maju yang berdaulat, mandiri, dan
berkepribadian berlandaskan gotong royong. Sedangkan tematik dan
prioritas pembangunan Kota Pasuruan 2021 adalah “ Aktivasi
Ekosistem Produktif, Perluasan Pasar, dan Pemenuhan Sarana dan
Prasarana Sosial “, dimana Bakesbangpol Kota Pasuruan mendukung
dalam bidang Menjaga kondusifitas social dan politik.

Secara garis besar, rancangan tema Rencana Kerja Pemerintah
(RKP) tahun 2016 adalah mempercepat pembangunan infrastruktur
untuk meletakkan fondasi pembangunan yang berkualitas. Salah satu
permasalahan utama yang menghambat percepatan realisasi investasi
saat ini adalah adanya keterbatasan infrastruktur, termasuk pasokan
listrik. Pemenuhan ketersediaan infrastruktur merupakan salah satu
prasyarat utama yang harus dilakukan dalam pembangunan yang
berkualitas. Yang dimaksud dengan pembangunan yang berkualitas
adalah :

1. Membangun untuk manusia dan masyarakat, yang inklusif dan
berbasis luas, dan tidak boleh memperlebar ketimpangan antar
golongan dan antar wilayah.

2. Aktivitas pembangunan tidak boleh merusak, menurunkan daya
dukung lingkungan dan keseimbangan ekosistem, menghasilkan
pertumbuhan, dan kesejahteraan yang berkelanjutan.

Infrastruktur diperlukan utamanya untuk mendukung agenda
prioritas kedaulatan pangan, kedaulatan energi, kemaritiman,
pariwisata dan industri dengan sasaran kelompok sosial yang luas dan
sasaran wilayah yang memperhatikan pemerataan.

Keberhasilan dalam pencapaian prioritas pembangunan secara
nasional sangat tergantung dengan sinergitas kebijakan antara
pemerintah pusat dengan pemerintah daerah. Sinkronisasi kebijakan
diwujudkan dalam bentuk program dan kegiatan sesuai kewenangan
masing-masing yang diorientasikan melalui pencapaian strategi
pembangunan yang pro-growth, pro-job, pro-poor, dan pro-environment.

Keterkaitan Kebijakan Nasional dengan Kebijakan Kota
Pasuruan adalah bahwa Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota
Pasuruan berusaha menyusun program dan kegiatan dengan mengacu
pada kebijakan nasional, selain juga mengacu pada RPJPD dan RPJMD
Kota Pasuruan dengan maksud menjaga konsistensi dan
kesinambungan stabilitas wilayah yang sejalan dengan arah kebijakan
pembangunan kesatuan bangsa dan politik dalam negeri Provinsi Jawa
Timur. Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pasuruan berusaha
mensinergikan kebijakan nasional dengan kebijakan daerah tersebut
dengan menyusun program dan kegiatan yang mengarah pada
peningkatan stabilitas politik, ekonomi, sosial, dan budaya yang
kondusif bagi terselenggaranya pembangunan di segala bidang guna
mendukung program pemerintah.
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3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-
isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik. Tujuan adalah hasil akhir yang akan
dicapai dan merupakan penjabaran dari visi dan misi yang tertuang
dalam Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik. Adapun tujuan
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik adalah terwujudnya masyarakat
yang harmoni yang berwawasan kebangsaan dan nilai-nilai luhur
pancasila.

Sasaran merupakan penjabaran dari tujuan, yaitu kondisi yang
ingin dicapai setiap tahunnya. Dalam hal ini, sasaran Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik adalah meningkatnya ketahanan dan kondusifitas
wilayah.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN BADAN KESATUAN BANGSA DAN
POLITIK

Dalam data yang tercantum pada Tabel 4.1 tersebut terdapat
perbedaan jumlah program dengan yang telah tercantum di Renstra
karena disesuaikan dengan analisis kebutuhan dalam rangka
percepatan pencapaian visi dan misi Kota Pasuruan. Kegiatan tersebut
dilaksanakan dalam rangka menciptakan stabilitas keamanan dan
ketertiban di Kota Pasuruan serta mencapai visi dan misi Kota
Pasuruan yaitu :

visi : Mewujudkan Kota Pasuruan sebagai kota yang maju ekonominya,
indah kotanya, dan harmoni warganya (Madinah)

misi :
1. Mempercepat Pertumbuhan Dan Ketahanan Ekonomi Berbasis

Potensi Lokal Untuk Membuka Lapangan Kerja Dan Pengurangan
Kemiskinan

2. Membangun Kota Yang Indah Dan Nyaman Melalui Konektivitas
Infrastruktur Ekonomi Dan Sosial Berkelanjutan

3. Memantabkan Kehidupan Masyarakat Multikultural Yang
Harmonis Dengan Modal Sosial Yang Tangguh Serta Jaminan
Akses Pendidikan Dan Kesehatan Yang Merata

4. Transformasi Layanan Publik Yang Mudah Dan Cepat Melalui
Digitalisasi Manajemen Dan Birokrasi Yang Adaptif

Rencana kerja kegiatan yang akan dilaksanakan di tahun 2024
terdapat 6 Program 13 Kegiatan 45 Sub kegiatan. Dengan kebutuhan
dana (pagu indikatif) pada perencanaan program dan kegiatan Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Pasuruan tahun 2024 sebesar Rp
32.315.554.614. Prakiraan maju rencana tahun 2025 diprediksi akan
menelan biaya sebesar Rp 35.547.110.075 Nilai sejumlah tersebut
merupakan prediksi tingkat inflasi di Indonesia sebesar 10 % pada
tahun 2025. Dengan mengetahui besarnya anggaran pada prakiraan
maju rencana tahun 2025, diharapkan dapat diantisipasi terpenuhinya
ketersediaan dana oleh Pemerintah Kota Pasuruan



Nama Perangkat Daerah : Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
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Tabel 4. 1
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025 Kota Pasuruan

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Urusan /Bidang/ . . Lokasi . Pagu Sum n Dana
Kode Capaian Hasil Keluara | Hasil O an
Pro/Keg/Sub Keg Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target i
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng
(Rp)
8 g:ﬁ;‘sfg’:ﬁtuan 3231555 | o1 35.547.11
Politik 4.614 0.075
8.01.01 Program Persentase
Penunjang kebutuhan Kota
Urusan penunjang 4.592.603. 5.051.863.
Pemerintahan pemerintah Pasur 100 104 DAU 100 414
uan
Daerah an yang
Kabupaten /Kota terfasilitasi
8.01.01.2. Perencanaan, Persentase Persentase
01 Penganggaran, kebutuhan dokumen
dan Evaluasi penunjang perencana
Kinerja Perangkat | pemerintah an dan
Daerah an yang laporan Kota
terfasilitasi evaluasi Pasur 100 86'500'00 DAU 100 33' 150.00
kinerja uan
yang
tersusun
tepat
waktu
8.01.01.2. | Penyusunan Persentase | Jumlah Dokumen Persentase 10 Jumlah Dokumen 10
01.01 Dokumen kebutuhan | Perencanaan dokumen Dokume Perencanaan Dokume
Perencanaan penunjang | Perangkat Daerah perencana n Perangkat Daerah n
Perangkat Daerah | pemerintah an dan Kota
an yang laporan 52.000.00 57.200.00
e . Pasur DAU
terfasilitasi evaluasi uan 0 0
kinerja
yang
tersusun

tepat
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Urusan /Bidang/ . . Lokasi . Pagu Sum n Dana
Kode Capaian Hasil Keluara | Hasil . an
Pro/Keg/Sub Keg Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target e
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng
(Rp)
waktu
8.01.01.2. | Koordinasi dan Persentase | Jumlah Laporan Persentase 3 Jumlah Laporan 3
01.06 Penyusunan kebutuhan | Capaian Kinerja dan | dokumen Laporan Capaian Kinerja dan | Laporan
Laporan Capaian penunjang | Ikhtisar Realisasi perencana Ikhtisar Realisasi
Kinerja dan pemerintah | Kinerja SKPD dan an dan Kinerja SKPD dan
Ikhtisar Realisasi | an yang Laporan Hasil laporan Kota Laporan Hasil
Kinerja SKPD terfasilitasi | Koordinasi evaluasi Pasur 2.500.000 | DAU Koordinasi 2.750.000
Penyusunan kinerja uan Penyusunan
Laporan Capaian yang Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar | tersusun Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja tepat Realisasi Kinerja
SKPD waktu SKPD
8.01.01.2. | Evaluasi Kinerja Persentase | Jumlah Laporan Persentase 2 Jumlah Laporan 2
01.07 Perangkat Daerah | kebutuhan | Evaluasi Kinerja dokumen Laporan Evaluasi Kinerja Laporan
penunjang | Perangkat Daerah perencana Perangkat Daerah
pemerintah an dan
an yang laporan Kota
terfasilitasi evaluasi Pasur éQ'OOO'OO DAU é3.200.00
kinerja uan
yang
tersusun
tepat
waktu
8.01.01.2. | Administrasi Persentase Persentase 100
02 Keuangan kebutuhan laporan
Perangkat Daerah penunjang keuangan Kota 3557117, 3.912.829.
pemerintah yang Pasur 100 DAU
954 749
an yang tersusun uan
terfasilitasi tepat
waktu
8.01.01.2. | Penyediaan Gaji Persentase | Jumlah Orang yang | Persentase 22 Jumlah Orang yang | 22
02.01 dan Tunjangan kebutuhan | Menerima Gaji dan laporan Kota orang/b Menerima Gaji dan orang/b
. . 3.463.653. ) 3.810.019.
ASN penunjang | Tunjangan ASN keuangan Pasur ulan 654 DAU Tunjangan ASN ulan 019
pemerintah yang uan
an yang tersusun
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Urusan /Bidang/ . . Lokasi . Pagu Sum n Dana
Kode Capaian Hasil Keluara | Hasil . an
Pro/Keg/Sub Keg Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target e
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng
(Rp)
terfasilitasi tepat
waktu
8.01.01.2. | Koordinasi dan Persentase | Jumlah Laporan Persentase 11 Jumlah Laporan 11
02.05 Penyusunan kebutuhan | Keuangan Akhir laporan laporan Keuangan Akhir laporan
Laporan penunjang | Tahun SKPD dan keuangan Tahun SKPD dan
Keuangan Akhir pemerintah | Laporan Hasil yang Kota Laporan Hasil
- - Pasur 4.351.000 DAU - . 4.786.100
Tahun SKPD an yang Koordinasi tersusun uan Koordinasi
terfasilitasi | Penyusunan tepat Penyusunan
Laporan Keuangan waktu Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD
8.01.01.2. | Koordinasi dan Persentase | Jumlah Laporan Persentase 11 Jumlah Laporan 11
02.07 Penyusunan kebutuhan | Keuangan Bulanan/ | laporan laporan Keuangan Bulanan/ | laporan
Laporan penunjang | Triwulanan/ keuangan Triwulanan/
Keuangan pemerintah | Semesteran SKPD yang Kota Semesteran SKPD
Bulanan/ an yang dan Lapor tersusun Pasur 88.000.60 DAU dan Lapor 96.800.66
Triwulanan/ terfasilitasi | Koordinasi tepat uan (0] Koordinasi 0
Semesteran SKPD Penyusunan Lapor waktu Penyusunan Lapor
Keuangan Keuangan
Bulanan/Triwulana Bulanan/Triwulana
n/Semeste SKPD n/Semeste SKPD
8.01.01.2. | Penyusunan Persentase | Jumlah Dokumen Persentase 11 Jumlah Dokumen 11
02.08 Pelaporan dan kebutuhan | Pelaporan dan laporan dokume Pelaporan dan dokume
Analisis Prognosis | penunjang | Analisis Prognosis keuangan Kota n Analisis Prognosis n
Realisasi pemerintah | Realisasi Anggaran yang Pasur 1.112.700 DAU Realisasi Anggaran 1.223.970
Anggaran an yang tersusun uan
terfasilitasi tepat
waktu
8.01.01.2. | Administrasi Persentase Persentase
03 Barang Milik kebutuhan laporan
Daerah pada penunjang barang Kota
Perangkat Daerah | pemerintah milik 45.125.40 49.637.94
Pasur 100 DAU
an yang daerah 0 0
S uan
terfasilitasi yang
tersusun
tepat
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Urusan /Bidang/ . . Lokasi . Pagu Sum n Dana
Kode Capaian Hasil Keluara | Hasil . an
Pro/Keg/Sub Keg Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target e
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng
(Rp)
waktu
8.01.01.2. | Rekonsiliasi dan Persentase | Jumlah Laporan Persentase 12 Jumlah Laporan 12
03.05 Penyusunan kebutuhan | Rekonsiliasi dan laporan laporan Rekonsiliasi dan laporan
Laporan Barang penunjang | Penyusunan barang Penyusunan
Milik Daerah pemerintah | Laporan Barang milik Kota 45.125.40 Laporan Barang 49.637.94
pada SKPD an yang Milik Daerah pada daerah Pasur 0 ’ ’ DAU Milik Daerah pada 0 ’ '
terfasilitasi | SKPD yang uan SKPD
tersusun
tepat
waktu
8.01.01.2. | Admnistrasi Persentase Persentase 100
05 Kepegawaian kebutuhan SDM
Perangkat Daerah penunjang aparatur Kota 40.085.50 44.094.05
pemerintah yang Pasur 100 0 DAU 0
an yang meningkat uan
terfasilitasi kompetensi
nya
8.01.01.2. | Pendataan dan Persentase | Jumlah Dokumen Persentase 12 Jumlah Dokumen 12
05.03 Pengolahan kebutuhan | Pendataan dan SDM dokume Pendataan dan dokume
Admlnlstrg51 penunjang Pengplghan . aparatur Kota n 40.085.50 Pengolghan ' n 44.094.05
Kepegawaian pemerintah | Administrasi yang Pasur 0 DAU Administrasi 0
an yang Kepegawaian meningkat uan Kepegawaian
terfasilitasi kompetensi
nya
8.01.01.2. | Administrasi Persentase Persentase 100
06 Umum Perangkat | kebutuhan terpenuhin
Daerah penunjang ya layanan | Kota 175.787.3 193.366.0
pemerintah administra | Pasur 100 00 DAU 30
an yang si uan
terfasilitasi perkantora
n
8.01.01.2. | Penyediaan Persentase | Jumlah Paket Persentase 1 paket Jumlah Paket
06.01 Komponen kebutuhan | Komponen Instalasi | terpenuhin Kota Komponen Instalasi
’ . . . Pasur 6.849.000 | DAU o 7.533.900
Instalasi penunjang | Listrik/Penerangan ya layanan uan Listrik /Penerangan
Listrik/Peneranga | pemerintah | Bangunan Kantor administra Bangunan Kantor
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Urusan /Bidang/ . . Lokasi . Pagu Sum n Dana
Kode Capaian Hasil Keluara | Hasil . an
Pro/Keg/Sub Keg Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target e
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng
(Rp)
n Bangunan an yang yang Disediakan si yang Disediakan
Kantor terfasilitasi perkantora
n
8.01.01.2. | Penyediaan Persentase | Jumlah Paket Persentase 1 paket Jumlah Paket 1 paket
06.05 Barang Cetakan kebutuhan | Barang Cetakan dan | terpenuhin Barang Cetakan dan
dan Penggandaan | penunjang | Penggandaan yang ya layanan Kota 21.297.30 Penggandaan yang 93.427.03
pemerintah | Disediakan administra Pasur 0 ’ ’ DAU Disediakan 0 ’ ’
an yang si uan
terfasilitasi perkantora
n
8.01.01.2. | Penyediaan Persentase | Jumlah Dokumen Persentase 12 Jumlah Dokumen 12
06.06 Bahan Bacaan kebutuhan | Bahan Bacaan dan terpenuhin dokume Bahan Bacaan dan dokume
dan Peraturan penunjang | Peraturan ya layanan Kota n Peraturan n
Perundang- pemerintah | Perundang- administra | Pasur 2.358.000 DAU Perundang- 2.593.800
undangan an yang Undangan yang si uan Undangan yang
terfasilitasi | Disediakan perkantora Disediakan
n
8.01.01.2. | Fasilitasi Persentase | Jumlah Laporan Persentase 12 Jumlah Laporan 12
06.08 Kunjungan Tamu | kebutuhan | Fasilitasi Kunjungan | terpenuhin laporan Fasilitasi Kunjungan | laporan
penunjang Tamu ya la.ygnan Kota 26.400.00 Tamu 29.040.00
pemerintah administra | Pasur 0 DAU 0
an yang si uan
terfasilitasi perkantora
n
8.01.01.2. | Penyelenggaraan Persentase | Jumlah Laporan Persentase 97 Jumlah Laporan 97
06.09 Rapat Koordinasi | kebutuhan | Penyelenggaraan terpenuhin laporan Penyelenggaraan laporan
dan Konsultasi penunjang | Rapat Koordinasi ya layanan Kota 118.883.0 Rapat Koordinasi 130.770.3
SKPD pemerintah | dan Konsultasi administra | Pasur 00 ’ ’ DAU dan Konsultasi 00 ’ ’
an yang SKPD si uan SKPD
terfasilitasi perkantora
n
8.01.01.2. | Pengadaan Persentase Persentase Kota 100
o7 Barang Milik kebutuhan terpenuhin 232.221.6 255.443.7
. Pasur 100 DAU
Daerah penunjang ya 00 60
. : uan
Penunjang pemerintah pengadaan
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja Catat Target Capaian Kinerja Kebutuha
K Urusan /Bidang/ . . Lokasi . Pagu Sum n Dana
ode p Capaian Hasil Keluara | Hasil . an
ro/Keg/Sub Keg p Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
rogram Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target e
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng (Rp)
Urusan an yang Barang
Pemerintah terfasilitasi Milik
Daerah Daerah
8.01.01.2. | Pengadaan Persentase | Jumlah Unit Persentase 10 unit Jumlah Unit 10 unit
07.06 Peralatan dan kebutuhan | Peralatan dan Mesin | terpenuhin Peralatan dan Mesin
Mesin Lainnya penunjang | Lainnya yang ya Kota Lainnya yang
pemerintah | Disediakan pengadaan | Pasur (1) é6'566 = DAU Disediakan é88'223' 1
an yang Barang uan
terfasilitasi Milik
Daerah
8.01.01.2. | Pengadaan Persentase | Jumlah Unit Sarana | Persentase 64 unit Jumlah Unit Sarana | 64 unit
07.11 Sarana dan kebutuhan | dan Prasarana terpenuhin dan Prasarana
Prasarana penunjang | Pendukung Gedung | ya Kota 115.655.1 Pendukung Gedung 127.220.6
Pendukung pemerintah | Kantor atau pengadaan | Pasur 00 ’ ’ DAU Kantor atau 10 ’ ’
Gedung Kantor an yang Bangunan Lainnya Barang uan Bangunan Lainnya
atau Bangunan terfasilitasi | yang Disediakan Milik yang Disediakan
Lainnya Daerah
8.01.01.2. | Penyediaan Jasa Persentase Persentase 100
08 Penunjang kebutuhan terpenuhin
Urusan penunjang ya jasa Kota
Pemerintahan pemerintah penunjang Pasur 100 385'3 10.3 DAU 320'84 1.3
Daerah an yang pelayanan uan
terfasilitasi perkantora
n
8.01.01.2. | Penyediaan Jasa Persentase | Jumlah Laporan Persentase 12 Jumlah Laporan 12
08.02 Komunikasi, kebutuhan | Penyediaan Jasa terpenuhin laporan Penyediaan Jasa laporan
Sumber Daya Air | penunjang | Komunikasi, ya jasa Kota Komunikasi,
dan Listrik pemerintah | Sumber Daya Air penunjang Pasur 87'249'80 DAU Sumber Daya Air 34'974'78
an yang dan Listrik yang pelayanan uan dan Listrik yang
terfasilitasi | Disediakan perkantora Disediakan
n
8.01.01.2. | Penyediaan Jasa Persentase | Jumlah Laporan Persentase Kota 12 Jumlah Laporan 12
08.04 Pelayanan Umum | kebutuhan | Penyediaan Jasa terpenuhin Pasur laporan 178.060.5 DAU Penyediaan Jasa laporan 195.866.6
Kantor penunjang | Pelayanan Umum ya jasa uan 50 Pelayanan Umum 05
pemerintah | Kantor yang penunjang Kantor yang
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Urusan /Bidang/ . . Lokasi . Pagu Sum n Dana
Kode Capaian Hasil Keluara | Hasil . an
Pro/Keg/Sub Keg Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target e
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng
(Rp)
an yang Disediakan pelayanan Disediakan
terfasilitasi perkantora
n
8.01.01.2. | Pemeliharaan Persentase Persentase 100
09 Barang Milik kebutuhan Barang Kota
daerah Penunjang | penunjang Milik 220.455.0 242.500.5
: Pasur 100 DAU
Urusan pemerintah Daerah 00 00
. uan
Pemerintah an yang yang
Daerah terfasilitasi Terpelihara
8.01.01.2. | Penyediaan Jasa Persentase | Jumlah Kendaraan Persentase 8 unit Jumlah Kendaraan 8 unit
09.01 Pemeliharaan, kebutuhan | Perorangan Dinas Barang Perorangan Dinas
Biaya penunjang | atau Kendaraan Milik atau Kendaraan
Pemehharaan, pemerintah D%nas' Jabatan yang | Daerah Kota 96.900.00 D}nas., Jabatan yang 106.590.0
dan Pajak an yang Dipelihara dan yang Pasur 0 DAU Dipelihara dan 00
Kendaraan terfasilitasi | dibayarkan Terpelihara uan dibayarkan
Perorangan Dinas Pajaknya Pajaknya
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
8.01.01.2. | Pemeliharaan Persentase | Jumlah Peralatan Persentase 23 unit Jumlah Peralatan 23 unit
09.06 Peralatan dan kebutuhan | dan Mesin Lainnya Barang Kota dan Mesin Lainnya
Mesin Lainnya penunjang | yang Dipelihara Milik 14.850.00 yang Dipelihara 16.335.00
: Pasur DAU
pemerintah Daerah uan 0 0
an yang yang
terfasilitasi Terpelihara
8.01.01.2. | Pemeliharaan/Re | Persentase | Jumlah Gedung Persentase 1 unit Jumlah Gedung 1 unit
09.09 habilitasi Gedung | kebutuhan | Kantor dan Barang Kota Kantor dan
Kantor dan penunjang | Bangunan Lainnya Milik 99.555.00 Bangunan Lainnya 109.510.5
: Pasur DAU
Bangunan pemerintah | yang Daerah uan 0 yang 00
Lainnya an yang Dipelihara/Direhabil | yang Dipelihara/Direhabil
terfasilitasi | itasi Terpelihara itasi
8.01.01.2. | Pemeliharaan/Re | Persentase | Jumlah Sarana dan | Persentase 15 unit Jumlah Sarana dan 15 unit
09.11 habilitasi Sarana | kebutuhan | Prasarana Gedung Barang Kota Prasarana Gedung 10.065.00
dan Prasarana penunjang | Kantor atau Milik Pasur 9.150.000 | DAU Kantor atau ’ ’
: . . 0
Pendukung pemerintah | Bangunan Lainnya Daerah uan Bangunan Lainnya
Gedung Kantor an yang yang yang yang
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Urusan /Bidang/ . . Lokasi . Pagu Sum n Dana
Kode Capaian Hasil Keluara | Hasil . an
Pro/Keg/Sub Keg Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target e
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng (Rp)
atau Bangunan terfasilitasi | Dipelihara/Direhabil | Terpelihara Dipelihara/Direhabil
Lainnya itasi itasi
8.01.02 PROGRAM Persentase 10%
PENGUATAN lembaga
IDEOLOGI masyaraka
PANCASILA DAN | tyang
KARAKTER mendapatk
KEBANGSAAN | an Kota . 1.594.680. 1.754.158.
pembinaan Pasur 10% DAU
p . 302 232
ideologi uan
Pancasila
dan
Karakter
Kebangsaa
n
8.01.02.2. | Perumusan Persentase Persentase 3%
01 Kebijakan Teknis lembaga Peningkata
dan Pemantapan masyaraka n
Pelaksanaan t yang penangana
Bidang Ideologi mendapatk n konflik
Pancasila dan an Kota
Karakter pembinaan Pasur 3% 1.594.689. DAU 1.754.158.
: . 302 232
Kebangsaan ideologi uan
Pancasila
dan
Karakter
Kebangsaa
n
8.01.02.2. | Penyusunan Persentase | Jumlah dokumen Persentase 1 Jumlah dokumen 1
01.01 program kerja di lembaga program kerja di Peningkata Dokume program kerja di Dokume
Bidang Ideologi masyaraka | Bidang Ideologi n Kota n 99.400.80 Bidang Ideologi n 24.640.88
Wawasan t yang Wawasan penangana | Pasur 0 DAU Wawasan 0
Kebangsaan, Bela | mendapatk | Kebangsaan, Bela n konflik uan Kebangsaan, Bela
Negara, Karakter an Negara, Karakter Negara, Karakter
Bangsa, pembinaan | Bangsa, Pembauran Bangsa, Pembauran
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja Catat Target Capaian Kinerja Kebutuha
K Urusan /Bidang/ . . Lokasi . Pagu Sum n Dana
ode Pro/Keg/Sub K Capaian Kel Sub K Hasil o Keluara | Hasil . an
g/Sub Keg eluaran Sub Keg - utpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target e
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng (Rp)
Pembauran ideologi Kebangsaan, Bineka Kebangsaan, Bineka
Kebangsaan, Pancasila Tunggal Ika dan Tunggal Ika dan
Bineka Tunggal dan Sejarah Kebangsaan Sejarah Kebangsaan
Ika dan Sejarah Karakter
Kebangsaan Kebangsaa
n
8.01.02.2. | Perumusan Persentase | Jumlah kebijakan Persentase 1 Jumlah kebijakan 1
01.02 kebijakan teknis lembaga teknis di Bidang Peningkata Dokume teknis di Bidang Dokume
di Bidang Ideologi | masyaraka | Ideologi Wawasan n n Ideologi Wawasan n
Wawasan t yang Kebangsaan, Bela penangana Kebangsaan, Bela
Kebangsaan, Bela | mendapatk | Negara, Karakter n konflik Negara, Karakter
Negara, Karakter an Bangsa, Pembauran Kota Bangsa, Pembauran
Bangsa, pembinaan | Kebangsaan, Bineka Pasur 331'526'6 DAU Kebangsaan, Bineka é85'679'2
Pembauran ideologi Tunggal Ika dan uan Tunggal Ika dan
Kebangsaan, Pancasila Sejarah Kebangsaan Sejarah Kebangsaan
Bineka Tunggal dan
Ika dan Sejarah Karakter
Kebangsaan Kebangsaa
n
8.01.02.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah Orang yang Persentase 459 Jumlah Orang yang 459
01.03 kebijakan di lembaga Mengikuti Peningkata Orang Mengikuti Orang
Bidang Ideologi masyaraka | pelaksanaan n pelaksanaan
Wawasan t yang kebijakan di Bidang | penangana kebijakan di Bidang
Kebangsaan, Bela | mendapatk | Ideologi Wawasan n konflik Ideologi Wawasan
Negara, Karakter an Kebangsaan, Bela Kota 1.362.828. Kebangsaan, Bela 1499 111.
Bangsa, pembinaan | Negara, Karakter Pasur DAU Negara, Karakter
: . 402 242
Pembauran ideologi Bangsa, Pembauran uan Bangsa, Pembauran
Kebangsaan, Pancasila Kebangsaan, Bineka Kebangsaan, Bineka
Bineka Tunggal dan Tunggal Ika dan Tunggal Ika dan
Ika dan Sejarah Karakter Sejarah Kebangsaan Sejarah Kebangsaan
Kebangsaan Kebangsaa
n
8.01.02.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah Orang yang | Persentase Kota 100 44.826.70 Jumlah Orang yang 100 49.309.37
01.04 Koordinasi di lembaga Mengikuti Peningkata | Pasur Orang 0 ' ’ DAU Mengikuti Orang 0 ’ ’
Bidang Ideologi masyaraka | Koordinasi di Bidang | n uan Koordinasi di Bidang
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Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Kode L (leneE) Capaian Hasil LT Keluara | Hasil Pa'lgu . S an % DIV
Pro/Keg/Sub Keg p Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target .
g g g g
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng
(Rp)
Wawasan t yang Ideologi Wawasan penangana Ideologi Wawasan
Kebangsaan, Bela | mendapatk | Kebangsaan, Bela n konflik Kebangsaan, Bela
Negara, Karakter an Negara, Karakter Negara, Karakter
Bangsa, pembinaan | Bangsa, Pembauran Bangsa, Pembauran
Pembauran ideologi Kebangsaan, Bineka Kebangsaan, Bineka
Kebangsaan, Pancasila Tunggal Ika dan Tunggal Ika dan
Bineka Tunggal dan Sejarah Kebangsaan Sejarah Kebangsaan
Ika dan Sejarah Karakter
Kebangsaan Kebangsaa
n
8.01.02.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah laporan Persentase 1 Jumlah laporan 1
01.05 monitoring, lembaga hasil monitoring Peningkata Laporan hasil monitoring Laporan
evaluasi dan masyaraka | evaluasi dan n evaluasi dan
pelaporan di t yang pelaporan di Bidang | penangana pelaporan di Bidang
Bidang Ideologi mendapatk | Ideologi Wawasan n konflik Ideologi Wawasan
Wawasan an Kebangsaan, Bela Kota Kebangsaan, Bela
Kebangsaan, Bela | pembinaan | Negara, Karakter 23.106.80 Negara, Karakter 25.417.48
p . Pasur DAU
Negara, Karakter ideologi Bangsa, Pembauran (0] Bangsa, Pembauran 0
Bangsa, Pancasila Kebangsaan, Bineka uan Kebangsaan, Bineka
Pembauran dan Tunggal Ika dan Tunggal Ika dan
Kebangsaan, Karakter Sejarah Kebangsaan Sejarah Kebangsaan
Bineka Tunggal Kebangsaa
Ika dan Sejarah n
Kebangsaan
8.01.03 PROGRAM Persentase 20%
PENINGKATAN lembaga
PERAN PARTAI masyaraka
POLITIK DAN t yang
LEMBAGA mendapatk Kota
PENDIDIKAN an Pasur | 20% ;'08066'328' DAU (2)'20052'961'
MELALUI pembinaan uan
PENDIDIKAN politik
POLITIK DAN
PENGEMBANGAN

ETIKA SERTA




- 2620 -

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Kode L (leneE) Capaian Hasil LT Keluara | Hasil Pa'lgu . S an % DIV
Pro/Keg/Sub Keg p Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target .
g g g g
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng
(Rp)
BUDAYA POLITIK
8.01.03.2. | Perumusan Persentase Persentase 0%
01 Kebijakan Teknis | lembaga partisipasi
dan Pemantapan masyaraka pemilih
Pelaksanaan t yang pemula
Bidang mendapatk dalam
Pendidikan an Pemilu
Politik, Etika pembinaan
Budaya Politik, politik
Peningkatan
Demokrasi, Kota
Fasilitasi Pasur 85% 1.866.328. DAU 2.052.961.
200 020
Kelembagaan uan
Pemerintahan,
Perwakilan dan
Partai Politik,
Pemilihan
Umum/Pemilihan
Umum Kepala
Daerah, serta
Pemantauan
Situasi Politik
8.01.03.2. | Penyusunan Persentase | Jumlah Dokumen Persentase 1 Jumlah Dokumen 1
01.01 Program Kerja di lembaga Program Kerja di partisipasi Dokume Program Kerja di Dokume
Bidang masyaraka | Bidang Pendidikan pemilih n Bidang Pendidikan n
Pendidikan t yang Politik, Etika pemula Politik, Etika
Politik, Etika mendapatk | Budaya Politik, dalam Budaya Politik,
Budaya Politik, an Peningkatan Pemilu Kota Peningkatan
Peningkatan pembinaan | Demokrasi, Pasur 35'250'00 DAU Demokrasi, (9)3'775'00
Demokrasi, politik Fasilitasi uan Fasilitasi
Fasilitasi Kelembagaan Kelembagaan
Kelembagaan Pemerintahan, Pemerintahan,
Pemerintahan, Perwakilan dan Perwakilan dan

Perwakilan dan
Partai Politik,

Partai Politik,
Pemilihan

Partai Politik,
Pemilihan
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Target Capaian Kinerja Catat Target Capaian Kinerja Kebutuha
Kode ILDJrusan JZCET) Capaian Hasil i Keluara | Hasil Pa'lgu . ST an o [DErE
ro/Keg/Sub Keg p Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
rogram Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target e
t Keg am ez tan (Rp) Dana ng In?ék?tlf
p
Pemilihan Umum /Pemilihan Umum /Pemilihan
Umum /Pemilihan Umum Kepala Umum Kepala
Umum Kepala Daerah, serta Daerah, serta
Daerah, serta Pemantauan Situasi Pemantauan Situasi
Pemantauan Politik di Daerah Politik di Daerah
Situasi Politik di yang Disusun yang Disusun
Daerah
8.01.03.2. | Penyusunan Persentase | Jumlah Kebijakan di | Persentase 1 Jumlah Kebijakan di | 1
01.02 Bahan lembaga Bidang Pendidikan partisipasi Dokume Bidang Pendidikan Dokume
Perumusan masyaraka | Politik, Etika pemilih n Politik, Etika n
Kebijakan di t yang Budaya Politik, pemula Budaya Politik,
Bidang mendapatk | Peningkatan dalam Peningkatan
Pendidikan an Demokrasi, Pemilu Demokrasi,
Politik, Etika pembinaan | Fasilitasi Fasilitasi
Budaya Politik, politik Kelembagaan Kelembagaan
Peningkatan Pemerintahan, Pemerintahan,
Demokrasi, Perwakilan dan Kota Perwakilan dan
Fasilitasi Partai Politik, Pasur 20.237.13 DAU Partai Politik, 22.260.84
Kelembagaan Pemilihan 5.108 Pemilihan 8.619
Pemerintahan, Umum/Pemilihan uan Umum /Pemilihan
Perwakilan dan Umum Kepala Umum Kepala
Partai Politik, Daerah, serta Daerah, serta
Pemilihan Pemantauan Situasi Pemantauan Situasi
Umum/Pemilihan Politik di Daerah Politik di Daerah
Umum Kepala yang Disusun yang Disusun
Daerah, serta
Pemantauan
Situasi Politik di
Daerah
8.01.03.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah Orang yang Persentase 1500 Jumlah Orang yang 1500
01.03 Kebijakan di lembaga Mengikuti partisipasi Kota orang Mengikuti orang
Bidang masyaraka | Pelaksanaan pemilih Pasur 358.510.4 DAU Pelaksanaan 394.361.4
Pendidikan t yang Kebijakan di Bidang | pemula 00 Kebijakan di Bidang 40
Politik, Etika mendapatk | Pendidikan Politik, dalam uan Pendidikan Politik,
Budaya Politik, an Etika Budaya Pemilu Etika Budaya
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Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Kode L (leneE) Capaian Hasil LT Keluara | Hasil Pa'lgu . S an % DIV
Pro/Keg/Sub Keg p Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target o .
g g g g
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng (Rp)
Peningkatan pembinaan | Politik, Peningkatan Politik, Peningkatan
Demokrasi, politik Demokrasi, Demokrasi,
Fasilitasi Fasilitasi Fasilitasi
Kelembagaan Kelembagaan Kelembagaan
Pemerintahan, Pemerintahan, Pemerintahan,
Perwakilan dan Perwakilan dan Perwakilan dan
Partai Politik, Partai Politik, Partai Politik,
Pemilihan Pemilihan Pemilihan
Umum /Pemilihan Umum /Pemilihan Umum/Pemilihan
Umum Kepala Umum Kepala Umum Kepala
Daerah, serta Daerah, serta Daerah, serta
Pemantauan Pemantauan Situasi Pemantauan Situasi
Situasi Politik di Politik di Daerah Politik di Daerah
Daerah
8.01.03.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah Orang yang Persentase 3500 Jumlah Orang yang 3500
01.04 Koordinasi di lembaga Mengikuti partisipasi orang Mengikuti orang
Bidang masyaraka | Pelaksanaan pemilih Pelaksanaan
Pendidikan t yang Koordinasi di Bidang | pemula Koordinasi di Bidang
Politik, Etika mendapatk | Pendidikan Politik, dalam Pendidikan Politik,
Budaya Politik, an Etika Budaya Pemilu Etika Budaya
Peningkatan pembinaan | Politik, Peningkatan Politik, Peningkatan
Demokrasi, politik Demokrasi, Demokrasi,
Fasilitasi Fasilitasi Kota Fasilitasi
Kelembagaan Kelembagaan Pasur 37.318.80 DAU Kelembagaan 41.050.68
Pemerintahan, Pemerintahan, 0 Pemerintahan, 0
Perwakilan dan Perwakilan dan uan Perwakilan dan
Partai Politik, Partai Politik, Partai Politik,
Pemilihan Pemilihan Pemilihan
Umum /Pemilihan Umum/Pemilihan Umum /Pemilihan
Umum Kepala Umum Kepala Umum Kepala
Daerah, serta Daerah, serta Daerah, serta
Pemantauan Pemantauan Situasi Pemantauan Situasi
Situasi Politik di Politik di Daerah Politik di Daerah
Daerah
8.01.03.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah laporan Persentase Kota 1 732.393.9 | DAU Jumlah laporan 1 805.633.2
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Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Kode L (leneE) Capaian Hasil LT Keluara | Hasil Pa'lgu . S an % DIV
Pro/Keg/Sub Keg p Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target .
g g g g
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng (Rp)
01.05 Monitoring, lembaga hasil monitoring partisipasi Pasur Laporan 00 hasil monitoring Laporan | 90
Evaluasi, dan masyaraka | evaluasi dan pemilih uan evaluasi dan
pelaporan di t yang pelaporan di Bidang | pemula pelaporan di Bidang
Bidang mendapatk | Pendidikan Politik, dalam Pendidikan Politik,
Pendidikan an Etika Budaya Pemilu Etika Budaya
Politik, Etika pembinaan | Politik, Peningkatan Politik, Peningkatan
Budaya Politik, politik Demokrasi, Demokrasi,
Peningkatan Fasilitasi Fasilitasi
Demokrasi, Kelembagaan Kelembagaan
Fasilitasi Pemerintahan, Pemerintahan,
Kelembagaan Perwakilan dan Perwakilan dan
Pemerintahan, Partai Politik, Partai Politik,
Perwakilan dan Pemilihan Pemilihan
Partai Politik, Umum /Pemilihan Umum/Pemilihan
Pemilihan Umum Kepala Umum Kepala
Umum/Pemilihan Daerah, serta Daerah, serta
Umum Kepala Pemantauan Situasi Pemantauan Situasi
Daerah, serta Politik di Daerah Politik di Daerah
Pemantauan
Situasi Politik di
Daerah
8.01.04 PROGRAM Persentase 2%
PEMBERDAYAAN | peningkata
DAN n
PENGAWASAN Organisasi
ORGANISASI Kemasyara Kota
KEMASYARAKAT | katan / Pasur 2% 380.000.0 DAU 418.000.0
00 00
AN Lembaga uan
Swadaya
Masyaraka
t yang ber
SKT
8.01.04.2. | Perumusan Persentase Persentase Kota 40%
01 Kebijakan Teknis | peningkata peningkata | Pasur 40% 820'000'0 DAU g (1)8'000'0
dan Pemantapan n n uan
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Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Kode L (leneE) Capaian Hasil LT Keluara | Hasil Pa'lgu . S an % DIV
Pro/Keg/Sub Keg p Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target .
g g g g
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng
(Rp)
Pelaksanaan Organisasi Organisasi
Bidang Kemasyara Kemasyara
Pemberdayaan katan / katan /
dan Pengawasan Lembaga Lembaga
Organisasi Swadaya Swadaya
Kemasyarakatan Masyaraka Masyaraka
t yang ber t yang
SKT dibina
8.01.04.2. | Penyusunan Persentase | Jumlah kebijakan di 1 Jumlah kebijakan di | 1
01.02 Bahan peningkata | Bidang Pendaftaran Dokume Bidang Pendaftaran | Dokume
Perumusan n Ormas, n Ormas, n
Kebijakan di Organisasi | Pemberdayaan Pemberdayaan
Bidang Kemasyara | Ormas, Evaluasi dan | Persentase Ormas, Evaluasi dan
Pendaftaran katan / Mediasi Sengketa peningkata Mediasi Sengketa
Ormas, Lembaga Ormas, Pengawasan | n Kota Ormas, Pengawasan
Pemberdayaan Swadaya Ormas dan Ormas Organisasi Pasur 80'000'00 DAU Ormas dan Ormas 83'000'00
Ormas, Evaluasi Masyaraka | Asing di Daerah Kemasyara uan Asing di Daerah
dan Mediasi t yang ber katan /
Sengketa Ormas, SKT Lembaga
Pengawasan Swadaya
Ormas dan Masyaraka
Ormas Asing di t yang
Daerah dibina
8.01.04.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah Orang yang Persentase 80 Jumlah Orang yang 80
01.03 Kebijakan di peningkata | Mengikuti peningkata orang Mengikuti orang
Bidang n Pelaksanaan n Pelaksanaan
Pendaftaran Organisasi | Kebijakan di Bidang | Organisasi Kebijakan di Bidang
Ormas, Kemasyara | Pendaftaran Ormas, Kemasyara Kota Pendaftaran Ormas,
Pemberdayaan katan / Pemberdayaan katan / Pasur 240.000.0 DAU Pemberdayaan 264.000.0
Ormas, Evaluasi Lembaga Ormas, Evaluasi dan | Lembaga 00 Ormas, Evaluasi dan 00
dan Mediasi Swadaya Mediasi Sengketa Swadaya uan Mediasi Sengketa
Sengketa Ormas, Masyaraka | Ormas, Pengawasan | Masyaraka Ormas, Pengawasan
Pengawasan t yang ber Ormas dan Ormas t yang Ormas dan Ormas
Ormas dan SKT Asing di Daerah dibina Asing di Daerah
Ormas Asing di
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Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Urusan /Bidang/ . . Lokasi . Pagu Sum n Dana
Kode Capaian Hasil Keluara | Hasil . an
Pro/Keg/Sub Keg Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target e
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng
(Rp)
Daerah
8.01.04.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah Orang yang | Persentase 80 Jumlah Orang yang | 80
01.04 Koordinasi di peningkata | Mengikuti peningkata orang Mengikuti orang
Bidang n Koordinasi di Bidang | n Koordinasi di Bidang
Pendaftaran Organisasi | Pendaftaran Ormas, | Organisasi Pendaftaran Ormas,
Ormas, Kemasyara | Pemberdayaan Kemasyara Pemberdayaan
Pemberdayaan katan / Ormas, Evaluasi dan | katan / Kota 70.000.00 Ormas, Evaluasi dan 77.000.00
Ormas, Evaluasi Lembaga Mediasi Sengketa Lembaga Pasur ’ ’ DAU Mediasi Sengketa ’ '
. 0] 0
dan Mediasi Swadaya Ormas, Pengawasan | Swadaya uan Ormas, Pengawasan
Sengketa Ormas, | Masyaraka | Ormas dan Ormas Masyaraka Ormas dan Ormas
Pengawasan t yang ber Asing di Daerah t yang Asing di Daerah
Ormas dan SKT dibina
Ormas Asing di
Daerah
8.01.04.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah Laporan Persentase 3 Jumlah Laporan 3
01.05 Monitoring, peningkata | Hasil Monitoring, peningkata laporan Hasil Monitoring, laporan
Evaluasi dan n Evaluasi dan n Evaluasi dan
Pelaporan di Organisasi | Pelaporan di Bidang | Organisasi Pelaporan di Bidang
Bidang Kemasyara | Pendaftaran Ormas, | Kemasyara Pendaftaran Ormas,
Pendaftaran katan / Pemberdayaan katan / Pemberdayaan
Ormas, Lembaga Ormas, Evaluasi dan | Lembaga Kota Ormas, Evaluasi dan
Pemberdayaan Swadaya Mediasi Sengketa Swadaya Pasur 40.000.00 DAU Mediasi Sengketa 44.000.00
. 0 0
Ormas, Evaluasi Masyaraka | Ormas, Pengawasan | Masyaraka uan Ormas, Pengawasan
dan Mediasi t yang ber Ormas dan Ormas t yang Ormas dan Ormas
Sengketa Ormas, SKT Asing di Daerah dibina Asing di Daerah
Pengawasan
Ormas dan
Ormas Asing di
Daerah
8.01.05 PROGRAM Persentase 20%
PEMBINAAN DAN | lembaga Kot
PENGEMBANGAN | ekonomi, paser | 209 764.998.4 | .0 841.498.2
KETAHANAN sosial dan o ° 00 40
EKONOMI, budaya
SOSIAL, DAN yang aktif
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Target Capaian Kinerja Catat Target Capaian Kinerja Kebutuha
Kode Dtz AN ve ) Capaian Hasil i Keluara | Hasil e ST an el DER S
Pro/Keg/Sub Keg p p Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
rogram Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target e
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng
(Rp)
BUDAYA
8.01.05.2. | Perumusan Persentase Persentase 85%
01 Kebijakan Teknis | lembaga tokoh
dan Pemantapan ekonomi, agama Kota
Pelaksanaan sosial dan anggota Pasur 85% 764.998.4 DAU 841.498.2
Bidang budaya forum 00 40
Ketahanan yang aktif keagmaan uan
Ekonomi, Sosial yang aktif
dan Budaya
8.01.05.2. | Penyusunan Persentase | Jumlah kebijakan di | Persentase 1 Jumlah kebijakan di | 1
01.02 Bahan lembaga Bidang Ketahanan tokoh Dokume Bidang Ketahanan Dokume
Perumusan ekonomi, Ekonomi, Sosial, agama n Ekonomi, Sosial, n
Kebijakan di sosial dan Budaya dan anggota Budaya dan
Bidang budaya Fasilitasi forum Fasilitasi
Ketahanan yang aktif Pencegahan keagmaan Pencegahan
Ekonomi, Sosial, Penyalagunaan yang aktif Penyalagunaan
Budaya dan Narkotika, Fasilitasi Kota Narkotika, Fasilitasi
Fasilitasi Kerukunan Umat Pasur 29.999.10 DAU Kerukunan Umat 32.999.01
Pencegahan Beragama dan (0] Beragama dan 0
Penyalagunaan Penghayat uan Penghayat
Narkotika, Kepercayaan di Kepercayaan di
Fasilitasi Daerah Daerah
Kerukunan Umat
Beragama dan
Penghayat
Kepercayaan di
Daerah
8.01.05.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah Orang yang Persentase 100 Jumlah Orang yang 100
01.03 kebijakan di lembaga Mengikuti tokoh orang Mengikuti orang
Bidang ekonomi, pelaksanaan agama Kota pelaksanaan
Ketahanan sosial dan kebijakan di Bidang | anggota Pasur 179.999.9 DAU kebijakan di Bidang 197.999.8
Ekonomi, Sosial, budaya Ketahanan forum 00 Ketahanan 90
Budaya dan yang aktif Ekonomi, Sosial, keagmaan uan Ekonomi, Sosial,
Fasilitasi Budaya dan yang aktif Budaya dan
Pencegahan Fasilitasi Fasilitasi
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Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Kode L (leneE) Capaian Hasil LT Keluara | Hasil Pa'lgu . S an % DIV
Pro/Keg/Sub Keg p Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target .
g g g g
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng
(Rp)
Penyalagunaan Pencegahan Pencegahan
Narkotika, Penyalagunaan Penyalagunaan
Fasilitasi Narkotika, Fasilitasi Narkotika, Fasilitasi
Kerukunan Umat Kerukunan Umat Kerukunan Umat
Beragama dan Beragama dan Beragama dan
Penghayat Penghayat Penghayat
Kepercayaan di Kepercayaan di Kepercayaan di
Daerah Daerah Daerah
8.01.05.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah Orang yang | Persentase 1000 Jumlah Orang yang 1000
01.04 Koordinasi di lembaga Mengikuti tokoh orang Mengikuti orang
Bidang ekonomi, Koordinasi di Bidang | agama Koordinasi di Bidang
Ketahanan sosial dan Ketahanan anggota Ketahanan
Ekonomi, Sosial, budaya Ekonomi, Sosial, forum Ekonomi, Sosial,
Budaya dan yang aktif Budaya dan keagmaan Budaya dan
Fasilitasi Fasilitasi yang aktif Kota Fasilitasi
Pencegahan Pencegahan 520.000.0 Pencegahan 572.000.0
Pasur DAU
Penyalagunaan Penyalagunaan 00 Penyalagunaan 00
Narkotika, Narkotika, Fasilitasi uan Narkotika, Fasilitasi
Fasilitasi Kerukunan Umat Kerukunan Umat
Kerukunan Umat Beragama dan Beragama dan
Beragama dan Penghayat Penghayat
Penghayat Kepercayaan di Kepercayaan di
Kepercayaan di Daerah Daerah
Daerah
8.01.05.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah Laporan Persentase 1 Jumlah Laporan 1
01.05 Monitoring, lembaga Hasil Monitoring, tokoh Laporan Hasil Monitoring, Laporan
Evaluasi dan ekonomi, Evaluasi dan agama Evaluasi dan
Pelaporan di sosial dan Pelaporan di Bidang | anggota Pelaporan di Bidang
Bidang budaya Ketahanan forum Kota Ketahanan
Ketahanan yang aktif Ekonomi, Sosial, keagmaan Pasur 34'999'40 DAU Ekonomi, Sosial, 88'499'34
Ekonomi, Sosial, Budaya dan yang aktif uan Budaya dan
Budaya dan Fasilitasi Fasilitasi
Fasilitasi Pencegahan Pencegahan
Pencegahan Penyalagunaan Penyalagunaan

Penyalagunaan

Narkotika, Fasilitasi

Narkotika, Fasilitasi
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Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Kode L (leneE) Capaian Hasil LT Keluara | Hasil Pa'lgu . S an % DIV
Pro/Keg/Sub Keg p Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target .
g g g g
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng (Rp)
Narkotika, Kerukunan Umat Kerukunan Umat
Fasilitasi Beragama dan Beragama dan
Kerukunan Umat Penghayat Penghayat
Beragama dan Kepercayaan di Kepercayaan di
Penghayat Daerah Daerah
Kepercayaan di
Daerah
8.01.06 PROGRAM Persentase 75%
PENINGKATAN konflik
KEWASPADAAN yang
NASIONAL DAN dimediasi Kota
PENINGKATAN Pasur | 75% 2'05032'655' DAU ?'68085'92 L.
KUALITAS DAN uan
FASILITASI
PENANGANAN
KONFLIK SOSIAL
8.01.06.2. | Perumusan Persentase Persentase 3%
01 Kebijakan Teknis | konflik Peningkata
dan Pelaksanaan | yang n Kota
Pemantapan dimediasi penangana | p 30, 3.532.655. DAU 3.885.921.
Kewaspadaan n konflik 600 160
Nasional dan van
Penanganan
Konflik Sosial
8.01.06.2. | Penyusunan Persentase | Jumlah dokumen Persentase 1 Jumlah dokumen 1
01.01 program kerja di konflik program kerja di Peningkata Dokume program kerja di Dokume
Bidang yang Bidang n n Bidang n
Kewaspadaan dimediasi Kewaspadaan Dini, penangana Kewaspadaan Dini,
Dini,. .Kerja Sama Kerja Sama Intelijen, | n konflik Kota 26.188.10 Kerja Sama Intelijen, 28.806.91
Intelijen, Pemantauan Orang Pasur DAU Pemantauan Orang
. . 0 . : 0
Pemantauan Asing, Tenaga Kerja uan Asing, Tenaga Kerja
Orang Asing, Asing dan Lembaga Asing dan Lembaga
Tenaga Kerja Asing, Kewaspadaan Asing, Kewaspadaan
Asing dan Perbatasan antar Perbatasan antar
Lembaga Asing, Negara, Fasilitasi Negara, Fasilitasi
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Kode L (leneE) Capaian Hasil LT Keluara | Hasil Pa'lgu . S an % DIV
Pro/Keg/Sub Keg p Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target .
g g g g
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng (Rp)
Kewaspadaan Kelembagaan Bidang Kelembagaan Bidang
Perbatasan antar Kewaspadaan, serta Kewaspadaan, serta
Negara, Fasilitasi Penanganan Konflik Penanganan Konflik
Kelembagaan di Daerah di Daerah
Bidang
Kewaspadaan,
serta Penanganan
Konflik di Daerah
8.01.06.2. | Penyusunan Persentase | Jumlah kebijakan di | Persentase 3 Jumlah kebijakan di | 3
01.02 bahan konflik Bidang Peningkata Dokume Bidang Dokume
perumusan yang Kewaspadaan Dini, n n Kewaspadaan Dini, n
kebijakan di dimediasi Kerja Sama Intelijen, | penangana Kerja Sama Intelijen,
Bidang Pemantauan Orang n konflik Pemantauan Orang
Kewaspadaan Asing, Tenaga Kerja Asing, Tenaga Kerja
Dini, Kerja Sama Asing dan Lembaga Asing dan Lembaga
Intelijen, Asing, Kewaspadaan Asing, Kewaspadaan
Pemantauan Perbatasan antar Perbatasan antar
Orang Asing, Negara, Fasilitasi Kota Negara, Fasilitasi
Tenaga Kerja Kelembagaan Bidang Pasur 549.311.8 DAU Kelembagaan Bidang 604.242.9
. 00 80
Asing dan Kewaspadaan, serta uan Kewaspadaan, serta
Lembaga Asing, Penanganan Konflik Penanganan Konflik
Kewaspadaan di Daerah di Daerah
Perbatasan antar
Negara, Fasilitasi
Kelembagaan
Bidang
Kewaspadaan,
serta Penanganan
Konflik di Daerah
8.01.06.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah Orang yang Persentase 287 Jumlah Orang yang 287
01.03 kebijakan di konflik Mengikuti Peningkata Kota orang Mengikuti orang
Bidang yang pelaksanaan n Pasur 1.789.486. DAU pelaksanaan 1.968.435.
Kewaspadaan dimediasi kebijakan di Bidang | penangana 900 kebijakan di Bidang 590
Dini, Kerja Sama Kewaspadaan Dini, n konflik uan Kewaspadaan Dini,
Intelijen, Kerja Sama Intelijen, Kerja Sama Intelijen,
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Kode L (leneE) Capaian Hasil LT Keluara | Hasil Pa'lgu . S an % DIV
Pro/Keg/Sub Keg p Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target .
g g g g
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng
(Rp)
Pemantauan Pemantauan Orang Pemantauan Orang
Orang Asing, Asing, Tenaga Kerja Asing, Tenaga Kerja
Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing dan Lembaga
Asing dan Asing, Kewaspadaan Asing, Kewaspadaan
Lembaga Asing, Perbatasan antar Perbatasan antar
Kewaspadaan Negara, Fasilitasi Negara, Fasilitasi
Perbatasan antar Kelembagaan Bidang Kelembagaan Bidang
Negara, Fasilitasi Kewaspadaan, serta Kewaspadaan, serta
Kelembagaan Penanganan Konflik Penanganan Konflik
Bidang di Daerah di Daerah
Kewaspadaan,
serta Penanganan
Konflik di Daerah
8.01.06.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah Orang yang Persentase 10718 Jumlah Orang yang 10718
01.04 Koordinasi di konflik Mengikuti Peningkata orang Mengikuti orang
Bidang yang Koordinasi di Bidang | n Koordinasi di Bidang
Kewaspadaan dimediasi Kewaspadaan Dini, penangana Kewaspadaan Dini,
Dini, Kerja Sama Kerja Sama Intelijen, | n konflik Kerja Sama Intelijen,
Intelijen, Pemantauan Orang Pemantauan Orang
Pemantauan Asing, Tenaga Kerja Asing, Tenaga Kerja
Orang Asing, Asing dan Lembaga Asing dan Lembaga
Tepaga Kerja Asing, Kewaspadaan Kota 1.141.616. Asing, Kewaspadaan 1.255.778.
Asing dan Perbatasan antar Pasur 500 DAU Perbatasan antar 150
Lembaga Asing, Negara, Fasilitasi uan Negara, Fasilitasi
Kewaspadaan Kelembagaan Bidang Kelembagaan Bidang
Perbatasan antar Kewaspadaan, serta Kewaspadaan, serta
Negara, Fasilitasi Penanganan Konflik Penanganan Konflik
Kelembagaan di Daerah di Daerah
Bidang
Kewaspadaan,
serta Penanganan
Konflik di Daerah
8.01.06.2. | Pelaksanaan Persentase | Jumlah Laporan Persentase Kota 2 26.052.30 Jumlah Laporan 2 98.657.53
01.05 Monitoring, konflik Hasil Monitoring, Peningkata | Pasur Laporan 0 ’ ’ DAU Hasil Monitoring, Laporan 0 ’ ’
evaluasi dan yang Evaluasi dan n uan Evaluasi dan




- 2631 -

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2024

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025

Target Capaian Kinerja Target Capaian Kinerja Kebutuha
. . Catat
Urusan /Bidang/ . . Lokasi . Pagu Sum n Dana
Kode Capaian Hasil Keluara | Hasil . an
Pro/Keg/Sub Keg Keluaran Sub Keg . Outpu | Progr . Indikatif ber . Pagu
Program Kegiatan n Sub Kegia Penti Tolak Ukur Target e
t Keg am (Rp) Dana Indikatif
Keg tan ng (Rp)
pelaporan di dimediasi Pelaporan di Bidang | penangana Pelaporan di Bidang
Bidang Kewaspadaan Dini, n konflik Kewaspadaan Dini,
Kewaspadaan Kerja Sama Intelijen, Kerja Sama Intelijen,
Dini, Kerja Sama Pemantauan Orang Pemantauan Orang
Intelijen, Asing, Tenaga Kerja Asing, Tenaga Kerja
Pemantauan Asing dan Lembaga Asing dan Lembaga
Orang Asing, Asing, Kewaspadaan Asing, Kewaspadaan
Tenaga Kerja Perbatasan antar Perbatasan antar
Asing dan Negara, Fasilitasi Negara, Fasilitasi
Lembaga Asing, Kelembagaan Bidang Kelembagaan Bidang
Kewaspadaan Kewaspadaan, serta Kewaspadaan, serta

Perbatasan antar
Negara, Fasilitasi
Kelembagaan
Bidang
Kewaspadaan,
serta Penanganan
Konflik di Daerah

Penanganan Konflik
di Daerah

Penanganan Konflik
di Daerah
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) adalah penjabaran Rencana Strategis
(Renstra) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik yang memuat program
kegiatan selama tahun 2024 dalam rangka untuk mencapai sasaran
yang telah ditetapkan. Rencana Kerja tahun 2024 merupakan
perencanaan program dan kegiatan tahun ke empat dari Rencana
Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik periode 2021-2026
dengan mempertimbangkan hasil evaluasi pelaksanaan program dan
kegiatan pada periode sebelumnya.

Berdasarkan program dan kegiatan yang sedang dalam proses
dilaksanakan pada tahun 2023 terdapat beberapa catatan penting yang
perlu mendapat perhatian, antara lain bahwa dalam pelaksanaan
program kegiatan masih perlu ditingkatkan koordinasi yang efektif dan
efisien dari pelaksana program dalam rangka mewujudkan tim yang
solid demi kelancaran dan kesuksesan program dan kegiatan tersebut.
Untuk ketersediaan dana yang kurang sesuai dengan kebutuhan
menjadi kendala tersendiri yang mana dengan keterbatasan dana,
kegiatan harus tetap terlaksana sesuai dengan tujuan dan tepat pada
sasaran. Selain itu, adanya beberapa kegiatan yang kurang sesuai
dengan Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik, baik
kegiatan berkelanjutan yang terpaksa dihapus maupun kegiatan baru
yang harus segera dilaksanakan perlu disikapi secara bijaksana oleh
pelaksana program / kegiatan.

Mengacu pada catatan penting di atas, maka perlu ditetapkan
kaidah-kaidah dalam pelaksanaannya, yaitu :

1. Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2024
tidak hanya memuat kegiatan-kegiatan dalam kerangka program
pemerintah dan pelayanan publik, tetapi juga memuat rancangan
kerangka ketentraman dan ketertiban umum serta stabilitas politik
bagi terselenggaranya pembangunan di segala bidang beserta
pendanaannya baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah
Daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi
masyarakat;

2. Badan Kesatuan Bangsa dan Politik berkewajiban untuk
melaksanakan program dan kegiatan dari Rencana Kerja Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2024 dengan sebaik-baiknya
dan penuh tanggung jawab demi terpenuhinya Rencana Strategis
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 2021 - 2026 ;

3. Sebagai tindak lanjut dalam penyusunan Rencana Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (R-APBD), Rencana Kerja Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik ini disusun dengan berpedoman pada
Permendagri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan PP
Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

4. Dalam upaya sinkronisasi dan sinergitas pelaksanaan setiap
program dan kegiatan yang bersumber dari APBD Kota Pasuruan,
Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik perlu mengacu
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pada RKPD Kota Pasuruan dan berpedoman pada Rencana
Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik, RPJMD dan RPJPD
Kota Pasuruan.

5. Dalam rangka meningkatkan efisiensi dan efektivitas pelaksanaan
Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2024,
Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan
Daerah (BAPPELITBANGDA) berkewajiban untuk melakukan
pemantauan terhadap penjabaran dan sinergitas Renja Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik dan Kebijakan Umum APBD serta
prioritas dan pagu indikatif PD Tahun 2024.

Dari uraian di atas, rencana tindak lanjut yang dibutuhkan
antara lain perlu adanya evaluasi dan perencanaan terhadap
program/kegiatan agar pelaksanaan berikutnya lebih matang,
peningkatan koordinasi intern dari para pelaksana kegiatan, dan
penambahan jumlah pagu indikatif untuk mengantisipasi lonjakan
harga dalam rangka inflasi dengan menyesuaikan jenis kegiatan. Selain
itu, perlu dikaji ulang untuk lebih fokus dalam mewujudkan visi dan
misi Kota Pasuruan serta Badan Kesatuan Bangsa dan Politik, sehingga
program dan kegiatan pada perencanaan berikutnya selaras dengan visi
dan misi tersebut.

Demikian dengan tersusunnya Rencana Kerja Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kota Pasuruan Tahun 2024 ini agar senantiasa
dapat dijadikan acuan kerja dalam melaksanakan setiap kegiatan dan
tugas-tugas yang akan dilaksanakan oleh Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kota Pasuruan.
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BABI
PENDAHULUAN

1.1.  Latar Belakang

Sebagaimana amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah dan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka  Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah bahwa setiap daerah diwajibkan untuk menyusun
rancangan perencanaan pembangunan daerah untuk jangka panjang
20 tahun (RPJPD), jangka menengah 5 tahun (RPJMD), serta jangka
pendek 1 tahun (RKPD). Lebih lanjut, setiap OPD sebagai pelaksana
harus menyusun Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah
untuk jangka 5 tahun (Renstra PD) untuk mengarahkan perencanaan
pembangunan yang akan dilaksanakan oleh PD.

Renstra PD disusun dengan memuat visi, misi, tujuan, strategi,
kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas
dan fungsi Perangkat Daerah berpedoman kepada RPJMD dan bersifat
indikatif. Sedangkan sebagai penjabaran dari Renstra PD tersebut,
maka PD harus membuat Rencana Pembangunan Tahunan Perangkat
Daerah yang selanjutnya disebut dengan Rencana Kerja Perangkat
Daerah (Renja PD) untuk periode 1 (satu) tahun.

Rencana Kerja PD merupakan dokumen perencanaan PD untuk
periode 1 (satu) tahun yang memuat kebijakan, tujuan, sasaran,
program, kegiatan dan sub kegiatan Perangkat Daerah.

Sebagai dokumen rencana tahunan Perangkat Daerah, Rencana
Kerja Sekretariat DPRD Kota Pasuruan mempunyai arti yang penting
dan strategis dalam mendukung kelancaran penyelenggaraan program
pembangunan tahunan pemerintahan daerah, mengingat beberapa hal
sebagai berikut :

1. Rencana Kerja PD merupakan dokumen yang secara substansial
penerjemahan dari tujuan, sasaran, program, kegiatan, dan sub
kegiatan Perangkat Daerah yang ditetapkan dalam Rencana
Strategis (Renstra) PD yang mengacu pada kerangka arahan yang
dirumuskan dalam rancangan awal Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD).

2. Rencana Kerja PD merupakan acuan PD untuk memasukkan
program, kegiatan, dan sub kegiatan ke dalam KUA, PPAS dan
perencanaan program kegiatan dan sub kegiatan yang akan
dilaksanakan dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) tahun
2024.

3. Rencana Kerja PD merupakan salah satu instrumen untuk
evaluasi pelaksanaan program, kegiatan, dan sub kegiatan PD,
mengetahui sejauh mana capaian kinerja yang tercantum dalam
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Rencana Kinerja Tahunan sebagai wujud dari kinerja Perangkat
Daerah.

Mengingat arti strategis dokumen Rencana Kerja PD dalam
mendukung penyelenggaraan program pembangunan tahunan
pemerintah daerah, maka sejak awal tahapan penyusunan hingga
penetapan dokumen Rencana Kerja PD harus mengikuti tata cara dan
alur penyusunannya sebagaimana tertuang dalam Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Rencana Kerja Sekretariat DPRD Kota Pasuruan Tahun 2024 :

1. Disusun berdasarkan evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja tahun
sebelumnya dan mengacu pada prioritas dan sasaran
pembangunan daerah Tahun 2024 (RKPD).

2. Program, kegiatan dan sub kegiatan dalam Rencana Kerja Sekretariat
DPRD Kota Pasuruan selaras dengan program dan kegiatan yang
disepakati dalam forum Musrenbang.

3. Program, kegiatan dan sub kegiatan dalam Rencana Kerja
dilengkapi dengan indikator kinerja hasil (outcome), indikator
kinerja keluaran (output) dan dilengkapi dengan pendanaan yang
menunjukkan prakiraan maju.

4. Rencana Kerja PD yang telah tercantum dalam KUA dan PPAS
digunakan sebagai dasar dalam penyusunan Rancangan Kerja dan
Anggaran Perangkat Daerah.

1.2. Landasan Hukum

Penyusunan perencanaan dan penganggaran PD yang
dituangkan dalam Renja berpedoman pada Peraturan, sebagai berikut :
1. Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan

Negara;
2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Pembangunan Nasional,

3. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah;

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah;
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7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang
Perubahan Permendagri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah;

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
tata cara perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan
daerah, tata cara evaluasi rancangan peraturan daerah tentang
rencana pembangunan jangka panjang daerah dan rencana
pembangunan jangka menengah daerah, serta tata cara perubahan
rencana pembangunan jangka panjang daerah, rencana
pembangunan jangka menengah daerah, dan rencana kerja
pemerintah daerah;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi,Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan;

10. Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2015 tentang RPJPD 2005 -
2025;

11. Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 04 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Pasuruan
Tahun 2021 - 2026;

12. Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

13. Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 3 Tahun 2022 tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah;

14. Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 5 Tahun 2022 tentang Tugas
Pokok dan Fungsi Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah;

dan

15. Peraturan Walikota Kota Pasuruan Nomor ......... Tahun 2023
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Pasuruan Tahun
2024;

16. Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 42 Tahun 2021 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026;

1.3.  Maksud dan Tujuan

Penyusunan Renja Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
Kota Pasuruan sebagai unsur pendukung untuk melaksanakan fungsi
layanan kepada Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Hasil Pemilihan
Umum dalam melaksanakan tugas, fungsi dan wewenangnya dalam
penyelenggaraan Pemerintah Daerah Kota Pasuruan.

1.3.1. Maksud

Penyusunan Rencana Kerja ini dimaksudkan sebagai pedoman
bagi Perangkat Daerah dalam menyusun perencanaan, penganggaran
dan pelaksanaan program, kegiatan, dan sub kegiatan pembangunan
serta mengevaluasi hasil kinerja perangkat daerah setiap tahun
berdasarkan capaian target indikator program yang telah ditetapkan.
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Juga untuk mengoptimalkan sumber daya yang ada di lingkungan
Sekretariat DPRD Kota Pasuruan, baik sumber daya manusia maupun
sumber daya lainnya dalam pelaksanaan program dan kegiatan yang
berorientasi pada pencapaian prioritas pembangunan Kota Pasuruan
yang tertuang dalam RKPD Kota Pasuruan Tahun 2024.

Disamping itu penyusunan Renja juga untuk memberikan
gambaran terhadap hal-hal yang akan dilakukan oleh Anggota DPRD
Kota Pasuruan sebagai landasan yuridis dan pedoman / petunjuk
operasional bagi para Anggota DPRD Kota Pasuruan dalam
melaksanakan tugas pelayanan sesuai dengan peraturan perundang-
undangan yang berlaku.

1.3.2. Tujuan
Tujuan penyusunan Rencana Kerja ini adalah untuk :

1. Merumuskan program, kegiatan, sub kegiatan dan pendanaan
untuk 1 (satu) tahun mendatang yang akan dilaksanakan oleh
Sekretariat DPRD Kota Pasuruan;

2.  Memasukan program dan kegiatan ke dalam Kebijakan Umum
Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (KUA-PPAS)
Tahun 2024;

3. Mengetahui masalah, tantangan dan solusi dalam penyelenggaraan tugas
dan fungsi Sekretariat DPRD Kota Pasuruan tahun sebelumnya;

4. Mensinergikan program, kegiatan, dan sub kegiatan Sekretariat DPRD
Kota Pasuruan dengan dokumen RKPD Pemerintah Kota Pasuruan.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Renja Sekretariat DPRD Kota Pasuruan,
adalah sebagai berikut:

BABI1 PENDAHULUAN

Bab ini berisi tentang latar belakang penyusunan Renja PD
tahun 2023, landasan hukum, maksud dan tujuan
penyusunan dan sistematika penulisan.

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

Bab ini menguraikan tentang evaluasi pelaksanaan renja tahun
lalu dan capaian renstra PD, analisis kinerja pelayanan PD,
isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi PD dan
review terhadap rancangan awal RKPD.

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
Bab ini menguraikan tujuan dan sasaran perangkat daerah
BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Bab ini menguraikan rencana program, kegiatan, jumlah
anggaran dan indikator kinerja

BAB V PENUTUP

Bab ini menguraikan kesimpulan dan rencana tindak lanjut
Perangkat Daerah atas program/kegiatan PD
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022

2.1.  Evaluasi Pelaksanaan Renja Sekretariat DPRD Tahun 2022 dan
Capaian Renstra Sekretariat DPRD

Berdasarkan Rencana Strategis Sekretariat DPRD Kota
Pasuruan Tahun 2021 - 2026, Sekretariat DPRD Kota Pasuruan Sesuai
Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 5 Tahun 2022 mempunyai tugas
pokok “Menyelenggarakan administrasi kesekretariatan dan keuangan
mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD, serta menyediakan
dan mengkoordinir tenaga ahli yang diperlukan oleh DPRD dalam
melaksanakan hak dan fungsinya sesuai dengan kebutuhan”.

Sekretariat DPRD dalam melaksanakan tugas, pokok, fungsi
sebagai fasilitator kesekretariatan kedewanan, maka Tujuan yang ingin
dicapai dalam renstra Sekretariat DPRD Kota Pasuruan tahun 2021 -
2026 adalah “Meningkatnya fasilitasi kinerja lembaga legislatif”

Oleh karena itu Sekretariat DPRD selaku fasilitator kegiatan
kedewanan di lingkup Pemerintah Kota Pasuruan harus mampu
menjadi institusi pelayanan yang profesional, netral dan berwibawa
dalam upaya menjawab berbagai perubahan lingkungan dan tantangan
untuk mewujudkan pelayanan yang berkualitas dan partisipatif dengan
menerapkan prinsip keterbukaan dan keadilan.

Dari tujuan yang telah ditetapkan, Sasaran yang ingin
diwujudkan adalah :

Meningkatnya kualitas pelayanan Sekretariat DPRD

Dalam mewujudkan sasaran Renstra tersebut, telah
direalisasikan dalam 2 program dan 16 kegiatan pada tahun anggaran
2022.

Adapun beberapa pencapaian kinerja program/kegiatan selama
tahun 2022 dari target yang telah ditetapkan 90 % terealisasi sebesar
100% baik yang memenuhi target dan tidak memenuhi target atau
bahkan melebihi target kinerja.

Dari program/kegiatan yang sudah dilaksanakan pada tahun
2022, realisasi pencapaian target kinerja yang direncanakan masih ada
yang belum tercapai diantaranya:

Tabel 2.1
Realisasi Program/Kegiatan yang Tidak Memenuhi Target

Target Capaian

Anggaran Kinerja Realisasi

NO Program /Kegiatan/Sub Kegiatan | Target

Administrasi Kepegawaian

0, o,
Perangkat Daerah 100% 890.458.728 81% 544.387.932

Administrasi Umum Perangkat

2 100% | 2.875.030.926 99% 2.375.194.988
Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah

3 | Penunjang Urusan Pemerintah | 100% 684.529.195 92% 584.500.000
Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah

4 | Penunjang Urusan Pemerintahan | 100% | 1.817.936.836 97% 1.520.309.151
Daerah
Layanan Administrasi DPRD 100% 24.300.000 42% 1.050.000

Pembentukan Peraturan Daerah

0, 0,
dan Peraturan DPRD 85% 1.559.018.016 62,35% 613.780.750
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NO

Target Capaian

Anggaran Kinerja Realisasi

Program /Kegiatan/Sub Kegiatan | Target

Peningkatan Kapasitas DPRD 100% | 5.363.415.996 83% 2.356.046.130

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

yang diukur dengan indikator Persentase SDM aparatur yang
meningkat kompetensinya dengan target sebesar 100% dan
terealisasi 81% sehingga capaiannya sebesar 81%. Capaian ini
berdasarkan Jumlah laporan pengelolaan kepegawaian yang
tersusun, Jumlah aparatur yang mengikuti pembinaan ketagwaan,
Jumlah aparatur yang mengikuti Asdeksi, dan Jumlah kegiatan
capacity building yang terlaksana. Capaian belum terlaksana
sesuai target karena adanya aparatur yang tidak mengikuti
ASDEKSI.dengan total 41 aparatur yang harus mengikuti ASDEKSI
dan terlaksana 19 aparatur yang mengikuti kegiatan ASDEKSI

Administrasi Umum Perangkat Daerah

yang diukur dengan indikator Persentase terpenuhinya layanan
administrasi perkantoran dengan target sebesar 100% dan
terealisasi 99% sehingga capaiannya sebesar 99%. Capaian ini
berdasarkan Jumlah komponen instalasi listrik/penerangan yang
tersedia, Jumlah bahan logistik yang tersedia, Jumlah barang
cetakan yang tersedia, Jumlah penggandaan yang tersedia, Jumlah
jenis bacaan yang

tersedia, Jumlah makanan dan minuman yang tersedia, dan
Jumlah kegiatan rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah
yang terlaksana Capaian belum terlaksana sesuai target karena
adanya makanan dan minuman jamuan tamu yang tidak
sepenuhnya dilaksanakan. dengan total makanan dan minuman
7.400 dan terlaksana 6.899 makanan dan minuman.

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

yang diukur dengan indikator Persentase terpenuhinya pengadaan
barang milik daerah dengan target sebesar 100% dan terealisasi
92% sehingga capaiannya sebesar 92%. Capaian ini berdasarkan
Jumlah mebel yang tersedia, dan Jumlah pengadaan peralatan
gedung/kantor yang tersedia. Capaian belum terlaksana sesuai
target karena adanya pengadaan peralatan gedung/kantor yang
belum sepenuhnya tersedia. dengan total pengadaan peralatan
gedung/kantor 75 dan tersedia 63 peralatan gedung/kantor.

Pemeliharaan Barang Milik Daerah  Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

yang diukur dengan indikator Persentase barang milik daerah yang
terpelihara dengan target sebesar 100% dan terealisasi 97%
sehingga capaiannya sebesar 97%. Capaian ini berdasarkan
Jumlah kendaraan perorangan dinas yang terpelihara, Jumlah
mebeler kantor yang terpelihara, Jumlah peralatan kantor yang
terpelihara, Luas perawatan gedung yang terlaksana, Jumlah jasa
tenaga kebersihan kantor yang tersedia, dan Jumlah jasa tenaga
keamanan kantor yang tersedia. Capaian belum terlaksana sesuai
target karena adanya peralatan kantor yang belum terpelihara
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sepenuhnya. dengan total 176 peralatan kantor yang terpelihara
dan terlaksana 155 peralatan yang terpelihara.

Layanan Administrasi DPRD

yang diukur dengan indikator Persentase terpenuhinya layanan
administrasi DPRD dengan target sebesar 100% dan terealisasi
42% sehingga capaiannya sebesar 42%. Capaian ini berdasarkan
Jumlah rapat fraksi yang terlaksana. Capaian belum terlaksana
sesuai target karena adanya rapat fraksi yang belum sepenuhnya
terlaksana. dengan total rapat fraksi 12 kali dan terlaksana 5 kali
rapat fraksi.

Pembentukan Peraturan Daerah dan Peraturan DPRD

yang diukur dengan indikator Persentase pembahasan Perda dan
Peraturan DPRD yang terlaksana dengan target sebesar 85% dan
terealisasi sebesar 53% sehingga capaiannya sebesar 62,35%.
Capaian ini berdasarkan jumlah pembahasan program
pembentukan Perda yang terlaksana, Jumlah pembahasan Perda
yang terlaksana, Jumlah kajian komisi yang tersusun,dan Jumlah
naskah akademik yang tersusun. Capaian belum terlaksana sesuai
target karena adanya Kajian Komisi menyesuaikan dengan
kebutuhan, dan tidak adanya Raperda Inisiatif yang diusulkan
Anggota DPRD. dengan jumlah target 13 Raperda dan 7 Raperda
yang terlaksana

Peningkatan Kapasitas DPRD

yang diukur dengan indikator Persentase peningkatan kapasitas
DPRD yang terlaksana dengan target sebesar 100% dan terealisasi
sebesar 83% sehingga capaiannya sebesar 83,00%. Capaian ini
berdasarkan Jumlah penyelenggaraan peningkatan kapasitas
pimpinan dan anggota DPRD yang terlaksana. Pelaksanaan
kegiatan belum sesuai target karena adanya tidak diikutinya
pendalaman tugas yang dilaksanakan oleh asosiasi (ASDEKSI).
dengan total kegiatan Bimtek 6 kali dan terlaksana hanya 5 kali
kegiatan .

Dari program/kegiatan yang sudah dilaksanakan pada tahun

2022, realisasi pencapaian target kinerja yang direncanakan ada yang
sepenuhnya tercapai diantaranya:

Tabel 2.2
Realisasi Program /Kegiatan yang Memenuhi Target
No Program/ K.eglatan /Sub Target Target Ca:pala.ln Realisasi
Kegiatan Anggaran Kinerja
Perencanaan, Penganggaran dan
1 Evaluasi Kinerja Perangkat | 100% 209.984.200 100% 189.352.400
Daerah
o | Administrasi Keuangan | 1500, | 3.608.868.835 100% 3.517.014.924
Perangkat Daerah
Administrasi Barang Milik o o
3 | Dacrah bada Perangkat Daerah 100% 104.232.000 100% 92.227.000
4 |Penyediaan Jasa Penunjang | ;0. | 1 029.064.300 100% 858.240.843
Urusan Pemerintah Daerah
5 | Layanan Keuangan dan | 160% | 16.041.351.185 | 100% | 14.886.381.693

Kesejahteraan DPRD
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Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

yang diukur dengan indikator Persentase dokumen perencanaan
dan laporan evaluasi kinerja yang tersusun tepat waktu dengan
target sebesar 100% dan terealisasi 100% sehingga capaiannya
sebesar 100%. Capaian ini berdasarkan Jumlah dokumen
perencanaan yang tersusun, Jumlah dokumen capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi kinerja yang tersusun, dan Jumlah event
publikasi yang diikuti. Capaian ini sepenuhnya terlaksana sesuai
dengan target yang direncanakan.

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

yang diukur dengan indikator Persentase laporan keuangan yang
tersusun tepat waktu dengan target sebesar 100% dan terealisasi
100% sehingga capaiannya sebesar 100%. Capaian ini berdasarkan
Jumlah ASN yang terfasilitasi gaji dan tunjangannya, Jumlah
laporan akhir tahun yang tersusun, Jumlah dokumen pelaporan
keuangan yang tersusun, dan Jumlah laporan prognosis realisasi
anggaran yang tersusun. Capaian ini sepenuhnya terlaksana
sesuai dengan target yang direncanakan.

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

yang diukur dengan indikator Persentase laporan barang milik
daerah yang tersusun tepat waktu dengan target sebesar 100%
dan terealisasi 100% sehingga capaiannya sebesar 100%. Capaian
ini berdasarkan

Jumlah dokumen pelaporan barang yang tersusun. Capaian ini
sepenuhnya terlaksana sesuai dengan target yang direncanakan.

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

yang diukur dengan indikator Persentase terpenuhinya jasa
penunjang layanan perkantoran dengan target sebesar 100% dan
terealisasi 100% sehingga capaiannya sebesar 100%. Capaian ini
berdasarkan Jumlah materai yang tersedia, Jumlah jasa
komunikasi yang tersedia, Jumlah jasa sumber daya air yang
tersedia, Jumlah jasa sumber daya listrik yang tersedia, Jumlah
jasa internet yang tersedia, Jumlah tenaga pendukung
administrasi perkantoran yang tersedia, Jumlah tenaga kasar yang
tersedia, Jumlah alat tulis kantor yang tersedia, dan Jumlah
peralatan kebersihan kantor yang tersedia. Capaian ini
sepenuhnya terlaksana sesuai dengan target yang direncanakan.

Layanan Keuangan dan Kesejahteraan DPRD

yang diukur dengan indikator Persentase terpenuhinya layanan
keuangan dan kesejahteraan DPRD dengan target sebesar 100%
dan terealisasi 100% sehingga capaiannya sebesar 100%. Capaian
ini berdasarkan Jumlah dokumen gaji dan tunjangan DPRD yang
tersusun, Jumlah atribut yang tersedia, Jumlah papan nama dada
yang tersedia, Jumlah pakaian sipil harian yang tersedia, Jumlah
pakaian dinas harian lengan panjang yang tersedia, Jumlah
pakaian adat khas daerah yang tersedia, Jumlah pakaian sipil
lapangan yang tersedia, dan Jumlah medical check up yang
terlaksana. Capaian ini sepenuhnya terlaksana sesuai dengan
target yang direncanakan.
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Dari program/kegiatan yang sudah dilaksanakan pada tahun 2022,
realisasi pencapaian target kinerja yang direncanakan ada yang
ketercapaiannya melebihi dari target yang direncanakan diantaranya:

Tabel 2.3
Realisasi Program /Kegiatan yang TidakMelebihi Target

No

Program/Kegiatan/Sub Target Capaian

Kegiatan Anggaran Kinerja Realisasi

Target

Pembahasan kebijakan anggaran 85% 209.984.200 124% 189.352.400

N

Pengawasan — Penyelenggaraan | gs0. | 3 608 868.835 100% 3.517.014.924
Pemerintahan

Penyerapan dan Penghimpunan | ggo 104.232.000 100% 92.227.000
Aspirasi Masyarakat

Fasilitasi Tugas DPRD 85% 1.029.064.300 100% 858.240.843

N o (sl o

Pembahasan kebijakan anggaran

yang diukur dengan indikator Persentase pembahasan kebijakan
anggaran yang terlaksana dengan target sebesar 85% dan
terealisasi sebesar 105% sehingga capaiannya sebesar 124,57%.
Capaian ini berdasarkan Jumlah rapat-rapat paripurna dan
persidangan yang terlaksana dan Jumlah peserta studi banding
pimpinan dan anggota DPRD yang terlaksana. Ketercapaian
pelaksanaan kegiatan sesuai target karena adanya pembahasan
yang lebih intensif di sub kegiatan Pembahasan Perubahan KUA
dan Perubahan PPAS dari 2 kali target rapat terealisasi 4 kali
rapat. dengan jumlah target 34 pembahasan anggaran dan 36
pembahasan kebijakan anggaran yang terlaksana. sehingga
kegiatan ini terbilang kegiatan yang melebihi dari target yang
direncanakan.

Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan

yang diukur dengan indikator Persentase pengawasan
penyelenggaraan pemerintahan yang terlaksana dengan target
sebesar 85% dan terealisasi sebesar 100% sehingga capaiannya
sebesar 117,65%. Capaian ini berdasarkan Jumlah rapat-rapat
yang terlaksana dan Jumlah peserta studi banding pimpinan dan
anggota DPRD yang terlaksana. Ketercapaian target indicator
didukung adanya koordinasi dan komunikasi antara PA dan PPTK,
pada kegiatan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan rapat-
rapat anggota DPRD melebihi target yang ditentukan hal ini
dikarenakan adanya pembahasan yang lebih intensif di sub
kegiatan Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Infrastruktur
dan Pengawasan Urusan Pemerintahan Bidang Perekonomian dari
3 kali target rapat terealisasi 4 kali rapat.

Penyerapan dan Penghimpunan Aspirasi Masyarakat

yang diukur dengan indikator Persentase jaring aspirasi
masyarakat yang terlaksana dengan target sebesar 85% dan
terealisasi sebesar 100% sehingga capaiannya sebesar 117,65%.
Capaian ini berdasarkan Jumlah reses yang terlaksana. Capaian
terlaksana sesuai target karena adanya pelaksanaan kegiatan
sesuai dengan jadwal yang telah direncanakan, dan Jadwal
pelaksanaan kegiatan sesuai dengan jadwal kegiatan Anggota
DPRD.
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10. Fasilitasi Tugas DPRD

yang diukur dengan indikator Persentase fasilitasi tugas pimpinan
DPRD yang terlaksana dengan target sebesar 85% dan terealisasi
sebesar 104% sehingga capaiannya sebesar 122,35%. Capaian ini
berdasarkan Jumlah rapat-rapat koordinasi dan konsultasi
pimpinan, anggota DPRD dan AKD yang terlaksana, Jumlah
laporan kinerja DPRD yang tersusun, Jumlah rapat-rapat
paripurna dan persidangan yang terlaksana, Jumlah peserta studi
banding pimpinan dan anggota DPRD yang terlaksana, dan
Jumlah peserta rapat-rapat koordinasi, konsultasi dan studi
banding Pimpinan DPRD yang terlaksana. Ketercapaian target
indicator didukung adanya Kegiatan Fasilitasi Tugas DPRD sub
kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Badan Musyawarah realisasi
rapat yang dilaksanakan 5 kali dari target yang ditentukan
sebanyak 3 kali hal ini dikarenakan menyesuaikan dengan
aktivitas dan topik pembahasan yang dilakukan oleh Badan
Musyawarah.

Dari program/kegiatan yang sudah dilaksanakan pada tahun
sebelumnya (Tahun 2022) rata-rata telah memenuhi target kinerja 90%
seperti yang telah direncanakan.

Faktor— faktor penyebab tidak tercapainya target dari beberapa
program/kegiatan yang sudah dilaksanakan, diantaranya:

1. Pelaksanaan yang sangat hati-hati dan taat peraturan yang ada;
2. Jadwal pelaksanaan kegiatan tidak sesuai dengan rencana;

3. Konsistensi Anggota DPRD terhadap jadwal kegiatan yang telah
ditetapkan masih kurang.

Adanya target capaian program yang ada dalam Renstra dapat
menimbulkan implikasi — implikasi yang mampu mendorong kinerja
OPD untuk menciptakan perencanaan yang lebih berkualitas, efektif
dan profesional, diantaranya:

1. Tersedianya anggaran operasional yang cukup.

2. Tersedianya Tata Tertib DPRD berdasarkan Peraturan DPRD
tersebut sangat mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi
Sekretariat DPRD

3. Terjalinnya hubungan yang harmonis antara Sekretariat DPRD
dengan DPRD

4. Tersedianya sarana dan prasarana yang cukup.

Kebijakan—-kebijakan  atau  tindakan  perencanaan dan
penganggaran yang perlu dilakukan untuk mengatasi faktor-faktor yang
mempengaruhi tidak tercapainya target kinerja adalah sebagai berikut :

1. Kerjasama dengan OPD terkait dengan data dan informasi yang
dibutuhkan kegiatan kedewanan;

2. Meningkatkan kompetensi Sumber Daya Aparatur Sekretariat
DPRD untuk memenuhi semakin tingginya standar kinerja DPRD
melalui pemanfaatan perkembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi serta pengembangan dan pembinaan tim kerja yang solid
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dalam rangka mewujudkan Sekretariat DPRD sebagai institusi
yang kapabel dibidangnya;

3. Mengoptimalkan ketersediaan dan pemanfaatan sarana dan
prasarana serta pengembangan kelembagaan Sekretariat DPRD
untuk mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD sebagai
lembaga perwakilan rakyat.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Sekretariat DPRD
dan pencapaian Renja Sekretariat DPRD sampai dengan tahun 2022,
akan kami uraikan dalam bentuk tabel 2.4,
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Tabel 2.4
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023

Kota Pasuruan

Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program T Realisasi Kegia.tan Reali§asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan A . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Renja Renja Tingkat Perangkat Program Capfnan.
Daerah) Kegiatan EEEE | e Realisasi Daerah dan e
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
tahun Tahun & Renstra
2026 Tahun 2022 2022 2023 s/d Tahun (%)
2021 2023
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
4 Unsur Pendukung Urusan
Pemerintahan
402 Sekretariat DPRD
4.02.01 PROGRAM PENUNJANG Persentase kebutuhan 100 100 100 100% 100
URUSAN PEMERINTAHAN | penunjang
DAERAH pemerintahan yang
KABUPATEN/KOTA terfasiltasi
4.02.01.2.01. Perencanaan, Persentase dokumen 100 % 100 100 100% 100 100 100%
Penganggaran dan perencanaan dan
Evaluasi Kinerja evaluasi kinerja yang
Perangkat Daerah tersusun tepat waktu
4.02.01.2.01.01. Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen 30 dokumen 9 9 100% 9 30%
Perencanaan Perangkat perencanaan dan
Daerah pelaporan capaian kinerja
yang tersusun
Jumlah dokumen 24 Dokumen 6 6 25%
perencanaan perngkat
daerah
4.02.01.2.01.06. Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah dokumen capaian 35 dokumen ) S 100% S 14%
Laporan Capaian Kinerja kinerja dan ikhtisar
dan Ikhtisar Realisasi realisasi kinerja yang
Kinerja DPRD tersusun
Jumlah laporan capaian 28 Laporan 7 7 25%
kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
dan laporan hasil
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Cap«.euan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
2026 Tahun | 2hun Tahun 2023 | s/dTahun | ~eBstra
2022 2022 (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
koordinasi penyusunan
laporan capaian kinerja
dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD
4.02.01.2.01.07. Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah event publikasi 6 kali 1 1 100% 1 17%
Daerah yang diikuti
Jumlah laporan evaluasi 8 laporan 2 2 25%
kinerja perangkat daerah
4.02.01.2.02. Administrasi Keuangan Persentase laporan 100 % 100 100 100% 100 100 100%
Perangkat Daerah keuangan yang
tersusun tepat waktu
4.02.01.2.02.01. Penyediaan Gaji dan Jumlah dokumen 14 orang 14 14 100% 14 100%
Tunjangan ASN penyediaan gaji dan
tunjangan ASN yang
tersusun
Jumlah orang yang 56 Orang/bulan 28 28 50%
menerima gaji dan
tunjangan ASN
4.02.01.2.02.05. Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah laporan akhir 5 dokumen 1 1 100% 1 20%
Laporan Keuangan Akhir tahun yang tersusun
Tahun SKPD
Jumlah laporan keuangan 4 laporan 1 1 25%
akhir tahun SKPD dan
laporan hasil koordinasi
penyusunan laporan
keuangan akhir tahun
SKPD
4.02.01.2.02.07. Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah dokumen 60 dokumen 12 12 100% 12 20%
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Capieuan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
2026 Tahun | 2hun Tahun 2023 | s/dTahun | ~eBstra
2022 2022 (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Laporan Keuangan pelaporan keuangan yang
Bulanan/ tersusun
Triwulan /Semesteran SKPD
Jumlah Laporan 48 laporan 12 12 25%
Keuangan Bulanan/
Triwulan/Semesteran
SKPD dan Laporan
koordinasi penyusunan
laporan keuangan
Bulanan/
Triwulan/Semesteran
SKPD
4.02.01.2.02.08. Penyusunan Pelaporan dan | Jumlah laporan prognosis 6 dokumen 1 1 100% 1 17%
Analisis Prognosis Realisasi | realisasi anggaran yang
Anggaran tersusun
4.02.01.2.03. Administrasi Barang Persentase laporan 100 % 100 100 100% 100 100 100%
Milik Daerah pada barang milik daerah
Perangkat Daerah yang tersusun tepat
waktu
4.02.01.2.03.05 Rekonsilasi dan Jumlah dokumen 40 dokumen 8 8 100% 8 20%
Penyusunan Laporan pelaporan barang yang
Barang Milik Daerah pada tersusun
SKPD
Jumlah laporan 48 12 12 25%
rekonsiliasi dan
penyusunan laporang
barang milik daerah pada
SKPD
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Cap«.euan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
2026 Tahun | 2hun Tahun 2023 | s/dTahun | ~eBstra
2022 2022 (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
4.02.01.2.05. Administrasi Persentase SDM 100 % 100 81 81% 100 100 100%
Kepegawaian Perangkat aparatur yang
Daerah meningkat
kompetensinya
4.02.01.2.05.03 Pendataan dan Pengolahan | Jumlah laporan 40 dokumen 9 9 100% 9 23%
Administrasi Kepegawaian pengelolaan kepegawaian
yang tersusun
Jumlah dokumen 32 dokumen 8 8 25%
pendataan dan
pengolahan administrasi
kepegawaian
4.02.01.2.05.10 Sosialisasi Peraturan Jumlah aparatur yang 60 OK 60 60 100% 60 100%
Perundang-undangan mengikuti pembinaan
ketagqwaan
4.02.01.2.05.11 Bimbingan Teknis Jumlah aparatur yang 30 OK 41 19 46% 19 63%
Implementasi Peraturan mengikuti Asdeksi
Perundang-undangan
Jumlah kegiatan capacity 5 kegiatan 1 2 200% 2 40%
building yang terlaksana
Jumlah orang yang 216 Orang 54 54 25%
mengikuti bimbingan
teknis implementasi
peraturan perundang-
undangan
4.02.01.2.06. Administrasi Umum Persentase 90 % 100 99 99% 100 100 111%
Perangkat Daerah terpenuhinya layanan
administrasi
perkantoran
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Capieuan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
2026 Tahun | 2hun Tahun 2023 | s/dTahun | ~eBstra
2022 2022 (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
4.02.01.2.06.01 Penyediaan komponen Jumlah komponen 15 jenis 15 15 100% 15 100%
instalasi listrik/penerangan | instalasi
bangunan kantor listrik/penerangan yang
tersedia
Jumlah paket komponen 8 paket 2 2 25%
instalasi
listrik /penerangan
bangunan kantor yang
disediakan
4.02.01.2.06.04 Penyediaan bahan logistik Jumlah bahan logistik 599 buah 310 310 100% 310 52%
kantor yang tersedia
Jumlah paket bahan 16 paket 4 4 25%
logistik kantor yang
disediakan
4.02.01.2.06.05 Penyediaan barang cetakan | Jumlah barang cetakan 29 jenis 21 21 100% 21 72%
dan penggandaan yang tersedia
Jumlah penggandaan 90.350 lembar 54.000 54.000 100% 54000 60%
yang tersedia
Jumlah paket barang 12 paket 3 3 25%
cetakan dan penggandaan
yang disediakan
4.02.01.2.06.06 Penyediaan bahan bacaan Jumlah jenis bacaan yang 8 jenis 8 8 100% 8 100%
dan peraturan perundang- tersedia
undangan
Jumlah dokumen bahan 48 dokumen 12 12 25%
bacaan dan peraturan
perundang-undangan
yang disediakan
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Cap«.euan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
2026 Tahun | 2hun Tahun 2023 | s/dTahun | Renstra
2022 2022 (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
4.02.01.2.06.08 Fasilitasi kunjungan tamu Jumlah makanan dan 36.500 kotak 7.400 6.899 93% 6899 19%
minuman tamu yang
tersedia
Jumlah laporan fasilitasi 48 laporan 12 12 25%
kunjungan tamu
4.02.01.2.06.09 Penyelenggaraan rapat Jumlah kegiatan rapat 100 kegiatan 23 23 100% 23 23%
koordinasi dan konsultasi koordinasi dan konsultasi
SKPD ke luar daerah yang
terlaksana
Jumlah laporan 48 laporan 12 12 25%
penyelenggaraan rapat
koordinasi dan konsultasi
SKPD
4.02.01.2.07. Pengadaan Barang Milik Persentase 90 % 100 92 92% 100 100 111%
Daerah Penunjang Urusan | terpenuhinya
Pemerintah Daerah pengadaan barang
milik daerah
4.02.01.2.07.05 Pengadaan mebel Jumlah pengadaan mebel 300 31 31 100% 31 10%
yang tersedia
Jumlah paket mebel yang 8 unit 2 2 25%
disediakan
4.02.01.2.07.06 Pengadaan peralatan dan Jumlah pengadaan 100 unit 75 63 84% 63 63%
mesin lainnya peralatan gedung/kantor
yang tersedia
Jumlah unit peralatan 28 unit 7 7 25%
dan mesin lainya yang
disediakan
4.02.01.2.08. Penyediaan Jasa Persentase 90 % 100 100 100% 100 100 111%
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Cap«.euan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
2026 Tahun | teRun Tahun 2023 | s/dTahun | ~eBstra
2022 2022 (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Penunjang Urusan terpenuhinya jasa
Pemerintah Daerah penunjang layanan
perkantoran
4.02.01.2.08.01 Penyediaan jasa surat Jumlah materai yang 8.876 lembar 1.000 1.000 100% 1000 11%
menyurat tersedia
Jumlah laporan 48 laporan 12 12 25%
penyediaan jasa surat
menyurat
4.02.01.2.08.02 Penyediaan jasa Jumlah jasa komunikasi 60 kali 12 12 100% 12 20%
komunikasi, sumber daya yang tersedia
air dan listrik
Jumlah jasa sumber daya 60 kali 12 12 100% 12 20%
air yang tersedia
Jumlah jasa sumber daya 60 kali 12 12 100% 12 20%
listrik yang tersedia
Jumlah jasa internet yang 60 kali 12 12 100% 12 20%
tersedia
Jumlah laporan 48 laporan 12 12 25%
penyedian jasa
komunikasi,sumber daya
air dan listrik yang
disediakan
4.02.01.2.08.04 Penyediaan jasa pelayanan Jumlah tenaga 15 orang 10 10 100% 10 67%
umum kantor pendukung administrasi
perkantoran yang tersedia
Jumlah tenaga kasar 7 orang 7 7 100% 7 100%
yang tersedia
Jumlah alat tulis kantor 39 jenis 40 40 100% 40 103%
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Cap«.euan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
2026 Tahun | 2hun Tahun 2023 | s/dTahun | ~eBstra
2022 2022 (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
yang tersedia
Jumlah peralatan 23 jenis 20 20 100% 20 87%
kebersihan kantor yang
tersedia
Jumlah laporan 48 laporan 12 12 25%
penyediaan jasa
pelayanan umum kantor
yang disediakan
4.02.01.2.09. Pemeliharaan Barang Persentase barang milik 90 % 100 97 97% 100 100 111%
Milik Daerah Penunjang daerah yang
Urusan Pemerintahan terpelihara
Daerah
4.02.01.2.09.01 Penyediaan jasa Jumlah kendaraan 18 unit 20 20 100% 20 111%
pemeliharaan biaya perorangan dinas yang
pemeliharaan dan pajak terpelihara
kendaraan perorangan
dinas atau kendaraan dinas
jabatan
Jumlah kendaraan 100 unit 25 25 25%
perorangan dinas atau
kendaraan dinas jabatan
yang dipelihara dan
dibayarkan pajaknya
4.02.01.2.09.05 Pemeliharaan mebel Jumlah mebeler kantor 78 unit 81 81 100% 81 104%
yang terpelihara
Jumlah mebel yang 468 unit 117 117 25%
dipelihara
4.02.01.2.09.06 Pemeliharaan peralatan dan | Jumlah peralatan kantor 152 unit 176 155 88% 155 102%
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Cap«.euan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
2026 Tahun | 2hun Tahun 2023 | s/dTahun | ~eBstra
2022 2022 (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
mesin lainnya yang terpelihara
Jumlah peralatan dan 624 unit 156 156 25%
mesin lainya yang
dipelihara
4.02.01.2.09.09 Pemeliharaan/rehabilitasi Luas perawatan gedung 330 m2 300 300 100% 300 91%
gedung kantor dan yang terlaksana
bangunan lainnya
Jumlah jasa tenaga 1 paket 1 1 100% 1 100%
keamanan kantor yang
tersedia
Jumlah jasa tenaga 1 paket 1 1 100% 1 100%
kebersihan kantor yang
tersedia
Jumlah gedung kantor 4 unit 1 1 25%
dan bangunan lainya
yang
dipelihara/direhabilitasi
4.02.01.2.15. Layanan Keuangan dan Persentase 90 % 100 100 100% 100 100 111%
Kesejahteraan DPRD terpenuhinya layanan
keuangan dan
kesejahteraan DPRD
4.02.01.2.15.01 Penyelenggaraan Jumlah dokumen gaji dan 70 dokumen 14 14 100% 14 20%
administrasi keuangan tunjangan DPRD yang
DPRD tersusun
Jumlah anggota DPRD 120 orang/ bulan 30 30 25%
yang menerima hak
keuangan DPRD
4.02.01.2.15.02 Penyediaan pakaian dinas Jumlah atribut yang 150 buah 30 30 100% 30 20%
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegla‘.can Real1§as1 Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
. Renja Renja ’ Capaian
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran Tingkat | Perangkat Program S
. Perangkat | Perangkat A Realisasi
Daerah) Kegiatan Realisasi Daerah dan
T Daerah Daerah o . Target
ahun s/d (%) Tahun Kegiatan
tahun Tahun Renstra
2026 Tahun 2022 5029 2023 s/d Tahun Y
2021 2023 (%)
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
dan atribut DPRD tersedia
Jumlah papan nama dada 150 buah 30 30 100% 30 20%
yang tersedia
Jumlah pakaian sipil 300 stel 60 60 100% 30 10%
harian yang tersedia
Jumlah pakaian dinas 150 stel 30 30 100% 30 20%
harian lengan panjang
yang tersedia
Jumlah pakaian adat 300 stel 60 60 100% 60 20%
khas daerah yang tersedia
Jumlah pakaian sipil 150 stel 30 30 100% 30 20%
lapangan yang tersedia
Jumlah paket pakaian 120 paket 30 30 25%
dinas dan atribut DPRD
yang disediakan
4.02.01.2.15.03 Pelaksanaan medical check | Jumlah medical check up 1 kali 1 1 100% 1 100%
up DPRD yang terlaksana
Jumlah orang yang 120 orang 30 30 25%
mengikuti medical check
up DPRD
4.02.01.2.16. Layanan Administrasi Persentase 90 % 100 42 42% 100 100 111%
DPRD terpenuhinya layanan
administrasi DPRD
4.02.01.2.16.02 Fasilitasi fraksi DPRD Jumlah rapat fraksi yang 120 kali 12 5 42% S 4%
terlaksana
Jumlah laporan hasil 8 laporan 2 2 25%
fasilitasi fraksi DPRD
4.02.02. PROGRAM DUKUNGAN Persentase Raperda yang 80 % 85 175 206% 85 100 118%
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode Urusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
Pemerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Cap«.euan.
g g P g . kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan LSS g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
tahun Tahun Renstra
2026 Tahun 2022 5029 2023 s/d Tahun (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
PELAKSANAAN TUGAS disahkan
DAN FUNGSI DPRD
Persentase rapat kerja % 85 89 104% 85 100 118%
yang dilaksanakan
Persentase kegiatan % 85 100 118% 85 100 118%
DPRD yang diekspose
media
4.02.02.2.01. Pembentukan Peraturan Persentase pembahasan 90 % 85 54 63% 90 100 111%
Daerah dan Peraturan Perda dan Peraturan
DPRD DPRD yang terlaksana
4.02.02.2.01.01 Penyusunan pembahasan Jumlah pembahasan 10 buah 3 3 100% 3 30%
program pembentukan program pembentukan
peraturan daerah Perda yang terlaksana
Jumlah peserta study 150 orang 30 29 97% 29 19%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah dokumen hasil 4 1 1 25%
penyusunan dan
pembahasan program
pembentukan Peraturan
daerah
4.02.02.2.01.02 Pembahasan rancangan Jumlah pembahasan 15 buah 3 3 100% 3 20%
Peraturan Daerah Perda yang terlaksana
Jumlah peserta study 150 orang 30 30 100% 30 20%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Cap«.euan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
2026 Tahun | 2hun Tahun 2023 | s/dTahun | ~eBstra
2022 2022 (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah dokumen hasil 8 2 2 25%
pembahasan rancangan
Peraturan Daerah
4.02.02.2.01.03 Penyelenggaraan kajian Jumlah kajian komisi 10 kajian 3 1 33% 1 10%
perundang-undangan yang tersusun
Jumlah dokumen kajian 12 3 3 25%
perundang-undangan
4.02.02.2.01.04 Fasilitasi penyusunan Jumlah naskah akademik 15 kajian 4 - 0% 0 0%
penjelasan/keterangan yang tersusun
dan/atau naskah akademik
Jumlah dokumen hasil 16 4 4 25%
penyusunan penjelasan
atau keterangan dan/
atau naskah akademik
yang difasilitasi
4.02.02.2.02. Pembahasan kebijakan Persentase pembahasan 85 % 85 106 125% 90 100 118%
anggaran kebijakan anggaran
yang terlaksana
4.02.02.2.02.01 Pembahasan KUA dan PPAS | Jumlah rapat-rapat 10 kali 2 2 100% 2 20%
paripurna dan
persidangan yang
terlaksana
Jumlah peserta study 150 orang 30 29 97% 29 19%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah dokumen hasil 4 dokumen 1 1 25%
pembahasan KUA dan
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Capieuan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
tahun Tahun Renstra
2026 Tahun 2022 5029 2023 s/d Tahun (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
PPAS
4.02.02.2.02.02 Pembahasan Perubahan Jumlah rapat-rapat 10 kali 2 4 200% 4 40%
KUA dan Perubahan PPAS paripurna dan
persidangan yang
terlaksana
Jumlah peserta study 150 orang 30 29 97% 29 19%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah dokumen hasil 4 dokumen 1 1 25%
pembahasan perubahn
KUA dan PPAS
4.02.02.2.02.03 Pembahasan APBD Jumlah rapat-rapat 50 kali 10 10 100% 10 20%
paripurna dan
persidangan yang
terlaksana
Jumlah peserta study 150 orang 30 30 100% 30 20%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah dokumen hasil 4 dokumen 1 1 25%
pembahasan APBD
4.02.02.2.02.04 Pembahasan APBD Jumlah rapat-rapat 10 kali 10 10 100% 10 100%
Perubahan paripurna dan
persidangan yang
terlaksana
Jumlah peserta study 150 orang 30 29 97% 29 19%
banding pimpinan dan
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Cap«.euan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
tahun Tahun Renstra
2026 Tahun 2022 5029 2023 s/d Tahun (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah dokumen hasil 4 dokumen 1 1 25%
pembahasan APBD
Perubahan
4.02.02.2.02.06 Pembahasan Jumlah rapat-rapat 50 kali 10 10 100% 10 20%
pertanggungjawaban APBD | paripurna dan
persidangan yang
terlaksana
Jumlah peserta study 150 orang 30 29 97% 29 19%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah dokumen hasil 4 dokumen 1 1 25%
pembahasan pertanggung
jawban APBD
4.02.02.2.03. Pengawasan Persentase pengawasan 90 % 85 100 118% 90 100 111%
Penyelenggaraan penyelenggaraan
Pemerintahan pemerintahan yang
terlaksana
4.02.02.2.03.01 Pengawasan urusan Jumlah rapat-rapat yang 15 kali 3 3 100% 3 20%
pemerintahan bidang terlaksana
pemerintahan dan hukum
Jumlah peserta study 150 orang 10 10 100% 10 7%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah laporan hasil 32 laporan 8 8 25%
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Capieuan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
2026 Tahun | teRun Tahun 2023 | s/dTahun | ~eBstra
2022 2022 (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
pengawasan urusan
pemerintahan bidang
pemerintahan dan hukum
4.02.02.2.03.02 Pengawasan urusan Jumlah rapat-rapat yang 15 kali 3 4 133% 4 27%
pemerintahan bidang terlaksana
infrastruktur
Jumlah peserta study 150 orang 10 9 90% 9 6%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah laporan hasil 20 laporan 5 5 25%
pengawasan urusan
pemerintahan bidang
infrastruktur
4.02.02.2.03.03 Pengawasan urusan Jumlah rapat-rapat yang 15 kali 3 3 100% 3 20%
pemerintahan bidang terlaksana
kesejahteraan rakyat
Jumlah peserta study 150 orang 10 9 90% 9 6%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah laporan hasil 12 laporan 3 3 25%
pengawasan urusan
pemerintahan bidang
kesejahteraan rakyat
4.02.02.2.03.04 Pengawasan urusan Jumlah rapat-rapat yang 15 kali 3 4 133% 4 27%
pemerintahan bidang terlaksana
perekonomian
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Capieuan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
tahun Tahun Renstra
2026 Tahun 2022 5029 2023 s/d Tahun (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Jumlah peserta study 150 orang 10 10 100% 10 7%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah laporan hasil 20 laporan ) 5 25%
pengawasan urusan
pemerintahan bidang
perekonomian
4.02.02.2.03.05 Pengawasan urusan Jumlah rapat-rapat yang 15 kali 3 3 100% 3 20%
pemerintahan bidang terlaksana
sumber daya alam
Jumlah peserta study 150 orang 10 10 100% 10 7%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah laporan hasil 12 laporan 3 3 25%
pengawasan urusan
pemerintahan bidang
sumber daya alam
4.02.02.2.03.06 Pengawasan tindak lanjut Jumlah rapat-rapat yang 15 kali 3 1 33% 1 7%
hasil pemeriksaan laporan terlaksana
keuangan oleh Badan
Pemeriksa Keuangan
Jumlah peserta study 150 orang 10 - 0% 0 0%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah dokumen hasil 4 dokumen 1 1 25%
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Capieuan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
2026 Tahun | teRun Tahun 2023 | s/dTahun | ~eBstra
2022 2022 (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
pengawasan tindak lanjut
hasil pemeriksaan
laporan keuangan oleh
Badan Pemeriksa
Keuangan
4.02.02.2.03.07 Pengawasan penggunaan Jumlah rapat-rapat yang 15 kali 3 4 133% 4 27%
anggaran terlaksana
Jumlah peserta study 150 orang 30 30 100% 30 20%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah dokumen hasil 20 dokumen 5 5 25%
pengawasan penggunaan
anggaran
4.02.02.2.03.08 Pembahasan laporan Jumlah rapat-rapat 15 kali 3 2 67% 2 13%
keterangan paripurna dan
pertanggungjawaban Kepala | persidangan yang
Daerah terlaksana
Jumlah peserta study 150 orang 30 29 97% 29 19%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah rekomendasi 4 dokumen 1 1 25%
hasil pembahasan laporan
keterangan
pertanggungjawaban
Kepala daerah
4.02.02.2.04. Peningkatan Kapasitas Persentase peningkatan 90 % 100 83 83% 90 100 111%
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Capieuan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
tahun Tahun Renstra
2026 Tahun 2022 5029 2023 s/d Tahun (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
DPRD kapasitas DPRD yang
terlaksana
4.02.02.2.04.02 Bimbingan teknis DPRD Jumlah penyelenggaraan 30 kali 6 S 83% S 17%
peningkatan kapasitas
pimpinan dan anggota
DPRD yang terlaksana
Pendalaman tugas DPRD Jumlah dokumen hasil 28 dokumen 7 7 25%
pendalaman tugas DPRD
4.02.02.2.04.03 Publikasi dan dokumentasi | Jumlah publikasi 180 kali 36 114 317% 114 63%
dewan kegiatan pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah dokumen 4 dokumen 1 1 25%
penyebarluasan produk
hukum daerah, publikasi
dan dokumentasi dewan
4.02.02.2.04.04 Penyediaan kelompok pakar | Jumlah kelompok pakar 50 orang 13 13 100% 26%
dan tim ahli dan tim ahli yang tersedia 13
Jumlah orang dalam 52 orang 13 13 25%
kelompok pakar dan tim
ahli
4.02.02.2.04.05 Penyediaan tenaga ahli Jumlah tenaga ahli fraksi 30 orang 6 6 100% 6 20%
fraksi yang tersedia
Jumlah tenaga ahli fraksi 24 orang 6 6 25%
4.02.02.2.04.07 Penyusunan program kerja | Jumlah dokumen 5 dokumen 1 1 0% 1 20%
DPRD program kerja DPRD yang
tersusun
Jumlah dokumen rencana 4 dokumen 1 1 25%
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.tan Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Cap«.euan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d sl Rl (%) Tahun Kegiatan Target
2026 Tahun e el 2023 s/d Tahun | Xcustra
2022 2022 (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
kerja DPRD
4.02.02.2.05. Penyerapan dan Persentase jaring 90 % 85 100 118% 90 100 111%
Penghimpunan Aspirasi aspirasi masyarakat
Masyarakat yang terlaksana
4.02.02.2.05.01 Kunjungan kerja dalam Jumlah peserta 15 orang 3 - 0% 0 0%
daerah kunjungan kerja yang
terlaksana
Jumlah laporan hasil 12 laporan 3 3 25%
kunjungan kerja DPRD
4.02.02.2.05.02 Penyusunan pokok-pokok Jumlah pokok-pokok 30 dokumen 6 6 100% 6 20%
pikiran DPRD pikiran DPRD yang
tersusun
Jumlah dokumen pokok- 12 dokumen 3 3 25%
pokok pikiran DPRD yang
disusun
4.02.02.2.05.03 Pelaksanaan reses Jumlah reses yang 15 kali 3 3 100% 3 20%
terlaksana
Jumlah dokumen hasil 12 dokumen 3 3 25%
pelaksanaan reses
4.02.02.2.08. Fasilitasi Tugas DPRD Persentase fasilitasi 90 % 85 104 123% 90 100 111%
tugas pimpinan DPRD
yang terlaksana
4.02.02.2.08.01 Koordinasi dan konsultasi Jumlah rapat-rapat 60 kali 10 10 100% 10 17%
pelaksanaan tugas DPRD koordinasi dan konsultasi
pimpinan, anggota DPRD
dan AKD yang terlaksana
Jumlah dokumen hasil 12 dokumen 3 3 25%
koordinasi dan konsultasi
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Realisasi Perkiraan Realisasi
Target Target Target dan Realisasi Kinerja Target Capaian Target Renstra
Kinerja Kinerja Program dan Kegiatan 2022 Program Perangkat Daerah s/d
Capaian Hasil dan Tahun 2023
Kode PUrusa}n / Bidang Urusan Indikator Kinerja F"rogram program Program Target Realisasi Kegia‘.can Realis.asi Tingkat
emerintahan Daerah dan (outcome) / Kegiatan (Renstra Satuan dan . . Renja Capaian .
Program/ Kegiatan (output) Perangkat Keluaran e LR Tingkat | Perangkat Program Capieuan.
g g P g . P kat | Perangkat gxat, & g Realisasi
Daerah) Kegiatan crang g Realisasi Daerah dan
Tahun s/d Daerah Daerah (%) Tahun Kegiatan Target
tahun Tahun Renstra
2026 Tahun 2022 5029 2023 s/d Tahun (%)
2021 2023
1 2 3 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
pelaksanaan tugas DPRD
4.02.02.2.08.02 Penyusunan laporan kinerja | Jumlah laporan kinerja 5 dokumen 1 1 100% 1 20%
DPRD DPRD yang tersusun
Jumlah laporan fraksi, 4 laporan 1 1 25%
alat kelengkapan dan
kinerja DPRD yang
disusun
4.02.02.2.08.03 Fasilitasi pelaksanaan tugas | Jumlah rapat-rapat 15 kali 3 S 167% S 33%
Badan Musyawarah paripurna dan
persidangan yang
terlaksana
Jumlah peserta study 150 orang 30 30 100% 30 20%
banding pimpinan dan
anggota DPRD yang
terlaksana
Jumlah dokumen hasil 12 dokumen 3 3 25%
fasilitasi pelaksanaan
tugas Badan Musyawarah
4.02.02.2.08.04 Fasilitasi tugas pimpinan Jumlah peserta rapat- 15 orang 3 3 100% 3 20%
DPRD rapat koordinasi,
konsultasi dan study
banding Pimpinan DPRD
yang terlaksana
Jumlah dokumen hasil 28 dokumen 7 7 25%
fasilitasi tugas Pimpinan
DPRD
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2.2.  Analisis Kinerja Pelayanan Sekretariat DPRD Kota Pasuruan

Menurut Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021
tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal, disebutkan bahwa
pelaksana SPM adalah Perangkat Daerah yang membidangi Urusan
Pemerintahan Wajib terkait Pelayanan Dasar. Sedangkan Sekretariat DPRD
merupakan Perangkat Daerah yang mengampu Unsur Pendukung Urusan
Pemerintahan.

Pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020
disebutkan bahwa evaluasi kinerja penyelenggaraan urusan pemerintahan
daerah dilakukan untuk mendapatkan gambaran keberhasilan daerah
dalam mengatur dan mengurus urusan yang menjadi kewenangan daerah.
Evaluasi Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah dilakukan dengan
menggunakan Indikator Kinerja Kunci (IKK) yang disusun berdasarkan
pembagian urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan pemerintah
daerah provinsi, kabupaten dan kota yang diatur dalam Undang-undang
Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah. Dalam hal ini
Sekretariat DPRD tidak termasuk Perangkat Daerah yang mengampu
Urusan Pemerintahan Wajib dan Urusan Pemerintahan Pilihan.

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, maka keberhasilan
pelayanan Sekretariat DPRD Kota Pasuruan berdasarkan atau berorientasi
pada isu-isu strategis, maka faktor kunci keberhasilan organisasi
Sekretariat DPRD berdasarkan tugas dan fungsi pelayanan dalam
menentukan tolak ukur kinerja dan indikator kinerja pelayanan, adalah :

1. Menyediakan SDM aparatur yang profesional dengan kompetensi yang
dibutuhkan secara kualitas maupun kuantitas;

2. Mengoptimalisasikan proses perencanaan kegiatan dan penganggaran
dengan berbasis kinerja;

3. Menyediakan sistem informasi dan manajemen keuangan yang handal
untuk mendukung pelaksanaan tugas organisasi;

4. Adanya dukungan dari lembaga DPRD untuk meningkatkan kinerja
Sekretariat DPRD;

5. Menyelenggarakan layanan kepada anggota DPRD secara profesional
dalam rangka memberikan layanan bahan pengkajian dan
pengembangan, referensi sebagai pembahasan kajian produk hukum;

6. Ketepatan dalam pelaksanaan kegiatan sesuai dengan jadwal yang telah
dibuat.

Adapun analisis kinerja pelayanan pada Sekretariat DPRD Kota
Pasuruan, dapat dilihat pada tabel 2.5.
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Tabel 2.5
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan
Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2023 Kota Pasuruan

SPM/ Realisasi . |Catatan
No Indikator Standar |IKK Target Renstra PD Capaian Proyeksi Analisis
Nasional 202220232024 2025|2022 2023 2024|2025
1 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Indeks Kepuasan
1 Anggota DPRD NIHIL 78 78 78 | 78 |78,43| - 79 79
2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Sekretariat

DPRD

Sekretariat DPRD merupakan salah satu Perangkat Daerah yang
membantu tugas Kepala Daerah dalam penyelenggaran pemerintah di
bidang pemerintahan umum dengan fungsi koordinasi, mengintegrasikan
dan mensinkronisasikan seluruh penyelenggaraan tugas Pimpinan dan
Anggota DPRD.

Dalam melaksanakan tugasnya Sekretaris DPRD secara teknis
membantu kelancaran tugas Pimpinan dan Anggota DPRD dan secara
administrasi bertanggung jawab kepada Walikota melalui Sekretaris
Daerah. Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi dalam memberikan
pelayanan kepada Pimpinan dan Anggota DPRD, tugas Sekretariat DPRD
Kota Pasuruan dituntut semakin cepat, tepat serta mampu melaksanakan
tupoksinya sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Sekretariat DPRD Kota Pasuruan dalam mengemban tugas pokok
dan fungsinya senantiasa dipengaruhi oleh lingkungan yang bersifat
strategis, yakni kondisi, situasi, keadaan, peristiwa dan pengaruh
perkembangan dalam mencapai tujuan dan sasaran organisasi berupa
lingkungan internal organisasi yang terdiri atas dua faktor strategis yaitu
kekuatan (strength) dan kelemahan (weakness), serta berupa lingkungan
eksternal organisasi yang terdiri atas dua faktor strategis yaitu peluang
(opportunity) dan ancaman/ tantangan (threat).

Adapun analisa permasalahan yang dihadapi Sekretariat Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kota Pasuruan dalam menunjang kinerja Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kota Pasuruan, sebagai berikut ;

1. Kekuatan (strengths) :
1) Adanya peraturan perundang-undangan
2) Tersedianya sarana prasarana yang mencukupi
3) Adanya Perda tentang struktur organisasi perangkat daerah.
4) Tersedianya anggaran.
2. Kelemahan (weaknesses) :
1) Kurangnya kualifikasi SDM sesuai kebutuhan

2) Kurangnya disiplin aparatur
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3) Pelaksanaan reward dan punishment belum optimal
4) Belum adanya sistem informasi kesekretariatan yang baik
3. Peluang (opportunities) :

1) Adanya bimtek dan pelatihan-pelatihan bagi aparatur di
lingkungan Sekretariat DPRD;

2) Adanya koordinasi untuk menyesuaikan penyusunan peraturan
perundang-undangan,;

3) Semakin pesatnya perkembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi.

4. Ancaman (threats) :

1) Terjadi perubahan kebijakan terkait pelaksanaan tugas dan fungsi
perangkat daerah

2) Tidak konsistennya agenda DPRD;
3) Latar belakang pendidikan anggota DPRD yang beragam.

4) Rendahnya kepedulian (responsibility) anggota DPRD terhadap
kinerja Sekretariat DPRD.

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Pada rancangan awal rencana kerja tahun 2024 Sekretariat DPRD
Kota Pasuruan mengusulkan 62 sub kegiatan namun pada rancangan akhir
rencana kerja tahun 2024 menjadi 46 sub kegiatan hal ini dikarenakan
adanya kesamaan output pada beberapa subkegiatan sehingga dijadikan
satu untuk menyederhanakan sub kegiatan yang digunakan.

Dengan adanya perubahan harga satuan barang dan petunjuk
teknis kegiatan tahun 2023 maka berpengaruh pada volume dan anggaran
yang tersedia

Review terhadap rancangan awal RKPD tahun 2024 pada program
dan kegiatan Sekretariat DPRD Kota Pasuruan, dapat dilihat pada tabel
2.4.
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Tabel 2.6
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 Kota Pasuruan

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisa Kebutuhan Catat
NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu an
Sub Kegiatan Capaian Indikatif Sub Kegiatan Capaian Indikatif
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6
Sekretariat DPRD 53.783.279 Sekretariat DPRD 49.999.999
.094 .346
A | PROGRAM Kota | Persentase 920 | % 27.855.362 | A | PROGRAM Kota | Persentase 90 | % 29.748.743
PENUNJANG URUSAN | Pasur | kebutuhan .126 PENUNJANG URUSAN | Pasur | kebutuhan .216
PEMERINTAHAN uan | penunjang PEMERINTAHAN uan penunjang
DAERAH pemerintahan yang DAERAH pemerintahan yang
terfasilitasi terfasilitasi
Nilai reformasi 62 | nilai Nilai reformasi 62 | nilai
birokrasi birokrasi
I | Perencanaan, Persentase dokumen 10| % 221.872.40 I | Perencanaan, Persentase dokumen 10| % 221.872.40
Penganggaran, dan perencanaan dan o o Penganggaran, dan perencanaan dan o o
Evaluasi Kinerja laporan evaluasi Evaluasi Kinerja laporan evaluasi
Perangkat Daerah kinerja yang Perangkat Daerah kinerja yang
tersusun tepat waktu tersusun tepat waktu
1 | Penyusunan Jumlah dokumen 8 | doku 10.012.000 | 1 | Penyusunan Jumlah dokumen 8 | doku 10.012.000
Dokumen perencanaan perangkat men Dokumen perencanaan perangkat men
Perencanaan daerah Perencanaan daerah
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
2 | Koordinasi dan Jumlah laporan 5 | lapora 1.860.400 | 2 | Koordinasi dan Jumlah laporan 5 | lapora 1.860.400
Penyusunan Laporan capaian kinerja dan n Penyusunan Laporan capaian kinerja dan n
Capaian Kinerja dan ikhtisar realisasi Capaian Kinerja dan ikhtisar realisasi
Ikhtisar Realisasi kinerja SKPD dan Ikhtisar Realisasi kinerja SKPD dan
Kinerja SKPD laporan hasil Kinerja SKPD laporan hasil
koordinasi penyusunan koordinasi penyusunan
laporan capaian kinerja laporan capaian kinerja
dan ikhtisar realisasi dan ikhtisar realisasi
kinerja SKPD kinerja SKPD
3 | Evaluasi Kinerja Jumlah laporan 2 | lapora 210.000.00 | 3 | Evaluasi Kinerja Jumlah laporan 2 | lapora 210.000.00
Perangkat Daerah evaluasi kinerja n 0 Perangkat Daerah evaluasi kinerja n 0
Perangkat Daerah yang Perangkat Daerah yang
tersusun tersusun
II | Administrasi Persentase laporan 10| % 3.617.979. | II | Administrasi Persentase laporan 10| % 4.160.991.
Keuangan Perangkat keuangan yang o 946 Keuangan Perangkat keuangan yang o 906
Daerah tersusun tepat waktu Daerah tersusun tepat waktu
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisa Kebutuhan Catat
NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu an
Sub Kegiatan Capaian Indikatif Sub Kegiatan Capaian Indikatif
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6
4 | Penyediaan Gaji dan Jumlah orang yang 33 | orang 3.518.840.7 | 4 | Penyediaan Gaji dan Jumlah orang yang 28 | orang 4.077.359.9
Tunjangan ASN menerima gaji dan 46 Tunjangan ASN menerima gaji dan 06
tunjangan ASN tunjangan ASN
5 | Koordinasi dan Jumlah laporan 1 | lapora 1.947.200 | 5 | Koordinasi dan Jumlah laporan 1 | lapora 1.827.000
Penyusunan Laporan keuangan akhir tahun n Penyusunan Laporan keuangan akhir tahun n
Keuangan Akhir SKPD dan laporan hasil Keuangan Akhir SKPD dan laporan hasil
Tahun SKPD koordinasi penyusunan Tahun SKPD koordinasi penyusunan
laporan keuanagan laporan keuanagan
akhir tahun SKPD akhir tahun SKPD
6 | Koordinasi dan Jumlah laporan 12 | lapora 97.192.000 | 6 | Koordinasi dan Jumlah laporan 12 | lapora 81.805.000
Penyusunan Laporan keuangan n Penyusunan Laporan keuangan n
Keuangan bulanan/ triwulanan/ se Keuangan bulanan/ triwulanan/se
Bulanan/Triwulan/Se mesteran SKPD dan Bulanan/Triwulan/Se mesteran SKPD dan
mesteran SKPD laporan koordinasi mesteran SKPD laporan koordinasi
penyusunan laporan penyusunan laporan
keuangan keuangan
bulanan/ triwulanan/ se bulanan/ triwulanan/ se
mesteran SKPD mesteran SKPD
III | Administrasi Barang Persentase laporan 10| % 113.532.00 | III | Administrasi Barang Persentase laporan 10| % 149.904.00
Milik Daerah pada barang milik daerah o o Milik Daerah pada barang milik daerah o o
Perangkat Daerah yang tersusun tepat Perangkat Daerah yang tersusun tepat
waktu waktu
7 | Rekonsiliasi dan Jumlah laporan 12 | lapora 113.532.00 | 7 | Rekonsiliasi dan Jumlah laporan 12 | lapora 149.904.00
Penyusunan laporan rekonsiliasi dan n 0] Penyusunan laporan rekonsiliasi dan n 0
Barang Milik Daerah penyusunan laporan Barang Milik Daerah penyusunan laporan
pada SKPD barang milik daerah pada SKPD barang milik daerah
pada SKPD pada SKPD
IV | Administrasi Persentase dokumen 10| % 379.508.00 | IV | Administrasi Persentase dokumen 10| % 490.640.00
Kepegawaian pengelolaan (0] (0] Kepegawaian pengelolaan (0] o
Perangkat Daerah administrasi Perangkat Daerah administrasi
kepegawaian yang kepegawaian yang
tersusun tepat waktu tersusun tepat waktu
8 | Pendataan dan Jumlah dokumen 9 | doku 117.508.00 | 8 | Pendataan dan Jumlah dokumen 9 | doku 113.640.00
Pengolahan pendataan dan men 0 Pengolahan pendataan dan men 0
Administrasi pengolahan Administrasi pengolahan
Kepegawaian administrasi Kepegawaian administrasi
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisa Kebutuhan Catat
NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu :na
Sub Kegiatan Capaian Indikatif Sub Kegiatan Capaian Indikatif
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6
kepegawaian kepegawaian
8 | Bimbingan Teknis Jumlah orang yang 52 | orang 262.000.00 | 8 | Bimbingan Teknis Jumlah orang yang 54 | orang 377.000.00
Implementasi mengikuti bimbingan 0 Implementasi mengikuti bimbingan 0
Peraturan Perundang- teknis implementasi Peraturan Perundang- teknis implementasi
undangan peraturan perundang- undangan peraturan perundang-
undangan undangan
V | Administrasi Umum Persentase 90 | % 3.662.433. | V | Administrasi Umum Persentase 90 | % 2.424.406.
Perangkat Daerah terpenuhinya 700 Perangkat Daerah terpenuhinya 300
layanan administrasi layanan administrasi
perkantoran perkantoran
10 | Penyediaan Komponen Jumlah paket 4 | paket 85.000.000 | 10 | Penyediaan Komponen Jumlah paket 2 | paket 20.164.400
Instalasi Listrik/ komponen instalasi Instalasi Listrik/ komponen instalasi
Penerangan Bangunan listrik/ penerangan Penerangan Bangunan listrik/ penerangan
Kantor bangunan kantor yang Kantor bangunan kantor yang
disediakan disediakan
11 | Penyediaan Peralatan Jumlah paket 1 | paket 500.000.00 | 11 | Penyediaan Peralatan Jumlah paket 3 | paket 500.000.00
Rumah Tangga peralatan rumah 0] Rumah Tangga peralatan rumah 0
tangga yang disediakan tangga yang disediakan
12 | Penyediaan Bahan Jumlah paket bahan 4 | paket 293.550.00 | 12 | Penyediaan Bahan Jumlah paket bahan 4 | paket 233.550.40
Logistik Kantor logistik kantor yang 0] Logistik Kantor logistik kantor yang 0
disediakan disediakan
13 | Penyediaan Barang Jumlah paket barang 24 | paket 468.592.80 | 13 | Penyediaan Barang Jumlah paket barang 3 | paket 323.076.60
Cetakan dan cetakan dan 0] Cetakan dan cetakan dan 0
Penggandaan penggandaan yang Penggandaan penggandaan yang
disediakan disediakan
14 | Penyediaan Bahan Jumlah dokumen 12 | doku 47.946.000 | 14 | Penyediaan Bahan Jumlah dokumen 12 | doku 47.946.000
Bacaan dan Peraturan bahan bacaan dan men Bacaan dan Peraturan bahan bacaan dan men
Perundang-undangan peraturan perundang- Perundang-undangan peraturan perundang-
undangan yang undangan yang
disediakan disediakan
15 | Fasilitasi Kunjungan Jumlah laporan 12 | lapora 650.000.00 | 15 | Fasilitasi Kunjungan Jumlah laporan 12 | lapora 569.818.00
Tamu fasilitasi kunjungan n 0 Tamu fasilitasi kunjungan n 0
tamu tamu
16 | Penyelenggaraan Jumlah laporan 12 | lapora | 1.617.344.9 | 16 | Penyelenggaraan Jumlah laporan 12 | lapora 729.850.90
Rapat Koordinasi dan penyelenggaraan rapat n 00 Rapat Koordinasi dan penyelenggaraan rapat n 0
Konsultasi SKPD koordinasi dan Konsultasi SKPD koordinasi dan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisa Kebutuhan Catat
NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu :na
Sub Kegiatan Capaian Indikatif Sub Kegiatan Capaian Indikatif
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6
konsultasi SKPD konsultasi SKPD
VI | Pengadaan Barang Persentase 10| % 395.000.00 | VI | Pengadaan Barang Persentase 10| % 2.187.886.
Milik Daerah terpenuhinya (0] (0] Milik Daerah terpenuhinya (0] 300
Penunjang Urusan pengadaan barang Penunjang Urusan pengadaan barang
Pemerintah Daerah milik daerah Pemerintah Daerah milik daerah
17 | Pengadaan Mebel Jumlah paket mebel 2 | paket 200.000.00 | 17 | Pengadaan Mebel Jumlah paket mebel 2 | paket 570.934.00
yang disediakan 0 yang disediakan 0
18 | Pengadaan Peralatan Jumlah unit peralatan 10 | unit 195.000.00 | 18 | Pengadaan Peralatan Jumlah unit peralatan 33 | unit 1.616.952.3
dan Mesin Lainnya dan mesin lainnya 0 dan Mesin Lainnya dan mesin lainnya 00
yang disediakan yang disediakan
VII | Penyediaan Jasa Persentase 90 | % 1.128.135. | VII | Penyediaan Jasa Persentase 90 | % 1.185.968.
Penunjang Urusan terpenuhinya jasa 800 Penunjang Urusan terpenuhinya jasa 900
Pemerintah Daerah penunjang layanan Pemerintah Daerah penunjang layanan
perkantoran perkantoran
19 | Penyediaan Jasa Jumlah laporan 3 | lapora 15.000.000 | 19 | Penyediaan Jasa Jumlah laporan 12 | lapora 15.000.000
Surat Menyurat penyediaan jasa surat n Surat Menyurat penyediaan jasa surat n
menyurat menyurat
20 | Penyediaan Jasa Jumlah laporan 12 | lapora 497.611.80 | 20 | Penyediaan Jasa Jumlah laporan 12 | lapora 497.611.80
Komunikasi, Sumber penyediaan jasa n 0] Komunikasi, Sumber penyediaan jasa n 0
Daya Air dan Listrik komunikasi sumber Daya Air dan Listrik komunikasi sumber
daya air dan listrik daya air dan listrik
yang disediakan yang disediakan
21 | Penyediaan Jasa Jumlah laporan 12 | lapora 615.524.00 | 21 | Penyediaan Jasa Jumlah laporan 12 | lapora 673.357.10
Pelayanan Umum penyediaan jasa n 0] Pelayanan Umum penyediaan jasa n 0
Kantor pelayanan umum Kantor pelayanan umum
kantor yang disediakan kantor yang disediakan
VII | Pemeliharaan Persentase barang 10| % 1.595.313. | VII | Pemeliharaan Persentase barang 10| % 1.923.095.
I | Barang Milik Daerah milik daerah yang o 025 | I | Barang Milik Daerah milik daerah yang o 300
Penunjang Urusan terpelihara Penunjang Urusan terpelihara
Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
22 | Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan 26 | unit 650.000.00 | 22 | Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan 25 | unit 675.110.00
Pemeliharaan, Biaya perorangan dinas atau 0 Pemeliharaan, Biaya perorangan dinas atau 0
Pemeliharaan dan kendaraan dinas Pemeliharaan dan kendaraan dinas
Pajak Kendaraan jabatan yang Pajak Kendaraan jabatan yang
Perorangan Dinas dipelihara dan Perorangan Dinas dipelihara dan
dibayarkan pajaknya dibayarkan pajaknya
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisa Kebutuhan Catat
NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu :na
Sub Kegiatan Capaian Indikatif Sub Kegiatan Capaian Indikatif
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6
23 | Pemeliharaan Mebeler Jumlah mebeler yang 25 | unit 25.000.000 | 23 | Pemeliharaan Mebeler Jumlah mebeler yang 29 | unit 19.120.000
dipelihara dipelihara 3
24 | Pemeliharaan Jumlah peralatan dan 17 | unit 297.453.66 | 24 | Pemeliharaan Jumlah peralatan dan 15 | unit 249.967.60
Peralatan dan Mesin mesin lainnya yang 0 5 Peralatan dan Mesin mesin lainnya yang 6 0
Lainnya dipelihara Lainnya dipelihara
25 | Pemeliharaan/ Jumlah gedung kantor 1 | unit 622.859.36 | 25 | Pemeliharaan/ Jumlah gedung kantor 1 | unit 978.897.70
Rehabilitasi Gedung dan bangunan lainnya 0 Rehabilitasi Gedung dan bangunan lainnya 0
Kantor dan Bangunan yang dipelihara/ Kantor dan Bangunan yang dipelihara/
Lainnya rehabilitasi Lainnya rehabilitasi
IX | Layanan Keuangan Persentase 10| % 16.419.987 | IX | Layanan Keuangan Persentase 10| % 16.682.378
dan Kesejahteraan terpenuhinya o .265 dan Kesejahteraan terpenuhinya o .110
DPRD layanan keuangan DPRD layanan keuangan
dan kesejahteraan dan kesejahteraan
DPRD DPRD
26 | Penyelenggaraan Jumlah anggota DPRD 30 | orang 15.659.030. | 26 | Penyelenggaraan Jumlah anggota DPRD 30 | orang 16.182.714.
Administrasi yang menerima hak 185 Administrasi yang menerima hak 390
Keuangan DPRD keuangan DPRD Keuangan DPRD keuangan DPRD
27 | Penyediaan Pakaian Jumlah paket pakaian 30 | paket 715.957.08 | 27 | Penyediaan Pakaian Jumlah paket pakaian 4 | paket 454.663.72
Dinas dan Atribut dinas dan atribut 0] Dinas dan Atribut dinas dan atribut 0
DPRD DPRD yang disediakan DPRD DPRD yang disediakan
28 | Pelaksanaan Medical Jumlah orang yang 30 | orang 45.000.000 | 28 | Pelaksanaan Medical Jumlah orang yang 30 | orang 45.000.000
Check Up DPRD mengikuti medical Check Up DPRD mengikuti medical
check up DPRD check up DPRD
X | Layanan Persentase 90 | % 321.599.99 | X | Layanan Persentase 90 | % 321.600.00
Administrasi DPRD terpenuhinya (0] Administrasi DPRD terpenuhinya (0]
layanan administrasi layanan administrasi
DPRD DPRD
29 | Fasilitasi Fraksi DPRD Jumlah laporan hasil 4 | lapora 21.600.000 | 29 | Fasilitasi Fraksi DPRD Jumlah laporan hasil 10 | lapora 21.600.000
fasilitasi fraksi DPRD n fasilitasi fraksi DPRD n
30 | Penyediaan Jumlah paket 1 | paket 299.999.99 | 30 | Penyediaan Jumlah paket 12 | paket 300.000.00
Kebutuhan Rumah kebutuhan rumah 0 Kebutuhan Rumah kebutuhan rumah 0
Tangga DPRD tangga DPRD yang Tangga DPRD tangga DPRD yang
disediakan disediakan
B | PROGRAM 1. Persentase rapat 85 | % 25.927.916 | B | PROGRAM 1. Persentase rapat 85 | % 20.251.256
DUKUNGAN kerja yang terlaksana .968 DUKUNGAN kerja yang terlaksana .130
PELAKSANAAN PELAKSANAAN
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisa Kebutuhan Catat
NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu :na
Sub Kegiatan Capaian Indikatif Sub Kegiatan Capaian Indikatif
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6
TUGAS DAN FUNGSI TUGAS DAN FUNGSI
DPRD DPRD
2. Persentase raperda | 85 | % 2. Persentase raperda | 85 | %
yang disahkan yang disahkan
3. Persentase 85 | % 3. Persentase 85 | %
kegiatan DPRD yang kegiatan DPRD yang
terekspose media terekspose media
XI | Pembentukan Persentase 90 | % 2.124.128. | XI | Pembentukan Persentase 90 | % 2.724.549.
Peraturan Daerah pembahasan 598 Peraturan Daerah pembahasan 200
dan Peraturan DPRD Peraturan Daerah dan Peraturan DPRD Peraturan Daerah
yang dilaksanakan yang dilaksanakan
31 | Penyusunan dan Jumlah dokumen hasil 1 | doku 445.063.54 | 31 | Penyusunan dan Jumlah dokumen hasil 0 | doku -
Pembahasan Program penyusunan dan men 4 Pembahasan Program penyusunan dan men
Pembentukan pembahasan program Pembentukan pembahasan program
Peraturan Daerah pembentukan Peraturan Daerah pembentukan
peraturan daerah peraturan daerah
32 | Pembahasan Jumlah dokumen hasil 3 | doku 766.581.65 | 32 | Pembahasan Jumlah dokumen hasil 3 | doku 2.374.549.2
Rancangan Peraturan pembahasan men 4 Rancangan Peraturan pembahasan men 00
Daerah rancangan peraturan Daerah rancangan peraturan
daerah daerah
33 | Penyelenggaraan Jumlah dokumen 3 | doku 150.000.00 | 33 | Penyelenggaraan Jumlah dokumen 3 | doku 150.000.00
Kajian Peerundang- kajian perundang- men 0] Kajian Peerundang- kajian perundang- men 0
undangan undangan undangan undangan
34 | Fasilitasi Penyusunan Jumlah dokumen hasil 4 | doku 200.000.00 | 34 | Fasilitasi Penyusunan Jumlah dokumen hasil 4 | doku 200.000.00
Penjelasan/ penyusunan men 0] Penjelasan/ penyusunan men 0
Keterangan dan/ atau penjelasan atau Keterangan dan/ atau penjelasan atau
Naskah Akademis keterangan dan/atau Naskah Akademis keterangan dan/atau
naskah akademik yang naskah akademik yang
difasilitasi difasilitasi
35 | Penyusunan Tata Jumlah dokumen tata 1 | doku 562.483.40 | 35 | Penyusunan Tata Jumlah dokumen tata 0 | doku -
tertib DPRD tertib DPRD yang men 0 tertib DPRD tertib DPRD yang men
disusun disusun
XII | Pembahasan Persentase 90 | % 3.518.418. | XII | Pembahasan Persentase 90 | % -
Kebijakan Anggaran pembahasan 270 Kebijakan Anggaran pembahasan
kebijakan anggaran kebijakan anggaran
yang dilaksanakan yang dilaksanakan
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisa Kebutuhan Catat
NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu :na
Sub Kegiatan Capaian Indikatif Sub Kegiatan Capaian Indikatif
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6
36 | Pembahasan KUA dan Jumlah dokumen hasil 1 | doku 673.191.65 | 36 | Pembahasan KUA dan Jumlah dokumen hasil 0 | doku -
PPAS pembahasan KUA dan men 4 PPAS pembahasan KUA dan men
PPAS PPAS
37 | Pembahasan Jumlah dokumen hasil 1 | doku 673.191.65 | 37 | Pembahasan Jumlah dokumen hasil 0 | doku -
Perubahan KUA dan pembahasan men 4 Perubahan KUA dan pembahasan men
Perubahan PPAS perubahan KUA dan Perubahan PPAS perubahan KUA dan
perubahan PPAS perubahan PPAS
38 | Pembahasan APBD Jumlah dokumen hasil 1 | doku 724.011.65 | 38 | Pembahasan APBD Jumlah dokumen hasil 0 | doku -
pembahasan APBD men 4 pembahasan APBD men
39 | Pembahasan APBD Jumlah dokumen hasil 1 | doku 724.011.65 | 39 | Pembahasan APBD Jumlah dokumen hasil 0 | doku -
Perubahan pembahasan APBD men 4 Perubahan pembahasan APBD men
perubahan perubahan
40 | Pembahasan Jumlah dokumen hasil 1 | doku 724.011.65 | 40 | Pembahasan Jumlah dokumen hasil 0 | doku -
Pertanggungjawaban pembahasan men 4 Pertanggungjawaban pembahasan men
APBD pertanggungjawaban APBD pertanggungjawaban
APBD APBD
XII | Pengawasan Persentase 90 | % 9.711.819. | XII | Pengawasan Persentase 90 | % 8.325.306.
I | Penyelenggaraan pengawasan 646 | I | Penyelenggaraan pengawasan 000
Pemerintahan penyelenggaraan Pemerintahan penyelenggaraan
pemerintahan yang pemerintahan yang
terlaksana terlaksana
41 | Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil 4 | lapora | 2.157.100.5 | 41 | Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil 0 | lapora -
Pemerintahan Bidang pengawasan urusan n 44 Pemerintahan Bidang pengawasan urusan n
Pemerintahan dan pemerintahan bidang Pemerintahan dan pemerintahan bidang
Hukum pemerintahan dan Hukum pemerintahan dan
hukum hukum
42 | Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil 4 | lapora | 1.278.019.0 | 42 | Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil 0 | lapora -
Pemerintahan Bidang pengawasan urusan n 00 Pemerintahan Bidang pengawasan urusan n
Infrastruktur pemerintahan bidang Infrastruktur pemerintahan bidang
infrastruktur infrastruktur
43 | Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil 4 | lapora 578.725.00 | 43 | Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil 0 | lapora -
Pemerintahan Bidang pengawasan urusan n 0 Pemerintahan Bidang pengawasan urusan n
Kesejahteraan Rakyat pemerintahan bidang Kesejahteraan Rakyat pemerintahan bidang
kesejahteraan rakyat kesejahteraan rakyat
44 | Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil 4 | lapora | 1.278.019.0 | 44 | Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil 0 | lapora -
Pemerintahan Bidang pengawasan urusan n 00 Pemerintahan Bidang pengawasan urusan n
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisa Kebutuhan Catat
NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu :na
Sub Kegiatan Capaian Indikatif Sub Kegiatan Capaian Indikatif
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6
Perekonomian pemerintahan bidang Perekonomian pemerintahan bidang
perekonomian perekonomian
45 | Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil 4 | lapora 569.995.00 | 45 | Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil 0 | lapora -
Pemerintahan Bidang pengawasan urusan n 0 Pemerintahan Bidang pengawasan urusan n
Sumber Daya Alam pemerintahan bidang Sumber Daya Alam pemerintahan bidang
sumber daya alam sumber daya alam
46 | Pengawasan Tindak Jumlah dokumen hasil 1 | doku 111.790.00 | 46 | Pengawasan Tindak Jumlah dokumen hasil 1 | doku 99.090.000
Lanjut Hasil pengawasan tindak men 0 Lanjut Hasil pengawasan tindak men
Pemeriksaan Laporan lanjut hasil Pemeriksaan Laporan lanjut hasil
Keuangan Oleh Badan pemeriksaan laporan Keuangan Oleh Badan pemeriksaan laporan
Pemeriksa Keuangan keuangan oleh Badan Pemeriksa Keuangan keuangan oleh Badan
Pemeriksa Keuangan Pemeriksa Keuangan
47 | Pengawasan Jumlah dokumen hasil 4 | doku 3.014.159.4 | 47 | Pengawasan Jumlah dokumen hasil S | doku 8.226.216.0
Penggunaan Anggaran pengawasan men 48 Penggunaan Anggaran pengawasan men 00
penggunaan anggaran penggunaan anggaran
48 | Pembahasan Laporan Jumlah rekomendasi 1 | doku 724.011.65 | 48 | Pembahasan Laporan Jumlah rekomendasi 0 | doku -
Keterangan hasil pembahasan men 4 Keterangan hasil pembahasan men
Pertanggungjawaban laporan keterangan Pertanggungjawaban laporan keterangan
Kepala Daerah pertanggungjawaban Kepala Daerah pertanggungjawaban
Kepala Daerah Kepala Daerah
XI | Peningkatan Persentase 90 | % 4.705.103. | XI | Peningkatan Persentase 90 | % 3.785.199.
V | Kapasitas DPRD peningkatan 816 | V | Kapasitas DPRD peningkatan 000
kapasitas DPRD yag kapasitas DPRD yag
dilaksanakan dilaksanakan
49 | Orientasi DPRD Jumlah dokumen hasil 1 | doku 250.000.00 | 49 | Orientasi DPRD Jumlah dokumen hasil 1 | doku 502.995.00
penyelenggaraan men 0] penyelenggaraan men 0
orientasi DPRD orientasi DPRD
50 | Pendalaman Tugas Jumlah dokumen hasil 6 | doku 2.759.975.0 | 50 | Pendalaman Tugas Jumlah dokumen hasil 6 | doku 2.262.449.0
DPRD pendalaman tugas men 00 DPRD pendalaman tugas men 00
DPRD DPRD
51 | Publikasi dan Jumlah dokumen 12 | doku 342.255.00 | 51 | Publikasi dan Jumlah dokumen 12 | doku 299.755.00
Dokumentasi Dewan penyebarluasan men 0 Dokumentasi Dewan penyebarluasan men 0
produk hukum daerah, produk hukum daerah,
oublikasi dan oublikasi dan
dokumentasi dewan dokumentasi dewan
52 | Penyediaan Kelompok Jumlah orang dalam 10 | orang 468.000.00 | 52 | Penyediaan Kelompok Jumlah orang dalam 10 | orang 468.000.00
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisa Kebutuhan Catat
NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu :na
Sub Kegiatan Capaian Indikatif Sub Kegiatan Capaian Indikatif
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6
Pakar dan Tim Ahli kelompok pakar dan 0 Pakar dan Tim Ahli kelompok pakar dan 0
tim ahli tim ahli
53 | Penyediaan Tenaga Jumlah tenaga ahli 6 | orang 252.000.00 | 53 | Penyediaan Tenaga Jumlah tenaga ahli 6 | orang 252.000.00
Ahli Fraksi fraski 0 Ahli Fraksi fraski 0
54 | Penyusunan Program Jumlah dokumen 1 | doku 632.873.81 | 54 | Penyusunan Program Jumlah dokumen 0 | doku -
Kerja DPRD rencana kerja DPRD men 6 Kerja DPRD rencana kerja DPRD men
XV | Penyerapan dan Persentase jaring 90 | % 1.506.226. | XV | Penyerapan dan Persentase jaring 90 | % 1.478.384.
Penghimpunan aspirasi masyarakat 530 Penghimpunan aspirasi masyarakat 130
Aspirasi Masyarakat yang dilaksanakan Aspirasi Masyarakat yang dilaksanakan
55 | Kunjungan Kerja Jumlah laporan hasil 3 | kali 27.000.000 | 55 | Kunjungan Kerja Jumlah laporan hasil 0 | kali -
Dalam Daerah kunjungan kerja DPRD Dalam Daerah kunjungan kerja DPRD
56 | Penyusunan Pokok- Jumlah dokumen 3 | doku 19.142.400 | 56 | Penyusunan Pokok- Jumlah dokumen 3 | doku 18.300.000
Pokok Pikiran DPRD pokok-pokok pikiran men Pokok Pikiran DPRD pokok-pokok pikiran men
DPRD yang disusun DPRD yang disusun
57 | Pelaksanaan Reses Jumlah dokumen hasil 3 | doku 1.460.084.1 | 57 | Pelaksanaan Reses Jumlah dokumen hasil 3 | doku 1.460.084.1
pelaksanaan reses men 30 pelaksanaan reses men 30
XV | Pelaksanaan dan Persentase 90 | % 562.483.40 | XV | Pelaksanaan dan Persentase 90 | % -
I | Pengawasan Kode penyusunan kode 0| I | Pengawasan Kode penyusunan kode
Etik DPRD etik yang Etik DPRD etik yang
dilaksanakan dilaksanakan
58 | Penyusunan Kode Etik Jumlah kode etik dan 1 | doku 562.483.40 | 58 | Penyusunan Kode Etik Jumlah kode etik dan 0 | doku -
DPRD tata beracara DPRD men 0 DPRD tata beracara DPRD men
XV | Fasilitasi Tugas Persentase fasilitasi 90 | % 3.799.736. | XV | Fasilitasi Tugas Persentase fasilitasi 90 | % 3.937.817.
II | Pimpinan DPRD tugas DPRD yang 708 | II | Pimpinan DPRD tugas DPRD yang 800
dilaksanakan dilaksanakan
59 | Koordinasi dan Jumlah dokumen hasil 12 | doku 1.670.376.9 | 59 | Koordinasi dan Jumlah dokumen hasil 7 | doku 1.679.966.9
Konsultasi koordinasi dan men 00 Konsultasi koordinasi dan men 00
Pelaksanaan Tugas konsultasi Pelaksanaan Tugas konsultasi
DPRD pelaksanaan tugas DPRD pelaksanaan tugas
DPRD DPRD
60 | Penyusunan Laporan Jumlah laporan fraksi, 12 | lapora 1.638.900 | 60 | Penyusunan Laporan Jumlah laporan fraksi, 1 | lapora 1.638.900
Kinerja DPRD alat kelengkapan dan n Kinerja DPRD alat kelengkapan dan n
kinerja DPRD yang kinerja DPRD yang
disusun disusun
61 | Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah dokumen hasil | 12 | doku 1.292.150.9 | 61 | Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah dokumen hasil 4 | doku 1.252.023.0
Tugas Badan fasilitasi pelaksanaan men 08 Tugas Badan fasilitasi pelaksanaan men 00
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisa Kebutuhan c
NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu NO | Program / Kegiatan / | Lokasi Indikator / Kinerja Target Pagu ::lat
Sub Kegiatan Capaian Indikatif Sub Kegiatan Capaian Indikatif
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 6
Musyawarah tugas Badan Musyawarah tugas Badan
Musyawarah Musyawarah
62 | Fasiitasi Tugas Jumlah dokumen hasil | 12 | doku 835.570.00 | 62 | Fasiitasi Tugas Jumlah dokumen hasil 7 | doku 1.004.189.0
Pimpinan DPRD fasilitasi tugas men 0 Pimpinan DPRD fasilitasi tugas men 00
Pimpinan DPRD Pimpinan DPRD
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Sekretariat DPRD Kota Pasuruan tidak menerima secara
langsung usulan program dan kegiatan masyarakat karena tupoksinya
tidak menyentuh langsung kepentingan masyarakat, hanya saja
Sekretariat DPRD memfasilitasi usulan kegiatan yang diajukan kepada
Dewan baik secara langsung maupun usulan masyarakat dalam
kegiatan Reses DPRD dalam rangka menyerap aspirasi masyarakat.
Aspirasi dari masyarakat ini kemudian dibahas dalam rapat-rapat dan
hasilnya disampaikan kepada Walikota Pasuruan melalui Bapelitbangda
Kota Pasuruan.

Tabel 2.7
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun
2024 Kota Pasuruan

Sekretariat DPRD Kota Pasuruan

NO Program / Kegiatan Lokasi Indikator / Kinerja Besaran/

Volume Catatan

1 2 3 4 5 6

NIHIL
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN SEKRETARIAT DPRD

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Rencana Strategis Sekretariat DPRD disusun dengan mengacu
RPJMD Kota Pasuruan, karena secara struktural Lembaga Sekretariat
DPRD Kota bukan merupakan unsur Organik Sekretariat DPRD
Provinsi atau Sekretariat Jenderal DPR-RI, namun demikian dalam
memformulasikan kebijakan senantiasa dilakukan komunikasi dan
koordinasi serta melibatkan Asosiasi Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
Kabupaten/Kota seluruh Indonesia (ADEKSI) disamping didasarkan
dengan peraturan yang berlaku, yakni Undang-Undang Nomor 17
Tahun 2014 tentang Majelis Permusyawaratan Rakyat, Dewan
Perwakilan Rakyat, Dewan Perwakilan Daerah dan Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah. Peraturan Pemerintah Nomor 16 Tahun 2010 tentang
Pedoman Penyusunan Peraturan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah
tentang Peraturan Tata Tertib Dewan Perwakilan Rakyat Daerah.

Melalui pemahaman yang sama tentang Tugas, Fungsi dan
Wewenang antara Kepala Daerah dan DPRD, dan pemahaman tentang
tata hubungan kerja antara Kepala Daerah dengan lembaga DPRD
sebagai Mitra kerja, akan menjadi modal dasar terselenggarannya Tata
Pemerintahan Daerah.

Selain memahami Tugas, Fungsi dan Wewenang DPRD, para
anggota DPRD juga harus dapat memahami Tugas, Fungsi dan
Wewenang Kepala Daerah, kali ini bertujuan agar dapat saling
mendukung dalam memformulasikan kebijakan publik.

3.2.  Tujuan dan Sasaran Sekretariat DPRD Kota Pasuruan
3.2.1. Tujuan

Sekretariat DPRD Kota Pasuruan telah merumuskan visi
: “Terwujudnya pelayanan prima guna optimalnya kinerja
DPRD”. Visi yang telah dirumuskan sebagai pendukung visi misi
Walikota Pasuruan yang telah ditetapkan dalam RPJMD 2016 - 2021,
maka Sekretariat DPRD sesuai dengan tugas dan fungsi, menetapkan
tujuan “Meningkatnya fasilitasi kinerja lembaga legislatif”

Dengan penetapan tujuan tersebut diharapkan pelaksanaan
kegiatan-kegiatan Anggota DPRD dapat berjalan tertib, lancar sehingga
berdampak pada peningkatan kinerja Legislatif.

3.2.2. Sasaran

Sekretariat DPRD Kota Pasuruan dalam mendukung
terwujudnya visi dan misi, menetapkan sasaran yaitu :

1. Meningkatnya kualitas pelayanan Sekretariat DPRD

2. Guna mendukung pelaksanaan sasaran tersebut, maka
Sekretariat DPRD Kota Pasuruan menetapkan indikator sasaran,
sebagai berikut :

3. Indeks kepuasan anggota DPRD
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN SEKRETARIAT DPRD KOTA
PASURUAN

Pada bagian ini dikemukakan rencana program dan kegiatan,
indikator kinerja, kelompok sasaran dan pendanaan indikatif.

4.1. Program dan Kegiatan

RPJMD Kota Pasuruan Tahun 2021-2026 memuat Visi, misi
Kepala Daerah yaitu “Pasuruan Kota Madinah” “Maju Ekonominya,
Indah Kotanya, Harmonis Warganya”

Dalam RPJMD ini ditetapkan misi yang berfungsi sebagai upaya
untuk mewujudkan visi yang rumusannya dapat dijabarkan sebagai
berikut:

MISI 1 Mempercepat Pertumbuhan Dan Ketahanan Ekonomi Berbasis
Potensi Lokal Untuk Membuka Lapangan Kerja Dan Pengurangan
Kemiskinan;

MISI 2 Membangun Kota Yang Indah Dan Nyaman Melalui Konektivitas
Infrastruktur Ekonomi Dan Sosial Berkelanjutan;

MISI 3 Memantapkan Kehidupan Masyarakat Multikultural Yang
Harmonis Dengan Modal Sosial Yang Tangguh Serta Jaminan Akses
Pendidikan Dan Kesehatan Yang Merata.

MISI 4 Transformasi Layanan Publik Yang Mudah Dan Cepat Melalui
Digitalisasi Manajemen Dan Birokrasi Yang Adaptif.

Sekretariat DPRD Kota Pasuruan dalam menunjang
keberhasilan visi misi kepala Daerah mengampu misi 4 yaitu
Transformasi Layanan Publik Yang Mudah Dan Cepat Melalui
Digitalisasi Manajemen Dan Birokrasi Yang Adaptif

Sebagai upaya untuk mencapai Misi IV yakni “Transformasi
Layanan Publik Yang Mudah Dan Cepat Melalui Digitalisasi
Manajemen Dan Birokrasi Yang Adaptif’, maka tujuan dan sasaran
pembangunan ditetapkan sebagai berikut:

a. Mewujudkan Birokrasi yang Dinamis Berbasis Teknologi Informasi,
didukung dengan sasaran:
1) Membangun Kapasitas Manajemen Pemerintah yang Adaptif
dan Profesional
2) Integrasi Digitalisasi pada Pelayanan Publik

Sebagai bentuk dari digitalisasi pada pelayanan publik
Sekretariat DPRD merencanakan membangun aplikasi Siap Kawan
(Sistem Informasi, Aspirasi dan Kinerja Dewan)

Pengertian program dan kegiatan dapat diartikan suatu rencana
kegiatan organisasi yang dibuat untuk jangka waktu tertentu yang
disepakati oleh pengurus organisasi. Rencana program dan kegiatan
tersebut merupakan cara untuk mendukung arah kebijakan yang telah
ditetapkan oleh sebuah organisasi. Sekretariat DPRD Kota Pasuruan
dalam mendukung arah kebijakan telah menetapkan rencana program
dan kegiatan.

Faktor — faktor Rumusan Program dan Kegiatan
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Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih
kegiatan yang akan dilaksanakan atau kumpulan kegiatan yang
sistematis dan terpadu untuk mendapatkan suatu hasil yang
dilaksanakan oleh satu atau beberapa Instansi Pemerintah. Kegiatan
merupakan segala sesuatu yang harus dilakukan dalam merealisasikan
program. Kegiatan mencerminkan strategi yang konkrit untuk
diimplementasikan dengan sebaik-baiknya dalam rangka mencapai
tujuan dan sasaran

4.2. Rekapitulasi Program dan Kegiatan

Pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan daerah yang
dilaksanakan oleh Sekretariat DPRD tahun 2022 merupakan upaya-—
upaya dalam mencapai visi dan misi Pembangunan Kota Pasuruan yang
ingin diwujudkan yaitu mewujudkan “Pasuruan Kota Madinah®. Sejalan
dengan Program prioritas pembangunan tahun 2023 Sekretariat DPRD
Kota Pasuruan mengampu 2 program, 15 kegiatan dan 60 sub kegiatan
sebagai berikut :
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Tabel 4.1
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025
Kota Pasuruan

RENCANA TAHUN 2024(TAHUN RENCANA)

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN/BIDANG URUSAN CATATA TAHUN 2025
INDIKATOR KINERJA SUMBE
KODE PEMERINTAH DAERAH DAN KEBUTUHAN N TARGET
PROGRAM/ KEGIATAN AOCIRILT LA LOKASI TAR%?gEiﬁiAIAN DANA/ PAGU R DANA PENTING CAPAIAN IN]?)?I?ALEFIF
INDIKATIF KINERJA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
. 49.999.999.34 80.469.249.79
Belanja 6 2
PROGRAM PENUNJANG Persentase kebutuhan .
04.02.01 | URUSAN PEMERINTAHAN penunjang pemerintahan Sekretaria 90 | % 29.748.743.21 DAU 90 | % 37.765.347.08
iiiagl t DPRD 6 8
DAERAH yang terfasilitasi
Nilai reformasi birokrasi 62 | nilai 63 | nilai
Perencanaan, Persentase dokumen
4.02.01.2.01 Penganggaran, dan perencanaan dan laporan 10 |, 221.872.400 10 |, 280.437.300
Evaluasi Kinerja Perangkat | evaluasi kinerja yang o o
Daerah tersusun tepat waktu
Penyusunan Dokumen
4.02.01.2.01.0 Perencanaan Perangkat Jumlah dokumen perencanaan 8 | dokumen 10.012.000 8 dokume 28.337.300
1 D perangkat daerah n
aerah
Jumlah laporan capaian kinerja
Koordinasi dan Penyusunan dan ikhtisar realisasi kinerja
4.02.01.2.01.0 | Laporan Capaian Kinerja dan | SKPD dan laporan hasil APBD
6 Ikhtisar Realisasi Kinerja koordinasi penyusunan laporan 5 | laporan 1.860.400 Kota 5 | laporan 22.100.000
SKPD capaian kinerja dan ikhtisar
realisasi kinerja SKPD
Ce . Jumlah laporan evaluasi
4.02.01.2.01.0 | Evaluasi Kinerja Perangkat | ;. o perongkat Daerah yang 2 | laporan 210.000.000 | APBD 2 | laporan 230.000.000
7 Daerah Kota
tersusun
, . . Persentase laporan
4.02.01.2.02 Administrasi Keuangan keuangan yang tersusun 10 1, 4.160.991.906 | 2PBD 10| o 5.201.845.356
Perangkat Daerah (0] Kota o
tepat waktu
4.02.01.2.02.01 | Penyediaan Gaji dan Jumlah orang yang menerima 2g | orang/bula 4.077.359.906 | APBD 33 | orang 5.065.279.156
Tunjangan ASN gaji dan tunjangan ASN n Kota
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah laporan keuangan akhir APBD
4.02.01.2.01.06 | Laporan Keuangan Akhir tahun SKPD dan laporan hasil 1 | laporan 1.827.000 1 | laporan 5.000.000
. ; Kota
Tahun SKPD koordinasi penyusunan laporan
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RENCANA TAHUN 2024(TAHUN RENCANA)

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN/BIDANG URUSAN CATATA TAHUN 2025
INDIKATOR KINERJA SUMBE
KODE PEMERINTAH DAERAH DAN KEBUTUHAN N TARGET
PROGRAM/ KEGIATAN RO LS LOKASI TAR(I}{]IEI’\ITE%?&AIAN DANA/ PAGU R DANA PENTING CAPAIAN IN]?)?I?AE]FIF
INDIKATIF KINERJA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
keuangan akhir tahun SKPD
Jumlah laporan keuangan
Koordinasi dan Penyusunan bulanan/ triwulanan/semestera
4.02.01.2.01.07 | Laporan Keuangan n SKPD dan laporan koordinasi 12 | laporan 81.805.000 | APBD 12 | laporan 131.566.200
Bulanan/Triwulan/Semestera | penyusunan laporan keuangan Kota
n SKPD bulanan/ triwulanan/semestera
n SKPD
Administrasi Barang Milik Persentase laporan barang 10 APBD 10
4.02.01.2.03 Daerah pada Perangkat milik daerah yang tersusun % 149.904.000 % 117.490.070
(0] Kota (0]
Daerah tepat waktu
Rekonsiliasi dan Penyusunan élézlla:nlalf ;)Jler:elZOZf;lrllaSl
4.02.01.2.03.05 | laporan Barang Milik Daerah penyus P 12 | laporan 149.904.000 12 | laporan 117.490.070
ada SKPD barang milik daerah pada
P SKPD
Persentase dokumen
4.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian pengelolac?n administrasi 10 % 490.640.000 10 % 2.078.664.400
Perangkat Daerah kepegawaian yang tersusun (] (0]
tepat waktu
Jumlah dokumen pendataan
4.02.01.2.05.03 | bendataan dan Pengolahan | 3o 0 ionan administrasi 8 | dokumen 113.640.000 | APBD g | dokume | 568 664.400
Administrasi Kepegawaian . Kota n
kepegawaian
Bimbingan Teknis bimbingan tckuis inplementas APED
4.02.01.2.05.11 | Implementasi Peraturan 9 P 54 | orang 377.000.000 162 | orang 810.000.000
peraturan perundang- Kota
Perundang-undangan
undangan
Administrasi Umum Persentase terpenuhinya
4.02.01.2.06 layanan administrasi 90 | % 2.424.406.300 90 | % 8.616.810.000
Perangkat Daerah
perkantoran
Pengediaan Komponen mstalasi istrik) penerangan
4.02.01.2.06.01 | Instalasi Listrik/ Penerangan b g 2 | paket 20.164.400 4 | paket 41.000.000
bangunan kantor yang
Bangunan Kantor . .
disediakan
4.02.01.2.06.03 Penyediaan Peralatan Rumah | Jumlah paket'perglatan rumah 3 | paket 500.000.000 APBD 6 | paket )
Tangga tangga yang disediakan Kota
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RENCANA TAHUN 2024(TAHUN RENCANA)

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN/BIDANG URUSAN CATATA TAHUN 2025
INDIKATOR KINERJA SUMBE
KODE PEMERINTAH DAERAH DAN KEBUTUHAN N TARGET
PROGRAM/ KEGIATAN AROCIRILT LA LOKASI TAR(I}{]IEI’\II‘E%%FI;AIAN DANA/ PAGU R DANA PENTING CAPAIAN IN]S?I?AEJFIF
INDIKATIF KINERJA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
4.02.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan Logistik | Jumlah paket bahan logistik 4 | paket 233.550.400 | APBD 4 | paket 260.000.000
Kantor kantor yang disediakan Kota
. Jumlah paket barang cetakan
4.02.01.2.06.05 | Lenyediaan Barang Cetakan | o/ o0andaan yang 3 | paket 323.076.600 | APBD 24 | paket 500.000.000
dan Penggandaan o Kota
disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan Z’umlah SOkum(:ntS:lhan dokume
4.02.01.2.06.06 | dan Peraturan Perundang- dcaan aan peraturan 12 | dokumen 47.946.000 12 97.500.000
perundang-undangan yang n
undangan ; .
disediakan
4.02.01.2.06.08 | Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah laporan fasilitast 12 | laporan 569.818.000 12 | laporan 480.000.000
kunjungan tamu
Jumlah laporan
Penyelenggaraan Rapat I ; . ¢ APBD
4.02.01.2.06.09 | Koordinasi dan Konsultasi penyelenggaraan rapat 12 | laporan 729.850.900 12 | laporan 7.238.310.000
koordinasi dan konsultasi Kota
SKPD
SKPD
Pengadaan Barang Milik Persentase terpenuhinya 10 APBD 10
4.02.01.2.07 Daerah Penunjang Urusan pengadaan barang milik % 2.187.886.300 % 1.624.431.000
. (0] Kota o
Pemerintah Daerah daerah
4.02.01.2.07.05 | Pengadaan Mebel Jumlah paket mebel yang 70 | unit 570.934.000 | APBD 2 | paket 567.246.000
disediakan Kota
4.02.01.2.07.06 | Pengadaan Peralatan dan Jumlah unit peralatan dan 33 | unit 1.616.952.300 | APBD 100 | unit 1.057.185.000
Mesin Lainnya mesin lainnya yang disediakan Kota
4.02.01.2.07.08 Penga(.iaan Aset Tak Jumlah Un.1t Aset Tak Bewujud 0 | unit APBD unit
Berwujud yang Disediakan Kota
. , Persentase terpenuhinya
4.02.01.2.08 | Penyediaan Jasa Penunjang | i, o, henynjang layanan 90 | % 1.185.968.900 | 475D 90 | % 781.785.800
Urusan Pemerintah Daerah Kota
perkantoran
4.02.01.2.08.01 | Penyediaan Jasa Surat Jumlah laporan penyediaan 12 | laporan 15.000.000 | APBD 3 | laporan 15.000.000
Menyurat jasa surat menyurat Kota
. . . | Jumlah laporan penyediaan
4.02.01.2.08.02 | benyediaan Jasa Komunikasi, | o o4 o0 inikasi sumber daya 12 | laporan 497.611.800 | APBD 12 | laporan 474.000.000
Sumber Daya Air dan Listrik . . . KOTA
air dan listrik yang disediakan
4.02.01.2.08.04 | Penyediaan Jasa Pelayanan | Jumlah laporan penyediaan 12 | laporan 673.357.100 | APBD 12 | laporan 292.785.800
Umum Kantor jasa pelayanan umum kantor KOTA
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RENCANA TAHUN 2024(TAHUN RENCANA)

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN/BIDANG URUSAN CATATA TAHUN 2025
INDIKATOR KINERJA SUMBE
KODE PEMERINTAH DAERAH DAN KEBUTUHAN N TARGET
PROGRAM/ KEGIATAN RO LS LOKASI TARCI}{]IE:I’\II‘E%%?AIAN DANA/ PAGU R DANA PENTING CAPAIAN IN]S?I?AE]FIF
INDIKATIF KINERJA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
yang disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Persentase barang milik 10
4.02.01.2.09 Daerah Penunjang Urusan g T % 1.923.095.300 90 | % 2.086.701.282
. daerah yang terpelihara (0]
Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan perorangan
Pemeliharaan, Biaya dinas atau kendaraan dinas . APBD .
4.02.01.2.09.01 Pemeliharaan dan Pajak jabatan yang dipelihara dan 25 | unit 675.110.000 Kota 26 | unit 567.100.900
Kendaraan Perorangan Dinas | dibayarkan pajaknya
4.02.01.2.09.05 | Pemeliharaan Mebeler Jumlah mebeler yang 239 | unit 19.120.000 | APBD 5 | unit 5.672.706
dipelihara Kota
4.02.01.2.00.06 | Pemeliharaan Peralatan dan | Jumlah peralatan dan mesin 156 | unit 249.967.600 | APBD 151 | unit 279.958.256
Mesin Lainnya lainnya yang dipelihara Kota
Pemeliharaan/ Rehabilitasi Jumlah gedung kantor dan
4.02.01.2.09.09 | Gedung Kantor dan bangunan lainnya yang 1 | unit 978.897.700 1 | unit 1.233.969.420
Bangunan Lainnya dipelihara/ rehabilitasi
Persentase terpenuhinya
4.02.01.2.15 Laya.nan Keuangan dan layanan keuangan dan 10 % 16.682.378.11 | APBD 10 % 16.652.581.89
Kesejahteraan DPRD . (0] 0 | Kota (0] (0]
kesejahteraan DPRD
- . | Jumlah anggota DPRD yang
4.02.01.2.15.01 | Penyelenggaraan Administrasi | )i o hak keuangan 30 | orane/bula | 6 185 714,390 | APBD 30 | orang 16.043.731.890
Keuangan DPRD DPRD n Kota
. . . Jumlah paket pakaian dinas
Penyediaan Pakaian Dinas - APBD
4.02.01.2.15.02 dan Atribut DPRD dgn gtrlbut DPRD yang 4 | paket 454.663.720 Kota 30 | paket 463.500.000
disediakan
Pelaksanaan Medical Check Jumlah orang yang mengikuti
4.02.01.2.15.03 Up DPRD medical check up DPRD 30 | orang 45.000.000 30 | orang 145.350.000
Layanan Administrasi Persentase terpenuhinya o APBD o
4.02.01.2.16 DPRD layanan administrasi DPRD 90 | % 321.600.000 Kota 90 | % 324.599.990
4.02.01.2.16.02 | Fasilitasi Fraksi DPRD Jumlah laporan hasil fasilitasi 10 | laporan 21.600.000 4 | laporan 24.600.000
fraksi DPRD
. Jumlah paket kebutuhan
4.02.01.2.16.04 | Lenyediaan Kebutuhan rumah tangga DPRD yang 12 | paket 300.000.000 | APBD 1 | paket 299.999.990
Rumah Tangga DPRD e Kota
disediakan
04.02.02 | PROGRAM DUKUNGAN 1. Persentase rapat kerja 85 | % 20.251.256.13 85 | % 42.703.902.70
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RENCANA TAHUN 2024(TAHUN RENCANA)

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN/BIDANG URUSAN CATATA TAHUN 2025
INDIKATOR KINERJA SUMBE
KODE PEMERINTAH DAERAH DAN KEBUTUHAN N TARGET
PROGRAM/ KEGIATAN AROCIRILT LA LOKASI TARCI}{]IEI’\II‘E%?]E;AIAN DANA/ PAGU R DANA PENTING CAPAIAN IN]E))IIXI?AL’;;‘IF
INDIKATIF KINERJA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
PELAKSANAAN TUGAS DAN | yang terlaksana 0
FUNGSI DPRD
2: Persentase raperda yang 85 | % 85 | %
disahkan
3. Persentase keglata.n DPRD 85 | % 85 | %
yang terekspose media
Pembentukan Peraturan Persentase pembahasan
4.02.02.2.01 Daerah dan Peraturan Peraturan Daerah yang 90 | % 2.724.549.200 90 | % 4.135.567.900
DPRD dilaksanakan
Jumlah dokumen hasil
Penyusunan dan Pembahasan enyusunan dan pembahasan dokume
4.02.02.2.01.01 | Program Pembentukan penyd p 0 | dokumen - 1 942.979.400
program pembentukan n
Peraturan Daerah
peraturan daerah
Pembahasan Rancangan Jumlah dokumen hasil dokume
4.02.02.2.01.02 pembahasan rancangan 3 | dokumen 2.374.549.200 3 2.772.588.500
Peraturan Daerah n
peraturan daerah
4.02.02.2.01.03 | benyelenggaraan Kajian Jumlah dokumen kajian 3 | dokumen 150.000.000 3 | dokume 180.000.000
Peerundang-undangan perundang-undangan n
e Jumlah dokumen hasil
Fasilitasi Penyusunan enyusunan penjelasan atau APBD dokume
4.02.02.2.01.04 | Penjelasan/ Keterangan dan/ | PY peny 4 | dokumen 200.000.000 4 240.000.000
. keterangan dan/atau naskah Kota n
atau Naskah Akademis ; o e
akademik yang difasilitasi
4.02.02.2.01.05 | Penyusunan Tata tertib DPRD Jumlah dokumen tata tertib 0 | dokumen -
DPRD yang disusun
.. Persentase pembahasan
4.02.02.2.02 Pembahasan Kebijakan kebijakan anggaran yang 90 | % .| APBD 90 | % 8.801.822.000
Anggaran . Kota
dilaksanakan
Jumlah dokumen hasil dokume
4.02.02.2.02.01 | Pembahasan KUA dan PPAS pembahasan KUA dan PPAS 0 | dokumen - 1 n 1.063.954.000
Jumlah dokumen hasil
4.02.02.2.02.02 | bembahasan Perubahan KUA | 01010 can perubahan KUA 0 | dokumen - | dokume 1.063.959.000
dan Perubahan PPAS n
dan perubahan PPAS
4.02.02.2.02.03 | Pembahasan APBD Jumlah dokumen hasil 0 | dokumen - | APBD | dokume |5 503.753.000
pembahasan APBD Kota n
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RENCANA TAHUN 2024(TAHUN RENCANA)

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN/BIDANG URUSAN CATATA TAHUN 2025
INDIKATOR KINERJA SUMBE
KODE PEMERINTAH DAERAH DAN KEBUTUHAN N TARGET
PROGRAM/ KEGIATAN RO LS LOKASI TARCI}{]IEILII‘E%?S‘AIAN DANA/ PAGU R DANA PENTING CAPAIAN IN]IZD)IIXI?AL’JI‘IF
INDIKATIF KINERJA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pembahasan APBD Jumlah dokumen hasil dokume
4.02.02.2.02.04 Perubahan pembahasan APBD perubahan 0 | dokumen - 1 n 2.235.078.000
Pembahasan Jumlah dokumen hasil dokume
4.02.02.2.02.06 Pertanceungiawaban APBD pembahasan 0 | dokumen - 1 n 2.235.078.000
ggungl pertanggungjawaban APBD
Pengawasan Persentase pembahasan 15.086.357.00
4.02.02.2.03 Penyelenggaraan kebijakan anggaran yang 90 | % 8.325.306.000 90 | % ’ : : 0
Pemerintahan dilaksanakan
Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil
4.02.02.2.03.01 | Pemerintahan Bidang pz?niizlatZir;r?gzzﬁ 0 | laporan - 4 | laporan 2.967.892.000
Pemerintahan dan Hukum p . g
pemerintahan dan hukum
Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil
4.02.02.2.03.02 | Pemerintahan Bidang pengawasan urusan 0 | laporan - 4 | laporan 1.627.201.000
Infrastruktur pemerintahan bidang
infrastruktur
Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil
4.02.02.2.03.03 | Pemerintahan Bidang pengawasin uft)gsan 0 | laporan - 4 | laporan 1.221.135.000
Kesejahteraan Rakyat pemerintahan bidang
kesejahteraan rakyat
Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil
4.02.02.2.03.04 | Pemerintahan Bidang pengawasin uft)gsan 0 | laporan - 4 | laporan 1.627.201.000
Perekonomian pemerintahan bidang
perekonomian
Pengawasan Urusan Jumlah laporan hasil
4.02.02.2.03.05 | Pemerintahan Bidang Sumber pengawasa;ln uft)gzan b 0 | laporan - 4 | laporan 1.627.201.000
Daya Alam pemerintahan bidang sumber
daya alam
Pengawasan Tindak Lanjut Jumlah dokurpen hasﬂ' .
Hasil Pemeriksaan Laporan pengawasan tindak lanjut hasil APBD dokume
4.02.02.2.03.06 pemeriksaan laporan 1 | dokumen 99.090.000 1 123.060.000
Keuangan Oleh Badan Kota n
Pemeriksa Keuangan keuangan oleh Badan
Pemeriksa Keuangan
4.02.02.2.03.07 | Pengawasan Penggunaan Jumlah dokumen hasil 5 | dokumen 8.226.216.000 | APBD 4 | dokume 3.605.344.000
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RENCANA TAHUN 2024(TAHUN RENCANA)

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN/BIDANG URUSAN CATATA TAHUN 2025
INDIKATOR KINERJA SUMBE
KODE PEMERINTAH DAERAH DAN KEBUTUHAN N TARGET
PROGRAM/ KEGIATAN AROCIRILT LA LOKASI TAR?{?&I‘E%%?AIAN DANA/ PAGU R DANA PENTING CAPAIAN IN]IZD)IIXI?AL’;;‘IF
INDIKATIF KINERJA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Anggaran pengawasan penggunaan Kota n
anggaran
Jumlah rekomendasi hasil
Pembahasan Laporan
Keteranean pembahasan laporan
4.02.02.2.03.08 gan keterangan 0 | dokumen - 30 | orang 2.287.323.000
Pertanggungjawaban Kepala .
pertanggungjawaban Kepala
Daerah
Daerah
Peninakatan Kapasitas Persentase peningkatan
4.02.02.2.04 DPRDg P kapasitas DPRD yang 90 | % 3.785.199.000 90 | % 6.481.611.000
dilaksanakan
Jumlah dokumen hasil
4.02.02.2.04.01 | Orientasi DPRD penyelenggaraan orientasi 1 | dokumen 502.995.000 -
DPRD
4.02.02.2.04.02 | Pendalaman Tugas DPRD Jumlah dokumen hasil 6 | dokumen 2.262.449.000 | APBD g | dokume 3.613.180.000
pendalaman tugas DPRD Kota n
Jumlah dokumen
4.02.02.2.04.03 | Publikasi dan Dokumentasi penyebarluasan produk 12 | dokumen 299.755.000 1o | dokume 371.610.000
Dewan hukum daerah, publikasi dan n
dokumentasi dewan
4.02.02.2.04.04 | Lenyediaan Kelompok Pakar | Jumlah orang dalam kelompok 10 | orang 468.000.000 10 | orang 468.000.000
dan Tim Ahli pakar dan tim ahli
4.02.02.2.04.05 Ef:g:idlaan Tenaga Ahli Jumlah tenaga ahli fraksi 6 | orang 252.000.000 6 | orang 252.000.000
Penyusunan Program Kerja Jumlah dokumen rencana . dokume
4.02.02.2.04.07 DPRD kerja DPRD 0 | dokumen 1 0 1.776.821.000
Penyerapan dan Persentase jaring aspirasi
4.02.02.2.05 Penghimpunan Aspirasi masyarakat yang 90 | % 1.478.384.130 90 | % 1.935.822.900
Masyarakat dilaksanakan
Kunjungan Kerja Dalam Jumlah laporan hasil . ) .
4.02.02.2.05.01 Daerah kunjungan kerja DPRD 0 | kali 3 | kali 40.500.000
Penyusunan Pokok-Pokok Jumlah dokumen pokok-pokok dokume
4.02.02.2.05.02 Pikiran DPRD pikiran DPRD yang disusun 3 | dokumen 18.300.000 3 n 19.142.400
4.02.02.2.05.03 | Pelaksanaan Reses Jumlah dokumen hasil 3 | dokumen 1.460.084.130 3 | dokume 1.876.180.500
pelaksanaan reses n
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RENCANA TAHUN 2024(TAHUN RENCANA)

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN/BIDANG URUSAN CATATA TAHUN 2025
INDIKATOR KINERJA SUMBE
KODE PEMERINTAH DAERAH DAN KEBUTUHAN N TARGET
PROGRAM/ KEGIATAN RO LS LOKASI TAR?{?I;IFE%%?AIAN DANA/ PAGU R DANA PENTING CAPAIAN IN]S?I?AEJFIF
INDIKATIF KINERJA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Pelaksanaan dan Persentase penyusunan kode
4.02.02.2.06 Pengawasan Kode Etik . peny 90 | % -
etik yang dilaksanakan
DPRD
. Jumlah kode etik dan tata
4.02.02.2.06.01 | Penyusunan Kode Etik DPRD beracara DPRD 0 | dokumen -
Fasilitasi Tugas Pimpinan Persentase fasilitasi tugas o o
4.02.02.2.08 DPRD DPRD yang dilaksanakan 90 | % 3.937.817.800 90 | % 6.262.721.904
Koordinasi dan Konsultasi Jumlah dokumen hasil dokume

4.02.02.2.08.01

Pelaksanaan Tugas DPRD

koordinasi dan konsultasi
pelaksanaan tugas DPRD

7 | dokumen

1.679.966.900

12
n

3.119.766.144

4.02.02.2.08.02

Penyusunan Laporan Kinerja
DPRD

Jumlah laporan fraksi, alat
kelengkapan dan kinerja DPRD
yang disusun

1 | laporan

1.638.900

12 | laporan

1.748.400

Jumlah dokumen hasil

4.02.02.2.08.03 | Fasilitasi Pelaksanaan Tugas | ¢ Gyeo i pelaksanaan tugas 4 | dokumen 1.252.023.000 1o | dokume 1.292.150.908
Badan Musyawarah n
Badan Musyawarah
4.02.02.2.08.04 | Fasilitasi Tugas Pimpinan Jumlah dokumen hasil 7 | dokumen 1.004.189.000 1o | dokume | 949 056.452

DPRD

fasilitasi tugas Pimpinan DPRD

n
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BAB V
PENUTUP

Untuk menjamin kesinambungan pelaksanaan kegiatan, maka
kebijakan dan program-program harus dilaksanakan secara
berkesinambungan agar tujuan dan cita-cita yang tertuang dalam visi
dapat tercapai. Oleh karena itu Sekretariat DPRD harus melakukan
perencanaan secara menyeluruh, tidak hanya dari segi program dan
kegiatan saja namun juga meliputi penyediaan dana melalui APBD
dalam rangka membiayai program dan kegiatan.

Untuk mengetahui tingkat pencapaian sasaran, perlu
melakukan pengukuran secara kualitatif atau kuantitatif indikator
kinerja, dapat digambarkan dalam tingkat pencapaian sasaran atau
tujuan yang dicapai. Melalui indikator kinerja dapat menyakinkan
perkembangan/kemajuan atau kegagalan kinerja.

Di Dalam mencapai indikator kinerja perlu diinventarisir faktor-
faktor pendukung dan penghambat dalam pelaksanaan kegiatan.
Apabila ada kendala dalam pelaksanaan perlu dilakukan adanya
perubahan dan penjadwalan ulang kegiatan.

Dengan demikian Renja juga dapat dijadikan umpan balik yang
sangat diperlukan dalam pengambilan keputusan dan penyusunan
rencana di masa mendatang oleh para pimpinan dan staf Sekretariat
DPRD Kota Pasuruan, sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja
kearah yang lebih baik di masa mendatang.
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah dinyatakan bahwa setiap Perangkat Daerah wajib
menyusun dokumen Rencana Kerja. Berdasarkan ketentuan Pasal 1
ayat (30) Permendagri 86 Tahun 2017 berbunyi Rencana Kerja
Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat Daerah
adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu)
tahun.

Proses Penyusunan Renja Perangkat Daerah berdasarkan
Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 diawali dengan pembentukan Tim
Penyusun Renja, penyiapan data dan informasi, penyusunan rancangan
awal, perumusan rancangan, verifikasi rancangan, perumusan
rancangan akhir, verifikasi rancangan akhir, dan penetapan Renja
melalui Peraturan Kepala Daerah. Program, kegiatan dan pagu indikatif
yang termuat pada Renja harus selaras dengan Peraturan Kepala
Daerah tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) begitu juga
sebaliknya sehingga antara kedua dokumen dimaksud ada saling
keterkaitan satu dengan yang lainnya.

Dokumen Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota
Pasuruan Tahun 2024 ini disusun dengan mengacu pada kerangka
arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD serta
didasarkan pada evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun
sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra
Perangkat Daerah dan pada akhirnya Renja Perangkat Daerah menjadi
dasar dalam menyusun Rencana Kerja dan Anggaran untuk
penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD).

Dengan demikian dapat dimaknai bahwa keberadaan dokumen
Renja sangat penting bagi Perangkat Daerah dalam menentukan arah
kebijakan dan proyeksi anggaran. Dengan disusunnya dokumen Renja
maka tahapan kebijakan yang dimulai dengan formulasi, implementasi,
monitoring dan evaluasi menjadi optimal dalam upaya akselerasi
program pembangunan. Untuk itu dipandang perlu Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah Kota Pasuruan menyusun dokumen Renja untuk
mewujudkan formulasi perencanaan pembangunan yang prospektif,
realistis, akuntabel dan transparan.

1.2 Landasan Hukum

Penyusunan Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kota Pasuruan mengacu pada peraturan perundang-undangan yang
berlaku, sebagai berikut :



10.

11.

12.

13.

14.

15.
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Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah;

Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2007 tentang Penanggulangan
Bencana: Undang-undang ini memberikan kerangka hukum untuk
penanggulangan bencana di Indonesia. Hal ini mencakup rencana,
persiapan, respons, dan pemulihan dari berbagai jenis bencana;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Presiden (Perpres) Nomor 8 Tahun 2015 tentang
Rencana Aksi Nasional Penanggulangan Bencana (RAN-PCB):
Perpres ini menetapkan rencana aksi nasional untuk
penanggulangan bencana di Indonesia;

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun
2015 Tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Kepala BNPB Nomor 1 Tahun 2012 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Badan Nasional Penanggulangan Bencana:
Peraturan ini mengatur struktur organisasi dan tata kerja BNPB
dalam menghadapi bencana;

Peraturan Kepala BNPB Nomor 2 Tahun 2012 tentang Pedoman
Umum Pengkajian dan Penetapan Status Bencana: Peraturan ini
berisi pedoman dalam melakukan pengkajian dan penetapan
status bencana, seperti bencana alam, kebakaran hutan, dan asap;

Peraturan Kepala BNPB Nomor 3 Tahun 2012 tentang Standar
Bencana: Peraturan ini mengatur standar operasional
penanggulangan bencana dan upaya pemulihan;
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16. Peraturan Kepala BNPB Nomor 4 Tahun 2012 tentang Rencana
Operasi Penanggulangan Bencana: Peraturan ini berisi pedoman
dalam menyusun rencana operasi penanggulangan bencana pada
tingkat nasional, provinsi, dan kabupaten/kota;

17. Peraturan Kepala BNPB Nomor 5 Tahun 2012 tentang Pengelolaan
Logistik Penanggulangan Bencana: Peraturan ini mengatur
pengelolaan dan distribusi logistik dalam penanggulangan
bencana;

18. Peraturan Kepala BNPB Nomor 6 Tahun 2012 tentang Standar Peta
Bencana: Peraturan ini berisi standar dalam pembuatan peta
bencana, termasuk peta bahaya, peta kerentanan, dan peta resiko
bencana;

19. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009
tetntang rencana pebangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi
Jawa Timur 2005 - 2025;

20. Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 2 Tahun 2010 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Badan Penanggulangan Benacana
Daerah Kota Pasuruan

21. Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 10 Tahun 2015 Tentang
Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana;

22. Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 7 Tahun 2016 tentang
pembentukan dan susunan perangkat daerah;

23. Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 4 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Pasuruan
2021 - 2026;

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya dokumen Rencana Kerja (RENJA) Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan Tahun 2024 ini
adalah untuk merumuskan perencanaan pembangunan yang
didalamnya memuat target kinerja, realisasi dan proyeksi.

Tujuan disusunnya dokumen Rencana Kerja (RENJA) Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan Tahun 2024 antara
lain:

1. Memberikan arah yang jelas terhadap target kinerja, realisasi dan
proyeksi perencanaan pembangunan;

2. Memberikan panduan dalam rangka ~membantu Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan dalam mencapai
serangkaian target kinerja, realisasi dan proyeksi perencanaan
pembangunan;

3. Menyajikan dokumen sebagai salah satu pedoman dalam
merumuskan formulasi kebijakan perencanaan pembangunan.

4. Memelihara konsistensi antara capaian tujuan perencanaan
strategis jangka menengah dengan tujuan perencanaan dan
penganggaran tahunan OPD

5. Menjabarkan rencana strategis ke dalam rencana operasional
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Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan dokumen Renja Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kota Pasuruan Tahun 2024, disajikan sebagai berikut

Pendahuluan

1.1
1.2
1.3
1.4

Latar Belakang
Landasan Hukum
Maksud dan Tujuan

Sistematika Penulisan

Hasil Evaluasi Kerja Badan Penanggulangan Bencaa Daerah
Kota Pasuruan

2.1

2.2

2.3.

2.4
2.5

Evaluasi Pelaksanaan Renja Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kota Pasuruan

Analisis Kinerja Pelayanan Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kota Pasuruan

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan fungsi Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Tujuan da Sasaran Badan Penanggulangan Benacan Daerah
Kota Pasuruan

3.1
3.2

3.3

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Tujuan dan Sasaran Renja Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kota Pasuruan

Program dan Kegiatan

Rencana Kerja dan Pendanaan Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kota Pasuruan

Penutup
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA
DAERAH KOTA PASURUAN TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Badan Penanggulangan Bencana
Kota Pasuruan Tahun Lalu dan Capain Renstra Perangkat
Daerah

Evaluasi memainkan sejumlah fungsi utama dalam analisis
kebijakan, karena evaluasi memiliki beberapa tujuan diantaranya
dengan adanya evaluasi terhadap suatu kebijakan atau program maka
diharapkan kebijakan kedepannya akan lebih baik. Selain dari pada itu
evaluasi juga untuk mengetahui apakah suatu kebijakan berhasil atau
gagal. Point selanjutnya evaluasi kebijakan digunakan untuk memenuhi
aspek akuntabilitas publik, karena dengan melakukan penilaian kinerja
suatu  kebijakan maka  dapat dipahami sebagai bentuk
pertanggungjawaban Pemerintah kepada Publik sebagai pemilik dana
dan mengambil manfaat dari kebijakan dan program Pemerintah. Lebih
lanjut dapat disampaikan evaluasi kebijakan dilakukan agar tidak
mengulangi kesalahan yang sama dan pada akhirnya evaluasi
kebijakan bermanfaat untuk memberikan masukan bagi proses
pengambilan kebijakan yang akan datang.

Rencana Kerja (RENJA) Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kota Pasuruan merupakan penjabaran perencanaan tahunan dan
Rencana Strategis Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota
Pasuruan, tercapai tidaknya pelaksanaan program yang telah
diformulasikan dapat dilihat berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah. Akuntabilitas merupakan suatu bentuk
perwujudan kewajiban untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan
atau kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan
dan sasaran yang telah ditetapkan. Untuk itu diperlukan tahapan
evaluasi dalam rangka mengukur tingkat keberhasilan kebijakan yang
telah diformulasikan dan diimplementasikan oleh Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan.

Demikian dapat dimaknai secara umum Rencana Kerja Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan Tahun 2024 memuat
rencana program dan kegiatan dengan tetap memperhatikan potensi
yang ada dalam rangka meningkatkan kapasitas daerah dalam
penanggulangan bencana yang tertuang dalam Renstra Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan. Keberhasilan
perencanaan dapat dilihat dari hasil penanggulangan bencana dan
kebakaran sesuai standart tahun sebelumnya, sejauh mana
pelaksanaan program dan kegiatan yang dilaksanakan berdampak
terhadap capaian yang telah ditetapkan di dalam Renstra Perangkat
Daerah,

Dalam rencana jangka waktu 5 tahun yaitu tahun 2021-2026,
dan pada tahun ketiga 2022 atau tahun berjalan, telah dilaksanakan
kegiatan-kegiatan = pembangunan  berdasarkan = program-program
strategis untuk mencapai Visi dan Misi Pemerintah Kota Pasuruan
dalam Urusan Pemerintahan Bidang Ketentraman dan Ketertiban
umum serta Perlindungan Masyarakat Kegiatan-kegiatan tersebut
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dilaksanakan dalam rangka pencapaian sasaran strategis yang telah
ditetapkan.

A.
1.

Sasaran Tahun 2022

Sasaran : Tercapaianya penanggulangan bencana dan kebakaran
sesuai standart

Inikator sasaran tercapaianya penanggulangan bencana dan
kebakaran sesuai standart adalah prosentase penanggulangan
bencana dan kebakaran sesuai respon time yang dicapai dalam
pelaksanaan program :

a. Progam Penanggulangan Bencana

b. Program Pencegahan Penanggulangan Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran

Pengukuran tingkat capaian kinerja Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kota Pasuruan dilakukan dengan cara
membandingkan antara target yang tertuang dalam RKPD dengan
realisasi masing-masing keluaran kegiatan. Evaluasi program dan
hasil kegiatan  berdasarkan realisasi capaian  kegiatan
selengkapnya dapat diurai sebagai berikut :

a. Realisasi program / kegiatan yang tidak memenuhi target
kinerja hasil/ keluaran yang direncanakan ;

- Dalam Tahun Anggaran 2022 Tidak ada program |/
kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/
keluaran yang direncanakan

b. Realisasi program / kegiatan yang telah memenuhi target
kinerja hasil/ keluaran yang direncanakan ;

- Program Penanggulangan Bencana

Pelaksanaan Program Penanggulangan Bencana diukur
dengan satu indikator yaitu :

1. Persentase Kejadian Bencana yang tertangani pada
tahun 2022 ditargetkan 100% dan terealisasi
sebesar 100% sehingga capaian sebesar 100%.
Capaian ini didasarkan pada pencegahan dan
kesiapsiagaan bencana, tanggap darurat bencana,
rehabilitasi dan rekontruksi sarana / prasaranan
yang rusak akibat bencana. Terget di didukung oleh
instansi terkait dan organisasi kemasyarakatan
kebencanaan yang saling memfasilitasi,

Program Penanggulangan Bencana di dukung oleh 4
kegiatan yaitu :

1. Kegiatan Pelayanan Informasi Rawan Bencana
Kabupaten/Kota, yang diukur dari indikator
Persentase Pelayanan Informasi Rawan Bencana
Kabupaten/Kota pada tahun 2022 di targetkan
sebesar 100% dan terealisasi 100% atau tercapai
100%. Capaian ini didasarkan pada pembuatan
dokumen kebencanaan yang ditetapkan 2 dokumen
dan terealisasi 2 dokumen. Dokumen tersebut
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bertujuan untuk memberikan gambaran menyeluruh
terhadap risiko bencana suatu daerah dengan
menganalisis Tingkat Ancaman, Tingkat Kerugian
dan Kapasitas Daerah sebagai pedoman dalam
penanganan darurat bencana, agar pada saat
tanggap darurat dapat terkelola dengan cepat dan
efektif serta sebagai dasar memobilisasi berbagai
sumber daya para pemangku kepentingan
(stakeholder). Ketercapaian indikator ini didukung
oleh ketepatan waktu OPD terkait dalam
pengumpulan data dan informasi pendukung,
ketepatan waktu dalam penyusunan dokumen serta
proses cetak dokumen

Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana, yang di ukur dari indikator
Persentase Kegiatan Pelayanan Pencegahan dan
Kesiapsiagaan Terhadap Bencana pada tahun 2022
ditargetkan 100% dan terealisasi 100% atau
tercapai 100%, capaian ini didasarkan pada
serangkaian  kegiatan pra bencana  melalui
pencegahan, mitigasi, dan kesiapsiagaan pemerintah
daerah dan warga negara dalam menghadapi
bencana. Ketercapaian indikator ini didukung oleh
pembentukan kelurahan tangguh bencana,
melaksanakan pelatihan aparatur penanganan
bencana, malaksanakan pengadaan peralatan
perlindungan bencana dan penyediaan Sarana
Prasarana Kesiapsiagaan Terhadap Bencana.

Kegiatan Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Bencana, yang di ukur dari indikator
Prosentase Kegiatan Pelayanan Penyelamatan dan
Evakuasi Korban Bencana pada tahun 2022
ditargetkan sebasar 100% dan terealisasi 100% atau
tercapai 100%. Capaian ini didasarkan pada
serangkaian kegiatan yang dilakukan dengan segera
pada saat kejadian bencana untuk menangani dan
menyelamatkan korban bencana. Pada tahun 2022
melakukan Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi
Korban Bencana sebesar 78 kali dari 78 laporan
kejadian bencana dan merahabilitasi 48 rumah yang
rusak akibat bencana. . Ketercapaian indikator ini
didukung oleh pengetahuan dan keterampilan
apoaratur dan msayrakat tentang kesiapsiagaan
bencana

Kegiatan Penataan Sistem Dasar Penanggulangan
Bencana yang di ukur dari indikator Persentase
penataan sistem yang dilaksanakan, pada tahun
2022 ditargetkan sebesar 100% dan terealisasi 100%
dengan capaian 100%. Capaian didasarkan pada
penataan sistem penanggulangan bencana terkait
legislasi dan kelembagaan. . Ketercapaian indikator
ini didukung oleh pembuatan Standart Operasional
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Prosedur (SOP) per jenis management bencana dan
melakukan penguatan terhadap sistem kelembagaan
kepada Perangkat Daerah terkait dan Organisasi
organisasi kemitraan penanggulangan bencana.

- Program Pencegahan Penanggulangan Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran.

Pelaksanaan Program Pencegahan Penanggulangan
Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non
Kebakaran diukur dengan satu indikator yaitu :

1. Jumlah Penanggulangan Kebakaran sesuai SOP
pada tahun 2022 ditargetkan sebesar 45 kejadian
bencana kebakaran terealisasi 55 kejadian
kebakaran atau tercapai 122%. Capaian ini
dasarkan pada Jumlah laporan kejadian kebakaran
yang tertangani. Ketercapaian indikator ini didukung
oleh petugas, saranan dan prasaranan
penanggulangan kebakaran.

Pencegahan Penanggulangan Penyelamatan Kebakaran
dan Penyelamatan Non Kebakaran di dukung oleh 2
kegiatan yaitu :

1. Kegiatan Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman,
Penyelamatan, dan Penanganan Bahan Berbahaya
dan Beracun Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota yang di ukur dari indikator
Prosentase Kegiatan Pencegahan, Pengendalian,
Pemadaman, Penyelamatan dan Penanganan Bahan
Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota pada tahun 2022 ditargetkan
sebesar 100 % terealisasi 100 % kejadian
kebakaran dengan capaian 100%. Capaian ini
dasarkan pada Jumlah laporan kejadian kebakaran
yamg tertangani. Ketercapaian indikator ini
didukung oleh petugas, saranan dan prasaranan
penanggulangan kebakaran.

2. Kegiatan pemberdayaan Masyarakat dalam
Pencegahan Kebakaran dengan indikator Jumlah
kegiatan Pemberdayaan masyarakat dalam
pencegahan kebakaran melalui sosialisasi dan
edukasi dalam pencegahan dan penanggulangan
kebakaran, pada tahun 2022 di targetkan sebesar 4
kegiatan dan terealisasi 4 kegiatan dengan capaian
100%. Capaian tersebut didasarkan pada jumlah
pelaksanaan sosialisasi dan edukasi pemeberdayaan
masyarakat dalam pencegahan kebakaran.
Ketercapaian indikator ini didukung oleh Intansi
terkait dalam ini kelurahan untuk memfasilitasi.

c. Faktor — faktor penyebab tidak tercapainya atau terpenuhinya
target kinerja program / kegiatan :
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d. Kebijakan yang diambil untuk mengatasi faktor-faktor
penyebab tersebut yaitu :

Adapun secara rinci pencapaian kinerja Badan Peannggulangan
Bencana Daerah Kota Pasuruan dapat dilihat pada tabel Rekapitulasi
Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Badan Peannggulangan Bencana
Daerah Kota Pasuruan dan Pencapaian Renstra Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kota Pasuruan pada tahun 2022 (tahun berjalan),
sebagaimana Tabel 2.1 berikut ini:
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Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah S./D 2022 Kota Pasuruan

Nama Perangkat Daerah : Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan

Realisas Perkiraan Realisasi
i Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
s Kinerja Kegiatan Tahun 2022 PD s/d Tahun Berjalan (
Target Kinerja h
. Hasil 2022)
Capaian Proora Target Program Tinakat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program ( Program dan m dgan dan Kegiatan ( Cagaia
Kode Pemerintah Daerah dan Outcome ) / Kegiatan ( Kegiatan ( Renja PD Realisasi b
. Keluara . . n
Program Kegiatan Output) Renstra PD . L . Tingkat | Tahun 2022 n- Capaian .
n Target Renja Realisasi Renja . Realisa
Tahun 2021 - . Realisa 2) Program dan .
Kegiata | PD Tahun 2022 | PD Tahun 2022 o : si
2026) si(%) Kegiatan s/d
n s/d Tahun Berjalan Target
Tahun J Renstr
2021 a(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KETENTERAMAN
1 DAN KETERTIBAN UMUM
SERTA PERLINDUNGAN
MASYARAKAT
PROGRAM PENUNJANG persentase kebutuhan 100.00
1.5. URUSAN PEMERINTAHAN penunjang pemerintahan 100 % 100 % 100 % 0/’ 100 % 100 % 100
DAERAH KABUPATEN/KOTA | yang terfasilitasi °
Persentase dokumen
Perencanaan, Penganggaran, erencanaan, dan evaluasi 100,00
1.5.1 dan Evaluasi Kinerja peren ’ 100 % 100 % 100 % o) 100 % 100 % 100
kinerja yang disusun tepat %o
Perangkat Daerah
waktu
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian
1.5.1.2.1. | Laporan Capaian Kinerja dan | ;.o qan Ikhtisar Realisasi | 50  DOKWme 1o ~Dokume | .,  Dokume | 100,00 | ,,  Dokume| ,;, Dokume | ,,
Ikhtisar Realisasi Kinerja L n n n Z n n
Kinerja SKPD
SKPD
1.5.1.2.1. | Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi Dokume Dokume Dokume | 180,00 Dokume Dokume
o 30 5 9 9 9 30
6 Daerah Kinerja Perangkat Daerah n n n % n n
1.5.1.2.1. | Administrasi Keuangan Persentase laporan keuangan o o o 100,00 o o
7 Perangkat Daerah yang tersusun tepat waktu 100 % 100 % 100 % % 100 & 100 & 100
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Peraturan Perundang-

Realisas Perkiraan Realisasi
i Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
s Kinerja Kegiatan Tahun 2022 PD s/d Tahun Berjalan (
Target Kinerja ;
. Hasil 2022)
Capaian Proara Target Program Tinekat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program ( Program dan m dgan dan Kegiatan ( Cl;lga;
Kode Pemerintah Daerah dan Outcome ) / Kegiatan ( Kegiatan ( Renja PD Realisasi b
. Keluara . . n
Program Kegiatan Output) Renstra PD . L . Tingkat | Tahun 2022 n- Capaian .
n Target Renja Realisasi Renja . Realisa
Tahun 2021 - . Realisa 2) Program dan .
Kegiata | PD Tahun 2022 | PD Tahun 2022 . ; si
2026 ) si(%) Kegiatan s/d
ns/d Tahun Berjalan Target
Tahun J Renstr
2021 a(%)
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11
. . Jumlah Orang yang
1.5.1.2.2. Fieny ediaan Gaji dan Menerima Gaji dan 33 orang 31 orang 30 orang 97,58% 30 orang 30 orang 92
unjangan ASN -
Tunjangan ASN
. . Jumlah Dokumen Koordinasi
1.5.1.2.2. Koordmas'l dan Pelaksanaan dan Pelaksanaan Akuntansi 30 kali 12 kali 12 kali 100,00 12 kali 12 kali 40
1 Akuntansi SKPD %
SKPD
Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Koordinasi dan Penyusunan Semesteran SKPD dan
1.5.1.2.2. | Laporan Keuangan Laporan Koordinasi 100,00
4 Bulanan/Triwulanan/Semest | Penyusunan Laporan 72 laporan 5 laporan 5 laporan % 5 laporan 5 laporan 7
eran SKPD Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semest
eran SKPD
1.51.2.2 Administrasi Barang Milik Persentase laporan barang 100.00
2T Daerah pada Perangkat milik daerah yang tersusun 100 % 100 % 100 % 0/’ 100 % 100 % 100
Daerah tepat waktu °
s Jumlah Laporan Rekonsiliasi
Rekonsiliasi dan Penyusunan dan Penvusunan Laporan 100.00
1.5.1.2.3. Laporan Barang Milik Daerah yuS p 72 aporan 4 aporan 4 aporan o) 4 aporan 4 aporan 6
Barang Milik Daerah pada Yo
pada SKPD
SKPD
.. . . Persentase Sumber Daya
1.5.1.2.3. | Administrasi Kepegawaian Manusia aparatur yang 100 % 100 % 100 % 100,00 1 ;59 % 100 % 100
5 Perangkat Daerah . : Z
meningkat kompetensinya
T Jumlah Orang yang
Sosialisasi Peraturan . . A . 100,00
1.5.1.2.5. Perundang-Undangan Mengikuti Sosialisasi 442 orang 41 orang 41 orang % 41 orang 41 orang 9
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Mesin Lainnya

Disediakan

%

Realisas Perkiraan Realisasi
i Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
S Kinerja Kegiatan Tahun 2022 PD s/d Tahun Berjalan (
Target Kinerja ;
. Hasil 2022)
Capaian Proara Target Program Tinekat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program ( Program dan m dgan dan Kegiatan ( Cl;lga;
Kode Pemerintah Daerah dan Outcome ) / Kegiatan ( Kegiatan ( Renja PD Realisasi b
. Keluara . . n
Program Kegiatan Output) Renstra PD . L . Tingkat | Tahun 2022 n- Capaian .
n Target Renja Realisasi Renja . Realisa
Tahun 2021 - . Realisa 2) Program dan .
Kegiata | PD Tahun 2022 | PD Tahun 2022 . ; si
2026 ) si(%) Kegiatan s/d
= Tahun Berjalan Lehy
Tahun J Renstr
2021 a(%)
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11
Undangan
.. . Persentase terpenuhinya
1.5.1.2.5. | Administrasi Umum layanan administrasi 100 % 100 % 100 % 1000’00 100 % 100 % 100
10 Perangkat Daerah %o
perkantoran
. Jumlah Paket Komponen
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 100,00
1.5.1.2.6. Instalasi Listrik/Penerangan & 66 jenis 11 jenis 11 jenis 4 11 jenis 11 jenis 17
Bangunan Kantor yang %
Bangunan Kantor . .
Disediakan
1.5.1.2.6. | Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang .. .. . 100,00 . ..
Cetakan dan Penggandaan 24 jnis 4 jnis 4 jnis 4 jnis 4 jnis 17
1 dan Penggandaan S %
yang Disediakan
Penyediaan Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan
1.5.1.2.6. Y Bacaan dan Peraturan 1.50 1.50 1.50 100,00 | 1.50 1.50
dan Peraturan Perundang- lember lember lember o lember lember 100
5 Perundang-Undangan yang 0] 0 0] Yo 0] 0
undangan ..
Disediakan
1.5.1.2.6. Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumllah Laporan Fasilitasi 1.93 laporan 150 laporan | 115 laporan | 76,67% | 115 laporan | 115 laporan 6
6 Kunjungan Tamu 8
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan
1.5.1.2.6. Koordinasi dan Konsultasi Penye%enggaraan Rapat . 930 laporan 150 laporan | 150 laporan 10?’00 150 laporan | 150 laporan 16
8 Koordinasi dan Konsultasi Yo
SKPD
SKPD
15126 Pengadaan Barang Milik Persentase terpenuhinya 100.00
""" Daerah Penunjang Urusan pengadaan barang milik 100 % 100 % 100 % o) 100 % 100 % 100
9 . Yo
Pemerintah Daerah daerah
Jumlah Unit Peralatan dan
1.5.1.2.7. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya yang 795 unit 75 unit 75 unit 100,00 75 unit 75 unit 9
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Realisas Perkiraan Realisasi
i Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
S Kinerja Kegiatan Tahun 2022 PD s/d Tahun Berjalan (
Target Kinerja ;
. Hasil 2022)
Capaian Proara Target Program Tinekat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program ( Program dan m dgan dan Kegiatan ( Cl;lga;
Kode Pemerintah Daerah dan Outcome ) / Kegiatan ( Kegiatan ( Renja PD Realisasi b
. Keluara . . n
Program Kegiatan Output) Renstra PD . L . Tingkat | Tahun 2022 n- Capaian .
n Target Renja Realisasi Renja . Realisa
Tahun 2021 - . Realisa 2) Program dan .
Kegiata | PD Tahun 2022 | PD Tahun 2022 S : si
2026 ) si(%) Kegiatan s/d
= Tahun Berjalan Lehy
Tahun J Renstr
2021 a(%)
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11
. . Persentase terpenuhinya jasa
1.5.1.2.7. | Penyediaan Jasa Penunjang | o pion 1o anan 100 % 100 % 100 % 100,00 1 ;59 % 100 % 100
6 Urusan Pemerintahan Daerah %
perkantoran
Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan 100,00
1.5.1.2.8. Menyurat Jasa Surat Menyurat 240 laporan 100 laporan 100 laporan % 100 laporan 100 laporan 42
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan
1.5.1.2.8. Komunikasi, Sumber Daya Jasa K(?mumka's1, 'Sumber 79 lapaora 12 lapaora 12 lapaora | 100,00 12 lapaora 12 lapaora 17
1 . S Daya Air dan Listrik yang n n n % n n
Air dan Listrik S0
Disediakan
1.5.1.2.8. | Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Penyediaan 1.92 100,00
Jasa Pelayanan Umum laporan 50 laporan 50 laporan 50 laporan 50 laporan 3
2 Umum Kantor . . 0 %
Kantor yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik L
1.5.1.2.8. | poerah Penunjang Urusan Persentase barang milik 100 % 100 % 100 % 100,00 1 ;59 % 100 % 100
4 . daerah yang terpelihara Z
Pemerintahan Daerah
Peny ed1aan Jasa. Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Biaya -
Pemeliharaan dan Pajak Perorangan Dinas atau 100,00
1.5.1.2.9. . Kendaraan Dinas Jabatan 42 unit 18 unit 18 unit o) 18 unit 18 unit 43
Kendaraan Perorangan Dinas .o %o
. yang Dipelihara dan
atau Kendaraan Dinas dibavarkan Paiaknva
Jabatan Y J Y
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas
15.1.2.9 Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan 100.00
T Pemeliharaan, Pajak, dan yang Dipelihara dan 96 unit 25 unit 25 unit O/’ 25 unit 25 unit 100
Perizinan Kendaraan Dinas dibayarkan Pajak dan °
Operasional atau Lapangan Perizinannya
1.5.1.2.9. Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Mesin 199 unit 38 unit 38 unit 100,00 38 unit 38 unit 19
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Realisas Perkiraan Realisasi
i Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
s Kinerja Kegiatan Tahun 2022 PD s/d Tahun Berjalan (
Target Kinerja ;
. Hasil 2022)
Capaian Proara Target Program Tinekat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program ( Program dan m dgan dan Kegiatan ( Cl;lga;
Kode Pemerintah Daerah dan Outcome ) / Kegiatan ( Kegiatan ( Renja PD Realisasi b
. Keluara . . n
Program Kegiatan Output) Renstra PD . L . Tingkat | Tahun 2022 n- Capaian .
n Target Renja Realisasi Renja . Realisa
Tahun 2021 - . Realisa 2) Program dan .
Kegiata | PD Tahun 2022 | PD Tahun 2022 S : si
2026 ) si(%) Kegiatan s/d
ns/d Tahun Berjalan Target
Tahun J Renstr
2021 a(%)
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11
2 Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara %
Pemeliharaan/Rehabilitasi ;?ggizfaa;iﬁzjiﬁn
1.5.1.2.9. Sarana dan Prasarana g 6.46 . 1.00 . 1.00 . 100,00 1.00 . 1.00 .
Gedung Kantor atau unit unit unit unit unit 16
6 Pendukung Gedung Kantor - 2 7 7 % 7 7
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
g Yy Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM g
}'15 1.2.9- | PENANGGULANGAN Pzgse?glf"ti}{;ﬁdlan Bencana | 40 % 100 % 100 % 1000/’00 100 % 100 % 100
BENCANA yang B °
. Persentase Pelayanan
1.5.3 Pelayanan Informasi Rawan | e o i Rarvan Bencana 100 % 100 % 100 % 100,00 1 ;59 % 100 % 100
Bencana Kabupaten/Kota %o
Kabupaten/ Kota
.. i Jumlah Dokumen Kajian
Penyusunan Kajian Risiko . 100,00
1.5.3.2.1. Bencana Kabupaten,/Kota Rl.SlkO Ben.cana yang 2 peta 1 peta 1 peta % 1 peta 1 peta 50
Dilegalisasi
Persentase Kegiatan
Pelayanan Pencegahan dan
1.5.32.1. | kesiapsiagaan Terhadap Pelayanan Pencegahan dan 100 % 100 % 100 % 100,00 1 ;59 % 100 % 100
1 Kesiapsiagaan Terhadap Z
Bencana
Bencana
Pelatihan Pencegahan dan iuziiIWfEa hlj[feiaglii?n 100.00
1.5.3.2.2. Mitigasi Bencana pare yang g 310 orang 30 orang 30 orang o) 30 orang 30 orang 10
Pelatihan Pencegahan dan Yo
Kabupaten/Kota e
Mitigasi Bencana
Pengendalian Operasi dan Jumlah Dokumen Hasil
1.5.3.2.2. | Penyediaan Sa'rana.l Pengenfiallan Operasi dan 990 Laporan 80 Laporan | 130 Laporan 100,00 130 Laporan | 130 Laporan 13
1 Prasarana Kesiapsiagaan Penyediaan Sarana %

Terhadap Bencana

Prasarana Kesiapsiagaan
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Realisas Perkiraan Realisasi
i Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
s Kinerja Kegiatan Tahun 2022 PD s/d Tahun Berjalan (
Target Kinerja ;
. Hasil 2022)
Capaian Proara Target Program Tinekat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program ( Program dan m dgan dan Kegiatan ( Cl;lga;
Kode Pemerintah Daerah dan Outcome ) / Kegiatan ( Kegiatan ( Renja PD Realisasi b
. Keluara . . n
Program Kegiatan Output) Renstra PD . L . Tingkat | Tahun 2022 n- Capaian .
n Target Renja Realisasi Renja . Realisa
Tahun 2021 - . Realisa 2) Program dan .
Kegiata | PD Tahun 2022 | PD Tahun 2022 S : si
2026 ) si(%) Kegiatan s/d
ns/d Tahun Berjalan Target
Tahun J Renstr
2021 a(%)
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11
Kabupaten/Kota Terhadap Bencana
Kabupaten /Kota
. Jumlah Peralatan
Penyediaan Peralatan L. .
1.5.3.2.2 Perlindungan dan Penyelamatan Diri bagi
""" . . Individu Warga Negara, 33 unit 5 unit 5 unit 5 unit 5 unit 15
2 Kesiapsiagaan terhadap
Keluarga, maupun
Bencana
Petugas
Persentase Kawasan Bencana
1.5.3.2.2. | Penanganan Pascabencana yang di rehab dan di 100 % 85 % 85 % 100,00 85 % 85 % 85
3 Kabupaten/Kota . %
rekontruksi
1.5.3.2.2 Pengembangan Kapasitas Jumlah Personil TRC yang 100.00
2T Tim Reaksi Cepat (TRC) Dikembangkan Kapasitas 72 0 24 0 24 0 0/’ 24 0 24 0 33
Bencana Kabupaten /Kota Teknis dan Manajerialnya °
Prosentase Kegiatan
1.5.3.2.2. | Pelayanan Penyelamatan dan | po1.onon penyelamatan dan | 100 % 100 % 100 % 100,00 1 ;59 % 100 % 100
8 Evakuasi Korban Bencana . Z
Evakuasi Korban Bencana
. Prosentase Korban yang
Pencarian, Pertolongan dan JOg
1.5.3.2.3. | Evakuasi Korban Bencana | borpasil Ditemukan, 100 % 100 % 100 % 100,00 |4 % 100 % 100
Ditolong, dan Dievakuasi Per Yo
Kabupaten/Kota . s
Jenis Kejadian Bencana
1.5.3.2.3. | Penataan Sistem Dasar Persent.ase penataan sistem 100 % 100 % 100 % 1000,00 100 % 100 % 100
3 Penanggulangan Bencana yang dilaksanakan %
Jumlah Koordinasi Tata
1.5.3.2.4. Penguatan Kelembagaan Kelola Kelembagaan Bencana 30 kali 4 kali 4 kali 100,00 4 kali 4 kali 13
Bencana Kabupaten/Kota Daerah %
1.5.3.2.4. | Kerjasama antar Lembaga Jumlah Koordinasi Kerja . . . 100,00 . .
2 dan Kemitraan dalam Sama antar Lembaga dan 30 kali 4 kali 4 kali % 4 kali 4 kali 13
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Realisas Perkiraan Realisasi
i Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
s Kinerja Kegiatan Tahun 2022 PD s/d Tahun Berjalan (
Target Kinerja ;
. Hasil 2022)
Capaian Proara Target Program Tinekat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program ( Program dan m dgan dan Kegiatan ( Cl;lga;
Kode Pemerintah Daerah dan Outcome ) / Kegiatan ( Kegiatan ( Renja PD Realisasi b
. Keluara . . n
Program Kegiatan Output) Renstra PD . L . Tingkat | Tahun 2022 n- Capaian .
n Target Renja Realisasi Renja . Realisa
Tahun 2021 - . Realisa 2) Program dan .
Kegiata | PD Tahun 2022 | PD Tahun 2022 . ; si
2026 ) si(%) Kegiatan s/d
= Tahun Berjalan Lehy
Tahun J Renstr
2021 a(%)
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11
Penanggulangan Bencana Kemitraan dalam
Kabupaten/Kota Penanggulangan Bencana
Pembinaan dan Pengawasan Jumlah Laporan Hasil
1.5.3.2.4. & Binwas dokume dokume dokume | 100,00 dokume dokume
Penyelenggaraan 4 1 1 1 1 25
3 PenyelenggaraanPenanggulan n n n % n n
Penanggulangan Bencana
gan Bencana
PROGRAM PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN,
1.5.3.2.4. | PENYELAMATAN Jumlah Penanggulangan g . . 100,00 L .
5 KEBAKARAN DAN Kebakaran sesuai SOP 240 kejadian 45 kejadian 55 kejadian % 55 kejadian 55  kejadian 100
PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN
Pencegahan, Pengendalian, Prosentase Kegiatan .
Pencegahan, Pengendalian,
Pemadaman, Penyelamatan, d !
dan Penanganan Bahan Pemadaman, Penyelamatan 100,00
1.5.4 dan Penanganan Bahan 100 % 100 % 100 % o) 100 % 100 % 100
Berbahaya dan Beracun %o
Berbahaya dan Beracun
Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten,/ Kota Kebakaran dalam Daerah
P Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan Hasil
Pemadaman dan Pelaksanaan Kegiatan
Pengendalian Kebakaran Kesiapsiagaan Petugas Piket 122,22
1.5.4.2.1. dalam Daerah dan Pemadaman Kebakaran 275 laporan 45 laporan 55 laporan % 55 laporan 55 laporan 20
Kabupaten/Kota dalam Daerah
Kabupaten/Kota
15421 Pemberdayaan Masyarakat Jumlah kegiatan
5 dalam Pencegahan Pemberdayaan masyarakat 2 kegiatan 2 kegiatan 1 kegiatan | 50,00% 1 kegiatan 1 kegiatan 50

Kebakaran

dalam pencegahan kebakaran
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Realisas Perkiraan Realisasi
i Target Target dan Realisasi Kinerja Program dan Capaian Target Renstra
s Kinerja Kegiatan Tahun 2022 PD s/d Tahun Berjalan (
Target Kinerja ;
. Hasil 2022)
Capaian Proara Target Program Tinekat
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program ( Program dan m dgan dan Kegiatan ( Cl;lga;
Kode Pemerintah Daerah dan Outcome ) / Kegiatan ( Kegiatan ( Renja PD Realisasi b
. Keluara . . n
Program Kegiatan Output) Renstra PD . L . Tingkat | Tahun 2022 n- Capaian .
n Target Renja Realisasi Renja . Realisa
Tahun 2021 - . Realisa 2) Program dan .
Kegiata | PD Tahun 2022 | PD Tahun 2022 S : si
2026 ) si(%) Kegiatan s/d
ns/d Tahun Berjalan Target
Tahun J Renstr
2021 a(%)
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11
melalui sosialisasi dan
edukasi dalam pencegahan
dan penanggulangan
kebakaran
Pemberdayaan Masyarakat Jumlah Warga Masyarakat
dalam Pencegahan dan yang Mendapatkan 100.00
1.5.4.2.4. Penanggulangan Kebakaran Sosialisasi Edukasi 205 orang 50 orang 50 orang 1 50 orang S0 orang 24

melalui Sosialisasi dan
Edukasi Masyarakat

Pencegahan dan
Penanggulangan Kebakaran

%
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Badan Penangguangan Bencana
Daerah Kota Pasuruan

Analisis kinerja pelayanan Badan Penanggulangan Bencana
Daerah berisikan capaian kinerja pelayanan Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Kota Pasuruan berdasarkan, sebagai berikut :

2.2.1. Analisis Kinerja Pelayanan Berdasarkan Visi dan Misi Walikota

Visi dan Misi Walikota mencakup pandangan dan arah strategis
yang luas untuk pengembangan dan kemajuan kota. Misi tersebut
kemudian dijabarkan menjadi tujuan-tujuan yang lebih spesifik.
Perangkat daerah, termasuk BPBD, diharapkan memiliki misi dan
tujuan yang sejalan dengan visi dan misi Walikota. Dengan demikian,
mereka bekerja secara bersama-sama untuk mencapai tujuan strategis
tersebut. Visi dan Misi Walkota Pasuruan diuraikan dalam Peraturan
Daerah Kota Pasuruan No 4 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Pasuruan Tahun 2021 -
2026.

BPBD Kota Pasuruan masuk dalam Misi II yaitu Membangun
Kota Yang Indah dan Nyaman Melalui Infrastruktur Ekonomi dan Sosial
yang Bekelanjutan. Dengan tujuan Meningkatnya Pengelolaan
Lingkungan Hidup dan indikator tujuan Indeks Resiko Bencana
dengan target 122,16 dan Terealisasi 108,09. Yang dapat diuraikan
dalam tabel berikut.

Tabel 2.2
Target dan Realisasi Tujuan dan Indikator Tujuan RPJMD tahun 2022
Tujuan RPJMD Indikator Tujuan RPJMD Target Realisasi
Meningkatnya Pengelolaan Indeks Resiko Bencana 122,16 108,09

Lingkungan Hidup

Indeks Resiko Bencana (IRB) diukur melalui perhitungan
analisis Indeks Ketahanan Daerah (IKD). Indeks Ketahanan Daerah
(IKD) di Identifikasi darai indikator-indikator yang relevan untuk
mengukur ketahanan daerah. Indikator ini dapat mencakup aspek
sosial, ekonomi, lingkungan, kesehatan, infrastruktur, dan faktor lain
yang mempengaruhi ketahanan terhadap bencana. Setelah IKD
terbentuk, langkah selanjutnya adalah menggabungkan data lain yang
berkaitan dengan potensi bencana di daerah tersebut, seperti tingkat
risiko gempa bumi, banjir, tanah longsor, kekeringan, dan lain
sebagainya. Data ini akan digunakan untuk menghitung Indeks Resiko
Bencana (IRB) dengan mengkombinasikan tingkat ketahanan daerah
yang telah diukur melalui IKD dengan potensi bencana yang ada.

Pada tahun 2022, Kota Pasuruan mencapai Indeks Ketahanan
Daerah (IKD) sebesar 0,47 mengalami peningkatan 2 poin dari tahun
2021 yang sebelumnya sebesar 0,45. Evaluasi capaian indikator IKD
pada tahun 2022 menunjukkan peningkatan dalam ketahanan
terhadap bencana. Pada tahun 2022, terdapat beberapa evaluasi
terhadap capaian indikator-indikator Indeks Ketahanan Daerah (IKD)
khususnya dalam hal ketahanan terhadap bencana, yaitu:
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1. Masih minimnya pengetahuan masyarakat tentang bencana
terutama di daerah-daerah rawan bencana, untuk itu diperlukan
penjelasan dalam  bentuk pelatihan maupun  sosialisai
kebencanaan. Perlu kesadaran masyarakat Kota Pasuruan yang
hidup di daerah rawan bencana untuk dapat hidup berdampingan
dengan bencana tanpa menimbulkan atau meminimalkan dampak
korban bencana.

2. Dokumen atau aturan tentang kebencanaan sampai saat ini masih
minim karena BPBD Kota Pasuruan baru memiliki Perda No. 4
tahun 2011 tentang Penanggulangan Bencana, sedangkan aturan
yang lain masih perlu dibuat untuk melengkapinya. Dalam
pelayanan tanggap darurat BPBD Kota Pasuruan sudah berusaha
semampunya dengan personil yang ada melayani masyarakat yang
terdampak bencana berupa bantuan logistik maupun sarana-
prasarana pendukung lainnya.

2.2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Berdasarkan Indikator Kinerja Utama

Analisis kinerja pelayanan Badan Penanggulangan Bencana
Daerah berisikan capaian kinerja pelayanan Badan Penanggulangan
Bencana Daerah berdasarkan Indikator Kinerja Utama (IKU) sesuai
dengan Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 96 Tahun 2022 Tentang
Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah Tahun 2021 - 2026 yang
diuraikan pada tabel sebagai berikut :

Tabel 2.3
Target dan Realisasi Indikator Kinerja Utama (IKU) tahun 2022
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Target Uraian

Tercapainya
Penanggulangan Bencana
dan Kebakaran Sesuai
Standart

Presentase Penanggulangan
Bencana Sesuai Respoin 100% 100%
Time

Indikator Kinerja Utama (IKU) ini akan menjadi penanda dalam
menentukan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada suatu
tahun tertentu. Dengan demikian setiap tahunnya. Adapun Indikator
Kinrja Utama Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan
adalah Tercapainya Penanggulangan Bencana dan Kebakaran Sesuai
Standart dengan indikator Presentase Penanggulangan Bencana Sesuai
Respoin Time dengan target tahun 2022 yaitu 100% dan terealisasi 100
%.

Presentase Penanggulangan Bencana Sesuai Respon Time
adalah ukuran yang menggambarkan seberapa besar persentase
tanggapan dan tindakan penanggulangan bencana yang dilakukan oleh
pihak berwenang atau lembaga terkait dalam batas waktu tertentu
setelah terjadi bencana. Respon time mengacu pada periode waktu yang
diperlukan untuk memberikan bantuan dan bantuan darurat kepada
masyarakat yang terdampak bencana.

Faktor — faktor yang mempengaruhi keberhasilan capaian
kinerja tersebut adalah

1. Kualitas dan kompetensi sumber daya manusia dalam perangkat
daerah sangat berpengaruh terhadap kinerja. Karyawan yang
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berkualitas, berkompeten, dan memiliki dedikasi tinggi akan
berkontribusi pada keberhasilan pelaksanaan tugas dan program.

2. Ketersediaan anggaran yang memadai untuk mendukung
pelaksanaan program dan kegiatan perangkat daerah menjadi
faktor penting. Anggaran yang mencukupi memungkinkan
perangkat daerah untuk melaksanakan rencana kerja dengan
efisien dan efektif.

3. Adanya sistem pengukuran kinerja yang jelas dan objektif
memungkinkan perangkat daerah untuk mengevaluasi pencapaian
target dan melakukan perbaikan yang diperlukan. Pengukuran
kinerja juga membantu dalam akuntabilitas dan transparansi.

4. Keterlibatan masyarakat dalam proses perencanaan, implementasi,
dan evaluasi program menjadi penting. Partisipasi masyarakat
membantu memastikan bahwa program dan kegiatan perangkat
daerah sesuai dengan kebutuhan dan aspirasi masyarakat.

Kajian  terhadap capaian  kinerja  pelayanan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan dilakukan
berdasarkan indikator kinerja yang sesuai dengan tugas dan fungsi
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan yang telah
tertuang dalam Renstra Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota
Pasuruan Tahun 2021-2026. Berikut tabel analisis pencapaian kinerja
pelayanan dengan format tabel T-C.30
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Tabel 2.4
Pencapaian Kinerja Pelayanan Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan

SPM Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Catat
an
N . / et e
Indikator IKK Target Realisasi Realisasi Target .
o NIS{P 2021 Target 2022 | Target 2023 | Target 2024 | Target 2025 | Target 2026 2021 2022 2021 Target 2022 Analis
is
107,9
Indeks 2 Nilai Nilai Nilai Nilai Nilai Nilai Nilai Nilai Nilai Nilai
1 | Resiko nilai 1\11\/ Inde 1262,1 Inde 1 168’1 Inde 1 lf,O Inde 1 181 4 Inde 1027’9 Inde | N/JA Inde 1098’0 Inde I\X Inde 1262’1 Inde
Bencana indek ks ks ks ks ks ks ks ks ks ks
s
Waktu
9 tanggap 15 ’ 15 meni 15 meni 15 meni 15 meni 15 meni 15 meni | 10,4 meni 11,56 meni | ;- meni 15 meni
penanggulan menit t t t t t t ) t t t t
gan bencana
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2.3. Isu Isu Penting Penyelenggraan Tugas dan Fungsi Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan

Sesuai hasil analisis terhadap gambaran pelayanan Perangkat
Daerah, kajian hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
maupun hasil kajian terhadap pencapaian kinerja Renstra Perangkat
Daerah, maka selanjutnya dapat dirumuskan isu-isu penting yang
terkait dengan penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Perangkat
Daerah, untuk menentukan permasalahan, hambatan atas pelaksanaan
program dan kegiatan penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat
Daerah, dan untuk menentukan peluang dan tantangan dalam rangka
meningkatkan kinerja penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi.

2.3.1. Permasalahan dan Hambatan

Dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsinya tersebut,
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan menghadapi
beberapa  permasalahan, kendala ~maupun hambatan yang
menyebabkan kurang optimalnya penyelenggaraan ketugasan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan, diantaranya:

Tabel 2.5
Pemetaan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan Sasaran
Pembangunan Daerah

No. Masalah Pokok Masalah Akar Maslah
1. Terbatasnya peralatan dan
1.Kebutuhan untuk perlengkapan logistik
penanggulangan bencana penanggulangan bencana
belum memadai 2. Terbatasnya persediaan bahan

logistik penanggulangan bencana
1.Belum dibentuknya desa tangguh
di semua desa rawan bencana
2. Jarak Tempuh di daerah rawan
Mitigasi masih rendah terhadap bencana cukup sulit dijangkau
1. bencana belum 3. Sumber daya aparatur yang
. bencana
optimal terbatas
4. Partisipasi masyarakat terkait
kebencanaan masih cukup rendah
1.Pelayanan Informasi Rawan
Bencana
3.Standart Pelayanan 2.Pelayanan Pencegahan dan
Minimum (SPM) Kesiapsiagaan terhadap Bencana
3.Pelayanan Penyelamatan dan
Evakuasi Korban Bencana

2. Sumber Daya Masyarakat

2.3.2. Tantangan dan Peluang dalam meningkatkan pelayanan

Dalam menyikapi adanya hambatan dan permasalahan di dalam
penyelenggaraan tugas pokok dan fungsinya, maka Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan berupaya semaksimal
mungkin untuk mengoptimalkan semua sumber daya yang ada untuk
meminimalkan hambatan dan permasalahan yang dihadapi, dengan
membuat kelemahan-kelemahan maupun hambatan yang ada menjadi
peluang dan tantangan agar dapat mencapai tujuan dan sasaran Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan.

Faktor-faktor yang mempengaruhi:
a. Faktor Internal:.

1) Kekuatan:
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~ Adanya peraturan perundang-undangan yang bersifat
Nasional maupun Daerah (Perda) tentang pembentukan
BPBD, pelaksanaan Pencegahan kesiapsiagaan dan
logistik bencana maupun penanganan darurat dan
pemulihan pasca bencana.

~ Adanya dukungan yang cukup dari Pemerintah Daerah
dalam pelaksanaan program-program kegiatan.

~ Kerjasama dan koordinasi yang cukup baik antara Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan dengan
Dinas/Instansi terkait baik secara vertikal maupun
horizontal..

b. Faktor Eksternal:
1) Peluang

~  Pembentukan dan pengembangan desa tangguh dalam
rangka pengurangan risiko bencana.

~  Pemasangan Early Warrning System (EWS) di kawasan
rawan bencana.

~  Optimalisasi peran Forum Pengurangan Risiko Bencana
Kota Pasuruan.

~  Pembuatan dokumen Kajian Resiko Bencana.

~  Pembuatan dokumen Rencana Penanggulangan Bencana.
~  Pembuatan dokumen rencana kontijensi

~  Penanganan keadaan darurat yang responsive

~  Perencanaan pemulihan pasca bencana.

~  Mengadakan kerja sama dengan Kabupaten / wilayah
perbatasan terkait dengan pengurangan risiko bencana.

2) Tantangan

Tingkat risiko bencana Kota Pasuruan didapat dengan
menggabungkan indeks ancaman, kerentanan serta kapasitas
suatu daerah terhadap suatu bencana tertentu.

2.3.3. Isu-isu penting

Isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan strategis
Berikut ini isu-isu penting dari perubahan lingkungan eksternal yang
berkaitan dengan penyelenggaraan tugas dan fungsi Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan :

1) Tingkat kesiapsiagaan dan respons cepat merupakan isu krusial
dalam penanggulangan bencana. Badan Penanggulangan Bencana
Daerah (BPBD) perlu memastikan bahwa sistem peringatan dini
dan mekanisme tanggap darurat berfungsi dengan baik, sehingga
dapat memberikan peringatan dini dan merespon dengan cepat
ketika bencana terjadi.

2) Koordinasi dan pengelolaan informasi antarinstansi menjadi isu
penting dalam menghadapi bencana. BPBD perlu memiliki sistem
komunikasi dan koordinasi yang efektif dengan instansi terkait,
termasuk pemadam kebakaran, kepolisian, dinas kesehatan, dan
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lainnya, guna memastikan tanggapan terkoordinasi dan sinergi
dalam penanggulangan bencana.

3) Isu pencegahan dan mitigasi bencana menjadi kunci untuk
mengurangi risiko dan dampak bencana di masa depan. BPBD
harus fokus pada upaya pencegahan seperti perencanaan tata
ruang yang tepat, pengurangan kerentanan wilayah rawan
bencana, dan edukasi masyarakat tentang cara menghadapi
bencana.

4) Bencana: Setelah bencana terjadi, isu pemulihan dan rekonstruksi
menjadi penting. BPBD harus bekerja sama dengan pihak terkait
untuk memastikan infrastruktur dan fasilitas publik dapat
dibangun kembali dengan cepat dan efisien agar masyarakat dapat
kembali ke kehidupan normal.

S5) Meningkatkan partisipasi masyarakat dalam penanggulangan
bencana merupakan isu krusial. BPBD harus melibatkan
masyarakat dalam perencanaan, pelatihan, dan pelaksanaan
program penanggulangan bencana sehingga masyarakat dapat
memiliki peran aktif dalam menghadapi bencana dan berkontribusi
pada upaya mitigasi dan pemulihan.

6) Dengan perubahan iklim yang semakin nyata, isu adaptasi
terhadap perubahan iklim menjadi penting. BPBD harus
mempertimbangkan dampak perubahan iklim dalam perencanaan
penanggulangan bencana dan mengintegrasikan strategi adaptasi
untuk menghadapi bencana yang semakin kompleks dan intens.

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Review terhadap rancangan awal RKPD merupakan proses
membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan analisis
kebutuhan. Penjelasan pada bagian ini belum dibuat karena hingga
penyusunan rancangan awal renja ini, rancangan awal RKPD Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan Tahun 2024 yang
diperoleh dari BPBD Kota Pasuruan belum dilampiri matrik
program/kegiatan/sub kegiatan. Sehingga pada tabel 2.3 review
terhadap rancangan awal RKPD tahun 2024, hanya kolom hasil analisis
kebutuhan saja yang diisi. Secara rinci program, kegiatan dan sub
kegiatan tersaji pada tabel 2.6 sebagai berikut :
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Tabel 2.6

an Awal RKPD Tahun 2024 Kota Pasuruan

RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

PROGRAM/ TARGET PAGU PROGRAM/ TARGET EBUTUHAN CATATAN
KEGIATAN LOKASI | INDIKATOR KINERJA CAPAIAN INDIKATIF KEGIATAN LOKASI | INDIKATOR KINERJA | LOKASI CAPAIAN DANA PENTING
URUSAN URUSAN
PEMERINTAHAN PEMERINTAHAN
BIDANG BIDANG
KETENTERAMA Rp KETENTERAMA Rp
N DAN 7.238.455. | N DAN 6.580.413.
KETERTIBAN 118 KETERTIBAN 744
UMUM SERTA UMUM SERTA
PERLINDUNGAN PERLINDUNGAN
MASYARAKAT MASYARAKAT
PROGRAM PROGRAM
PENUNJANG Persentase PENUNJANG Persentase
URUSAN kebutuhan Rp URUSAN kebutuhan Rp
PEMERINTAHAN penunjang 100 % 5.371.620. | PEMERINTAHAN penunjang 100 % 4.883.291.
DAERAH pemerintah yang 280 DAERAH pemerintah yang 164
KABUPATEN/KO terfasilitasi KABUPATEN/KO terfasilitasi
TA TA
Kegiatan
Perencanaan Perencanaan,
’ Persentase dokumen Penganggaran, Persentase dokumen
Penganggaran, erencanaan, dan Rp dan Evaluasi erencanaan, dan R
dan Evaluasi P ean, 100 % 29.000.40 | o320 = P ean, 100 % P
o evaluasi kinerja yang Kinerja evaluasi kinerja yang 26.364.000
Kinerja . 0] .
disusun tepat waktu Perangkat disusun tepat waktu
Perangkat
Daerah
Daerah
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Kota Jumlah Dokumen Rp Dokumen Kota Jumlah Dokumen Kota
10 10 Rp
Perencanaan Pasurua | Perencanaan Dokumen 13.046.00 | Perencanaan Pasurua | Perencanaan Pasurua Dokumen 11.860.000
Perangkat n Perangkat Daerah 0 Perangkat n Perangkat Daerah n ) ’
Daerah Daerah
Koordinasi dan Jumlah Laporan Koordinasi dan Jumlah Laporan
Penyusunan Capaian Kinerja dan Penyusunan Capaian Kinerja dan
Laporan Capaian Ikhtisar Realisasi R Laporan Capaian Kota Ikhtisar Realisasi Kota R
Kinerja dan Kinerja SKPD dan 5 Laporan 17 60p000 Kinerja dan Pasurua | Kinerja SKPD dan Pasurua 5 Laporan 1 600pOOO

Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD

Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan Laporan

Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD

n

Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan Laporan

n
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

PROGRAM/ TARGET PAGU PROGRAM/ TARGET EBUTUHAN CATATAN
KEGIATAN HOICSIl | LB GURI SN CAPAIAN INDIKATIF KEGIATAN el Rt M CAPAIAN DANA PENTING
Capaian Kinerja dan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Rp Evaluasi Kinerja Kota Jumlah Laporan Kota R
Perangkat Evaluasi Kinerja 5 Laporan 14.194.40 | Perangkat Pasurua | Evaluasi Kinerja Pasurua 5 Laporan 12.9 Of 000
Daerah Perangkat Daerah 0 Daerah n Perangkat Daerah n ) )
Administrasi Administrasi
Keuanean Persentase laporan Rp Keuangan Persentase laporan Rp
& keuangan yang 100 % 3.775.996. g keuangan yang 100 % 3.432.723.
Perangkat Perangkat
tersusun tepat waktu 360 tersusun tepat waktu 964
Daerah Daerah
Penyediaan Gaji Jumlah Orang yang 52 Rp Penyediaan Gaji Kota Jumlah Orang yang Kota 52 Rp
dan Tunjangan Menerima Gaji dan Orang/bula | 3.717.874. | dan Tunjangan Pasurua | Menerima Gaji dan Pasurua | Orang/bula | 3.379.885.
ASN Tunjangan ASN n 560 ASN n Tunjangan ASN n n 964
Koordinasi dan Jumlgh ngumen Koordinasi dan Kota Jumlgh ngumen Kota
Koordinasi dan Rp Koordinasi dan Rp
Pelaksanaan 5 Dokumen Pelaksanaan Pasurua Pasurua | 5 Dokumen
Akuntansi SKPD Pelaksanaan 7.645.000 Akuntansi SKPD n Pelaksanaan n 6.950.000
Akuntansi SKPD Akuntansi SKPD
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Koordinasi dan Keuangan Bulanan/ Koordinasi dan Keuangan Bulanan/
Penyusunan Triwulanan/ Penyusunan Triwulanan/
Laporan Semesteran SKPD Laporan Semesteran SKPD
Rp Kota Kota
Keuangan dan Laporan 5 Laporan 50.476.80 Keuangan Pasurua dan Laporan Pasurua 5 Laporan Rp
Bulanan/ Koordinasi p Lo Bulanan/ Koordinasi b 45.888.000
. 0 . n n
Triwulanan/ Penyusunan Laporan Triwulanan/ Penyusunan Laporan
Semesteran Keuangan Semesteran Keuangan
SKPD Bulanan/Triwulanan SKPD Bulanan/Triwulanan
/Semesteran SKPD /Semesteran SKPD
Administrasi Administrasi
o Persentase laporan o Persentase laporan
Barang Milik . Rp Barang Milik o1
barang milik daerah o barang milik daerah o Rp
Daerah pada 100 % 18.216.00 | Daerah pada 100 %
yang tersusun tepat yang tersusun tepat 16.560.000
Perangkat 0 Perangkat
waktu waktu
Daerah Daerah
Rekonsiliasi dan Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Jumlah Laporan
Penyusunan Rekonsiliasi dan Rp Penyusunan Kota Rekonsiliasi dan Kota R
Laporan Barang Penyusunan Laporan 4 Laporan 18.216.00 | Laporan Barang Pasurua | Penyusunan Laporan Pasurua 4 Laporan 16.5 6(1)) 000
Milik Daerah Barang Milik Daerah 0] Milik Daerah n Barang Milik Daerah n ’ )

pada SKPD

pada SKPD

pada SKPD

pada SKPD
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PROGRAM/ TARGET PAGU PROGRAM/ TARGET EBUTUHAN CATATAN
KEGIATAN LOKASI | INDIKATOR KINERJA CAPAIAN INDIKATIF KEGIATAN LOKASI | INDIKATOR KINERJA | LOKASI CAPAIAN DANA PENTING
.. . Persentase Sumber L . Persentase Sumber
Administrasi . Administrasi .
Kepegawaian Daya Manusia . Rp Kepegawaian Daya Manusia . Rp
Perangkat apargtur yang 100 % 103.322.1 Perangkat apargtur yang 100 % 03.929.220
meningkat 42 meningkat
Daerah . Daerah .
kompetensinya kompetensinya
Pengadaan Jumlah Paket Pengadaan Jumlah Paket
. . . . Rp . . Kota . . Kota
Pakaian Dinas Pakaian Dinas 95 Paket 103.322.1 Pakaian Dinas Pasurua Pakaian Dinas Pasurua 95 Paket Rp
beserta Atribut beserta Atribut ) ’ beserta Atribut beserta Atribut 93.929.220
42 n n
Kelengkapannya Kelengkapan Kelengkapannya Kelengkapan
Administrasi Persentase Administrasi Persentase
Umum terpenuhinya layanan Rp Umum terpenuhinya layanan Rp
L . 100 % 277.408.6 . . 100 % 252.189.66
Perangkat administrasi 26 Perangkat administrasi 0
Daerah perkantoran Daerah perkantoran
iirgegilaeann Jumlah Paket Ef)rgeg;aeann Jumlah Paket
Ins taliasi Komponen Instalasi Rp Ins tarl)asi Kota Komponen Instalasi Kota R
s Listrik /Penerangan 10 Paket 10.272.80 . Pasurua | Listrik/Penerangan Pasurua 10 Paket P
Listrik/Penerang Listrik/Penerang 9.338.910
Bangunan Kantor 1 n Bangunan Kantor n
an Bangunan ang Disediakan an Bangunan ang Disediakan
Kantor yang Kantor yang
Penyediaan Jumlah Paket Penyediaan Jumlah Paket
Rp Kota Kota
Peralatan dan Peralatan dan 4 Paket 75361 .44 Peralatan dan Pasurua Peralatan dan Pasurua 4 Paket Rp
Perlengkapan Perlengkapan Kantor ’ ’ Perlengkapan Perlengkapan Kantor 68.510.400
A . 0 n . . n
Kantor yang Disediakan Kantor yang Disediakan
Penyediaan Jumlah Paket Barang Penyediaan Jumlah Paket Barang
Rp Kota Kota
Barang Cetakan Cetakan dan Barang Cetakan Cetakan dan Rp
5 Paket 26.389.60 Pasurua Pasurua 5 Paket
dan Penggandaan yang 5 dan n Penggandaan yang n 23.990.550
Penggandaan Disediakan Penggandaan Disediakan
Penyediaan Jumlah Dokumen Penyediaan Jumlah Dokumen
Bahan Bacaan Bahan Bacaan dan Bahan Bacaan Kota Bahan Bacaan dan Kota
12 Rp 12 Rp
dan Peraturan Peraturan dan Peraturan Pasurua | Peraturan Pasurua
Dokumen 1.980.000 Dokumen 1.800.000
Perundang- Perundang-Undangan Perundang- n Perundang-Undangan n
undangan yang Disediakan undangan yang Disediakan
Fasilitasi Jumlah Laporan Rp Fasilitasi Kota Jumlah Laporan Kota
. . . 100 . e s . 100 Rp
Kunjungan Fasilitasi Kunjungan 14.904.78 | Kunjungan Pasurua | Fasilitasi Kunjungan Pasurua
Laporan Laporan 13.549.800
Tamu Tamu 0 Tamu n Tamu n
Penyelenggaraan Jumlah Laporan 120 Rp Penyelenggaraan Kota Jumlah Laporan Kota 120 Rp
Rapat Koordinasi Penyelenggaraan Laporan 148.500.0 | Rapat Koordinasi | Pasurua | Penyelenggaraan Pasurua Laporan 135.000.00
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PROGRAM/ TARGET PAGU PROGRAM/ TARGET EBUTUHAN CATATAN
KEGIATAN LOKASI | INDIKATOR KINERJA CAPAIAN INDIKATIF KEGIATAN LOKASI | INDIKATOR KINERJA | LOKASI CAPAIAN DANA PENTING
dan Konsultasi Rapat Koordinasi dan 00 dan Konsultasi n Rapat Koordinasi dan n 0
SKPD Konsultasi SKPD SKPD Konsultasi SKPD
Pengadaan Pengadaan
Barang Milik Barang Milik
Persentase Persentase
Daerah terpenuhinya Rp Daerah terpenuhinya Rp
Penunjang b ¥ 100 % 171.270.0 | Penunjang p Y 100 % 155.700.00
pengadaan barang pengadaan barang
Urusan o 00 Urusan . 0
. milik daerah . milik daerah
Pemerintah Pemerintah
Daerah Daerah
Pengadaan ggrrralll:t}IaH 1Zduatn Mesin Rp Pengadaan Kota ggg}:‘tlag r(ilatn Mesin Kota Rp
Peralatan dan . 75 Unit 171.270.0 | Peralatan dan Pasurua . Pasurua 75 Unit 155.700.00
Mesin Lainnya Lainnya yang 00 Mesin Lainnya n Lainnya yang n 0
Disediakan Disediakan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
. Persentase . Persentase
Penunjang terpenuhinya jasa Rp Penunjang terpenuhinya jasa Rp
Urusan A 100 % 349.300.8 | Urusan A 100 % 317.546.25
Pemerintahan perka ri tori n Y 75 Pemerintahan perka rJ1 torin Y 0
Daerah p Daerah p
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 100 Rp Penyediaan Jasa Kota Jumlah Laporan Kota 100 Rp
Surat Menyurat Penyediaan Jasa Laporan 1.100.000 | Surat Menyurat Pasurua | Penyediaan Jasa Pasurua Laporan 1.000.000
yu Surat Menyurat b ) ) yu n Surat Menyurat n p ) )
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Jumlah Laporan
N Penyediaan Jasa Rp N Kota Penyediaan Jasa Kota
Komunikasi, o Komunikasi, o Rp
. Komunikasi, Sumber 12 Laporan | 101.640.0 . Pasurua | Komunikasi, Sumber Pasurua | 12 Laporan
Sumber Daya Air . S Sumber Daya Air . o 92.400.000
N Daya Air dan Listrik 00 N n Daya Air dan Listrik n
dan Listrik - . dan Listrik .
yang Disediakan yang Disediakan
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Rp Penyediaan Jasa Kota Penyediaan Jasa Kota Rp
Pelayanan Pelayanan Umum 60 Laporan | 246.560.8 | Pelayanan Pasurua | Pelayanan Umum Pasurua | 60 Laporan | 224.146.25
Umum Kantor Kantor yang 75 Umum Kantor n Kantor yang n 0
Disediakan Disediakan
Pemeliharaan Pemeliharaan
EZZ?ZE Milik Persentase barang Rp gzﬁzﬁ Milik Persentase barang Rp
. milik daerah yang 100 % 647.105.8 . milik daerah yang 100 % 588.278.07
Penunjang . Penunjang .
terpelihara 77 terpelihara 0
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan
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PROGRAM/ TARGET PAGU PROGRAM/ TARGET EBUTUHAN CATATAN
KEGIATAN LOKASI | INDIKATOR KINERJA CAPAIAN INDIKATIF KEGIATAN LOKASI | INDIKATOR KINERJA | LOKASI CAPAIAN DANA PENTING
Daerah Daerah
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Pemeliharaan,
Biaya Jumlah Kendaraan Biaya Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Perorangan Dinas Pemeliharaan, Perorangan Dinas
. Rp ; Kota Kota
dan Pajak atau Kendaraan 7 Unit 84.531.19 dan Pajak Pasurua atau Kendaraan Pasurua 7 Unit Rp
Kendaraan Dinas Jabatan yang ’ ’ Kendaraan Dinas Jabatan yang 76.846.540
. 4 n . n
Perorangan Dipelihara dan Perorangan Dipelihara dan
Dinas atau dibayarkan Pajaknya Dinas atau dibayarkan Pajaknya
Kendaraan Kendaraan
Dinas Jabatan Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Pemeliharaan,
Biaya Jumlah Kendaraan Biaya Jumlah Kendaraan
Pemeliharaan, Dinas Operasional Pemeliharaan, Dinas Operasional
Pajak dan atau Lapangan yang Rp Pajak dan Kota atau Lapangan yang Kota Rp
.. . 24 Unit 425.291.5 .. Pasurua N, Pasurua 24 Unit 386.628.71
Perizinan Dipelihara dan ]7 Perizinan n Dipelihara dan n 5
Kendaraan dibayarkan Pajak dan Kendaraan dibayarkan Pajak dan
Dinas Perizinannya Dinas Perizinannya
Operasional atau Operasional atau
Lapangan Lapangan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan Rp Pemeliharaan Kota Jumlah Peralatan Kota R
Peralatan dan dan Mesin Lainnya 55 Unit 51.329.97 | Peralatan dan Pasurua | dan Mesin Lainnya Pasurua 55 Unit b
. . o . . N 46.663.615
Mesin Lainnya yang Dipelihara 7 Mesin Lainnya n yang Dipelihara n
Pemeliharaan/R Jumlah Sarana dan Pemeliharaan/R Jumlah Sarana dan
ehabilitasi Prasarana ehabilitasi Prasarana
Sarana dan Pendukung Gedung Sarana dan Pendukung Gedung
Rp Kota Kota
Prasarana Kantor atau 2 Unit 85.953.12 Prasarana Pasurua Kantor atau Pasurua 2 Unit Rp
Pendukung Bangunan Lainnya ’ ’ Pendukung Bangunan Lainnya 78.139.200
0 n n
Gedung Kantor yang Gedung Kantor yang
atau Bangunan Dipelihara/Direhabili atau Bangunan Dipelihara/Direhabili
Lainnya tasi Lainnya tasi
PROGRAM Persentase Kejadian Rp PROGRAM Persentase Kejadian Rp
PENANGGULAN Bencana yang 100 % 1.269.342. | PENANGGULAN Bencana yang 100 % 1.153.948.
GAN BENCANA tertangani 998 GAN BENCANA tertangani 180
Pelayanan Persentase Pelayanan Rp Pelayanan Persentase Pelayanan R
Informasi Rawan Informasi Rawan 100 % 81.763.00 | Informasi Rawan Informasi Rawan 100 % b
74.330.000
Bencana Bencana 0 Bencana Bencana
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PROGRAM/ TARGET PAGU PROGRAM/ TARGET EBUTUHAN CATATAN
KEGIATAN LOKASI | INDIKATOR KINERJA CAPAIAN INDIKATIF KEGIATAN LOKASI | INDIKATOR KINERJA | LOKASI CAPAIAN DANA PENTING
Kabupaten /Kota Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Jumlah warga negara Jumlah warga negara
termasuk kelompok termasuk kelompok
rentan di kawasan rentan di kawasan
Sosialisasi, rawan bencana Sosialisasi, rawan bencana
Komunikasi, bencana Komunikasi, bencana
Informasi dan Kabupaten/Kota yang Informasi dan Kabupaten/Kota yang
Edukasi (KIE) memperoleh Rp Edukasi (KIE) Kota memperoleh Kota R
Rawan Bencana sosialisasi, 420 Orang | 81.763.00 | Rawan Bencana Pasurua | sosialisasi, Pasurua | 420 Orang 74 335) 000
Kabupaten/Kota komunikasi, 0 Kabupaten/Kota n komunikasi, n ’ ’
(Per Jenis informasi dan (Per Jenis informasi dan
Ancaman edukasi sesuai jenis Ancaman edukasi sesuai jenis
Bencana) ancaman bencana Bencana) ancaman bencana
yang ada di kawasan yang ada di kawasan
tempat tinggalnya tempat tinggalnya
selama 1 (satu) tahun selama 1 (satu) tahun
Pelayanan Persentase Kegiatan Pelayanan Persentase Kegiatan
Pencegahan dan Pelayanan Rp Pencegahan dan Pelayanan Rp
Kesiapsiagaan Pencegahan dan 100 % 1.016.322. | Kesiapsiagaan Pencegahan dan 100 % 923.929.67
Terhadap Kesiapsiagaan 637 Terhadap Kesiapsiagaan 0
Bencana Terhadap Bencana Bencana Terhadap Bencana
Penguatan Jumlah Kawasan Penguatan Jumlah Kawasan
Kapasitas yang Dltlngkatkan Rp Kapasitas Kota yansg Dltlngkatkan Kota
Kapasitasnya dalam Kapasitasnya dalam Rp
Kawasan untuk 4 Kawasan 102.646.5 | Kawasan untuk Pasurua Pasurua | 4 Kawasan
Pencegahan dan Pencegahan dan 93.315.020
Pencegahan dan . . 22 Pencegahan dan n . . n
. . Kesiapsiagaan . . Kesiapsiagaan
Kesiapsiagaan Kesiapsiagaan
Bencana Bencana
Penyusunan Jumlah Dokumen Rp Penyusunan Kota Jumlah Dokumen Kota R
Rencana Rencana Kontinjensi 2 Dokumen | 101.167.9 | Rencana Pasurua | Rencana Kontinjensi Pasurua | 2 Dokumen b
e . S . . S 91.970.900
Kontijensi yang Dilegalisasi 90 Kontijensi n yang Dilegalisasi n
Gladi Jumlah Aparatur dan Gladi Jumlah Aparatur dan
Kesiapsiagaan Warga Negara yang Rp Kesiapsiagaan Kota Warga Negara yang Kota Rp
Terhadap Mengikuti Gladi #00 Orang | 5842322 | Terhadap PASUTIA | Mengikuti Gladi Pasurua | 460 Orang | 53 112.020
Bencana Kesiapsiagaan Bencana Kesiapsiagaan
Pelatihan Jumlah warga negara Pelatihan Jumlah warga negara
Rp Kota Kota Rp
Pencegahan dan termasuk kelompok 114 Pencegahan dan termasuk kelompok 114
o - 180.637.1 O Pasurua . Pasurua 164.215.62
Mitigasi Bencana rentan di kawasan Kawasan 82 Mitigasi Bencana n rentan di kawasan n Kawasan 0

Kabupaten/Kota

rawan bencana

Kabupaten /Kota

rawan bencana
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PROGRAM/ TARGET PAGU PROGRAM/ TARGET EBUTUHAN CATATAN
KEGIATAN LOKASI | INDIKATOR KINERJA CAPAIAN INDIKATIF KEGIATAN LOKASI | INDIKATOR KINERJA | LOKASI CAPAIAN DANA PENTING
Kabupaten/Kota yang Kabupaten/Kota yang
mengikuti pelatihan mengikuti pelatihan
pencegahan dan pencegahan dan
mitigasi bencana mitigasi bencana
. Jumlah laporan . Jumlah laporan
Pengendalian Pengendalian
. layanan pusat . layanan pusat
Operasi dan - . Operasi dan - .
. pengendalian operasi . pengendalian operasi
Penyediaan Penyediaan
(pusdalops) dengan (pusdalops) dengan
Sarana Rp Sarana Kota Kota Rp
Maklumat Pelayanan 125 Maklumat Pelayanan 125
Prasarana 573.447.7 | Prasarana Pasurua Pasurua 521.316.11
. yang sah dan legal laporan S yang sah dan legal laporan
Kesiapsiagaan . Lo 21 Kesiapsiagaan n . Lo n 0
Terhada. sesuai dengan jenis Terhada sesuai dengan jenis
Bencanap ancaman bencana Bencanap ancaman bencana
Kabupaten/Kota yang ada} di kawasan Kabupaten/Kota yang ada} di kawasan
tempat tinggalnya tempat tinggalnya
Persentase Kegiatan Persentase Kegiatan
Pelayanan Pelayanan
Penyelamatan Pelayanan Rp Penyelamatan Pelayanan Rp
. Penyelamatan dan 100 % 127.436.8 . Penyelamatan dan 100 % 115.851.68
dan Evakuasi . dan Evakuasi .
Evakuasi Korban 48 Evakuasi Korban 0
Korban Bencana Korban Bencana
Bencana Bencana
Pencarian, Jumlah Korban yang Pencarian, Jumlah Korban yang
Pertolongan dan Berhasil Ditemukan, Rp Pertolongan dan Kota Berhasil Ditemukan, Kota R
Evakuasi Korban Ditolong, dan 120 Orang | 46.200.00 | Evakuasi Korban | Pasurua | Ditolong, dan Pasurua 120 Orang b
. . . . - . 42.000.000
Bencana Dievakuasi Per Jenis 0 Bencana n Dievakuasi Per Jenis n
Kabupaten /Kota Kejadian Bencana Kabupaten /Kota Kejadian Bencana
. Jumlah Korban . Jumlah Korban
Penyediaan Penyediaan
Logistik Bencana yang Logistik Bencana yang
Penvelamatan Mendapatkan Rp Penvelamatan Kota Mendapatkan Kota R
Y . Distribusi Logistik 120 Orang | 81.236.84 Y . Pasurua | Distribusi Logistik Pasurua 120 Orang p
dan Evakuasi dan Evakuasi 73.851.680
Penyelamatan dan 8 n Penyelamatan dan n
Korban Bencana . Korban Bencana .
Evakuasi Korban Evakuasi Korban
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Bencana Bencana
Persentase penataan Persentase penataan
Penataan Sistem sistem Penataan Sistem sistem
Dasar Penanggulangan Rp Dasar Penanggulangan Rp
0, 0,
Penanggulangan Bencana yang 100 % 43'820'51 Penanggulangan Bencana yang 100 % 39.836.830
Bencana Tertangani yang Bencana Tertangani yang
dilaksanakan dilaksanakan
Penguatan Jumlah Dokumen 1 Dokumen Rp Penguatan Kota Jumlah Dokumen Kota 1 Dokumen Rp
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PROGRAM/ TARGET PAGU PROGRAM/ TARGET EBUTUHAN CATATAN
KEGIATAN HOICSIl | LB GURI SN CAPAIAN INDIKATIF KEGIATAN el Rt M CAPAIAN DANA PENTING
Kelembagaan Tata Kelola 12.267.25 | Kelembagaan Pasurua | Tata Kelola Pasurua 11.152.050
Bencana Kelembagaan 5 Bencana n Kelembagaan n
Kabupaten /Kota Bencana Daerah Kabupaten/Kota Bencana Daerah
Kerja Sama Jumlah Dokumen Kerja Sama Jumlah Dokumen
antar Lembaga . antar Lembaga .
. Kerja Sama antar . Kerja Sama antar
dan Kemitraan Rp dan Kemitraan Kota Kota
Lembaga dan Lembaga dan Rp
dalam - 1 Dokumen | 13.358.45 | dalam Pasurua : Pasurua | 1 Dokumen
Kemitraan dalam Kemitraan dalam 12.144.050
Penanggulangan 5 Penanggulangan n n
Penanggulangan Penanggulangan
Bencana Bencana Bencana Bencana
Kabupaten /Kota Kabupaten/Kota
Jumlah penyelesaian Jumlah penyelesaian
Penyusunan dokumen Pengkajian Penyusunan dokumen Pengkajian
Kajian Kebutuhan Kajian Kebutuhan
Kebutuhan Pascabencana dan Kebutuhan Pascabencana dan
Pascabencana Rencana Rehabilitasi R Pascabencana Kota Rencana Rehabilitasi Kota
(JITUPASNA) dan Rekonstruksi 0 Dokumen | 18 192 80 (JITUPASNA) Pasurua dan Rekonstruksi Pasurua | 0 Dokumen Rp
dan Rencana Pascabencana (R3P) ’ 3 ’ dan Rencana n Pascabencana (R3P) n 16.540.730
Rehabilitasi dan Provinsi sampai Rehabilitasi dan Provinsi sampai
Rekontruksi dengan dinyatakan Rekontruksi dengan dinyatakan
Pascabencana sah dan legal paling Pascabencana sah dan legal paling
(R3P) Kab/Kota lama dalam 1 (satu) (R3P) Kab/Kota lama dalam 1 (satu)
tahun tahun
PROGRAM PROGRAM
PENCEGAHAN, PENCEGAHAN,
PENANGGULAN PENANGGULAN
GAN, Jumlah Rp GAN, Jumlah Rp
PENYELAMATAN Penanggulangan L. PENYELAMATAN Penanggulangan ..
KEBAKARAN Kebakaran Sesuai 40 kejadian 59744091'8 KEBAKARAN Kebakaran Sesuai 40 kejadian | 543. 1074'40
DAN SOP DAN SOP
PENYELAMATAN PENYELAMATAN
NON NON
KEBAKARAN KEBAKARAN
Pencegahan, Jumlah Kegiatan Pencegahan, Jumlah Kegiatan
Pengendalian, Pencegahan, Pengendalian, Pencegahan,
Pemadaman Pengendalian Rp Pemadaman Pengendalian Rp
’ ’ 2 kegiatan | 597.491.8 ’ ’ 2 kegiatan | 543.174.40
Penyelamatan, Pemadaman, 40 Penyelamatan, Pemadaman, 0

dan Penanganan
Bahan

Penyelamatan dan
Penanganan Bahan

dan Penanganan
Bahan

Penyelamatan dan
Penanganan Bahan
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PROGRAM/ TARGET PAGU PROGRAM/ TARGET EBUTUHAN CATATAN
KEGIATAN HOICSIl | LB GURI SN CAPAIAN INDIKATIF KEGIATAN el Rt M CAPAIAN DANA PENTING

Berbahaya dan Berbahaya dan Berbahaya dan Berbahaya dan
Beracun Beracun Kebakaran Beracun Beracun Kebakaran
Kebakaran dalam Daerah Kebakaran dalam Daerah
dalam Daerah Kabupaten/Kota dalam Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten /Kota Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Jumlah Laporan

Hasil Pelaksanaan Hasil Pelaksanaan
Pemadaman dan Kegiatan Pemadaman dan Kegiatan
Pengendalian Kesiapsiagaan Rp Pengendalian Kota Kesiapsiagaan Kota Rp
Kebakaran Petugas Piket dan 45 Laporan | 563.149.8 | Kebakaran Pasurua | Petugas Piket dan Pasurua | 45 Laporan | 511.954.40
dalam Daerah Pemadaman 40 dalam Daerah n Pemadaman n 0
Kabupaten/Kota Kebakaran dalam Kabupaten/Kota Kebakaran dalam

Daerah Daerah

Kabupaten /Kota Kabupaten /Kota

Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen

Hasil Pelaksanaan Hasil Pelaksanaan
Penyclamatan D Penylamatan KT
dan Evakuasi Petugas Piket dan 45 Rp dan Evakuasi Kota Petugas Piket dan Kota 45 Rp
Korban 34.342.00 | Korban Pasurua Pasurua

Penyelamatan/Evaku Dokumen Penyelamatan /Evaku Dokumen 31.220.000
Kebakaran dan 0 Kebakaran dan n n

Non Kebakaran

asi Saat
Penanggulangan
Kebakaran dan Non
Kebakaran

Non Kebakaran

asi Saat
Penanggulangan
Kebakaran dan Non
Kebakaran
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2.5. Penelaah Usuluan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program/kegiatan yang dilaksanakan oleh Badan
PenanggulanganBencana Daerah merupakan hasil rumusan dan
usulan dari tingkat desa hingga tingkat kota. Tetapi dalam
perjalanannya terdapat masukan dari para pemangku kepentingan
untuk menjembatani atau mengaspirasikan usulan masyarakat yang
tidak tertampung dalam pintu perencanaan.

Proses penjaringan aspirasi oleh para pemangku kepentingan ini
melalui mekanisme yang dilakukan secara simultan melalui kunjungan
kerja anggota legislatif, reses atau kebijakan-kebijakan yang diambil
melalui proses jumling atau boling. Dalam pelaksanaannya terdapat
kegiatan yang insidentil dan harus segera ditangani seperti kejadian
bencana alam. Selain itu juga Badan penanggulangan Bencana Daerah.

Usulan dan aspirasi masyarakat yang disampaikan telah melalui
proses dan mekanisme yang sesuai yaitu melalui proses Musrenbang
Tingkat Kelurahan, Musrenbang Tingkat Kecamatan dan Musrenbang
Tingkat Kota (Forum SKPD) serta penyesuaian dengan kondisi terkini
kebutuhan saat perencanaan. Usulan Program dari Para Pemangku
Kepentingan Tahun 2024 disajikan pada Tabel 2.5 sebagai berikut :.

Tabel 2.6
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun
2024 Kota Pasuruan
Nama Perangkat Daerah : Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota
Pasuruan

No. Program /Kegiatan Lokasi | Indikator Kinerja | Sasaran / Volume | Catatan

1 2 3 4 5 6

NIHIL
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
Arah Kebijakan Nasional Bidang Penanggulangan Bencana

Rencana aksi nasional merupakan penjabaran Renas PB 2019 —
2024 secara operasional dari program, fokus prioritas, sasaran dan
indikator. Rencana aksi ini sudah merupakan komitmen K/L dan non-
K/L terkait dengan penyelenggaraan penanggulangan bencana. Dengan
demikian rencana aksi baru dapat menjadi sebuah dokumen final
setelah dilakukannya renstra K/L yang memunculkan indikator.

Penyelenggaraan penanggulangan bencana dilakukan pada saat
tidak terjadi bencana, saat terjadi bencana, dan pascabencana. Dalam
pembuatan perencanaan penanggulangan bencana yang terintegrasi
dalam sistem perencanaan pembangunan nasional (SPPN), kegiatan
perencanaan penanggulangan bencana yang paling dapat dikaitkan
dengan SPPN adalah perencanaan penanggulangan bencana pada saat
tidak terjadi bencana. Hal ini kemudian mewujud dalam bentuk Renas
PB dan rencana aksi pengurangan risiko bencana. Rencana aksi
pengurangan risiko bencana secara spesifik diatur dalam Peraturan
Pemerintah Nomor 21 tahun 2008 tentang Penyelenggararaan
Penanggulangan Bencana. Pasal 8 ayat 1 Peraturan Pemerintah Nomor
21 Tahun 2008 menyebutkan bahwa untuk melakukan upaya
pengurangan risiko bencana dilakukan penyusunan rencana aksi
pengurangan risiko bencana. Beberapa hal yang menjadi dasar
pertimbangan penyusunan rencana aksi pengurangan risiko bencana
antara lain:

1. Landasan hukum: UU No 2 tahun 2007 tentang Penanggulangan
Bencana serta peraturan perundangan lain yang terkait
sebagaimana dasar penyusunan Renas Penanggulangan Bencana.

2. Disusun dengan pendekatan partisipatif dan konsultatif dengan
Bappenas serta Kementerian / Lembaga terkait (37 K/L), dan
pemangku kepentingan terkait, termasuk mitra pembangunan
internasional, swasta, media, lembaga swadaya masyarakat,
perguruan tinggi serta Planas PRB.

B. Prioritas Pembangunan Nasional Bidang Penanggulangan
Bencana

Sesuai dengan Pasal 33 UU No. 24/2007 bahwa
penyelenggaraan penanggulangan bencana terdiri atas 3 (tiga) tahap
prabencana, saattanggap darurat dan pascabencana. Arahan dan
prioritas nasional sebagaimana ditegaskan pada RPJMN 2019-2024,
pengkajian beragam dokumen seperti RPJMN 2009-2014, Renas PB
2010-2014, dan Rencana Aksi Nasional (RAN PRB) 2010-2012, serta
memperhatikan capaian 5 (lima) tahun  terakhir tentang
penanggulangan bencana, baik yang dilakukan oleh Pemerintah,
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Pemerintah Daerah dan masyarakat, maka fokus prioritas disusun dan
dirumuskan sebagai berikut :

1. Penguatan kerangka hukum penanggulangan bencana

2. Pengarusutamaan penanggulangan bencana dalam pembangunan.

3. Peningkatan kemitraan multi

bencana.

N o a s

pihak dalam penanggulangan

Pemenuhan tata kelola bidang penanggulangan bencana.
Peningkatan efektivitas pencegahan dan mitigasi bencana.
Peningkatan kesiapsiagaan dan penanganan darurat bencana.

Peningkatan kapasitas pemulihan bencana.

Adapun sasaran penanggulangan bencana, dirumuskan dan
ditetapkan untuk tercapainya arah penanggulangan bencana sesuai
dengan prioritas nasional yang ditetapkan dalam RPJMN 2019-2024.
Uraian mengenai keterkaitan antara program, fokus prioritas, dan
sasaran penanggulangan bencana yang termuat dalam Renas PB 2019-
2024 adalah sebagai berikut:

Tabel 3.1
Keterkaitan Program, Fokus Prioritas Dan Sasaran Pb

PROGRAM FOKUS PRIORITAS SASARAN PENANGGULANGAN BENCANA

Penguatan kerangka Tersedianya perangkat hukum yang

hukum penangeulangan mendorong penyelepggaraan pe'n.an'gg'ulangan
bencana yang efektif dan mandiri di tingkat

bencana . .
pusat hingga daerah secara proporsional
Terintegrasinya penanggulangan bencana pada

Pengarusutamaan kegiatan pembangunan yang dilakukan oleh

penanggulangan bencana | pemerintah dan non pemerintah

dalam pembangunan Meningkatnya efektivitas mekanisme
penyelenggaraan penanggulangan bencana
Diterapkannya strategi yang menjamin
terlaksananya pemberdayaan masyarakat
secara sinergi yang beroritentasi kepada

Peningkatan kemitraan penurunan risiko bencana dengan kearifan

multi pihak dalam lokal dankemandirian daerah

penanggulangan bencana | Meningkatnya kemitraan multi-pihak
(pemerintah, lembaga usaha dan masyarakat

Penanggulangan Eipil) dalam penyelenggaraan penanggulangan
encana.
Bencana

Peningkatan efektivitas
pencegahan dan mitigasi
bencana

Meningkatnya upaya pencegahan dan mitigasi
untuk mengurangi potensi korban jiwa,
kerugian ekonomi dan kerusakan lingkungan
akibat bencana

Peningkatan
kesiapsiagaan dan
penanganan darurat
bencana

Meningkatnya kesiapsiagaan dan penanganan
darurat untuk menghadapi bencana secara
mandiri dan proaktif

Peningkatan
kesiapsiagaan dan
penanganan darurat
bencana

Meningkatnya kesiapsiagaan dan penanganan
darurat untuk menghadapi bencana secara
mandiri dan proaktif

Peningkatan kapasitas
pemulihan bencana

Tersedianya mekanisme pendukung dalam
menjamin terselenggaranya pemulihan dampak
bencana secara mandiri, efektif dan
bermartabat.

Terselenggaranya pemulihan
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3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah
3.2.1. Tujuan

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari
pernyataan tujuan dan indikator sebagai hasil akhir yang akan dicapai
atau dihasilkan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun. Tujuan ditetapkan
dengan mengacu kepada pernyataan visi dan misi sehingga
rumusannya harus dapat menunjukkan suatu kondisi yang ingin
dicapai di masa mendatang. Untuk itu tujuan disusun guna
memperjelas pencapaian sasaran yang ingin diraih.

Tabel 3.2
Tujuan OPD
NO. TUJUAN INDIKATOR
1 Meningkatkan Kapasitas Daerah dalam Penanggulangan Indeks Resiko
Bencana Bencana

3.2.2. Sasaran

Sasaran merupakan hasil yang akan dicapai dalam rumusan
yang spesifik, terukur, dalam kurun waktu tertentu secara
berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang ditetapkan.

Tabel 3.3
Sasaran OPD

NO. SASARAN INDIKATOR
1 Tercapainya Penanggulangan Bencana Prosentase Penanggulangan Bencana
Dan Kebakaran Sesuai Standart Sesuai Respons Time
3.3. Program dan Kegiatan

Program merupakan kumpulan kegiatan yang sistematis dan
terpadu untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan oleh satu dan
beberapa instansi pemerintah ataupun dalam rangka kerjasama dengan
masyarakat guna mencapai sasaran tertentu. Program dan kegiatan
yang akan dilaksanakan di Badan Penggulangan Bencana Daerah Kota
Pasuruan Pada Tahun 2023 terdiri atas :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Program ini memiliki Indikator : Capaian SAKIP Perangkat Daerah
dan Persentase Pemenuhan Penunjang Pelayanan Perkantoran,
dengan Kegiatan dan Sub Kegiatan sebagai berikut :

1) Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah, dengan Sub Kegiatan :

~  Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah




2)

3)

8)
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~ Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

~  Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

~  Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

~ Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD

~ Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

~ Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik
Daerah pada SKPD

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
~ Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan
Administrasi Umum Perangkat Daerah

~  Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

~  Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
~  Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

~  Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan

~ Fasilitasi Kunjungan Tamu
~  Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

~  Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
~ Penyediaan Jasa Surat Menyurat

~  Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik
~  Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

~  Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

~ Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

~  Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

~  Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan  Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
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Program Penanggulangan Bencana

Program ini memiliki Indikator : Prosentase Penanggulangan
Bencana Sesuai Respons Time, dengan Kegiatan dan Sub Kegiatan
sebagai berikut :

1) Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota
~  Penyusunan Kajian Risiko Bencana Kabupaten/Kota
2) Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana

~  Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana
Kabupaten/Kota

~  Pengendalian Operasi dan Penyediaan Sarana Prasarana
Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Kabupaten/Kota

~  Penguatan Kapasitas Kawasan untuk Pencegahan dan
Kesiapsiahaan

~  Penanganan Pascabencana Kabupaten/Kota
~  Gladi Kesiapsiagaan Terhadap Bencana
3) Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana

~  Pencarian, Pertolongan dan Evakuasi Korban
Bencana Kabupaten/Kota

~  Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban
Bencana Kabupaten/Kota

4) Penataan Sistem Dasar Penanggulangan Bencana

~  Penyusunan Regulasi Penanggulangan Bencana
Kabupaten/Kota

~  Penguatan Kelembagaan Bencana Kabupaten/Kota

~ Kerjasama antar Lembaga dan Kemitraan dalam
Penanggulangan Bencana Kabupaten/Kota

Program Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran

Program ini memiliki Indikator : Penanggulangan Kebakaran
Sesuai SOP dengan Kegiatan dan Sub Kegiatan sebagai berikut :

1) Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan, dan
Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten/Kota

~  Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam Daerah
Kabupaten/Kota

~ Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dan
Non Kebakaran
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah, diuraikan bahwa pada Bab IV fokus perhatiannya
adalah terkait dengan rencana kerja dan pendanaan dokumen rencana
kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan Tahun
2024

Dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan
penjabaran dari dokumen rencana strategis Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah yang berpedoman pada Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD). Rencana Kerja (Renja) disusun untuk satu
tahun yang memuat program, kegiatan, sub kegiatan, indikator kinerja
program/kegiatan/sub kegiatan, lokasi, target capaian kinerja, pagu
anggaran dan sumber dana yang disertai dengan tugas dan fungsi
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah yang ditransformasikan
melalui Kebijakan Umum Anggaran dan Prioritas Plafon Anggaran
Sementara (KUA-PPAS).

Rumusan program dan kegiatan pembangunan daerah
menghasilkan rencana pembangunan yang konkrit dalam bentuk
program prioritas yang secara khusus berhubungan dengan capaian
sasaran pembangunan daerah. Dalam Renja Badan Penanggulangan
bencana Daerah Kota Pasuruan Tahun 2024 terdapat 3 (Tiga) program,
14 (Empat Belas ) kegiatan dan 32 (Tiga Puluh Dua ) sub kegiatan, baik
program, kegiatan dan sub kegiatan utama yang merupakan
pelaksanaan tugas pokok dan fungsi dalam rangka pemenuhan visi dan
misi kepala daerah, maupun program, kegiatan dan sub kegiatan rutin
yang dilaksanakan setiap tahun. Untuk menilai pencapaian kegiatan,
maka pada setiap kegiatan dirumuskan indikator kinerja kegiatan.
Perumusan kegiatan juga telah diarahkan untuk mendukung
pencapaian kinerja pada setiap program. Berikut rumusan rencana
program kegiatan dan sub kegiatan Badan Penanggulangan bencana
Daerah Kota Pasuruan Tahun 2024 dan Perkiraan Maju Tahun 2025
yang uraiakan dalam tabel berikut:
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Tabel 4.1

Urusan / Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program /

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Tahun 2025

Lz LEOEiEns /) Keglatan eEm Kegiatan dan Sub Kegiatan Lokasi dan Kebutuhan Kebutuhan
Sub Kegiatan Target Sumber | Catatan . L
Kelompok Capaian Dana / Pagu Dana Pentin Target Capaian Kinerja Dana / Pagu
Sasaran b Indikatif g Inikatif
URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KETENTERAMAN Rp Rp
01.05 DAN KETERTIBAN UMUM
SERTA PERLINDUNGAN 6.580.413.744 7.238.455.118
MASYARAKAT
PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN | Persentase kebutuhan penunjang o Rp o Rp
01.05.01 DAERAH pemerintah yang terfasilitasi 100 % 4.883.291.164 100 % 5.371.620.280
KABUPATEN/KOTA
g:ﬁ;ﬁggzzin%a;laan’ Persentase dokumen Rp Rp
’ 1 (o) o,
1.05.01.2.01. | poluasi Kinerja perencanaan, dan evatuasi =~ 100 % 26.364.000 100 & 29.000.400
Perangkat Daerah Jja yang p
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan Rp Rp
1.05.01.2.01.0001 | Perencanaan Perangkat Perangkat Daerah Kota Pasuruan | 10 Dokumen 11.860.000 DAU 10 Dokumen 13.046.000

Daerah
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Urusan / Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program /

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Tahun 2025

Lz LEOEiELs Jf Keglatan eEm Kegiatan dan Sub Kegiatan Lokasi dan Kebutuhan Kebutuhan
Sub Kegiatan Target Sumber | Catatan . s
Kelompok Capaian Dana / Pagu Dana Pentin Target Capaian Kinerja Dana / Pagu
Sasaran p Indikatif ¢ g Inikatif
Koordinasi dan Jumlah Laporan Capg1ap Kl.nerja
Penyusunan Laporan dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
1.05.01.2.01.0006 | Capaian Kinerja dan SKPD .dan.Laporan Hasil Kota Pasuruan 5 Laporan Rp DAU 5 Dokumen Rp
. e . Koordinasi Penyusunan Laporan 1.600.000 1.760.000
Ikhtisar Realisasi Kinerja . S .
SKPD Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Rp Rp
1.05.01.2.01.0007 Perangkat Daerah Perangkat Daerah Kota Pasuruan | 5 Laporan 12.904.000 DAU 5 Dokumen 14.194.400
Administrasi Keuangan Persentase laporan keuangan o Rp o Rp
1.05.01.2.02. Perangkat Daerah yang tersusun tepat waktu 100 % 3.432.723.964 100 % 3.775.996.360
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima 52 Rp Rp
1.05.01.2.02.0001 | . oo hoan ASN Gaji dan Tunjangan ASN Kota Pasuruan | 1o /bulan | 3.379.885.964 | DAY 32 Orang | 3.717.874.560
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Urusan / Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program /

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Tahun 2025

Losle L. Keglatan clstin Kegiatan dan Sub Kegiatan Lokasi dan Kebutuhan Kebutuhan
Sub Kegiatan Target Sumber | Catatan . s
Kelompok Capaian Dana / Pagu Dana Pentin Target Capaian Kinerja Dana / Pagu
Sasaran p Indikatif ¢ g Inikatif
Koordinasi dan Jumlah Dokumen Koordinasi dan Rp Rp
1.05.01.2.02.0004 gf{lglssanaan Akuntansi Pelaksanaan Akuntansi SKPD Kota Pasuruan | 5 Dokumen 6.950.000 DAU 5 Dokumen 7 645.000
Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Bulanan/ Triwulanan/
Penyusunan Laporan Semesteran SKPD dan Laporan R R
1.05.01.2.02.0007 | Keuangan Bulanan/ Koordinasi Penyusunan Laporan Kota Pasuruan 5 Laporan b DAU 12 Dokumen b
. 45.888.000 50.476.800
Triwulanan/ Semesteran Keuangan
SKPD Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
Administrasi Barang Milik | Persentase laporan barang milik Rp Rp
0, o,
1.05.01.2.083. Daerah pada Perangkat daerah yang tersusun tepat 100 % 16.560.000 100 Yo 18.216.000
Daerah waktu
ﬁ:ﬁ;ﬁ:ﬁfjﬁl (izl;)oran Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Rp Rp
1.05.01.2.03.0005 Barang Milik Daerah pada ngyusunan Laporan Barang Kota Pasuruan 4 Laporan 16.560.000 DAU 12 Dokumen 18.216.000
SKPD Milik Daerah pada SKPD
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Urusan / Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program /

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Tahun 2025

Kol L. Keglatan clstin Kegiatan dan Sub Kegiatan Lokasi dan Kebutuhan Kebutuhan
Sub Kegiatan Target Sumber | Catatan . s
Kelompok Capaian Dana / Pagu Dana Pentin Target Capaian Kinerja Dana / Pagu
Sasaran p Indikatif ¢ g Inikatif
Penyediaan Komponen Jumlah Paket Komponen
Instalasi Instalasi Listrik /Penerangan Rp o Rp
1.05.01.2.06.0006 Listrik /Penerangan Bangunan Kantor yang Kota Pasuruan 10 Paket 9.338.910 100 % 10.272.801
Bangunan Kantor Disediakan
Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Rp Rp
1.05.01.2.06.0008 Perlengkapan Kantor Pgrleggkapan Kantor yang Kota Pasuruan 4 Paket 68.510.400 DAU 11 paket 75.361.440
Disediakan
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Cetakan R R
1.05.01.2.06.0009 | Cetakan dan dan Penggandaan yang Kota Pasuruan 5 Paket b DAU 50 paket p
N 23.990.550 26.389.605
Penggandaan Disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan R R
1.05.01.2.07. Bacaan dan Peraturan dan Peraturan Perundang- Kota Pasuruan | 12 Dokumen 1 800p000 DAU 4 paket 19 80p000

Perundang-undangan

Undangan yang Disediakan
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Urusan / Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program /

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Tahun 2025

Kode Program / Keglatan dan Kegiatan dan Sub Kegiatan Lokasi dan Kebutuhan Kebutuhan
Sub Kegiatan Target Sumber | Catatan . s
Kelompok Capaian Dana / Pagu Dana Pentin Target Capaian Kinerja Dana / Pagu
Sasaran p Indikatif ¢ g Inikatif
Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Fasilitasi Rp Rp
1.05.01.2.07.0006 Tamu Kunjungan Tamu Kota Pasuruan | 100 Laporan 13.549.800 DAU 12 dokumen 14.904.780
Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan R R
1.05.01.2.08.0001 | Koordinasi dan Konsultasi | Rapat Koordinasi dan Konsultasi | Kota Pasuruan | 120 Laporan b DAU 323 laporan b
135.000.000 148.500.000
SKPD SKPD
Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Persentase terpenuhinya o Rp Rp
1.05.01.2.08.0002 | 15, can Pemerintah pengadaan barang milik daerah 100 % 155.700.000 DAU 155 laporan 171.270.000
Daerah
Pengadaan Peralatan dan | Jumlah Unit Peralatan dan Mesin . Rp o Rp
1.05.01.2.08.0004 Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan Kota Pasuruan 75 Unit 155.700.000 100 % 171.270.000
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Urusan / Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program /

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Tahun 2025

Daerah

Lz L. Keglatan clstin Kegiatan dan Sub Kegiatan Lokasi dan Kebutuhan Kebutuhan
Sub Kegiatan Target Sumber | Catatan . s
Kelompok Capaian Dana / Pagu Dana Pentin Target Capaian Kinerja Dana / Pagu
Sasaran p Indikatif ¢ & Inikatif
Penyediaan Jasa Surat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Rp . Rp
1.05.01.2.09.0001 Menyurat Surat Menyurat Kota Pasuruan | 100 Laporan 1.000.000 DAU 143 unit 1.100.000
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa R R
1.05.01.2.09.0002 | Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber Daya Air Kota Pasuruan | 12 Laporan b 100 % P
. o . L 92.400.000 101.640.000
Daya Air dan Listrik dan Listrik yang Disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Rp Rp
1.05.01.2.09.0006 Pelayanan Umum Kantor Pe.:laye.man Umum Kantor yang Kota Pasuruan | 60 Laporan 994.146.250 DAU 40 laporan 246.560.875
Disediakan
Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang Persentase barang milik daerah o Rp Rp
1.05.01.2.09.0011 Urusan Pemerintahan yang terpelihara 100 % 588.278.070 DAU 12 laporan 647.105.877
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Urusan / Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program /

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Tahun 2025

Kantor atau Bangunan
Lainnya

Dipelihara/Direhabilitasi

Lz LEOEiELs Jf Keglatan eEm Kegiatan dan Sub Kegiatan Lokasi dan Kebutuhan Kebutuhan
Sub Kegiatan Target Sumber | Catatan . s
Kelompok Capaian Dana / Pagu Dana Pentin Target Capaian Kinerja Dana / Pagu
Sasaran p Indikatif ¢ g Inikatif
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan
Pemeliharaan, dan Pajak Dinas atau Kendaraan Dinas . Rp Rp
01.05.03 Kendaraan Perorangan Jabatan yang Dipelihara dan Kota Pasuruan 7 Unit 76.846.540 DAU 330 laporan 84.531.194
Dinas atau Kendaraan dibayarkan Pajaknya
Dinas Jabatan
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Pajak dan Operasional atau Lapangan yang . Rp o Rp
1.05.03.2.01. Perizinan Kendaraan Dipelihara dan dibayarkan Pajak Kota Pasuruan 24 Unit 386.628.715 100 a 425.291.587
Dinas Operasional atau dan Perizinannya
Lapangan
Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan dan Mesin . Rp . Rp
1.05.03.2.01.0004 dan Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara Kota Pasuruan 55 Unit 46.663.615 DAU 7 unit 51.329.977
Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana
Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Rp Rp
1.05.03.2.02. Pendukung Gedung Bangunan Lainnya yang Kota Pasuruan 2 Unit 78.139.200 DAU 18 unit 85.953.120
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Urusan / Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program /

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Tahun 2025

Losle L. Keglatan clstin Kegiatan dan Sub Kegiatan Lokasi dan Kebutuhan Kebutuhan
Sub Kegiatan Target Sumber | Catatan . s
Kelompok Capai Dana / Pagu D Penti Target Capaian Kinerja Dana / Pagu
Sasaran apaian Indikatif ana enting Inikatif
PROGRAM ..
1.05.03.2.02.0009 | PENANGGULANGAN Persentase Kejadian Bencana 100 % Rp DAU 36 unit Rp
BENCANA yang tertangani 1.153.948.180 1.269.342.998
Pelayanan Informasi Persentase Pelayanan Informasi Rp Rp
0,
R Ezgsga]?sgfigfa Rawan Bencana Kabupaten/Kota 100 % 74.330.000 DAU 1.077 m2 81.763.000
Jumlah warga negara termasuk
kelompok rentan di kawasan
Sosialisasi, Komunikasi, ;(a;t’)in :tf;rlflc/aélci;ezlclana
Informasi dan Edukasi memlferoleh sosiglisaii Rp Rp
’ o,
1.05.03.2.02.0017 g&?ﬁi?é‘igii‘;ﬁ komunikasi, informasi dan Kota Pasuruan | 420 Orang | 4 334 g0 100 % 81.763.000
Jenis%ncaman Bencana) edukasi sesuai jenis ancaman
bencana yang ada di kawasan
tempat tinggalnya selama 1 (satu)
tahun
Pelayanan Pencegahan Persentase Kegiatan Pelayanan Rp Rp
. ) . ’ o o
1.05.03.2.03.0003 | dan Kesiapsiagaan Pencegahan dan Kesiapsiagaan 100 % 923.929 670 100 % 1.016.322.637

Terhadap Bencana

Terhadap Bencana
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Urusan / Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program /

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Tahun 2025

Bencana Kabupaten/Kota

Bencana

Losle L. Keglatan clstin Kegiatan dan Sub Kegiatan Lokasi dan Kebutuhan Kebutuhan
Sub Kegiatan Target Sumber | Catatan . s
Kelompok Capaian Dana / Pagu Dana Pentin Target Capaian Kinerja Dana / Pagu
Sasaran p Indikatif ¢ g Inikatif
Penyusunan Rencana Jumlah Dokumen Rencana Rp Rp
1.05.03.2.04. Kontijensi Kontinjensi yang Dilegalisasi Kota Pasuruan | 2 Dokumen 91.970.900 DAU 80 Orang 101.167.990
. L Jumlah Aparatur dan Warga
Gladi Kesiapsiagaan . . Rp o Rp
1.05.03.2.04.0002 Terhadap Bencana Neggra yang Mengikuti Gladi Kota Pasuruan 460 Orang 53.112.020 100 %o 58.423.200
Kesiapsiagaan
Pengendalian Operasi dan Jumlah laporan layanan pusat
Penyediaan Sarana pengendalian operasi (pusdalops)
1.05.03.2.04.0013 | Prasarana Kesiapsiagaan dengan }I:/[ gklulm athelayapgn Kota Pasuruan | 125 laporan Rp DAU 165 Laporan 7 RI; 7
Terhadap Bencana yang sah dan legal sesuai dengan 521.316.110 573.447.721
Kabupaten /Kota jenis ancaman bencana yang ada
p di kawasan tempat tinggalnya
Pencarian, Pertolongan Jumlah Korban yang Berhasil
P Ditemukan, Ditolong, dan Rp Rp
1.05.04.2.01. dan Evakuasi Korban Dievakuasi Per Jenis Kejadian Kota Pasuruan 120 Orang 42.000.000 DAU 3 Kelurahan 46.200.000
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Urusan / Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program /

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Tahun 2025

Losle L. Keglatan clstin Kegiatan dan Sub Kegiatan Lokasi dan Kebutuhan Kebutuhan
Sub Kegiatan Target Sumber | Catatan . s
Kelompok Capaian Dana / Pagu Dana Pentin Target Capaian Kinerja Dana / Pagu
Sasaran p Indikatif ¢ g Inikatif
Penyediaan Logistik Jumlah Korban Bencana yang
Penyelamatan dan Mendapatkan Distribusi Logistik Rp o Rp
1.05.04.2.01.0002 Evakuasi Korban Bencana | Penyelamatan dan Evakuasi Kota Pasuruan 120 Orang 73.851.680 DAU 85 % 81.236.848
Kabupaten/Kota Korban Bencana
Penataan Sistem Dasar Persentase penataan sistem Rp Rp
0,
1.05.04.2.01.0003 Penanggulangan Bencana Penanggulgngan Benoana yang 100 % 39.836.830 DAU 24 orang 43.820.513
Tertangani yang dilaksanakan
Penguatan Kelembagaan Jumlah Dokumen Tata Kelola Rp Rp
1 Bencana Kabupaten/Kota | Kelembagaan Bencana Daerah Kota Pasuruan | 1 Dokumen 11.152.050 DAU 300 orang 12.267.255
Kerja Sama antar . Jumlah Dokumen Kerja Sama
Lembaga dan Kemitraan . Rp o Rp
1 antar Lembaga dan Kemitraan Kota Pasuruan | 1 Dokumen 95 %
dalam Penanggulangan 12.144.050 13.358.455
dalam Penanggulangan Bencana
Bencana Kabupaten/Kota
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Urusan / Bidang Urusan

Indikator Kinerja Program /

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Tahun 2025

Lz LEOEiELs Jf Keglatan eEm Kegiatan dan Sub Kegiatan Lokasi dan Kebutuhan Kebutuhan
Sub Kegiatan Target Sumber | Catatan . s
Kelompok Capaian Dana / Pagu Dana Pentin Target Capaian Kinerja Dana / Pagu
Sasaran p Indikatif ¢ g Inikatif
. Jumlah penyelesaian dokumen
Penyusunan Kajian .
Pengkajian Kebutuhan
Kebutuhan Pascabencana
Pascabencana dan Rencana
(JITUPASNA) dan Rencana habilitasi d Kk ksi
1 Rehabilitasi dan Rehabilitasi dan Re onst1.ru -1 Kota Pasuruan | 0 Dokumen Rp DAU Rp 90 % Rp
. Pascabencana (R3P) Provinsi 16.540.730 18.194.803
Rekontruksi . -
sampai dengan dinyatakan sah
Pascabencana (R3P) .
dan legal paling lama dalam 1
Kab/Kota
(satu) tahun
PROGRAM
PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN, Jumlah Penanggulangan Rp Rp
1 PENYELAMATAN . 40 kejadian DAU 95 %
KEBAKARAN DAN Kebakaran Sesuai SOP 543.174.400 597.491.840
PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN
Pencegahan,
Pengendalian, Jumlah Kegiatan Pencegahan,
Pemadaman, Pengendalian, Pemadaman,
Penyelamatan, dan Penyelamatan dan Penanganan . Rp . Rp
1 Penanganan Bahan Bahan Berbahaya dan Beracun 2 kegiatan 543.174.400 4 kegiatan 597.491.840
Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah
Kebakaran dalam Daerah | Kabupaten/Kota
Kabupaten /Kota
Pemadaman dan Jumlah Laporan .Hasﬂ
Pengendalian Kebakaran Pelgksapaan Kegiatan . Rp Rp
1 dalam Daerah Kesiapsiagaan Petugas Piket dan Kota Pasuruan | 45 Laporan 511.954.400 DAU 1 Dokumen 563.149 840

Kabupaten/Kota

Pemadaman Kebakaran dalam
Daerah Kabupaten/Kota
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Kode

Urusan / Bidang Urusan
Program / Kegiatan dan

Indikator Kinerja Program /

Rencana Tahun 2024

Perkiraan Maju Tahun 2025

: Kegiatan dan Sub Kegiatan Lokasi dan Kebutuhan Kebutuhan
Sub Kegiatan Target Sumber | Catatan . s
Kelompok Capaian Dana / Pagu Dana Pentin Target Capaian Kinerja Dana / Pagu
Sasaran p Indikatif ¢ & Inikatif
Jumlah Dokumen Hasil
Penyelamatan dan Pelaksanaan Kegiatan
Evakuasi Korban Kesiapsiagaan Petugas Piket dan Rp . Rp
1 Kebakaran dan Non Penyelamatan /Evakuasi Saat Kota Pasuruan | 45 Dokumen 31.220.000 DAU 6 kali 34.342.000

Kebakaran

Penanggulangan Kebakaran dan
Non Kebakaran
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BAB V
PENUTUP

Badan Penanggulangan Bencana Daerah, berdasarkan tugas
pokok dan fungsinya memiliki wewenang sebagai koordinator,
komando sekaligus pelaksana dalam hal penanganan bencana baik
pada saat pra bencana, saat darurat bencana maupun pasca bencana.
Dalam kaitannya dengan integrasi antar dokumen perencanaan
pembangunan serta menjalankan peraturan menteri Dalam Negeri
Nomor 54 Tahun 2010, maka disusun Rencana Kerja Perubahan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan Tahun 2024 yang
diharapkan dapat menjadi pedoman dan arah penanggulangan bencana
bagi pemerintah dan pihak terkait selam kurun waktu 1 tahun untuk
membantu sinergi, integritas dan koordinasi dalam rangka mencapai
tujuan yaitu Mewujudkan penyelenggaraan rangkaian kegiatan
penanggulangan bencana secara terencana, koordinatif, sinkron dan
terintegritas sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Implemnetasi rencana kerja Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kota Pasuruan tahun 2024 pada tahap perencanaan, masih
dimungkinkan mengalami perbaikan dan penyempurnaan karena
terjadinya perubahan kebijakan, permasalahan dan hasil evaluasi
dalam pelaksanaan program dan Kegiatan penanggulangan bencana.
Didasari bahwa untuk mencapai tujuan tidaklah mudah, namun
dengan tekad dan kerjasama dan koordinasi seluruh aparatur Badan
penangulangan Bencana Daerah Kota Pasuruan dan instansi terkait,
akan tercapai tujuan dan sasaran tersebut.
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BAB I
PENDAHULUAN

Rencana Kerja (Renja) Inspektorat merupakan dokumen
perencanaan Inspektorat untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat
kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan
langsung oleh pemerintah Daerah maupun yang ditempuh dengan
mendorong partisipasi masyarakat. Renja juga menterjemahkan
perencanaan strategis lima tahunan yang dituangkan dalam Renstra
Inspektorat yang terkait program dan kegiatan yang diperlukan untuk
mencapai sasaran pembangunan, dalam bentuk kerangka regulasi dan
kerangka anggaran.

Penyusunan Renja Inspektorat Tahun 2024 memperhatikan
hasil kinerja yang dicapai pada tahun-tahun sebelumnya, kondisi yang
ada, isu strategis yang akan dihadapi pada tahun pelaksanaan Rencana
Kerja, mempertimbangkan sinergi antar sektor, serta memperhatikan
azas koordinasi dengan seluruh Inspektorat serta berbagai pihak
terkait.

Renja Inspektorat Tahun 2024 memberikan acuan dalam
merencanakan kegiatan yang terarah, efektif dan terukur sesuai dengan
tugas pokok dan fungsi yang telah ditetapkan. Selain itu Renja
Inspektorat juga memberikan gambaran semua kegiatan yang akan
dilaksanakan dinas pada tahun 2024.

1.1. Latar Belakang
1.1.1. Pengertian Rencana Kerja Inspektorat

Sebagaimana telah diatur dalam Pasal 1 dalam Ketentuan
Umum Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86
Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana
Kerja.

Pemerintah Daerah menjelaskan bahwa Rencana Kerja
Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja PD adalah
dokumen perencanaan PD untuk periode 1 (satu) tahun berupa
dokumen rencana yang memuat program dan kegiatan yang diperlukan
untuk mencapai sasaran pembangunan, dalam bentuk kerangka
regulasi dan kerangka anggaran.

1.1.2. Proses Penyusunan Rencana Kerja Inspektorat

Sesuai dengan Pasal 175 Ayat (1) dalam Permendagri 86/2017
Renja PD disusun berdasarkan :

a. pendekatan kinerja, kerangka pengeluaran jangka menengah serta
perencanaan dan penganggaran terpadu;

b. kerangka pendanaan dan pagu indikatif; dan
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penyiapan data dan informasi perencanaan pembangunan daerah
berdasarkan SIPD.

Tata cara peyusunan Renja PD sebagaimana Permendagri

86/2017 adalah sebagai berikut :

a)

e)

Persiapan Penyusunan Renja

Pembentukan Tim Penyusun Renja PD
Orientasi mengenai Renja
Penyusunan Agenda Kerja Tim Penyusun Renja PD

Penyiapan Data dan Informasi

Peyusunan Rancangan Awal Renja PD

Perangkat Daerah menyusun rancangan awal Renja paling
lambat minggu pertama bulan Desember yang berpedoman
pada Renstra Perangkat Daerah, hasil evaluasi hasil Renja
Perangkat Daerah tahun lalu, dan hasil evaluasi hasil Renja
Perangkat Daerah tahun berjalan.

Penyusunan Rancangan Renja PD

Penyusunan rancangan Renja PD merupakan proses
penyempurnaan rancangan awal Renja PD

Rancangan Renja PD dibahas dan disempurnakan dalam
forum PD/lintas PD

Rancangan Renja PD disampaikan kepada kepala
BAPPELITBANGDA untuk diverifikasi dan dijadikan sebagai
bahan penyempurnaan rancangan awal RKPD menjadi
rancangan RKPD.

Rancangan Renja PD sebagaimana dimaksud disampaikan
paling lambat minggu pertama bulan Maret.

Perumusan Rancangan Akhir Renja PD

Perumusan rancangan akhir Renja PD merupakan proses
penyempurnaan rancangan Renja PD menjadi rancangan akhir
Renja PD berdasarkan Perwali tentang RKPD

Penetapan Renja PD

1.1.3. Keterkaitan Antara Renja Inspektorat dengan Dokumen

Perencanaan Lainnya

Skema hubungan perencanaan serta keterkaitan Renja dengan

Dokumen Perencanaan lainnya sebagaimana gambar berikut.

Gambar 1.1 Bagan Alur Hubungan Perencanaan
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Dari bagan alur diatas dapat dijelaskan Renstra Inspektorat
mengacu pada RPJMD yang meliputi keselarasan perumusan visi, misi,
tujuan, sasaran dan program.

1.2. Landasan Hukum

Dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Tahun 2024 ini
berpedoman pada sejumlah peraturan yang digunakan sebagai dasar,
yaitu :

1.2.1. Ketentuan tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja (SOTK)
dan Kewenangan Inspektorat

1. Peraturan Daerah Kota Pasuruan Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah
Kota Pasuruan Tahun 2016 Nomor 13; Tambahan Lembaran
Daerah Kota Pasuruan Nomor 11);

2. Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 3 Tahun 2022 Tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Perangkat Daerah;

3. Peraturan Walikota Pasuruan Nomor 6 Tahun 2022 Tentang Tugas
Pokok dan Fungsi Inspektorat.

1.2.2. Ketentuan tentang Perencanaan dan Penganggaran, Peraturan
yang memayungi perencanaan adalah:

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional,;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 27 Tahun 2014 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah;

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86
Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
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Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Pasuruan Tahun
2021-2026;

Peraturan Wali Kota Pasuruan Nomor 42 Tahun 2021 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026;

Peraturan Wali Kota Pasuruan Nomor xx Tahun 2023 Tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Pasuruan Tahun
2024;

Peraturan yang memayungi penganggaran adalah:

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara;

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara;

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2015 tentang Pemerintahan
Daerah;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana
telah diubah kedua kali dengan Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 21 Tahun 2011;

Maksud dan Tujuan

1.3.1. Maksud Penyusunan Renja Inspektorat Tahun 2024

1.

Maksud penyusunan Renja Inspektorat Tahun 2024 adalah :

Menjabarkan rencana strategis kota dalam rencana strategis PD
jangka pendek (1 tahun);

Menyelaraskan rencana strategis kota dengan pelayanan PD,
usulan masyarakat dan evaluasi kinerja tahun lalu menjadi
rencana strategis PD;

Untuk mewujudkan sinergitas antara perencanaan, penganggaran,
pelaksanaan dan pengawasan.

1.3.2. Tujuan Penyusunan Renja Inspektorat Tahun 2024

Tujuan penyusunan renja Inspektorat Tahun 2024 adalah :

Menjadi pedoman dalam pelaksanaan pelayanan PD dalam jangka
1 tahun;

Menjadi pedoman dalam penyusunan rencana anggaran PD;

Memelihara konsistensi antara capaian tujuan perencanaan
strategis dengan tujuan perencanaan dan penganggaran tahunan;
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4. Mengukur kinerja penyelenggaraan fungsi dan urusan wajib
melalui capaian target kinerja program;

5. Memberikan gambaran semua kegiatan yang akan dilaksanakan
pada tahun 2024.

1.4. Sistematika Penulisan
Sistematika Penulisan Renja Inspektorat sebagai berikut :
BAB L. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan

BAB II. HASIL EVALUASI RENCANA KERJA INSPEKTORAT TAHUN
LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Inspektorat Tahun Lalu
dan Capaian Renstra Inspektorat

2.2.  Analisis Kinerja Pelayanan Inspektorat

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
PD

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelaahan  Usulan Program dan  Kegiatan
Masyarakat

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN INSPEKTORAT
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Inspektorat

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN INSPEKTORAT
4.1 Program dan Kegiatan

BAB V. PENUTUP
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BAB II
HASIL EVALUASI RENJA INSPEKTORAT TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Inspektorat Tahun Lalu dan
Capaian Renstra Inspektorat

Evaluasi atas capaian program/kegiatan Inspektorat Kota
Pasuruan selama Tahun Anggaran 2021, yang merupakan pelaksanaan
dari Rencana Kerja (Renja) yang disusun pada Tahun 2022, dan
perkiraan pencapaian Renja sampai dengan Tahun 2023, adalah salah
satu upaya guna memantapkan perencanaan pembangunan Tahun
2024, serta meningkatkan kinerja di masa mendatang.

Sejalan dengan berjalannya waktu, pelaksanaan Renja Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil tahun 2022 telah terlewati.
Berbagai program dan kegiatan yang dituangkan dalam Renja tahun
2022 telah dilaksanakan, dengan program dan kegiatan yang
dilaksanakan oleh Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil sebagai
berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

1) Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

o Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

o Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

o Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2) Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
. Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

o Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan
Tugas ASN

o Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

o Sub Kegiatan Pengelolaan dan Penyiapan Bahan
Tanggapan Pemeriksaan

o Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD

3) Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat
Daerah

o Sub Kegiatan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada SKPD

4) Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

o Sub Kegiatan Pendataan dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

. Sub Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
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Sub Kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-undangan

S5) Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan

Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu

Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

6) Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

7) Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

8) Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Saran dan
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

2.  Program Penyelenggaraan Pengawasan

1) Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan Internal

Sub Kegiatan Pengawasan Kinerja Pemerintah Daerah

Sub Kegiatan Pengawasan Keuangan Pemerintah
Daerah

Sub Kegiatan Reviu Laporan Kinerja
Sub Kegiatan Reviu Laporan Keuangan

Sub Kegiatan Kerjasama Pengawasan Internal
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o Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Tindak Lanjut
Hasil Pemeriksaan BPK RI dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan APIP

2) Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan
Tertentu

o Sub Kegiatan Pengawasan Dengan Tujuan Tertentu
3. Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan dan Asistensi

1) Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan
dan Fasilitasi Pengawasan

. Sub Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang
Pengawasan

o Sub Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang
Fasilitasi Pengawasan

2) Kegiatan Pendampingan dan Asistensi

o Sub Kegiatan Pendampingan dan Asistensi Urusan
Pemerintah Daerah

o Sub Kegiatan Pendampingan, Asistensi, Verifikasi dan
Penilaian Reformasi Birokrasi

. Sub Kegiatan Koordinasi, Monitoring dan Evaluasi
serta Verifikasi Pencegahan dan Pemberantasan
Korupsi

Untuk mengetahui hasil-hasil yang telah dicapai maka perlu
dilakukan evaluasi secara menyeluruh sebagaimana uraian-uraian
berikut ini :

A. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan. Berikut adalah
program/kegiatan Inspektorat Kota Pasuruan yang tidak
memenuhi target kinerja yang direncanakan :
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Tabel 2.1 Program /Kegiatan Inspektorat yang Tidak Memenuhi Target

KINERJA OUTPUT

ANGGARAN (Rp)

NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA PROGRAM/KEGIATAN TARGET | REALISASI CA?Q)IAN TARGET REALISASI CAI;)/AO)IAN
1. Program Penyelenggaraan Pengawasan Rata-rata capaian Nilai SAKIP OPD Wilayah BB B 96% 13.865.9000 | 113.028.710 82%
I/11/111 70 67
2. Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan Internal Presentase OPD dengan nilai SAKIP BB 70% 33% 47% 114.319.700 | 89.567.610 78%
3. Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan Persentase pengawasan dengan tujuan tertentu 75% 40% 53% 24.339.300 | 23.461.100 96%
Tertentu yang dilaksanakan
Presentase OPD dengan nilai SAKIP BB 70% 33% 47% - - -
4. | Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan dan Rata-rata capaian level maturitas SPIP OPD Level 3 Level O 0% 510.022.100 | 320.990.900 63%
Asistensi Wilayah I/1I/1II
S. Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Persentase perumusan kebijakan teknis 70% 50% 71% 47.818.400 4.139.900 9%
Pengawasan dan Fasilitasi Pengawasan pengawasan yang terlaksana
Nilai maturitas SPIP Nilai 3 0 0% - - -
6. Kegiatan Pendampingan dan Asistensi Nilai maturitas SPIP Nilai 3 0 0% 462.203.700 | 316.851.000 69%
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Program Penyelenggaraan Pengawasan

Dengan indikator Rata-rata capaian nilai SAKIP OPD Wilayah
[/II/1II, ditargetkan nilai 70 dengan skor BB, dan terealisasi
dengan nilai 67 skor B sehingga nilai capaian sebesar 96%.
Capaian ini berdasarkan nilai Evaluasi SAKIP yang
dilaksanakan 33 OPD di Kota Pasuruan dibanding jumlah
OPD.

Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan Internal

Dengan indikator Presentase OPD dengan nilai SAKIP BB,
ditargetkan sebesar 70%, dan terealisasi sebesar 33%
sehingga nilai capaian sebesar 47%. Capaian ini berdasarkan
nilai Evaluasi SAKIP yang dilaksanakan 33 OPD di Kota
Pasuruan dibanding jumlah OPD.

Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan dengan Tujuan
Tertentu

Dengan indikator Persentase pengawasan dengan tujuan
tertentu yang dilaksanakan dan persentase OPD dengan nilai
SAKIP BB. Persentase pengawasan dengan tujuan tertentu
yang dilaksanakan ditargetkan 75%, terealisasi 40%, sehingga
nilai capaian sebesar 53%. Capaian ini berdasarkan jumlah
pengawasan tujuan tertentu yang dilaksanakan dibanding
jumlah pengawasan tujuan tertentu. Sementara untuk
persentase OPD dengan nilai SAKIP BB ditargetkan sebesar
70%, dan terealisasi sebesar 33% sehingga nilai capaian
sebesar 47%. Capaian ini berdasarkan nilai Evaluasi SAKIP
yang dilaksanakan 33 OPD di Kota Pasuruan dibanding
jumlah OPD.

Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan dan Asistensi

Dengan indikator Rata-rata capaian level maturitas SPIP OPD
Wilayah I/II/III ditargetkan Level 3 dengan realisasi Level O,
sehingga capaian sebesar 0%. Indikator tersebut berdasarkan
hasil penilaian mandiri SPIP Terintegrasi yang dilaksanakan
oleh OPD.

Kegiatan Perumusan Kebijakan Teknis di Bidang Pengawasan
dan Fasilitasi Pengawasan

Berdasarkan indikator Persentase perumusan kebijakan
teknis pengawasan yang terlaksana dan nilai maturitas SPIP
dengan target 70% dan nilai 3 dan terealisasi sebesar 50%
dan nilai O sehingga capaian sebesar 71% dan 0%. Persentase
perumusan kebijakan teknis berdasarkan perumusan
kebijakan teknis yang terlaksana dibanding jumlah
perumusan kebijakan teknis. Sementara untuk nilai SPIP
diambil  berdasarkan hasil penilaian mandiri yang
dilaksanakan OPD.

Kegiatan Pendampingan dan Asistensi

Berdasarkan indikator nilai maturitas SPIP dengan target nilai
3 dan terealisasi dengan nilai O sehingga capaian sebesar 0%.
Nilai SPIP diambil berdasarkan hasil penilaian mandiri yang
dilaksanakan OPD.
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B. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan.
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Tabel 2.2 Program /Kegiatan Inspektorat yang Telah Memenuhi Target

Asistensi

dan asistensi yang dilaksanakan

NO PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA PROGRAM/KEGIATAN KINERJA OUTPUT ANGGARAN (Rp)
TARGET REALISASI CAPAIAN (%) TARGET REALISASI CAPAIAN (%)
1. NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL
2.
C. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan.
Tabel 2.3 Program/Kegiatan Inspektorat yang Melebihi Target
INDIKATOR KINERJA KINERJA OUTPUT ANGGARAN (Rp)
IO e e PROGRAM /KEGIATAN TARGET REALISASI CAPAIAN (%) TARGET REALISASI CAPAIAN (%)
1. Kegiatan Penyelenggaran Persentase pengawasan yang 75% 100% 133% 114.319.700 89.567.610 78%
Pengawasan Internal terlaksana sesuai pedoman dan

standar pengawasan

Persentase capaian rekomendasi 70% 73% 105% - - -

hasil pengawasan yang

ditindaklanjuti
2. Kegiatan Pendampingan dan Persentase kegiatan pendampingan 70% 91% 130% 462.203.700 316.851.000 69%
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Kegiatan Penyelenggaraan Pengawasan Internal

Indikator persentase pengawasan yang terlaksana sesuai
pedoman dan standar pengawasan dan Persentase capaian
rekomendasi hasil pengawasan yang ditindaklanjuti dengan
target 75% dan 70% terealisasi sebesar 100% dan 73%,
sehingga nilai capaian sebesar 133% dan 105%. Persentase
pengawasan yang terlaksana sesuai dengan pedoman dan
standar pengawasan berdasarkan jumlah penagwasan yang
terlaksana sesuai pedoman dan standar pengawasan
dibanding jumlah pengawasan yang dilaksanakan. Sedangkan
untuk persentase capaian rekomendasi hasil pengawasan
yang ditindaklanjuti berdasarkan jumlah rekomendasi yang
ditindaklanjuti dibanding jumlah rekomendasi.

Kegiatan Pendampingan dan Asistensi

Berdasarkan indikator persentase kegiatan pendampingan
dan asistensi yang dilaksanakan, ditargetkan sebesar 70%
dan terealisasi sebesar 91% dengan capaian 130%. Persentase
kegiatan pendampingan dan asistensi yang dilaksanakan
berdasarkan jumlah kegiatan pendampingan dan asistensi
yang dilaksanakan dibanding jumlah pendampingan dan
asistensi.

Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau
melebihi target kinerja program/kegiatan.

Pelaksanaan program dan kegiatan di lingkungan Inspektorat
Kota Pasuruan belum semua memenuhi target kinerja
program/kegiatan. Hal ini disebabkan beberapa faktor yang
antara lain:

a.

Faktor penghambat tidak tercapaianya pencapaian kinerja
program/kegiatan adalah sebagai berikut:

1) Beberapa kegiatan yang tidak terlaksana tepat waktu.

Faktor pendorong terpenuhinya kinerja program/kegiatan
adalah sebagai berikut:

1) Adanya perencanaan kegiatan yang baik.

2) Adanya komitmen bersama dengan melaksanakan
monitoring dan evaluasi capaian kinerja dan keuangan
setiap triwulan.

Faktor pendorong Realisasi program/kegiatan melebihi target
kinerja hasil/keluaran yang direncanakan adalah sebagai
berikut:

1) Monitoring dan Evaluasi berkala.
2) Komitmen taat pada peraturan.

3) Komitmen memahami tugas, pokok dan fungsi masing-
masing individu baik secara mandiri maupun tim.

4) Adanya penganggaran yang baik untuk mendukung
ketercapaian pelaksanaan program dan kegiatan.
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E. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Inspektorat.

Sementara itu, implikasi yang timbul terhadap target capaian
program Renstra Inspektorat adalah perlu dilakukan review
Renstra Inspektorat Kota Pasuruan Tahun 2021-2026 untuk
penyempurnaan indikator dan target kinerja.

F. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu
diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

Kebijakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil
adalah:

a. Peningkatan alokasi belanja agar serapan lebih optimal.

b. Mengoptimalkan upaya strategis dalam rangka
mengoptimalkan kinerja agar output tercapai.

Adapun rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan rencana kerja
dan pencapaian rencana strategis Inspektorat Kota Pasuruan sampai
dengan tahun 2022 dan perkiraan pencapaian sampai dengan Tahun
2023 kami sajikan dalam Tabel 2.1 sebagai berikut :
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Tabel 2.4
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Inspektorat dan Pencapaian Renstra Inspektorat s/d Tahun 2024 Kota Pasuruan

Perangkat Daerah : Inspektorat

. Target Perkiraan Realisasi Capaian
b Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Target Kinerja oy B Program Target Renstra Perangkat
. Realisasi Kegiatan Tahun 2022
. s Capaian . dan Daerah s/d Tahun 2023
. Indikator Kinerja Target Kinerja -
Urusan/Bidang Urusan Program ; L Kegiatan L .
. Program Hasil Program . Realisasi . Realisasi Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Dan . (Renstra Target Renja . Renja . .
. (outcomes)/Kegiat dan Keluaran Renja . Capaian Capaian
Program /Kegiatan Perangkat . Perangkat Tingkat Perangka .
an (output) Kegiatan s/d Perangkat Lo Program dan Realisasi
Daerah) Tahun Daerah Tahun Realisasi (%) | t Daerah ;
2026 Tahun 2021 2022 Daerah Tahun Kegiatan s/d Target
Tahun 2022 2023 Tahun 2023 Renstra (%)
1 2 3 4 